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Глава 1

ПРАВОВОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ
ИСПОЛНЕНИЯ НАКАЗАНИЙ, НЕ СВЯЗАННЫХ
С ЛИШЕНИЕМ И ОГРАНИЧЕНИЕМ СВОБОДЫ

1.1. Правовое регулирование исполнения наказания
в виде общественных работ

Суть наказания в виде общественных работ заключается в 
выполнении осужденным бесплатного труда в пользу общества (ст. 49 
Уголовного кодекса Республики Беларусь (далее – УК, уголовный за-
кон)). Вид труда определяется органами, ведающими применением дан-
ного наказания. 

Общественные работы устанавливаются для совершеннолетних 
осужденных на срок от 60 до 360 часов. Осужденными, получающими об-
разование либо имеющими постоянное место работы, общественные рабо-
ты отбываются не свыше 4 часов в день в свободное от учебы или основной 
работы время. Осужденными, не получающими образования и не имеющи-
ми постоянного места работы, общественные работы с их согласия могут 
отбываться свыше 4, но не более 8 часов в день (ч. 2 ст. 49 УК).

Осужденным, достигшим ко дню постановления приговора 16-лет него 
возраста, данное наказание назначается на срок от 30 до 180 часов и заклю-
чается в выполнении работ, посильных для такого лица. При этом несо-
вершеннолетние могут отбывать общественные работы не свыше 3 часов 
в день и трех дней в неделю. Осужденными, получающими образование 
либо имеющими постоянное место работы, общественные работы отбыва-
ются в свободное от учебы или основной работы время (ст. 110 УК).

Общественные работы не могут быть назначены следующим катего-
риям граждан (ч. 4 ст. 49 УК): 

– лицам, не достигшим 16-летнего возраста; 
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– принятие решения о приводе осужденных, не являющихся по вы-
зову уголовно-исполнительной инспекции; 

– проведение первоначальных мероприятий по розыску осужденных;
– контроль за соблюдением условий отбывания наказания осужден-

ными и исполнением требований приговора администрацией организа-
ций, в которых работают осужденные;

– принятие мер к лицам, нарушающим порядок и условия отбывания 
наказания, злостно уклоняющимся от отбывания наказания.
Осужденные к общественным работам привлекаются к отбы-

ванию наказания не позднее 15 дней со дня поступления в уголовно-
исполнительную инспекцию соответствующего распоряжения суда 
с копией либо выпиской из приговора (определения, постановления). 
При постановке на учет в уголовно-исполнительной инспекции оформ-
ляются необходимые документы, осужденный вызывается для проведе-
ния беседы, в ходе которой ему разъясняются порядок и условия от-
бывания наказания, его права и обязанности. Так, осужденные к обще-
ственным работам обязаны (ст. 9 и ст. 24 УИК):

– работать на определяемых для них объектах и отработать установ-
ленный судом срок общественных работ; 

– соблюдать правила внутреннего трудового распорядка организа-
ций, в которых они отбывают общественные работы; 

– добросовестно относиться к труду; 
– ставить в известность уголовно-исполнительную инспекцию об 

изменении места жительства;
– являться по вызову в уголовно-исполнительную инспекцию и дру-

гие службы территориального органа внутренних дел (далее – орган 
(органы) внутренних дел) в указанный срок для проведения бесед, по-
сещения воспитательных мероприятий, а также для дачи письменных 
объяснений по вопросам, связанным с отбыванием наказания.

Предоставление осужденному трудовых отпусков по основному 
месту работы, каникул на протяжении учебного года не приостанав-
ливает исполнения наказания в виде общественных работ. В случае 
предоставления осужденному в период отбывания общественных работ 
социальных отпусков в связи с получением образования или в связи с 
катастрофой на Чернобыльской АЭС либо по иным уважительным при-
чинам личного и семейного характера исполнение данного наказания 
приостанавливается на период указанных отпусков. Осужденный в этих 
случаях обязан уведомить уголовно-исполнительную инспекцию по ме-
сту отбывания наказания о получении им соответствующего отпуска и 
представить необходимое подтверждение этого.

– лицам, достигшим общеустановленного пенсионного возраста; 
– беременным женщинам; 
– лицам, находящимся в отпуске по уходу за ребенком; 
– инвалидам I и II группы; 
– военнослужащим;
– иностранным гражданам и не проживающим постоянно в Респуб-

лике Беларусь лицам без гражданства; 
– лицам, больным активной формой туберкулеза.
Если в период отбывания осужденным данного наказания возник-

нет какое-либо из указанных выше обстоятельств, уголовно-исполни-
тельная инспекция по месту жительства осужденного, на которую 
возлагается исполнение данного наказания, направляет в суд пред-
ставление об освобождении осужденного от дальнейшего отбывания 
наказания (ч. 4 ст. 24 Уголовно-исполнительного кодекса Республики 
Беларусь (далее – УИК, уголовно-исполнительный закон)). 

Исполнение данного наказания регламентируется ст. 23–28 УИК, Ин-
струкцией о порядке деятельности территориальных органов внутрен-
них дел по исполнению наказаний и иных мер уголовной ответствен-
ности, утвержденной постановлением Министерства внутренних дел 
Республики Беларусь от 15 января 2014 г. № 13, постановлением Ми-
нистерства внутренних дел Республики Беларусь от 27 декабря 2012 г. 
№ 467 «О мероприятиях технического (технологического, поверочно-
го) характера». Отбывается оно на объектах, определяемых местными 
исполнительными и распорядительными органами по согласованию с 
уголовно-исполнительной инспекцией, на которую возложено испол-
нение данного наказания.

Уголовно-исполнительная инспекция не относится к органам либо 
учреждениям уголовно-исполнительной системы, а является специаль-
ной службой (подразделением) в составе (структуре) органа внутренних 
дел, обеспечивающей исполнение наказаний, не связанных с изоляцией 
осужденного от общества, и иных мер уголовной ответственности. 

Исполнение наказания в виде общественных работ включает в себя:
– ведение учета и личных дел осужденных;
– разъяснение осужденным порядка и условий отбывания наказания;
– определение вида общественных работ;
– согласование с местными исполнительными и распорядительными 

органами перечня объектов, на которых осужденные отбывают обще-
ственные работы;

– контроль за поведением осужденных;
– организацию и проведение воспитательной работы с осужденными;
– ведение суммарного учета отработанного осужденными времени;
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Время общественных работ, отбываемых несовершеннолетним 
осужденным, не может превышать 3 часов в дни, когда осужденный 
не обучается или не занят на основной работе, а в рабочие дни, дни 
проведения учебных занятий (занятий) – 2 часов, но не более трех 
дней в неделю.

При наличии уважительных причин уголовно-исполнительная ин-
спекция вправе разрешить осужденному отработать в течение недели 
меньшее количество часов (ст. 25 УИК).

Сведения о дате и количестве отработанных в течение месяца осуж-
денными часов ежемесячно заносятся уголовно-исполнительной ин-
спекцией в учетную карточку осужденного на основании оригиналов 
табелей, представляемых администрацией организаций, где отбывают 
наказание осужденные. 

Нарушением порядка и условий отбывания осужденным наказания в 
виде общественных работ являются (ч. 1 ст. 27 УИК):

– невыполнение общественных работ без уважительных причин;
– отказ от выполнения определенного для осужденного вида обще-

ственных работ или неявка в установленный срок для выполнения об-
щественных работ по направлению уголовно-исполнительной инспек-
ции без уважительных причин;

– иное нарушение трудовой дисциплины во время выполнения об-
щественных работ;

– неявка в уголовно-исполнительную инспекцию без уважительных 
причин.

При выявлении факта нарушения осужденным порядка и условий 
отбывания наказания уголовно-исполнительная инспекция выясняет 
причины допущенного нарушения и при отсутствии уважительных при-
чин выносит ему официальное предупреждение о замене общественных 
работ более строгим наказанием (ч. 2 ст. 27 УИК).

В случае злостного уклонения осужденного от отбывания наказания 
в виде общественных работ после вынесения официального предупре-
ждения уголовно-исполнительная инспекция направляет в суд пред-
ставление для решения вопроса о замене общественных работ более 
строгим наказанием в соответствии со ст. 49 УК (ч. 3 ст. 27 УИК).

С учетом того что признание уклонения злостным влечет за собой 
негативные правовые последствия, закон дает определение злостного 
уклонения. Злостно уклоняющимся от отбывания наказания в виде 
общественных работ признается осужденный (ст. 28 УИК): 

– не вышедший на общественные работы без уважительных причин 
более двух раз после официального предупреждения в течение отбыва-
ния данного наказания; 

Оформив в установленном порядке документы на осужденных, 
уголовно-исполнительная инспекция направляет соответствующие ма-
териалы администрации организации по месту отбывания наказания. 
Определенные обязанности возлагаются и на администрацию органи-
зации по месту отбывания осужденным наказания, она обязана: 

– осуществлять контроль за выполнением осужденным определен-
ных для него работ;

– ежемесячно представлять в уголовно-исполнительную инспекцию 
сведения о количестве часов, в течение которых осужденный отбывал 
наказание в виде общественных работ;

– уведомлять уголовно-исполнительную инспекцию о нарушении 
осужденным порядка и условий отбывания наказания в виде обще-
ственных работ.

В случае причинения осужденному увечья, связанного с выполнени-
ем общественных работ, организация несет ответственность, а осужден-
ный получает возмещение на общих основаниях в порядке, установлен-
ном законодательством.

Уголовно-исполнительная инспекция проверяет правильность ис-
полнения приговора. По результатам проверки составляется в двух 
экземплярах акт оценки соблюдения администрацией организации, в 
которой отбывает наказание осужденный, предписаний приговора (по-
становления, определения) суда и выполнения обязанностей, возложен-
ных на нее уголовно-исполнительным законом. Первый экземпляр акта 
с отметкой руководителя организации или лица, им уполномоченного, 
об ознакомлении с актом передается в уголовно-исполнительную ин-
спекцию, второй – остается в организации.

В случае несоблюдения администрацией организации по месту от-
бывания наказания предписаний приговора (постановления, опреде-
ления) суда и (или) невыполнения обязанностей, возложенных на нее 
уголовно-исполнительным законом, уголовно-исполнительная инспек-
ция выносит предписание и направляет его в организацию.

Срок наказания в виде общественных работ исчисляется часами, в те-
чение которых осужденный отбывал общественные работы. Время обще-
ственных работ не может превышать 4 часов в выходные дни и в дни, когда 
осужденный не обучается или не занят на основной работе, а по просьбе 
осужденного – 8 часов; в рабочие дни, дни проведения учебных занятий 
(занятий) – 2 часов до или после окончания работы или учебы, а по просьбе 
осужденного – 4 часов. Осужденными, не получающими образования и не 
имеющими постоянного места работы, общественные работы с их согласия 
могут отбываться свыше 4, но не более 8 часов в день. Время обществен-
ных работ в течение недели, как правило, не может быть менее 12 часов.
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Наказание в виде штрафа может применяться в качестве как основ-
ного, так и дополнительного наказания (ч. 3 ст. 48 УК).

Исполнение наказания в виде штрафа регламентируется ст. 29–30 
УИК, возлагается исполнение данного наказания на органы принуди-
тельного исполнения, если иное не предусмотрено законодательны-
ми актами, деятельность которых регламентируется Законом Респуб-
лики Беларусь от 24 октября 2016 г. № 439-З «Об исполнительном 
производстве».

После оглашения приговора о назначении штрафа суд, постано-
вивший приговор, разъясняет осужденному его обязанность уплатить 
штраф в течение двух месяцев со дня вступления приговора суда в за-
конную силу и предупреждает его, что в случае неуплаты штраф будет 
взыскан принудительно (ч. 1 ст. 29 УИК). 

В случае если осужденный не имеет возможности единовременно 
уплатить всю сумму штрафа, закон допускает возможность отсрочить 
или рассрочить исполнение данного наказания. Так, суд по ходатайству 
осужденного и заключению судебного исполнителя может отсрочить 
уплату штрафа на срок до одного года либо рассрочить его уплату на 
срок до пяти лет, но не менее двух базовых величин ежемесячно. Осно-
вания предоставления отсрочки или рассрочки уплаты штрафа жестко 
не регламентированы.

Отсрочка предполагает разрешение выплатить штраф спустя опре-
деленное время, которое не может превышать одного года. Рассрочка 
представляет собой разрешение выплачивать штраф частями. При этом 
суд устанавливает сроки уплаты каждой части штрафа.

При неуплате осужденным штрафа в установленный срок взыс-
кание производится органами принудительного исполнения в порядке, 
установленном законодательством об исполнительном производстве 
(гл. 7 Закона «Об исполнительном производстве»). 

Законодатель предусмотрел последствия неуплаты штрафа (ст. 30 
УИК):

– при неуплате осужденным штрафа и невозможности принудитель-
ного его взыскания в связи с отсутствием у осужденного необходимых 
средств и имущества орган принудительного исполнения вносит в суд 
представление о замене штрафа общественными работами в соответ-
ствии с ч. 3 ст. 50 УК (в случае невозможности взыскания штрафа при 
отсутствии признаков уклонения от его уплаты);

– при неуплате осужденным штрафа при наличии реальной возмож-
ности его уплатить орган принудительного исполнения официально 

– совершивший более двух раз после официального предупреждения 
в течение отбывания данного наказания иные нарушения трудовой дис-
циплины во время выполнения общественных работ; 

– скрывшийся с целью уклонения от отбывания наказания. 
Если осужденный скрылся с места жительства и его местонахож-

дение неизвестно, он объявляется в розыск и может быть задержан с 
санкции прокурора на срок до 30 суток. Задержанный осужденный по-
мещается в изолятор временного содержания территориального органа 
внутренних дел. Взыскание с осужденного денежной суммы, израсходо-
ванной в связи с его розыском, производится путем совершения испол-
нительной надписи. Размер денежной суммы, израсходованной в связи 
с розыском осужденного, определяется Советом Министров.

О дате и основании снятия осужденного с учета делаются отметки 
в соответствующих документах. Документом, подтверждающим отбы-
тие срока наказания и являющимся основанием для снятия осужденного 
с учета в уголовно-исполнительной инспекции, является учетная кар-
точка, в которой произведен ежедневный расчет времени, включенного 
в срок отбывания наказания.

1.2. Правовое регулирование исполнения наказаний
в виде штрафа и лишения воинского
или специального звания

Штраф – денежное взыскание, назначенное судом в случаях, 
установленных уголовным законом, в размере, соответствующем опре-
деленному количеству базовых величин (ст. 50 УК). 

Размер штрафа определяется с учетом размера базовой величины, 
установленного на день постановления приговора, в зависимости от ха-
рактера и степени общественной опасности совершенного преступления 
и материального положения осужденного и устанавливается в пределах 
от 30 до 1 000 базовых величин. При этом размер штрафа, назначаемо-
го за преступления против порядка осуществления экономической дея-
тельности и против интересов службы, устанавливается в пределах от 
300 до 5 000 базовых величин. Размер штрафа, назначаемого лицу за 
совершенное им преступление, ответственность за которое предусмо-
трена содержащей административную преюдицию статьей Особенной 
части УК, не может быть меньше максимального размера штрафа, на-
лагаемого в административном порядке.

К лицам, совершившим преступление в возрасте до 18 лет, штраф 
применяется в случае, если они имеют самостоятельный заработок (до-
ход) или имущество, в размере от 5 до 50 базовых величин (ст. 111 УК).
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1.3. Правовое регулирование исполнения наказания
в виде лишения права
занимать определенные должности
или заниматься определенной деятельностью

Лишение права занимать определенные должности состо-
ит в освобождении осужденного на срок, указанный в приговоре, от 
должности, которую он занимал во время совершения преступления, и 
лишении его права занимать аналогичные должности в учреждениях, 
организациях или на предприятиях независимо от их ведомственной 
принадлежности и формы собственности.

Лишение права заниматься определенной деятельностью состо-
ит в запрещении осужденному на срок, указанный в приговоре, зани-
маться деятельностью, в связи с которой было совершено преступление, 
независимо от того, является ли она его постоянным занятием. 

Лишение права занимать определенные должности или заниматься 
определенной деятельностью может быть назначено судом в зависи-
мости от характера и степени тяжести совершенного преступления на 
срок от одного года до пяти лет, а в случаях нарушения правил до-
рожного движения или эксплуатации транспортных средств лицом, 
управляющим транспортным средством в состоянии алкогольного 
опьянения или в состоянии, вызванном потреблением наркотических 
средств, психотропных веществ, их аналогов, токсических или дру-
гих одурманивающих веществ, повлекшее по неосторожности смерть 
человека либо причинение тяжкого телесного повреждения, а также 
повлекшее по неосторожности смерть двух или более лиц (ст. 317 
УК), управления транспортным средством лицом, находящимся в со-
стоянии алкогольного опьянения или в состоянии, вызванном потре-
блением наркотических средств, психотропных веществ, их аналогов, 
токсических или других одурманивающих веществ, либо передача 
управления транспортным средством такому лицу, а равно отказ от 
прохождения в установленном порядке проверки (освидетельствова-
ния) на предмет определения состояния алкогольного опьянения либо 
состояния, вызванного потреблением наркотических средств, психо-
тропных веществ, их аналогов, токсических или других одурманиваю-
щих веществ, совершенные в течение года после наложения админи-
стративного взыскания за такие же нарушения (ст. 3171 УК), – на срок 
от одного года до восьми лет (ст. 51 УК).

Лицу, достигшему 16-летнего возраста ко дню постановления при-
говора, может быть назначено наказание в виде лишения права зани-

предупреждает осужденного о замене штрафа более строгим наказани-
ем, о чем делается отметка в исполнительных документах;

– в случае злостного уклонения осужденного от уплаты штрафа по-
сле вынесения официального предупреждения орган принудительного 
исполнения направляет в суд представление для решения вопроса о за-
мене штрафа более строгим наказанием в соответствии со ст. 50 УК.

Действия осужденного признаются уклонением от уплаты штрафа 
только в случае, если у лица была реальная возможность уплатить на-
значенную судом сумму штрафа. Вопрос о возможности или невозмож-
ности уплаты штрафа должен решаться судом еще на стадии принятия 
решения о виде наказания за совершенное преступление.

По завершении взыскания штрафа орган принудительного исполне-
ния проверяет правильность взыскания и записей, которые произведе-
ны по исполнительным документам. Убедившись, что штраф взыскан в 
полном объеме, орган принудительного исполнения возвращает испол-
нительные документы с соответствующими отметками в тот суд, кото-
рый постановил приговор. 

При осуждении за тяжкое или особо тяжкое преступление суд мо-
жет постановить приговор о лишении воинского или специального 
звания лица, имевшего это звание (ст. 60 УК). Данное наказание при-
меняется только в качестве дополнительного.

Исполнение наказания в виде лишения осужденного воинско-
го или специального звания возложено на орган или должностное 
лицо, присвоившим осужденному данное звание, и регламентируется 
ст. 165 УИК.

Суд, постановивший приговор о лишении осужденного воинского 
или специального звания, после вступления его в законную силу на-
правляет копию либо выписку из приговора органу или должностному 
лицу, присвоившим осужденному это звание. После получения копии 
либо выписки из приговора орган или должностное лицо в установлен-
ном порядке вносит в соответствующие документы запись о лишении 
осужденного воинского или специального звания, а также принимает 
меры по лишению его прав и льгот, предусмотренных для лиц, имею-
щих соответствующее звание.

Копия либо выписка из приговора о лишении осужденного военно-
обязанного воинского звания направляются в военный комиссариат по 
месту воинского учета.

Орган или должностное лицо в течение месяца со дня получения 
копии либо выписки из приговора извещает суд, постановивший при-
говор, о его исполнении (ст. 165 УИК).
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направления в исправительное учреждение открытого типа, а также при 
отсрочке исполнения наказания и условном неприменении наказания, 
если исполнение дополнительного наказания не отсрочено, исчисляется с 
момента вступления приговора суда в законную силу. В срок исполнения 
наказания не засчитывается время, в течение которого осужденный зани-
мал запрещенные для него должности либо занимался запрещенной для 
него деятельностью.

При назначении данного наказания в качестве дополнительного к 
аресту, ограничению свободы с направлением в исправительное учреж-
дение открытого типа, лишению свободы предписание приговора о ли-
шении права занимать определенные должности или заниматься опре-
деленной деятельностью распространяется на весь период отбывания 
основного наказания, а срок исполнения наказания в виде лишения 
права занимать определенные должности или заниматься определенной 
деятельностью исчисляется со дня освобождения осужденного от от-
бывания указанных видов наказания.

Администрация учреждения, в котором отбывает основное наказа-
ние лицо, осужденное также к дополнительному наказанию в виде ли-
шения права занимать определенные должности или заниматься опре-
деленной деятельностью, не может привлекать осужденного к работам, 
выполнение которых ему запрещено.

Исполнение наказания в виде лишения права занимать определенные 
должности или заниматься определенной деятельностью включает в себя:

– ведение учета и личных дел осужденных;
– контроль за соблюдением осужденными предусмотренного приго-

вором суда запрета занимать определенные должности или заниматься 
определенной деятельностью;

– проверку выполнения предписаний приговора администрацией 
организаций по месту работы осужденных, а также органами, право-
мочными аннулировать разрешение на занятие соответствующим видом 
деятельности, запрещенным для осужденного;

– организацию и проведение с осужденными воспитательной работы и 
иных мероприятий, предусмотренных действующим законодательством;

– проведение мероприятий по поиску осужденных, скрывшихся с 
целью уклонения от отбывания наказания.

В день поступления копии либо выписки из приговора (определения, 
постановления) суда уголовно-исполнительная инспекция оформляет 
необходимые документы, перечень которых содержится в Инструкции 
о порядке деятельности территориальных органов внутренних дел по 
исполнению наказаний и иных мер уголовной ответственности. 

маться определенной деятельностью на срок от одного года до трех 
лет (ст. 112 УК).

Данный вид наказания применяется в качестве как основного, так и 
дополнительного наказания (ч. 3 ст. 48 УК). Оно не может назначать-
ся в качестве дополнительного наказания к общественным работам и 
штрафу.

Исполнение наказания в виде лишения права занимать определенные 
должности или заниматься определенной деятельностью регламентиру-
ется ст. 31–36 УИК, Инструкцией о порядке деятельности территори-
альных органов внутренних дел по исполнению наказаний и иных мер 
уголовной ответственности, утвержденной постановлением Министер-
ства внутренних дел Республики Беларусь от 15 января 2014 г. № 13, 
постановлением Министерства внутренних дел Республики Беларусь от 
27 декабря 2012 г. № 467 «О мероприятиях технического (технологиче-
ского, поверочного) характера».

Наказание в виде лишения права занимать определенные долж-
ности или заниматься определенной деятельностью, назначенное в 
качестве основного, а также в качестве дополнительного наказания к 
ограничению свободы без направления в исправительное учреждение 
открытого типа, а равно при отсрочке исполнения наказания и услов-
ном неприменении наказания, если дополнительное наказание не от-
срочено, исполняется уголовно-исполнительной инспекцией по ме-
сту жительства осужденного. 

Исполнение этого наказания, назначенного в качестве дополнитель-
ного к наказанию в виде исправительных работ, исполняют уголовно-
исполнительные инспекции по месту работы осужденного.

Исполнение этого наказания, назначенного в качестве дополнитель-
ного к наказанию в виде ареста, ограничения свободы с направлением в 
исправительное учреждение открытого типа, лишения свободы, осущест-
вляется органами и учреждениями, исполняющими основное наказа-
ние, а после отбытия основного наказания – уголовно-исполнительной 
инспекцией по месту жительства осужденного (ст. 31 УИК).

Законодателем установлен разный порядок исчисления срока нака-
зания в виде лишения права занимать определенные должности или за-
ниматься определенной деятельностью в зависимости от того, назначе-
но это наказание в качестве основного или дополнительного и с каким 
основным наказанием оно назначено (ст. 34 УИК).

Срок исполнения данного наказания, назначенного в качестве основ-
ного или в качестве дополнительного к наказанию в виде исправитель-
ных работ, ограничения по военной службе, ограничения свободы без 
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– представлять по требованию уголовно-исполнительной инспекции 
документы, связанные с исполнением наказания;

– в случаях изменения или прекращения трудового договора с 
осужденным в трехдневный срок сообщить об этом в уголовно-испол-
нительную инспекцию;

– выдать лицу, отбывшему наказание либо освобожденному от него 
в установленном законе порядке, взамен трудовой книжки ее дубликат 
без внесения в него записи о наказании.

Предписания приговора суда о лишении права заниматься опреде-
ленной деятельностью обязательны для органов, правомочных аннули-
ровать разрешение на занятие соответствующим видом деятель-
ности. Закон возлагает на них определенные обязанности по исполне-
нию приговора суда (ст. 33 УИК):

– не позднее трех дней после получения копии либо выписки из 
приговора и извещения уголовно-исполнительной инспекции аннули-
ровать разрешение на занятие той деятельностью, которая запрещена 
осужденному;

– изъять соответствующий документ, предоставляющий данному 
лицу право заниматься указанной деятельностью;

– направить сообщение об этом в уголовно-исполнительную ин-
спекцию.

В случае неполучения подтверждения от администрации организа-
ции, где работает осужденный, либо органа, правомочного аннулиро-
вать разрешение на занятие запрещенным видом деятельности, в тече-
ние 15 календарных дней со дня направления копии либо выписки из 
приговора суда и извещения уголовно-исполнительная инспекция при-
нимает меры по выяснению причин происшедшего.

В месячный срок после направления извещения по месту работы 
осужденного уголовно-исполнительная инспекция изучает (с выходом 
по месту его работы) соблюдение администрацией организации воз-
ложенных на нее уголовно-исполнительным законом обязанностей по 
освобождению осужденного от должности или от занятия тем видом 
деятельности, права на занятие которой он лишен, в том числе путем 
изменения или прекращения трудового договора с осужденным, по вне-
сению в установленном порядке соответствующей записи в трудовую 
книжку осужденного.

По результатам осуществления мероприятия составляется акт оцен-
ки соблюдения администрацией организации, в которой работает (отбы-
вает наказание) осужденный, предписаний приговора (постановления, 
определения) суда и выполнения обязанностей, возложенных на него 
уголовно-исполнительным законом, в двух экземплярах. Первый экзем-

После постановки на учет осужденный вызывается не позднее 15 ка-
лендарных дней в уголовно-исполнительную инспекцию для разъясне-
ния порядка и условий отбывания наказания, где с ним проводится бе-
седа. В ходе беседы осужденному разъясняются его обязанности. Так, 
осужденные обязаны (ст. 9 и 35 УИК):

– выполнять предписания приговора;
– представлять по требованию уголовно-исполнительной инспекции 

документы, связанные с отбыванием уголовного наказания;
– сообщать в уголовно-исполнительную инспекцию о месте работы, его 

изменении или об увольнении с работы, об изменении места жительства;
– являться по вызову в уголовно-исполнительную инспекцию и да-

вать объяснения по вопросам исполнения приговора.
Осужденному разъясняются также последствия невыполнения тре-

бований приговора. 
В целях обеспечения исполнения приговора суда уголовно-исполни-

тельная инспекция в трехдневный срок с момента разъяснения осуж-
денному порядка и условий отбывания наказания направляет админи-
страции организации, в которой работает осужденный, и (или) в орган, 
правомочный аннулировать разрешение на занятие запрещенным видом 
деятельности, соответствующее извещение, к которому приобщает ко-
пию либо выписку из приговора (определения, постановления) суда.

Несмотря на то что исполнение наказания в виде лишения права 
занимать определенные должности или заниматься определенной дея-
тельностью возложено на специально уполномоченный государством 
орган – уголовно-исполнительную инспекцию, определенные обязан-
ности по исполнению предписаний приговора (определения, постанов-
ления) закон возлагает на администрацию организации, в которой ра-
ботает осужденный (ст. 32 УИК).

Предписания приговора об исполнении данного наказания обяза-
тельны для администрации организации по месту работы осужденного. 

При поступлении приговора (определения, постановления) в орга-
низацию, где работает осужденный, она обязана:

– не позднее трех дней после получения копии либо выписки из него 
и извещения уголовно-исполнительной инспекции освободить осуж-
денного от должности или от занятия тем видом деятельности, права на 
занятие которой он лишен;

– внести в трудовую книжку осужденного запись о том, на каком 
основании, на какой срок и какие должности он лишен права занимать 
или какого рода деятельностью лишен права заниматься;

– направить в уголовно-исполнительную инспекцию сообщение о 
выполнении предписаний приговора (определения, постановления);
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О времени, не включенном в срок наказания, уголовно-исполнитель-
ная инспекция информирует нанимателя и органы, правомочные анну-
лировать разрешение на занятие запрещенным видом деятельности.

В целях дальнейшего контроля за соблюдением осужденным пред-
усмотренного приговором суда запрета занимать определенные долж-
ности или заниматься определенной деятельностью уголовно-испол-
нительная инспекция не реже одного раза в шесть месяцев проверяет 
исполнение приговора суда осужденным. 

1.4. Правовое регулирование исполнения наказания
в виде исправительных работ

Суть наказания в виде исправительных работ заключается в 
том, что отбывается оно по месту работы осужденного и при этом из его 
заработной платы по основному месту работы производится удержание 
в доход государства в размере, установленном приговором суда, в преде-
лах от 10 до 25 %, но не менее одной базовой величины ежемесячно. 
Исправительные работы назначаются на срок от шести месяцев до двух 
лет (ст. 52 УК). Лицу, достигшему 16-летнего возраста ко дню постанов-
ления приговора, исправительные работы назначаются на срок от двух 
месяцев до одного года с удержанием от 5 до 15 % из его заработной 
платы (ст. 113 УК). 

Поскольку отбывание исправительных работ неразрывно связано с тру-
довой деятельностью, то этот вид наказания не может быть назначен: 

– лицам, не достигшим 16-летнего возраста; 
– лицам, достигшим общеустановленного пенсионного возраста;
– беременным женщинам; 
– лицам, находящимся в отпуске по уходу за ребенком; 
– инвалидам I и II группы; 
– иностранным гражданам и не проживающим постоянно в Респу-

блике Беларусь лицам без гражданства; 
– военнослужащим (применяется ограничение по военной службе, 

а военнослужащим, проходящим срочную военную службу, назначается 
арест на срок до шести месяцев) и резервистам; 

– лицам, больным активной формой туберкулеза, не имеющим по-
стоянного места работы.

В случае возникновения вышеуказанных обстоятельств суд по пред-
ставлению органа, на который возложено исполнение приговора, осво-
бождает лицо от дальнейшего отбывания наказания или заменяет его 
неотбытую часть более мягким наказанием. 

пляр акта с отметкой руководителя организации (лица, им уполномочен-
ного) об ознакомлении с актом передается в уголовно-исполнительную 
инспекцию, второй – остается в организации. В случае несоблюдения 
администрацией организации, в которой работает (отбывает наказание) 
осужденный, предписаний приговора (постановления, определения) 
суда и (или) невыполнения обязанностей, возложенных на нее уголовно-
исполнительным законом, уголовно-исполнительная инспекция выно-
сит соответствующее предписание и направляет его в организацию.

Если должностные лица организации после получения представле-
ния уголовно-исполнительной инспекции продолжают не исполнять 
вступивший в законную силу приговор (определение, постановление) 
суда о лишении права занимать определенную должность или занимать-
ся определенной деятельностью либо препятствуют их исполнению, 
уголовно-исполнительная инспекция направляет в орган предваритель-
ного следствия материалы для осуществления уголовного преследования 
виновных должностных лиц в соответствии со ст. 423 УК (неисполнение 
должностным лицом вступившего в законную силу приговора, решения 
или иного судебного акта либо воспрепятствование их исполнению).

За нарушение осужденным к наказанию в виде лишения права зани-
мать определенные должности или заниматься определенной деятельно-
стью порядка и условий отбывания наказания уголовно-исполнительная 
инспекция выносит ему официальное предупреждение о замене лишения 
права занимать определенные должности или заниматься определенной 
деятельностью более строгим наказанием.

В случае злостного уклонения осужденного от отбывания наказа-
ния в виде лишения права занимать определенные должности или за-
ниматься определенной деятельностью после вынесения официального 
предупреждения уголовно-исполнительная инспекция направляет в суд 
представление для решения вопроса о замене указанного наказания бо-
лее строгим наказанием в соответствии со ст. 51 УК (ст. 36 УИК).

В случае увольнения осужденного с прежнего места работы уголовно-
исполнительная инспекция устанавливает новое место работы осужденно-
го и осуществляет все предусмотренные законодательством мероприятия.

В отношении лица, не работающего на момент постановки на учет, 
уголовно-исполнительная инспекция осуществляет контроль за испол-
нением приговора по месту жительства осужденного.

При установлении факта неисполнения осужденным требований при-
говора суда уголовно-исполнительная инспекция проводит с ним беседу, 
в ходе которой разъясняет, что время, в течение которого осужденный 
занимал запрещенную должность либо занимался запрещенной для него 
деятельностью, в срок наказания не засчитывается.
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Основанием для отбывания данного наказания является приговор 
(определение, постановление) суда. Кроме того, исправительные рабо-
ты могут быть назначены в связи с назначением более мягкого наказа-
ния, чем предусмотрено за преступление (ст. 70 УК), или заменой неот-
бытой части наказания более мягким (ст. 91 УК), при применении актов 
амнистии (ст. 95 УК) и помилования (ст. 96 УК).

Осужденные к исправительным работам привлекаются к отбыванию 
наказания не позднее 15-дневного срока со дня поступления в уголовно-
исполнительную инспекцию соответствующего распоряжения суда с 
копией либо выписки из приговора.

В случаях изменения приговора в установленном законом порядке к 
копии либо выписке из приговора суда приобщаются:

– при изменении приговора – копия определения (постановления) 
апелляционной или надзорной инстанции;

– замене неотбытого срока наказания в виде лишения свободы ис-
правительными работами – копия определения (постановления) суда;

– замене неотбытого срока наказания в виде лишения свободы испра-
вительными работами в порядке помилования – копия предписания;

– при применении амнистии – копия постановления о применении 
амнистии.

При подготовке материалов для замены неотбытого срока наказания в 
виде лишения свободы, ограничения свободы исправительными работа-
ми осужденным при отсутствии у них паспорта гражданина Республики 
Беларусь либо недействительном паспорте администрация учреждения 
уголовно-исполнительной системы заблаговременно осуществляет ме-
роприятия, необходимые для получения паспорта осужденным.

В день освобождения указанных лиц администрация учреждения 
уголовно-исполнительной системы высылает в уголовно-исполнит ель-
ную инспекцию по месту жительства осужденного две копии опреде-
ления (постановления) с подпиской о явке в инспекцию в трехдневный 
срок со дня прибытия, а также справку с указанием даты освобождения, 
родственных и других близких связей осужденного.

Уголовно-исполнительная инспекция не позднее 15 календарных 
дней со дня поступления соответствующих документов, на основании 
которых осужденный был поставлен на учет, вызывает его в инспекцию, 
где с осужденным проводится беседа. В ходе беседы инспекция:

– разъясняет осужденному порядок и условия отбывания наказания;
– знакомит с его правами и обязанностями;
– поясняет основания и порядок применения мер поощрения и взыс-

кания;

Исполнение приговора суда, в соответствии с которым лицо обя-
зано отбывать наказание в виде исправительных работ, возложено на 
уголовно-исполнительную инспекцию по месту работы осужденного 
(ст. 14 УИК). Контроль за поведением осужденных к наказанию в виде 
исправительных работ, не достигшим 18-летнего возраста, осуществля-
ется также инспекциями по делам несовершеннолетних.

Организация исполнения наказания в виде исправительных работ 
регламентируется ст. 37–43 УИК, Инструкцией о порядке деятельности 
территориальных органов внутренних дел по исполнению наказаний и 
иных мер уголовной ответственности, утвержденной постановлением 
Министерства внутренних дел Республики Беларусь от 15 января 2014 г. 
№ 13, постановлением Министерства внутренних дел Республики Бела-
русь от 27 декабря 2012 г. № 467 «О мероприятиях технического (техно-
логического, поверочного) характера».
Осужденные к исправительным работам состоят на учете в 

уголовно-исполнительных инспекциях и обязаны соблюдать установ-
ленный порядок и условия отбывания данного наказания. Из заработ-
ной платы осужденных производятся удержания в доход государства в 
размере, установленном приговором суда.

Исполнение наказания в виде исправительных работ включает в себя:
– ведение учета и личных дел осужденных;
– разъяснение осужденным порядка и условий отбывания наказания;
– контроль за соблюдением условий отбывания наказания осужден-

ными и выполнением предписаний приговора суда администрацией ор-
ганизаций, в которых работают осужденные;

– контроль за правильностью и своевременностью удержаний из за-
работной платы осужденных и перечислением удержанных сумм в со-
ответствующий бюджет;

– организация и проведение с осужденными воспитательной работы;
– контроль за поведением осужденных;
– направление неработающих осужденных в органы по труду, заня-

тости и социальной защите для трудоустройства;
– принятие решения о приводе осужденных, не являющихся по вызо-

ву в уголовно-исполнительную инспекцию без уважительных причин;
– проведение первоначальных мероприятий по розыску осужденных;
– подготовку и передачу в соответствующую службу материалов об 

осужденных, местонахождение которых неизвестно;
– применение к осужденным мер поощрения и взыскания;
– выдачу письменного разрешения на прекращение трудового дого-

вора по соглашению сторон или расторжение его по желанию осужден-
ного в период отбывания наказания. 
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в органы по труду, занятости и социальной защите и трудоустраивается 
ими в приоритетном порядке. Осужденный не вправе отказываться от 
предложенной ему работы по месту жительства (ч. 4 ст. 37 УИК).

В случае уклонения осужденных к наказанию в виде исправитель-
ных работ от трудоустройства на предложенные места, а также при их 
трудоустройстве орган по труду, занятости и социальной защите пись-
менно извещает об этом уголовно-исполнительную инспекцию.

Оформив в установленном порядке документы на осужденного к 
наказанию в виде исправительных работ, уголовно-исполнительная ин-
спекция в течение трех рабочих дней, предварительно уточнив место 
работы осужденного, направляет нанимателю копию либо выписку из 
приговора (определения, постановления) суда и соответствующее из-
вещение. Если уголовно-исполнительная инспекция не получает под-
тверждения от нанимателя в течение 15 календарных дней со дня на-
правления указанных документов, принимаются меры по выяснению 
причин происшедшего и вызову его в инспекцию.

В связи с исполнением наказания в виде исправительных работ 
определенные обязанности возлагаются на администрацию организа-
ции по месту отбывания осужденным данного наказания. Так, адми-
нистрация обязана (ст. 38, 40 УИК): 

– правильно и своевременно удерживать из заработной платы осуж-
денного и перечислять в установленном порядке удержанные суммы в 
соответствующий бюджет; 

– ежемесячно представлять в уголовно-исполнительную инспекцию 
расчетные сведения; 

– контролировать поведение осужденного по месту работы и содей-
ствовать уголовно-исполнительной инспекции в проведении воспита-
тельной работы с осужденным; 

– соблюдать условия отбывания наказания; 
– уведомлять уголовно-исполнительную инспекцию о примененных 

к осужденному мерах поощрения и взыскания, об уклонении его от от-
бывания наказания;

– предварительно уведомлять о переводе осужденного на другую ра-
боту и об увольнении;

– в случае предоставления осужденному отпуска не позднее трех 
дней уведомить об этом уголовно-исполнительную инспекцию. 

Неисполнение указанных обязанностей влечет за собой ответствен-
ность в соответствии с законодательством.

Удержания из заработной платы (ст. 41 УИК) производятся по 
основному месту работы осужденного за каждый отработанный месяц 

– уточняет и проверяет анкетные данные осужденного;
– выясняет сведения о близких родственниках и лицах, которые могут 

оказать положительное воздействие на осужденного, а также другие вопро-
сы, имеющие значение для осуществления контроля за его поведением.

Осужденные к исправительным работам должны соблюдать следую-
щие основные обязанности:

– работать и отработать установленный срок исправительных работ;
– трудоустроиться самостоятельно или стать на учет в органы по 

труду, занятости и социальной защите в течение 15 дней со дня остав-
ления прежнего места работы или в случае, если осужденный не имеет 
постоянного места работы;

– получить письменное разрешение уголовно-исполнительной ин-
спекции для прекращения трудового договора по соглашению сторон 
или по собственному желанию;

– соблюдать правила внутреннего распорядка организации, в кото-
рой работает, и добросовестно относиться к труду;

– в течение пяти дней сообщить в уголовно-исполнительную инспек-
цию об изменении места работы и места жительства;

– являться по вызову в уголовно-исполнительную инспекцию.
Осужденному в период отбывания исправительных работ запре-

щается прекращать трудовой договор по соглашению сторон или рас-
торгать его по желанию осужденного без письменного разрешения 
уголовно-исполнительной инспекции. На основании письменного об-
ращения осужденного после проверки оснований о прекращении трудо-
вого договора уголовно-исполнительная инспекция выносит постанов-
ление о выдаче либо об отказе в выдаче соответствующего разрешения. 
Отказ в выдаче разрешения должен быть мотивирован. Решение инспек-
ции об отказе может быть обжаловано осужденным в установленном 
законом порядке.

В период отбывания исправительных работ трудовые и социальные 
отпуска, предусмотренные законодательством о труде, предоставляются 
осужденному на общих основаниях. 

Достоинством данной меры наказания является то, что осужденный 
к наказанию в виде исправительных работ продолжает трудиться в той 
же должности, что и до осуждения.

Если при уточнении места работы осужденного выясняется, что 
он не работает, уголовно-исполнительная инспекция предлагает ему в
15-днев ный срок трудоустроиться самостоятельно. Если осужденный 
не устроился на работу по истечении указанного срока, он направляется 
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сборам, расчетным сведениям и учетным карточкам осужденных еже-
месячно проверяют правильность удержаний и своевременность пере-
числения удержанных сумм в соответствующий бюджет и при обнару-
жении нарушений принимают меры к их устранению. 

Сотрудники уголовно-исполнительных инспекций также проверяют 
правильность удержаний из заработной платы осужденных непосред-
ственно по месту их работы. О результатах проверки составляется акт 
оценки соблюдения администрацией организации, в которой отбывает 
наказание осужденный, предписаний приговора (постановления, опреде-
ления) суда и выполнения обязанностей, возложенных на нее уго ловно-
исполнительным законом в двух экземплярах, один из которых остается 
в организации, а второй с отметкой руководителя организации (лица, им 
уполномоченного) об ознакомлении с актом передается в инспекцию.

В случае неисполнения организацией, в которой работает осужден-
ный, обязанностей, возложенных на нее уголовно-исполнительным за-
коном, уголовно-исполнительная инспекция вносит ей предписание и 
направляет его в организацию. 

В случае ухудшения материального положения осужденного уго-
ловно-исполнительная инспекция, осужденный или организация впра-
ве обратиться в суд с ходатайством о снижении размера удержаний из 
его заработной платы. При этом прилагаются необходимые документы, 
подтверждающие обоснованность ходатайства.

В случае отмены приговора суда с прекращением производства по 
уголовному делу уголовно-исполнительной инспекцией принимаются 
меры к возвращению осужденному суммы, удержанной из его заработ-
ной платы (ч. 6 ст. 41 УИК). Основанием для возврата является опреде-
ление (постановление) об отмене приговора с прекращением производ-
ства по уголовному делу.

Началом срока отбывания наказания в виде исправительных работ яв-
ляется день получения администрацией организации, где работает осуж-
денный, копии либо выписки из приговора (определения, постановления) 
суда и других документов из уголовно-исполнительной инспекции. 

Срок исправительных работ исчисляется годами, месяцами и дня-
ми, в течение которых осужденный работал и из его заработка произ-
водились удержания. При этом число дней, отработанных осужденным, 
должно быть не менее числа рабочих дней, приходящихся на каждый 
месяц установленного судом срока наказания. Если осужденный не от-
работал указанного количества дней и отсутствуют основания, установ-
ленные уголовно-исполнительным законом для зачета неотработанных 

независимо от наличия к нему претензий по исполнительным доку-
ментам. Удержания производятся со всей суммы заработной платы без 
исключения из этой суммы налогов и других платежей. При производ-
стве удержаний учитываются денежные и натуральные части заработка 
осужденного.

Удержания не производятся: 
– из пособий, получаемых осужденными в порядке социального 

страхования и социального обеспечения;
– из выплат единовременного характера, не предусмотренных систе-

мой заработной платы. 
Пособия по временной нетрудоспособности осужденного исчисля-

ются из заработной платы за вычетом удержаний в размере, установлен-
ном приговором суда. 

Удержания производятся нанимателем и ежемесячно в день начис-
ления заработной платы в установленном порядке перечисляются в со-
ответствующий бюджет. В день перечисления удержаний наниматель 
направляет в уголовно-исполнительную инспекцию расчетные сведе-
ния об отработанном времени и произведенных удержаниях по форме, 
которая содержится в извещении нанимателю. 

Если осужденный является индивидуальным предпринимателем, то 
удержания из его доходов и перечисления в соответствующий бюджет 
производятся им самостоятельно с последующим представлением в 
уголовно-исполнительную инспекцию расчетных сведений об отрабо-
танном времени и произведенных удержаниях. При этом сведения о до-
ходах индивидуального предпринимателя – плательщика подоходного 
налога с физических лиц уголовно-исполнительная инспекция ежеквар-
тально запрашивает в инспекциях Министерства по налогам и сборам 
по месту жительства осужденного и помещает в дело переписки.

Удержания с лиц, осужденных к наказанию в виде исправительных 
работ и работающих по заключенному в установленном порядке трудо-
вому договору у индивидуальных предпринимателей, производятся из 
заработной платы в соответствии с законодательством.

Одна из важнейших функций уголовно-исполнительных инспекций 
заключается в контроле за правильностью и своевременностью удержа-
ний из заработка осужденных к исправительным работам и перечисле-
ния удержанных сумм в соответствующий бюджет. Для осуществления 
такого контроля инспекции вправе привлекать государственные финан-
совые и налоговые органы.

Сотрудники уголовно-исполнительных инспекций по реестрам пла-
тельщиков, представляемым инспекциями Министерства по налогам и 
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основаниям наниматель уведомляется не позднее следующего рабочего 
дня со дня освобождения.

Исправительные работы представляют собой наказание, связанное с 
исправительным воздействием. В связи с этим уголовно-исполнительное 
законодательство устанавливает систему мер поощрений и взысканий, 
которые могут применять уголовно-исполнительные инспекции (ст. 42 
УИК). Так, за хорошее поведение и добросовестное отношение к труду 
к осужденным к исправительным работам инспекции могут применять 
следующие меры поощрения:

– объявление благодарности;
– досрочное снятие ранее наложенного взыскания. 
Помимо поощрений уголовно-исполнительная инспекция может 

применять к осужденным меры взыскания. Основанием для их приме-
нения являются нарушения осужденным порядка и условий отбывания 
наказания (ст. 43 УИК):

– непоступление без уважительных причин на работу в течение 
15 дней со дня увольнения с прежнего места работы либо уклонение от 
постановки на учет в органах по труду, занятости и социальной защите 
в течение 15 дней, а также отказ от предложенной ему работы без ува-
жительных причин;

– неявка в уголовно-исполнительную инспекцию без уважительных 
причин;

– прогул (в том числе отсутствие на работе более 3 часов в течение 
рабочего дня) без уважительных причин;

– появление на работе в состоянии алкогольного опьянения или в со-
стоянии, вызванном потреблением наркотических средств, психотроп-
ных веществ, их аналогов, токсических либо других одурманивающих 
веществ, а также распитие алкогольных, слабоалкогольных напитков, 
пива, потребление наркотических средств, психотропных веществ, их 
аналогов, токсических либо других одурманивающих веществ на рабо-
чем месте или в рабочее время;

– прекращение трудового договора по соглашению сторон или рас-
торжение его по желанию осужденного без письменного разрешения 
уголовно-исполнительной инспекции;

– неисполнение запрета занимать определенные должности или за-
ниматься определенной деятельностью.

При выявлении факта нарушения порядка и условий отбывания на-
казания осужденный вызывается в уголовно-исполнительную инспек-
цию, с ним проводится беседа о необходимости соблюдения порядка 

дней в срок наказания, отбывание исправительных работ продолжает-
ся до полной отработки осужденным положенного количества рабочих 
дней (ч. 1 ст. 39 УИК).

Срок отбывания наказания осужденным, работающим в организа-
ции, где применяется суммированный учет рабочего времени, исчисля-
ется исходя из продолжительности рабочего времени за учтенный пери-
од, не превышающий установленного числа рабочих часов.

В случае заболевания осужденного свыше четырех месяцев подряд 
уго ловно-исполнительная инспекция направляет в суд представление об 
отсрочке исполнения наказания в соответствии с гл. 41 УПК. 

В срок отбывания наказания не засчитывается:
– время, в течение которого осужденный официально был признан 

безработным;
– время, в течение которого осужденный не работал по неуважитель-

ным причинам;
– время заболевания, вызванного алкогольным опьянением или по-

треблением наркотических средств, психотропных веществ, их анало-
гов, токсических либо других одурманивающих веществ или действия-
ми, связанными с алкогольным опьянением или потреблением наркоти-
ческих средств, психотропных веществ, их аналогов, токсических либо 
других одурманивающих веществ;

– время отбывания административного взыскания в виде ареста или 
исправительных работ, а также содержания под стражей в качестве меры 
пресечения по другому делу в период отбывания наказания;

– время нахождения в отпуске без сохранения заработной платы.
В срок отбывания наказания засчитывается:
– время заболевания осужденного (за исключением заболевания, 

вызванного алкогольным опьянением или потреблением наркотиче-
ских средств, психотропных веществ, их аналогов, токсических либо 
других одурманивающих веществ или действиями, связанными с ал-
когольным опьянением или потреблением наркотических средств, 
психотропных веществ, их аналогов, токсических либо других одур-
манивающих веществ);

– время, предоставленное осужденному для ухода за больным;
– время отпусков с сохранением заработной платы.
В день окончания срока наказания уголовно-исполнительная инспек-

ция направляет по месту работы осужденного сообщение об отбытии 
им наказания в виде исправительных работ и о прекращении удержаний 
из его заработной платы. При освобождении осужденного по другим 
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Осужденный признается злостно уклоняющимся от отбывания ис-
правительных работ в случае, если он:

– продолжает нарушать порядок и условия отбывания наказания по-
сле объявления ему официального предупреждения;

– скрылся с места жительства с целью уклонения от отбывания на-
казания. 

Скрывшийся с места жительства осужденный, местонахождение 
которого неизвестно, объявляется в розыск и может быть задержан с 
санкции прокурора на срок до 30 суток. Задержанный осужденный по-
мещается в изолятор временного содержания территориального орга-
на внутренних дел. Время задержания засчитывается судом при замене 
наказания по правилам зачета сроков содержания под стражей, уста-
новленным уголовным законом. Взыскание с осужденного денежной 
суммы, израсходованной в связи с его розыском, производится путем 
совершения исполнительной надписи. Размер денежной суммы, израс-
ходованной в связи с розыском осужденного, определяется Советом 
Министров (ч. 5 ст. 43 УИК).

и условий отбывания наказания, недопущении повторных нарушений, 
у него берется объяснение о причинах допущенного нарушения. При 
необходимости уголовно-исполнительная инспекция истребует доку-
менты, подтверждающие наличие объективных причин несоблюдения 
установленного порядка и условий отбывания наказания. При отсут-
ствии уважительных причин уголовно-исполнительная инспекция за-
прашивает документы, указывающие на нарушение порядка и условий 
отбывания наказания. 

К осужденным, допустившим нарушения порядка и условий отбыва-
ния наказания, уголовно-исполнительная инспекция может применить 
следующие меры взыскания:

– выговор;
– установление на срок до трех месяцев обязательной явки на реги-

страцию в уголовно-исполнительную инспекцию не менее двух раз в 
месяц. 

Осужденный считается не имеющим взысканий, если в течение 
одного года со дня наложения последнего взыскания он не был подвер-
гнут новому взысканию.

Одновременно с наложением взыскания уголовно-исполнительная 
инспекция выносит осужденному официальное предупреждение о 
замене исправительных работ более строгим наказанием. В случае 
злостного уклонения осужденного от отбывания наказания в виде ис-
правительных работ после вынесения официального предупреждения 
уголовно-исполнительная инспекция направляет в суд представление 
для решения вопроса о замене исправительных работ более строгим на-
казанием в соответствии со ст. 52 УК.

В случае злостного уклонения осужденного от отбывания наказания 
в виде исправительных работ суд по представлению органа, на который 
возложено исполнение приговора, может заменить исправительные ра-
боты арестом из расчета один день ареста за три дня исправительных 
работ, но на срок не свыше трех месяцев (лицу, совершившему пре-
ступление в возрасте до 18 лет, – на срок не свыше двух месяцев) или 
ограничением свободы из расчета один день ограничения свободы за 
полтора дня исправительных работ. При этом время уклонения от отбы-
вания наказания в виде исправительных работ не засчитывается в срок 
отбытого наказания.

Если осужденный в течение определенного судом срока ареста или 
ограничения свободы совершил новое преступление, суд назначает ему 
наказание по правилам, предусмотренным ст. 73 УК.



28 29

привлечением к труду в рамках разработки современного уголовного и 
уголовно-исполнительного законодательства Республики Беларусь. 

Сущность любого вида наказания составляет совокупность суще-
ственных лишений и ограничений прав и свобод осужденного, которую в 
теории уголовного права называют карой. Сущность ограничения сво-
боды в общем образуют два взаимосвязанных элемента (ч. 1 ст. 55 УК):

– наложение на осужденного обязанностей, ограничивающих его 
свободу;

– нахождение осужденного в условиях осуществления за ним надзо-
ра, который состоит в контроле за ним по месту его жительства, работы 
(учебы).

Ограничение свободы применяется лишь в качестве основного вида 
наказания сроком от шести месяцев до пяти лет. По строгости ограниче-
ние свободы уступает только лишению свободы (если не учитывать ис-
ключительную меру наказания), являясь более строгим по отношению к 
остальным видам наказания. 

С 2006 г. уголовное законодательство Республики Беларусь преду-
сматривает два вида ограничения свободы:

– ограничение свободы с направлением в исправительное учрежде-
ние открытого типа;

– ограничение свободы без направления в исправительное учрежде-
ние открытого типа.

Сущность указанных видов ограничения свободы значительно раз-
личается по объему и содержанию налагаемых на осужденного обязан-
ностей и запретов, ограничивающих его права, условиям (строгости) 
надзора за осужденными. 

2.2. Порядок исполнения наказания
в виде ограничения свободы без направления
в исправительное учреждение открытого типа

Ограничение свободы без направления в исправительное учреж-
дение открытого типа назначается судом с учетом личности виновного, 
характера и степени общественной опасности совершенного преступле-
ния, наличия у него постоянного места жительства (ч. 3 ст. 55 УК). При 
этом положения законодательства позволяют назначать ограничение 
свободы без направления в исправительное учреждение открытого типа:

1) по приговору суда в качестве основного вида наказания за совер-
шенное преступление;

2) определению (постановлению) суда в порядке перевода осужден-
ных из исправительного учреждения открытого типа для отбывания 

Глава 2

ПРАВОВОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ
ИСПОЛНЕНИЯ НАКАЗАНИЯ
В ВИДЕ ОГРАНИЧЕНИЯ СВОБОДЫ

2.1. Сущность и значение ограничения свободы
как вида наказания

Ограничение свободы как вид наказания впервые введено в УК 
1999 г. 

Ограничение свободы по своей правовой природе, порядку и усло-
виям исполнения имеет сходство с отдельными мерами уголовной от-
ветственности, предусмотренными УК 1960 г.: условным осуждением к 
лишению свободы с обязательным привлечением осужденного к труду 
и условным освобождением из мест лишения свободы с обязательным 
привлечением осужденного к труду1. При применении указанных мер 
уголовной ответственности осужденные не лишались свободы, но при 
этом в отношении их устанавливался комплекс обязанностей и запре-
тов, ограничивающих их личную свободу, возможность распоряжаться 
собой, свободу выбора места жительства, работы и места пребывания. 
По объему правоограничений и строгости надзора эти меры уголовной 
ответственности занимали промежуточное положение между лишением 
свободы и иными мерами уголовной ответственности, не связанными с 
изоляцией от общества. Основы правового регулирования ограничения 
свободы как нового вида наказания были разработаны применительно 
к социально-правовой действительности с учетом многолетнего опы-
та применения условного осуждения (освобождения) с обязательным 

1 Уголовно-исполнительное право. Особенная часть : учеб. пособие / под ред. 
А.В. Шаркова. Минск : Акад. МВД Респ. Беларусь, 2003. С. 172.
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Исполнение наказания в виде ограничения свободы без направления 
в исправительное учреждение открытого типа включает в себя:

– ведение учета и личных дел осужденных;
– вручение письменного уведомления о порядке и условиях отбыва-

ния наказания;
– контроль с участием уполномоченных сотрудников других служб 

органов внутренних дел за соблюдением осужденными порядка и усло-
вий отбывания наказания;

– организацию и проведение с осужденными воспитательной работы;
– направление осужденных (при необходимости) в органы по труду, за-

нятости и социальной защите для оказания содействия в трудоустройстве;
– принятие решения о принудительном приводе осужденных, не яв-

ляющихся по вызову уголовно-исполнительной инспекции;
– проведение первоначальных мероприятий по розыску осужденных;
– подготовку и передачу в соответствующую службу органа внут-

ренних дел материалов об осужденных, местонахождение которых не-
известно;

– применение установленных законом мер поощрения и взыскания. 
Выбор постоянного места жительства остается за осужденным, сле-

довательно, и место отбывания ограничения свободы без направления 
в исправительное учреждение открытого типа определяет сам осуж-
денный. Постоянным местом жительства осужденного считается место 
(дом, квартира), где он преимущественно проживает (снимает ночлег)1. 

Ввиду того что осужденные отбывают наказание по месту житель-
ства, требования к их материально-бытовому обеспечению нормами 
уголовно-исполнительного закона не установлены. Оказание осужден-
ным медицинской помощи осуществляется организациями здравоохра-
нения по месту их постоянного жительства или работы в порядке, уста-
новленном законодательством о здравоохранении (ч. 2 ст. 49 УИК).

Осужденные привлекаются к труду в обязательном порядке, за ис-
ключением следующих лиц (ч. 5 и 6 ст. 55 УК):

– лиц, не достигших 18-летнего возраста ко дню постановления при-
говора;

– лиц, достигших общеустановленного пенсионного возраста;
– беременных женщин;
– женщин и одиноких мужчин, воспитывающих детей в возрасте до 

14 лет или детей-инвалидов;
– инвалидов;
1 См.: Научно-практический комментарий к Уголовно-исполнительному кодексу Рес-

публики Беларусь / Н.Ф. Ахраменка [и др.] ; под общ. ред. В.М. Хомича. С. 157.

ограничения свободы без направления в исправительное учреждение 
открытого типа (ч. 12 ст. 54 УИК); 

3) определению (постановлению) суда в порядке перевода для отбы-
вания ограничения свободы без направления в исправительное учреж-
дение открытого типа осужденных при возникновении обстоятельств, 
препятствующих отбыванию ограничения свободы с направлением в 
исправительное учреждение открытого типа (ч. 5 ст. 55 УК):

– лиц, не достигших 18-летнего возраста ко дню постановления при-
говора;

– лиц, достигших общеустановленного пенсионного возраста;
– беременных женщин;
– женщин и одиноких мужчин, воспитывающих детей в возрасте до 

14 лет или детей-инвалидов;
– инвалидов;
– лиц, которым назначены принудительные меры безопасности и ле-

чения, лицам, больным активной формой туберкулеза, ВИЧ-инфи ци ро-
ванным, больным СПИДом либо не прошедшим полного курса лечения 
венерического заболевания;

4) определению (постановлению) суда в порядке замены неотбытой 
части наказания более мягким наказанием (ст. 91 УК). 

Ограничение свободы без направления в исправительное учрежде-
ние открытого типа не назначается (ч. 4 ст. 55 УК):

– военнослужащим срочной военной службы;
– иностранным гражданам и не проживающим постоянно в Респуб-

лике Беларусь лицам без гражданства.
Порядок исполнения наказания в виде ограничения свободы без на-

правления в исправительное учреждение открытого типа определяется 
положениями ст. 45, 46, 481, 50–52, 54–57 УИК, Инструкцией о порядке 
деятельности территориальных органов внутренних дел по исполнению 
наказаний и иных мер уголовной ответственности, утвержденной по-
становлением Министерства внутренних дел Респуб лики Беларусь от 
15 января 2014 г. № 13. 

Осужденные к ограничению свободы без направления в исправи-
тельное учреждение открытого типа отбывают наказание по месту по-
стоянного жительства (ч. 21 ст. 44 УИК). Соответственно, карательная 
сторона наказания выражается в системе ограничений личной свободы 
осужденного во время отбывания данного наказания по месту житель-
ства1. В связи с чем исполнение данного вида ограничения свободы воз-
лагается на уголовно-исполнительные инспекции2. 

1 См.: Научно-практический комментарий к Уголовно-исполнительному кодексу Рес-
публики Беларусь / Н.Ф. Ахраменка [и др.] ; под общ. ред. В.М. Хомича. Минск : ГИУСТ 
БГУ, 2012. С. 198.

2 Там же. С. 157.
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– невозможности выполнения данной работы по состоянию здоровья.
Общий порядок направления осужденных к месту отбывания нака-

зания применяется к ограничению свободы без направления в исправи-
тельное учреждение открытого типа лишь в случаях (ст. 45 УИК):

– когда место осуждения лица к ограничению свободы без направ-
ления в исправительное учреждение открытого типа и его постоянное 
место жительство не совпадают;

– назначения ограничения свободы без направления в исправитель-
ное учреждение открытого типа в порядке замены неотбытой части на-
казания более мягким наказанием осужденного к лишению свободы; 

– перевода осужденного к ограничению свободы с направлением в 
исправительное учреждение открытого типа для отбывания наказания в 
виде ограничения свободы без направления в исправительное учрежде-
ние открытого типа.

Вопросы направления осужденного к месту отбывания наказания в 
виде ограничения свободы без направления в исправительное учреж-
дение открытого типа разрешаются уголовно-исполнительной инспек-
цией по месту жительства осужденного (по месту его осуждения) либо 
администрацией исправительного учреждения, администрацией испра-
вительного учреждения открытого типа. 

Срок наказания в виде ограничения свободы без направления в ис-
правительное учреждение открытого типа исчисляется со дня постанов-
ки осужденного на учет в уголовно-исполнительной инспекции (п. 2 ч. 1 
ст. 46 УИК). При этом в срок наказания засчитывается: 

– из расчета один день пребывания под стражей за два дня ограни-
чения свободы засчитывается время содержания осужденного под стра-
жей в качестве меры пресечения, время нахождения в исправительном 
учреждении со дня вынесения судебного постановления о замене осуж-
денному к лишению свободы неотбытой части наказания наказанием в 
виде ограничения свободы без направления в исправительное учрежде-
ние открытого типа (ч. 2 ст. 46 УИК);

– из расчета один день за день время следования осужденного из 
исправительного учреждения к месту отбывания наказания в виде огра-
ничения свободы самостоятельно по предписанию, время следования 
осужденного под конвоем в случае его задержания за самовольное 
оставление места отбывания наказания или неприбытие к месту отбы-
вания наказания (ч. 4 ст. 46 УИК).

В срок наказания не засчитывается время самовольного отсутствия 
осужденного на работе или по месту отбывания наказания свыше одних 
суток, а также время сверх разрешенного срока выезда, за исключением 
периода заболевания (ч. 3 ст. 46 УИК).

– лиц, которым назначены принудительные меры безопасности и ле-
чения;

– лиц, больных активной формой туберкулеза, ВИЧ-инфицированных, 
больных СПИДом либо не прошедших полного курса лечения венери-
ческого заболевания;

– получающие образование в дневной форме получения образования. 
Осужденный, подлежащий обязательному привлечению к труду и 

к моменту начала исполнения наказания не имеющий постоянного ме-
ста работы, обязан в течение 15 дней трудоустроиться самостоятельно. 
Если осужденный не устроился на работу по истечении указанного 
срока, он направляется уголовно-исполнительной инспекцией в органы 
по труду, занятости и социальной защите для его трудоустройства (ч. 4 
ст. 481 УИК).

Обязательное привлечение осужденного к труду по месту отбывания 
ограничения свободы без направления в исправительное учреждение 
открытого типа является важнейшим элементом содержания данно-
го наказания наряду с ограничением свободы передвижения. Работать 
осужденный вправе в любой организации независимо от формы соб-
ственности, а также у индивидуальных предпринимателей (далее – ор-
ганизация) (ч. 1 ст. 50 УИК).
Администрация организации, в которой работает осужденный, 

обеспечивает привлечение его к труду с учетом состояния здоровья и по 
возможности специальности (направления специальности, специализа-
ции, профессии) и присвоенной квалификации, организует его профес-
сиональную подготовку, участвует в создании необходимых жилищно-
бытовых условий (ч. 1 ст. 52 УИК).

Регулируется труд осужденных законодательством о труде и об охра-
не труда, за исключением правил приема на работу, увольнения с рабо-
ты, перевода на другую работу (ч. 2 ст. 50 УИК). Так, перевод осужден-
ного на другую работу, в том числе в другую местность, может осущест-
вляться администрацией организации, в которой работает осужденный, 
только по согласованию с уголовно-исполнительной инспекцией (ч. 3 
ст. 50 УИК). 

Администрации организации, в которой работает осужденный, за-
прещается увольнять его с работы, кроме случаев (ч. 2 ст. 52 УИК):

– освобождения от отбывания наказания по основаниям, установ-
ленным уголовным законом;

– перевода осужденного на работу в другую организацию;
– вступления в законную силу приговора суда, которым лицо, отбы-

вающее наказание в виде ограничения свободы, осуждено к лишению 
свободы;
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Республики Беларусь с возложением на него обязанности зарегистриро-
ваться в органе внутренних дел по месту пребывания при выезде на срок 
свыше двух суток. Осужденный, получающий образование в заочной 
форме получения образования в другом населенном пункте Республики 
Беларусь, выезжает для участия в учебных занятиях, экзаменационной 
сессии после представления в уголовно-исполнительную инспекцию 
вызова (справки-вызова) организации, где обучается осужденный (ч. 3 
ст. 481 УИК).

На осужденных возлагается ряд обязанностей (ч. 2 ст. 481): 
– явиться по вызову уголовно-исполнительной инспекции для по-

становки на учет или прибыть в указанный в предписании срок к из-
бранному месту жительства и стать на учет в уголовно-исполнительную 
инспекцию;

– являться в орган внутренних дел для регистрации, периодичность 
и время которой устанавливаются уголовно-исполнительной инспекци-
ей с учетом возможности осужденного к передвижению исходя из со-
стояния его здоровья и возраста, периодичность регистрации не может 
превышать четырех раз в месяц;

– являться по вызову в уголовно-исполнительную инспекцию и дру-
гие службы органа внутренних дел для проведения бесед, посещения 
воспитательных мероприятий, а также дачи письменных объяснений по 
вопросам, связанным с отбыванием наказания;

– проходить по требованию сотрудников органов внутренних дел 
медицинское освидетельствование на предмет определения состояния 
алкогольного опьянения или состояния, вызванного потреблением нар-
котических средств, психотропных веществ, их аналогов, токсических 
либо других одурманивающих веществ (далее – медицинское освиде-
тельствование);

– уведомлять уголовно-исполнительную инспекцию о поступлении 
на работу, учебу и об изменении места работы, учебы не позднее пяти 
рабочих дней с даты поступления на работу, учебу, изменения места ра-
боты, учебы;

– прибыть в уголовно-исполнительную инспекцию и уведомить ее 
об изменении места жительства не менее чем за три дня до его осу-
ществления;

– выезжать для получения образования в заочной форме получе-
ния образования в соответствии с законодательством в другой насе-
ленный пункт Республики Беларусь после представления в уголовно-
исполнительную инспекцию вызова (справки-вызова) организации, где 
обучается осужденный, а во всех остальных случаях – с разрешения 
уголовно-исполнительной инспекции;

Для осужденных днем постановки на учет в уголовно-исполнитель-
ной инспекции является день ознакомления с порядком и условиями от-
бывания наказания. В целях разъяснения порядка и условий отбывания 
наказания с каждым осужденным проводится беседа, по окончании ко-
торой у осужденного берется подписка, копия которой вручается ему 
под расписку. При постановке осужденного на учет в уголовно-испол-
нительной инспекции (равно как при изменении им места жительства, 
работы либо учебы) инспекцией выносится постановление, которым 
устанавливаются:

– периодичность и время явки осужденного для регистрации;
– расстояние для выхода за пределы своего жилища;
– время, отведенное для посещения организаций здравоохранения, 

связи, торговли, бытового обслуживания и других организаций;
– время постоянного нахождения в своем жилище.
После постановки осужденного на учет в уголовно-исполнительной 

инспекции (начало срока отбывания наказания) в отношении его начи-
нает действовать комплекс правоограничений, обязанностей и запретов 
(ст. 481 УИК).

Так, время выхода осужденного за пределы расстояния от жилища, 
определенного уголовно-исполнительной инспекцией, к месту работы, 
учебы, устанавливается инспекцией на основе режима рабочего време-
ни или расписания учебных занятий (занятий) и времени, необходимого 
на дорогу. Выход осужденного за пределы указанного расстояния для 
посещения организаций здравоохранения, связи, торговли, бытового 
обслуживания и других организаций допускается только в пределах на-
селенного пункта до 2 часов в день во время, установленное уголовно-
исполнительной инспекцией. Выход без уважительных причин за пре-
делы расстояния от жилища, определенного уголовно-исполнительной 
инспекцией, в выходные, государственные праздники и праздничные 
дни, установленные и объявленные Президентом нерабочими (далее – 
выходные, государственные праздники и праздничные дни), осужденно-
му запрещен. Выбытие за пределы населенного пункта может быть раз-
решено осужденному в дневное время для проведения хозяйственных 
и иных работ. По ходатайству администрации организации, в которой 
работает осужденный, уголовно-исполнительной инспекцией осужден-
ному может быть разрешен выезд в служебную командировку в преде-
лах территории Республики Беларусь с возложением на него обязанно-
сти зарегистрироваться в органе внутренних дел по месту пребывания. 
В иных случаях уголовно-исполнительная инспекция может разрешить 
осужденному выезд в другой населенный пункт в пределах территории 
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– посещать места проведения физкультурно-оздоровительных, спор-
тивно-массовых, культурных мероприятий, игорные заведения, торговые 
объекты, где осуществляется распитие алкогольных, слабоалкогольных на-
питков, пива, а также жилища иных лиц (уголовно-исполнительной инспек-
цией может быть разрешено посещение жилища близких родственников);

– прекращать трудовой договор по соглашению сторон или рас-
торгать его по желанию осужденного без письменного разрешения 
уголовно-исполнительной инспекции, если осужденный подлежит обя-
зательному привлечению к труду;

– отказываться от работы, предложенной органом по труду, занято-
сти и социальной защите;

– производить самостоятельное снятие, передвижение электронных 
средств контроля своего местонахождения либо выполнять иные дей-
ствия, направленные на умышленное препятствование их работе;

– отказываться от выполнения и соблюдения мероприятий, преду-
смотренных в рамках диспансерного наблюдения при прохождении 
принудительного лечения, назначенного в соответствии со ст. 107 УК.

В целях обеспечения соблюдения вышеуказанных обязанностей и 
запретов уголовно-исполнительные инспекции и уполномоченные со-
трудники других служб органов внутренних дел осуществляют над-
зор за осужденным, который состоит в контроле за ним по месту его 
жительства, работы (учебы). При осуществлении надзора сотрудники 
уголовно-исполнительных инспекций и уполномоченные сотрудники 
других служб органов внутренних дел наделены следующими правами 
(ч. 1 ст. 481 УИК): 

– требовать от администрации организации, в которой работает 
осужденный, сведения о трудовой деятельности осужденного и соблю-
дении им трудовой дисциплины, а от организации, где обучается осуж-
денный, – сведения о посещении учебных занятий (занятий) и поведе-
нии осужденного;

– вызывать осужденного для проведения бесед, посещения воспита-
тельных мероприятий и требовать от него письменные объяснения по 
вопросам, связанным с отбыванием наказания;

– входить в любое время суток в жилище осужденного;
– посещать осужденного по месту его работы, учебы;
– доставлять осужденного в организации здравоохранения для про-

ведения медицинского освидетельствования; 
– задерживать осужденного в случае нарушения им порядка и усло-

вий отбывания наказания (он может быть задержан для выяснения об-
стоятельств нарушения на срок до 3 часов, а при необходимости преду-
преждения совершения им иных правонарушений – до 24 часов по по-

– в свободное от работы, учебы время постоянно находиться в сво-
ем жилище или на придомовой территории, не отходя от жилища далее 
расстояния, определенного уголовно-исполнительной инспекцией, а с 
19:00 до 6:00 следующего дня – в своем жилище, если режим рабочего 
времени или расписание учебных занятий (занятий) осужденного не по-
зволяют ему находиться в указанное время в своем жилище, уголовно-
исполнительной инспекцией устанавливается иное время постоянного 
нахождения осужденного в своем жилище;

– предоставлять возможность беспрепятственного входа в свое жи-
лище сотрудникам уголовно-исполнительной инспекции и уполномо-
ченным сотрудникам других служб органа внутренних дел в целях кон-
троля за соблюдением порядка и условий отбывания наказания;

– иметь постоянное место работы, включая надомный труд, или за-
ниматься предпринимательской деятельностью, если осужденный под-
лежит обязательному привлечению к труду;

– по постановлению начальника органа внутренних дел постоян-
но носить электронные средства контроля своего местонахождения, 
соблюдать правила их эксплуатации, являться по вызову уголовно-
исполнительной инспекции либо должностных лиц органа внутренних 
дел, осуществляющих электронный контроль, для технического обслу-
живания этих средств;

– осуществлять телефонную связь с органом внутренних дел, в том 
числе при использовании электронных средств контроля своего место-
нахождения, в порядке, установленном МВД;

– не допускать утери, умышленного повреждения или уничтожения 
электронных средств контроля своего местонахождения;

– незамедлительно информировать орган внутренних дел об утере, 
повреждении или уничтожении либо технических неисправностях элек-
тронных средств контроля своего местонахождения;

– в случае утери, умышленного повреждения или уничтожения элек-
тронных средств контроля своего местонахождения возместить ущерб в 
порядке, предусмотренном законодательством;

– зарегистрироваться в органе по труду, занятости и социальной за-
щите в течение 15 дней со дня получения предписания о направлении в 
орган по труду, занятости и социальной защите;

– являться в учреждение здравоохранения для прохождения прину-
дительного лечения, назначенного в соответствии со ст. 107 УК.

Осужденным запрещается (ч. 5 ст. 481 УИК):
– употреблять алкогольные, слабоалкогольные напитки, пиво, нар-

котические средства, психотропные вещества, их аналоги, токсические 
либо другие одурманивающие вещества;
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гана внутренних дел и начальник уголовно-исполнительной инспекции 
имеют право применять все меры взыскания, за исключением дисци-
плинарной изоляции (ч. 2 и 3 ст. 56 УИК). 

При применении мер взыскания учитываются обстоятельства совер-
шения нарушения, личность и предыдущее поведение осужденного. На-
лагаемое взыскание должно соответствовать тяжести совершенного на-
рушения (ч. 4 ст. 56 УИК). У осужденного, допустившего нарушение, в 
обязательном порядке берется письменное объяснение о причинах дан-
ного нарушения (факт отказа от дачи объяснения оформляется актом), 
в необходимых случаях проводится проверка. 

Взыскание должно быть наложено (осужденный должен быть под-
вергнут взысканию) не позднее 30 суток со дня обнаружения наруше-
ния, а при совершении осужденным нарушения, связанного с самоволь-
ным отсутствием по месту жительства, – в день явки или доставления 
осужденного в уголовно-исполнительную инспекцию (ч. 4 ст. 56 УИК). 

Подвергнутым взысканию осужденный считается с момента вынесения 
соответствующим должностным лицом в пределах предоставленных ему 
полномочий постановления о наложении взыскания. При этом осужденный 
должен быть ознакомлен под подпись с таким постановлением в течение 
трех суток после его вынесения. Осужденный, который после вынесения 
постановления о наложении взыскания самовольно покинул место житель-
ства, должен быть ознакомлен под подпись с таким постановлением в тече-
ние трех суток после его явки или доставления в уголовно-исполнительную 
инспекцию. Если в течение установленного времени осужденный не озна-
комлен с постановлением о наложении взыскания, он считается не подвер-
гавшимся взысканию. Об отказе осужденного ознакомиться с постановле-
нием о наложении взыскания составляется акт (ч. 5 ст. 56 УИК).

Осужденный считается не имеющим взысканий, если в течение одно-
го года со дня применения последнего взыскания он не был подвергнут 
новому взысканию. Однако в случае, если осужденный самовольно 
оставил место жительства, данный срок приостанавливается до дня его 
прибытия, явки или доставления в уголовно-исполнительную инспек-
цию (ч. 11 ст. 56 УИК).

Таким образом, в течение одного года после применения последней 
меры взыскания осужденный считается имеющим взыскание (взыскания).

Уклонением от отбывания наказания в виде ограничения свободы 
являются (ч. 6 ст. 55 УИК):

– неприбытие или невозвращение в установленный срок осужденно-
го к месту отбывания наказания без уважительных причин или его само-
вольное оставление с целью уклонения от отбывания наказания;

становлению начальника органа внутренних дел, его заместителя, а при 
их отсутствии – по постановлению дежурного по органу внутренних 
дел до решения вопроса о применении к нему меры взыскания, в случае 
задержания на срок свыше 3 часов он помещается в изолятор временно-
го содержания);

– выдавать осужденному, меняющему место жительства, предписа-
ние с возложением обязанности стать на учет в органе внутренних дел 
по новому месту жительства;

– использовать электронные средства контроля за местонахождени-
ем осужденного, перечень которых определяется Советом Министров, 
порядок применения, ношения и обслуживания указанных средств уста-
навливается МВД.

Нарушениями порядка и условий отбывания наказания в виде огра-
ничения свободы без направления в исправительное учреждение откры-
того типа являются (ч. 11 ст. 55 УИК):

– невыполнение осужденным возложенных на него обязанностей;
– нарушение запретов, указанных в ч. 5 ст. 481 УИК;
– нарушение производственно-технологической, исполнительской и 

трудовой дисциплины;
– совершение дисциплинарных проступков обучающимися осуж-

денными;
– привлечение осужденных к административной ответственности за 

совершение административных правонарушений против общественного 
порядка и общественной нравственности или иных административных 
правонарушений, за которые законом предусмотрено административное 
взыскание в виде административного ареста;

– неисполнение запрета занимать определенные должности или за-
ниматься определенной деятельностью.

Совершение осужденным любого из вышеуказанных поступков слу-
жит основанием для применения в отношении его мер взыскания (ч. 3 
ст. 55 УИК), к которым относятся: 

– выговор;
– лишение разрешения, предоставленного в порядке поощрения, поки-

дать жилище в выходные, государственные праздники и праздничные дни;
– дисциплинарная изоляция на срок до 15 суток с выходом или без 

выхода на работу (учебу), которая состоит в содержании осужденного в 
изоляторе временного содержания органа внутренних дел по месту жи-
тельства осужденного на условиях содержания в штрафном изоляторе 
исправительного учреждения открытого типа (п. 2 ч. 4 ст. 55 УИК). 

Полномочиями по применению мер взыскания в полном объеме на-
делен начальник органа внутренних дел. Заместители начальника ор-
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УИК) проводится инспекцией с участием организации, где работают 
или обучаются осужденные.
Воспитательная работа с осужденными – комплексная система 

мер, основанная на общепринятых принципах, методах и формах дея-
тельности субъектов, заинтересованных и участвующих в проведении 
воспитательных мероприятий, направленная на формирование и укре-
пление у осужденных стремления к занятию общественно полезной дея-
тельностью, добросовестному отношению к труду, учебе, соблюдению 
требований законодательства и принятых в обществе правил поведения.

Под субъектами, заинтересованными и участвующими в проведении 
воспитательной работы, понимаются сотрудники и гражданский персо-
нал уголовно-исполнительной инспекции, сотрудники иных подразделе-
ний органов внутренних дел, а также представители государственных ор-
ганов, организаций и общественных объединений, близкие родственники 
осужденных, которые могут оказать на них положительное воздействие.

Обязанность по непосредственной организации и проведению вос-
питательных мероприятий с осужденными, планирование и обеспече-
ние участия в них иных субъектов воспитательной работы возложена на 
уголовно-исполнительные инспекции. Так, в порядке взаимодействия 
уголовно-исполнительная инспекция вправе привлекать к проведению 
воспитательных мероприятий с осужденными сотрудников иных под-
разделений органов внутренних дел, а также по согласованию предста-
вителей государственных органов, организаций (специалистов органов 
по труду, занятости и социальной защите, территориальных центров 
социального обслуживания населения, государственных организаций 
здравоохранения) и общественных объединений.

Основными формами воспитательной работы с осужденными являются:
– индивидуальные воспитательные мероприятия – мероприятия, 

проводимые субъектами воспитательной работы с отдельно взятым 
осужденным с учетом индивидуальных особенностей его личности и на-
правленные на вовлечение лица в общественно полезную деятельность, 
формирование у него всесторонней и устойчивой готовности к ведению 
правопослушного образа жизни (индивидуальные воспитательные ме-
роприятия проводятся сотрудниками и гражданским персоналом ин-
спекции, сотрудниками иных подразделений органов внутренних дел 
посредством личного общения с осужденным; указанные мероприятия 
могут предусматривать вызов осужденного в орган внутренних дел, 
проводиться по месту работы, учебы и (или) жительства осужденного);

– групповые воспитательные мероприятия – мероприятия, проводи-
мые субъектами, заинтересованными и участвующими в воспитатель-

– нарушение осужденным порядка и условий отбывания данного на-
казания после вынесения официального предупреждения;

– отказ от ношения электронных средств контроля своего места на-
хождения либо их умышленное повреждение или уничтожение в целях 
уклонения от отбывания наказания.

Осужденный, имеющий не менее трех взысканий, считается 
злостно нарушающим порядок и условия отбывания наказания 
(ч. 5 ст. 55 УИК).

Осужденному, допустившему злостное нарушение порядка и усло-
вий отбывания наказания, выносится официальное предупреждение о 
замене назначенного наказания в виде ограничения свободы более стро-
гим наказанием в соответствии со ст. 55 УК.

В случае злостного уклонения осужденного от отбывания наказания в 
виде ограничения свободы суд по представлению органа, на который воз-
ложено исполнение приговора, может заменить ограничение свободы ли-
шением свободы из расчета один день лишения свободы за два дня огра-
ничения свободы. При этом время уклонения от отбывания наказания в 
виде ограничения свободы не засчитывается в срок отбытого наказания.

Если осужденный в течение определенного судом срока лишения 
свободы совершил новое преступление, суд назначает ему наказание по 
правилам, предусмотренным ст. 73 УК.

При неприбытии или невозвращении в установленный срок осуж-
денного к месту отбывания наказания, а также в случае самовольного 
оставления места отбывания наказания в отношении осужденного про-
водятся первоначальные мероприятия по розыску, он объявляется в 
розыск и подлежит задержанию. Задержание производится органами 
внутренних дел с санкции прокурора на срок не более 30 суток. Взы-
скание с осужденного денежной суммы, израсходованной в связи с его 
розыском, производится путем совершения исполнительной надписи. 
Размер денежной суммы, израсходованной в связи с розыском осужден-
ного, определяется Советом Министров.

Применение мер взыскания в первую очередь имеет целью оказа-
ние на осужденных воспитательного воздействия, а инициирование в 
отношении злостных нарушителей вопроса о возбуждении уголовного 
преследования по ст. 415 УК (уклонение от отбывания наказания в виде 
ограничения свободы) – предупреждение совершения с их стороны 
более тяжких преступлений, достижение профилактического эффек-
та в отношении остальных осужденных. Соответственно, реализуемая 
уголовно-исполнительной инспекцией дисциплинарная практика явля-
ется частью воспитательной работы с осужденными, которая (ч. 1 ст. 53 
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нения, органами по труду, занятости и социальной защите, учреждениями 
образования и территориальными центрами социального обслуживания 
населения, общественными объединениями;

– проводятся разбирательства по поводу невыполнения возложен-
ных на нее обязанностей, нарушения порядка и условий отбывания на-
казания, допускаемых осужденными;

– организуются иные мероприятия, необходимые для достижения 
целей воспитательной работы.

С осужденными, не относящимися к категории требующих усилен-
ного воспитательного воздействия, индивидуальные либо групповые 
воспитательные мероприятия проводятся не реже одного раза в квар-
тал, а в отношении осужденных, проживающих в сельском населенном 
пункте, – не реже одного раза в полугодие. В отношении осужденных, 
требующих усиленного воспитательного воздействия, групповые либо 
индивидуальные воспитательные мероприятия проводятся не реже 
одного раза в месяц.

В целях стимулирования правопослушного поведения осужденных 
предусмотрена возможность применения к осужденным мер поощре-
ния (ч. 11 ст. 54 УИК): 

– объявление благодарности;
– разрешение на период до двух месяцев в выходные, государствен-

ные праздники и праздничные дни покидать жилище в дневное время с 
нахождением в пределах населенного пункта по месту жительства;

– разрешение на период до двух месяцев в выходные, государствен-
ные праздники и праздничные дни покидать жилище с нахождением в 
пределах территории Республики Беларусь;

– досрочное снятие ранее наложенного взыскания.
Данные меры поощрения могут быть применены к осужденному 

за надлежащее соблюдение порядка и условий отбывания наказания. 
Применять меры поощрения в полном объеме вправе начальник органа 
внут ренних дел, его заместители и начальник уголовно-исполнительной 
инспекции (ч. 2 и 3 ст. 56 УИК). Соответственно, эти должностные 
лица вправе выносить от своего имени постановления о применении 
всех мер поощрения.

Вместе с тем досрочное снятие ранее наложенного взыскания в по-
рядке поощрения возможно постановлением должностного лица, нало-
жившего взыскание, а также вышестоящего должностного лица (ч. 10 
ст. 56 УИК). Досрочное снятие ранее наложенных взысканий осущест-
вляется поочередно, начиная с первого непогашенного взыскания. При 

ной работе, в отношении отдельно взятой группы осужденных в целях 
формирования здоровой нравственно-психологической атмосферы в 
социальной среде осужденных, развития полезной активности и орга-
низованности в общественно полезной деятельности, а также укрепле-
ния готовности вести правопослушный образ жизни (при организации 
и проведении групповых воспитательных мероприятий инспекция не 
реже одного раза в квартал составляет график, в котором отражает ме-
сто, дату, время проведения, тематику воспитательного мероприятия и 
состав участников из числа субъектов, заинтересованных и участвую-
щих в проведении воспитательной работы; тематика групповых вос-
питательных мероприятий должна затрагивать вопросы нравственного, 
правового и (или) трудового воспитания осужденных).

Воспитательная работа с осужденными проводится дифференциро-
ванно с учетом причин и условий, характера и степени общественной 
опасности преступления, социально-нравственной деформации осуж-
денного, которая определяется продолжительностью и интенсивностью 
прошлой преступной деятельности, рецидивом преступлений, а также 
оценки его поведения в период отбывания наказания и отношения к 
труду и (или) обучению. При этом учитываются индивидуальные осо-
бенности (возраст осужденного, пол, образование, наличие семейных 
связей, социальное окружение, образ жизни (поведения), состояние здо-
ровья, условия проживания).

Так, в отношении каждого поставленного на учет в уголовно-
исполнительной инспекции осужденного составляется план индиви-
дуальной воспитательной работы. В отношении осужденных, которые 
не обучаются и не работают без уважительных причин, не выполняют 
возложенные на них обязанности и не соблюдают условия испытания, 
допускают нарушения, совершение грубых административных право-
нарушений, судимых более одного раза к наказанию в виде лишения 
свободы, страдающим хроническим алкоголизмом, наркоманией или 
токсикоманией (осужденные, требующие усиленного воспитательного 
воздействия), в плане индивидуальной воспитательной работы преду-
сматриваются дополнительные мероприятия, реализуемые до устране-
ния причин, послуживших основанием для их проведения.

В рамках реализации планов индивидуальной воспитательной работы:
– с осужденными проводятся беседы, в необходимых случаях – с их 

близкими родственниками, а также иными лицами, которые могут ока-
зать положительное воздействие на осужденных;

– осужденные информируются о мерах социальной поддержки и 
услугах, оказываемых им государственными организациями здравоохра-
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имеет действующих взысканий за нарушение порядка и условий отбы-
вания наказания, добросовестно относится к труду, учебе, принял все 
зависящие от него меры по возмещению ущерба, причиненного престу-
плением, а также по устранению имущественного и (или) морального 
вреда и его поведение свидетельствует об устойчивом стремлении к 
правопослушному поведению.

Доказавшим свое исправление может быть признан осужденный, 
если в соответствии с законодательством он считается не подвергав-
шимся в период отбывания наказания административному взысканию 
и его поведение соответствует критериям признания его твердо став-
шим на путь исправления и свидетельствует о том, что у осужденного 
сформирована готовность вести правопослушный образ жизни, и если 
при этом он возместил ущерб, причиненный преступлением, а также 
устранил имущественный и (или) моральный вред.

Порядок организации и проведения заседаний комиссий органов 
внутренних дел по оценке степени исправления осужденных устанав-
ливается МВД (ст. 1871 УИК).

Определение степени исправления осужденных в соответствии с вы-
шеуказанными критериями осуществляется на основании материалов 
личного дела и иных сведений (документов), характеризующих осуж-
денного. Решение по данному вопросу принимается комиссией органа 
внутренних дел коллегиально.

2.3. Порядок исполнения наказания
в виде ограничения свободы с направлением
в исправительное учреждение открытого типа

Ограничение свободы с направлением в исправительное учреж-
дение открытого типа назначается:

– по приговору суда в качестве основного вида наказания за совер-
шенное преступление;

– определению (постановлению) суда в порядке замены неотбытой 
части наказания более мягким наказанием (ст. 91 УК). 

При этом ограничение свободы с направлением в исправительное учреж-
дение открытого типа не может быть назначено (ч. 4 и 5 ст. 55 УК):

– военнослужащим срочной военной службы;
– иностранным гражданам и не проживающим постоянно в Респуб-

лике Беларусь лицам без гражданства;
– лицам, не достигшим 18-летнего возраста ко дню постановления 

приговора;

этом досрочное снятие в порядке поощрения возможно, как правило, не 
ранее одного месяца со дня наложения взысканий в виде выговора либо 
лишения разрешения покидать жилище и, как правило, не ранее трех 
месяцев со дня отбытия дисциплинарной изоляции (ч. 8 ст. 56 УИК). 

Осужденные могут быть представлены к условно-досрочному осво-
бождению от наказания или замене неотбытой части наказания бо-
лее мягким наказанием (ч. 2 ст. 54 УИК) при соблюдении условий, пред-
усмотренных ст. 90 и 91 УК соответственно. По отбытии осужденным 
установленной законом части срока наказания уголовно-исполнительная 
инспекция обязана в месячный срок рассмотреть вопрос о его представ-
лении к условно-досрочному освобождению от наказания или замене не-
отбытой части наказания более мягким наказанием (ч. 9 ст. 187 УИК).

Для оценки степени исправления осужденных, представляемых 
уго ловно-исполнительной инспекцией к условно-досрочному осво-
бождению, в органах внутренних дел создается комиссия, в состав 
которой входят:

– начальник милиции общественной безопасности, либо его заме-
ститель, либо первый заместитель начальника органа внутренних дел, 
где не предусмотрена должность начальника милиции общественной 
безопасности, либо лицо, временно исполняющее их обязанности по 
должности, – председатель комиссии;

– начальник уголовно-исполнительной инспекции, либо его замести-
тель (старший инспектор в инспекциях, где штатным расписанием долж-
ность начальника инспекции не предусмотрена), либо лицо, временно 
исполняющее их обязанности по должности, – секретарь комиссии;

– не менее двух руководителей иных подразделений органа внутрен-
них дел, либо их заместителей, либо лиц, временно исполняющих их обя-
занности по должности по решению начальника органа внутренних дел.

Заседание комиссии органа внутренних дел проводится по мере необ-
ходимости, но не реже одного раза в квартал. На заседание комиссии могут 
быть приглашены прокурор и иные субъекты воспитательной работы. 

Степень исправления осужденных к наказаниям, не связанным с 
изоляцией от общества, определяется на заседании комиссии органа 
внутренних дел по оценке степени исправления осужденных на основа-
нии всестороннего изучения их личности и оценки поведения в период 
отбывания наказания в части соответствия осужденного критериям при-
знания его твердо ставшим на путь исправления или доказавшим свое 
исправление, закрепленным уголовно-исполнительным законом, по от-
бытии срока наказания, указанного в ст. 90 и 91 УК.

Твердо ставшим на путь исправления может быть признан осужден-
ный, если он положительно характеризуется по месту жительства, не 



46 47

скими рекомендациями, изданными Департаментом исполнения наказа-
ний МВД Республики Беларусь (ДИН):

– Методическими рекомендациями по проведению аттестации осуж-
денных к наказанию в виде ограничения свободы с направлением в ис-
правительное учреждение открытого типа, утвержденными приказом 
Департамента исполнения наказаний МВД Республики Беларусь от 
6 июня 2014 г. № 68;

– Методическими рекомендациями по применению единых педагоги-
ческих требований сотрудниками исправительных учреждений открыто-
го типа к осужденным, утвержденными приказом Департамента испол-
нения наказаний МВД Республики Беларусь от 14 февраля 2014 г. № 26. 

Нормы гл. 8 УИК и положения вышеуказанных нормативных пра-
вовых актов составляют основу правового регулирования исполнения 
(отбывания) наказания в виде ограничения свободы с направлением в 
исправительное учреждение открытого типа. 

Указанные выше исключения при назначении наказания в виде огра-
ничения свободы с направлением в исправительное учреждение откры-
того типа детерминированы особенностями условий и порядка исполне-
ния (отбывания) данного наказания. На администрацию исправительно-
го учреждения открытого типа возлагаются следующие обязанности 
(ч. 1 ст. 51 УИК):

– ведение учета осужденных;
– разъяснение порядка и условий отбывания наказания;
– организация трудового и бытового устройства осужденных;
– обеспечение соблюдения порядка и условий отбывания наказания, 

осуществление надзора за осужденными;
– принятие мер по предупреждению нарушения установленного по-

рядка отбывания наказания;
– организация и проведение с осужденными воспитательной работы;
– применение установленных законом мер поощрения и взыскания;
– ведение работы по подготовке осужденных к освобождению;
– проведение первоначальных мероприятий по розыску осужденных;
– объявление осужденных в розыск.
Так, как правило, исправительные учреждения открытого типа рас-

полагаются в одном здании, имеющем прилегающую территорию. 
Границы его территории определяются местными исполнительными 
и распорядительными органами по представлению органа управления 
(управления ДИН по соответствующей области, по  г. Минску и Мин-
ской области) (ч. 1 ст. 47 УИК). Лимит численности осужденных в ис-
правительных учреждениях открытого типа устанавливается и изменя-

– лицам, достигшим общеустановленного пенсионного возраста;
– беременным женщинам;
– женщинам и одиноким мужчинам, воспитывающим детей в воз-

расте до 14 лет или детей-инвалидов;
– инвалидам;
– лицам, которым назначены принудительные меры безопасности и 

лечения, лицам, больным активной формой туберкулеза, ВИЧ-инфици-
рованным, больным СПИДом, не прошедшим полного курса лечения 
венерического заболевания.

В случае возникновения обстоятельств, препятствующих отбыва-
нию наказания в виде ограничения свободы с направлением в испра-
вительное учреждение открытого типа, суд по представлению исправи-
тельного учреждения открытого типа принимает решение о переводе 
осужденного для дальнейшего отбывания наказания в виде ограничения 
свободы без направления в исправительное учреждение открытого типа 
(если это возможно) или освобождает осужденного от дальнейшего от-
бывания наказания (ч. 7 ст. 55 УК).

Порядок организации работы исправительного учреждения откры-
того типа определяется нормативными правовыми актами МВД (ч. 1 
ст. 44 УИК), регламентирующими основные направления деятельности 
исправительного учреждения открытого типа по исполнению наказания 
в виде ограничения свободы:

– Правилами внутреннего распорядка исправительного учреждения 
открытого типа, утвержденными постановлением Министерства внут-
ренних дел Республики Беларусь от 13 января 2017 г. № 15 и согласован-
ными с Генеральным прокурором Республики Беларусь;

– Инструкцией о порядке осуществления надзора за осужденными 
к ограничению свободы с направлением в исправительное учреждение 
открытого типа, утвержденной приказом Министерства внутренних дел 
Республики Беларусь от 15 октября 2014 г. № 363;

– Инструкцией о порядке организации деятельности оперативно-
дежурной службы, утвержденной приказом Министерства внутренних 
дел Республики Беларусь от 13 октября 2014 г. № 359;

– Инструкцией о порядке организации и проведения воспитательной 
работы с осужденными к наказанию в виде ограничения свободы с на-
правлением в исправительное учреждение открытого типа, утвержден-
ной приказом Министерства внутренних дел Республики Беларусь от 
21 мая 2014 г. № 179.

Кроме того, отдельные аспекты деятельности исправительного 
учреждения открытого типа регулируются инструкциями и методиче-



48 49

здравоохранении (ч. 2 ст. 49 УИК). Администрация исправительного 
учреждения открытого типа несет ответственность за выполнение уста-
новленных в нем санитарно-эпидемиологических требований, а также 
обязана организовать проведение медицинских осмотров привлекаемых 
к труду осужденных, если это необходимо для выполнения соответству-
ющих видов работ (ч. 4 ст. 49 УИК).

Привлечение к труду осужденных в организациях осуществляется 
независимо от форм собственности (ч. 1 ст. 50 УИК). Трудоустройство 
осужденных организуется администрацией исправительного учреждения 
открытого типа при содействии местных исполнительных и распоряди-
тельных органов (ч. 3 ст. 44 УИК). Организацию для трудоустройства 
осужденных определяет администрация исправительного учреждения от-
крытого типа с учетом состояния здоровья осужденных и по возможности 
специальности (направления специальности, специализации, профессии) 
и присвоенной квалификации, а также иных значимых обстоятельств.

Как правило, осужденные направляются администрацией исправи-
тельного учреждения открытого типа для трудоустройства в организа-
ции, располагающиеся в административном районе (населенном пункте), 
в котором оно находится. При выдаче направления на трудоустройство 
администрацией исправительного учреждения открытого типа индиви-
дуально каждому осужденному устанавливается время для прохождения 
собеседования и медицинской комиссии в связи с трудоустройством.

Организация вправе отказать в приеме на работу осужденных по 
направлению администрации исправительного учреждения открытого 
типа, причина отказа, как правило, указывается в направлении. В этой 
связи исправительное учреждение открытого типа по вопросу трудо-
устройства осужденных тесно взаимодействует с администрациями 
организаций, расположенных в одном с ним административном районе 
(населенном пункте), а также осуществляет постоянный мониторинг 
рынка труда в соответствующем регионе. Осужденным, не имеющим 
необходимой специальности для выполнения работ по месту отбывания 
наказания, администрацией исправительного учреждения открытого 
типа оказывается содействие в ее приобретении (ч. 4 ст. 50 УИК).

Труд осужденных регулируется законодательством о труде и об охра-
не труда, за исключением правил приема на работу, увольнения с рабо-
ты, перевода на другую работу (ч. 2 ст. 50 УИК). В частности, перевод 
осужденного на другую работу, в том числе в другую местность, может 
осуществляться только по согласованию с администрацией исправи-
тельного учреждения открытого типа (ч. 3 ст. 50 УИК). Администрации 
организаций, в которых работают осужденные, запрещается увольнять 
их с работы, кроме случаев (ч. 2 ст. 52 УИК):

ется МВД по представлению начальника ДИН с учетом нормы жилой 
площади на одного осужденного, которая составляет не менее 3 м2 (ч. 21 
ст. 48 УИК). В здании исправительного учреждения открытого типа вы-
деляются жилой блок, специально предназначенный для проживания 
осужденных, и административный блок, который находится под кругло-
суточной охраной оперативно-дежурной службы. 

В исправительных учреждениях открытого типа осужденным обес-
печиваются необходимые жилищно-бытовые условия (ч. 1 ст. 48 УИК). 
При этом местные исполнительные и распорядительные органы со-
действуют исправительным учреждениям открытого типа в бытовом 
устройстве осужденных (ч. 3 ст. 44 УИК), а также в создании для осуж-
денных необходимых жилищно-бытовых условий принимает участие 
администрация организаций, в которых работают осужденные (ч. 1 
ст. 52 УИК). В жилом блоке исправительных учреждений открытого 
типа предусмотрено размещение помещений, предназначенных для про-
живания осужденных, помещений для приготовления и приема пищи, 
душевых и умывальных комнат, санитарных узлов, специально обору-
дованных мест для курения, комнат хранения личных вещей осужден-
ных и иных бытовых помещений общего пользования. Осужденные в 
жилых помещениях размещаются поотрядно, при этом за каждым отря-
дом, как правило, закрепляются отдельные помещения общего пользо-
вания. В жилых помещениях осужденным предоставляются индивиду-
альное спальное место и постельные принадлежности (ч. 2 ст. 48 УИК). 
Телевизоры, холодильники, иная электронная и бытовая техника могут 
эксплуатироваться осужденными в жилых помещениях по их письмен-
ному заявлению с разрешения начальника исправительного учреждения 
открытого типа.

Осужденные вправе иметь при себе денежные средства и распоря-
жаться ими, а также приобретать, хранить и использовать предметы, из-
делия и вещества, за исключением тех, которые запрещены.

Осужденными за счет собственных средств приобретается одежда, 
белье и обувь, а также оплачивается собственное питание (осужден-
ные носят одежду гражданского образца, самостоятельно приобретают 
продукты питания, готовят себе пищу, решают иные личные бытовые 
вопросы в установленное администрацией исправительного учрежде-
ния открытого типа время). При этом осужденные обязаны ежемесячно 
возмещать стоимость предоставляемых коммунальных услуг в порядке, 
установленном МВД (ч. 21 ст. 48 УИК).

Оказание медицинской помощи осужденным осуществляется органи-
зациями здравоохранения по месту нахождения исправительных учреж-
дений открытого типа в порядке, установленном законодательством о 
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обучающих курсов может быть разрешено начальником исправительного 
учреждения открытого типа только в пределах населенного пункта, в ко-
тором оно расположено.

Место отбывания наказания в отношении каждого осужденного 
определяется индивидуально, при этом учитываются условия, необ-
ходимые для исправления осужденного, обеспечения безопасности и 
предупреждения совершения им преступлений (ч. 1 ст. 44 УИК). Рас-
пределение осужденных по исправительному учреждению открытого 
типа осуществляется ДИН с соблюдением следующих требований:

1) исправительные учреждения открытого типа подразделяются (ч. 4 
ст. 47 УИК):

– на исправительные учреждения открытого типа для лиц, ранее не 
отбывавших наказание в виде лишения свободы; 

– исправительные учреждения открытого типа для лиц, ранее отбы-
вавших наказание в виде лишения свободы;

2) осужденные женщины, ранее не отбывавшие наказание в виде ли-
шения свободы, могут содержаться с осужденными женщинами, ранее 
отбывавшими наказание в виде лишения свободы, с соблюдением усло-
вий раздельного содержания в пределах одного исправительного учреж-
дения открытого типа (ч. 5 ст. 47 УИК);

3) в одном исправительном учреждении открытого типа не могут от-
бывать наказание осужденные, совершившие преступление в соучастии 
(ч. 6 ст. 47 УИК). 

Определение места отбывания наказания имеет особо важное зна-
чение ввиду того, что осужденные к ограничению свободы с направ-
лением в исправительное учреждение открытого типа отбывают весь 
срок наказания, как правило, в одном исправительном учреждении от-
крытого типа (ч. 4 ст. 44 УИК). Перевод осужденного для дальнейшего 
отбывания наказания из одного исправительного учреждения открытого 
типа в другое того же вида допускается в установленном МВД порядке 
(ч. 5 ст. 44 УИК):

– при реорганизации или ликвидации исправительного учреждения 
открытого типа;

– для получения осужденным среднего специального или высшего 
образования при условии успешной сдачи вступительных экзаменов;

– в связи с семейными обстоятельствами по заявлению осужденного;
– при угрозе личной безопасности осужденного;
– при иных исключительных обстоятельствах, препятствующих 

дальнейшему нахождению осужденного в данном исправительном 
учреждении открытого типа.

– освобождения от отбывания наказания по основаниям, установ-
ленным уголовным законом;

– перевода осужденного на работу в другую организацию;
– перевода осужденного для отбывания наказания в другое испра-

вительное учреждение открытого типа или для отбывания наказания в 
виде ограничения свободы без направления в исправительное учрежде-
ние открытого типа;

– вступления в законную силу приговора суда, которым лицо, отбы-
вающее наказание в виде ограничения свободы, осуждено к лишению 
свободы;

– невозможности выполнения данной работы по состоянию здоровья.
В исправительном учреждении открытого типа право на образова-

ние осужденными осуществляется путем получения ими основного об-
разования, а также дополнительного образования в заочной форме полу-
чения образования, а также дополнительного образования на террито-
рии Рес публики Беларусь (ч. 10 ст. 47 УИК). В этой связи осужденным 
предоставляется право:

– на поступление в учреждение образования Республики Беларусь 
для получения основного образования в заочной форме получения об-
разования;

– восстановление для получения основного образования в заочной 
форме в учреждении образования Республики Беларусь.

Осужденные, которые до постановки на учет в исправительное учреж-
дение открытого типа получали основное образование в заочной форме 
в учреждениях образования Республики Беларусь, имеют право продол-
жить обучение. Осужденным, получающим образование, разрешается ис-
пользование в исправительном учреждении открытого типа компьютер-
ной техники, оргтехники, необходимой для обучения.

Вместе с тем право на образование реализуется осужденными с 
учетом требований ст. 7 УИК, которая определяет в качестве одной из 
основных целей наказания предупреждение совершения осужденными 
новых преступ лений, что, соответственно, учитывается администрацией 
исправительного учреждения открытого типа при принятии решения от-
носительно разрешения осужденным выхода за его пределы либо выезда 
за пределы административного района (населенного пункта), в котором 
расположено исправительное учреждение открытого типа, для сдачи 
вступительных экзаменов, прохождения собеседования либо централи-
зованного тестирования; сдачи экзаменов за период обучения, контроль-
ных, курсовых, дипломных и иных квалификационных работ. При этом 
прохождение осужденными практики либо посещение занятий в рамках 
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Срок наказания в виде ограничения свободы с направлением в ис-
правительное учреждение открытого типа исчисляется со дня постанов-
ки осужденного на учет в исправительное учреждение открытого типа 
(п. 1 ч. 1 ст. 46 УИК). При этом в срок наказания в виде ограничения 
свободы с направлением в исправительное учреждение открытого типа 
засчитываются:

1) из расчета один день пребывания под стражей за два дня ограни-
чения свободы (ч. 2 ст. 46 УИК):

– время содержания осужденного под стражей в качестве меры пре-
сечения;

– время нахождения в исправительном учреждении со дня вынесе-
ния судебного постановления (определения) о замене осужденному к 
лишению свободы неотбытой части наказания наказанием в виде огра-
ничения свободы;

– время следования под конвоем из исправительного учреждения в 
исправительное учреждение открытого типа при замене неотбытой ча-
сти наказания в виде лишения свободы ограничением свободы;

2) из расчета один день за день (ч. 4 ст. 46 УИК):
– время следования осужденного из исправительного учреждения к 

месту отбывания наказания самостоятельно по предписанию;
– время следования осужденного из одного исправительного учреж-

дения открытого типа в другое;
– время следования, осужденного под конвоем в случае его задержа-

ния за самовольное оставление места отбывания наказания или непри-
бытие к месту отбывания наказания.

Не засчитывается в срок наказания время самовольного отсутствия 
осужденного на работе или по месту отбывания наказания свыше одних 
суток, а также время сверх разрешенного срока выезда, за исключением 
периода заболевания (ч. 3 ст. 46 УИК).

Прием осужденных, прибывших для постановки на учет в испра-
вительное учреждение открытого типа, осуществляется дежурным 
помощником начальника исправительного учреждения и сотрудником 
службы специального учета, а в нерабочее время – только дежурным 
помощником начальника исправительного учреждения.

Прибывшие в исправительное учреждение открытого типа осуж-
денные подвергаются полному личному обыску, а принадлежащие им 
вещи – досмотру. Предметы, изделия и вещества, запрещенные Прави-
лами внутреннего распорядка исправительного учреждения открытого 
типа, по постановлению начальника исправительного учреждения изы-
маются и передаются на хранение, или уничтожаются, или реализуются 
в установленном ч. 7 ст. 47 УИК порядке.

Место отбывания наказания указывается в наряде ДИН, в соответ-
ствии с которым вручается предписание о выезде к месту отбывания 
наказания:

– лицам, которым наказание в виде ограничения свободы с направле-
нием в исправительное учреждение открытого типа назначено на осно-
вании приговора суда – уголовно-исполнительной инспекцией;

– осужденным к наказанию в виде лишения свободы, которым не-
отбытая часть наказания заменена наказанием в виде ограничения сво-
боды с направлением в исправительное учреждение открытого типа в 
порядке, предусмотренном ст. 91 УК, на основании определения (поста-
новления) суда – исправительным учреждением, в котором осужденный 
отбывает наказание в виде лишения свободы. 

К месту отбывания наказания осужденные следуют самостоятельно 
за счет государства (ч. 1 ст. 45 УИК). Однако с учетом личности осуж-
денного и места расположения исправительного учреждения открытого 
типа он может быть доставлен в исправительное учреждение открытого 
типа под конвоем либо в сопровождении. Соответственно, осужденные, 
которым неотбытая часть наказания в виде лишения свободы заменена 
наказанием в виде ограничения свободы с направлением в исправитель-
ное учреждение открытого типа, освобождаются из исправительных 
учреждений в день поступления из суда соответствующих документов, 
а при доставлении их в исправительное учреждение открытого типа под 
конвоем освобождаются из-под стражи с момента прибытия в исправи-
тельное учреждение открытого типа (ч. 1 ст. 45 УИК).

Осужденные обязаны выехать к месту отбывания наказания соглас-
но установленному предписанием маршруту (ч. 2 ст. 45 УИК): 

– не позднее трех суток со дня получения предписания уголовно-
исполнительной инспекции; 

– в день получения предписания исправительного учреждения. 
Прибыть к месту отбывания наказания осужденный обязан в течение 

срока, указанного в предписании.
При уклонении осужденного от получения предписания или невыезде 

в установленный срок к месту отбывания наказания, осужденный задер-
живается органом внутренних дел с санкции прокурора на срок до 15 су-
ток для установления причин невыезда к месту отбывания наказания. 
В случае уклонения осужденного от получения предписания или невы-
езда к месту отбывания наказания без уважительных причин орган вну-
тренних дел может направить осужденного к месту отбывания наказания 
под конвоем либо в сопровождении. Скрывшийся с места жительства 
осужденный, местонахождение которого неизвестно, объявляется в ро-
зыск и может быть задержан с санкции прокурора на срок до 30 суток. 
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предметов и веществ, которые осужденным запрещается приобретать, 
хранить и использовать (ч. 7 ст. 47 УИК):

– изъятые из гражданского оборота предметы, изделия, вещества;
– алкогольные, слабоалкогольные напитки, пиво;
– наркотические средства, психотропные вещества, их аналоги и 

прекурсоры, токсические либо другие одурманивающие вещества;
– спиртосодержащие лекарственные средства, не назначенные вра-

чом-специалистом;
– лекарственные средства, содержащие психотропные вещества, не 

назначенные врачом-специалистом;
– ядовитые вещества;
– радиоактивные вещества или материалы;
– взрывчатые или легковоспламеняющиеся вещества;
– все виды оружия, боеприпасы к нему;
– колюще-режущие предметы без разрешения дежурного помощни-

ка начальника исправительного учреждения;
– рабочий инструмент без разрешения начальника исправительного 

учреждения;
– порнографические материалы, печатные издания, изображения 

или иные предметы порнографического характера либо магнитные, 
электронные носители с порнографическим содержанием. 

2. Работать по направлению администрации исправительного 
учреждения открытого типа, за исключением осужденных, имеющих 
постоянное место работы по месту отбывания наказания. 

Осужденным запрещается отказываться от работы по направлению 
администрации исправительного учреждения открытого типа, за исклю-
чением осужденных, имеющих постоянное место работы по месту от-
бывания наказания (п. 3 ч. 12 ст. 47 УИК). Следовательно, осужденных, 
которые на день постановки на учет в исправительном учреждении от-
крытого типа являлись трудоустроенными на основании трудового дого-
вора в организации в пределах административного района (населенного 
пункта), в котором расположено исправительное учреждение, админи-
страция исправительного учреждения открытого типа не вправе напра-
вить для трудоустройства в другую организацию. Вместе с тем в случае, 
если в период отбывания наказания трудовые отношения таких осуж-
денных с нанимателем будут прекращены по любым основаниям, то их 
следующее место работы определяется администрацией исправитель-
ного учреждения открытого типа. При этом осужденным запрещается 
прекращать трудовой договор по соглашению сторон или расторгать его 
по желанию осужденного без письменного разрешения администрации 
исправительного учреждения открытого типа (п. 4 ч. 12 ст. 47 УИК).

При постановке на учет в исправительном учреждении открытого 
типа осужденным под подпись разъясняется порядок и условия отбы-
вания наказания, после чего по указанию начальника исправительного 
учреждения либо его заместителей, а в их отсутствие – дежурным по-
мощником начальника исправительного учреждения проводится рас-
пределение осужденных по отрядам. При распределении каждому осуж-
денному указывается его спальное место в жилом помещении. В тече-
ние трех рабочих дней после прибытия в исправительное учреждение 
открытого типа, осужденные проходят медицинский осмотр и полную 
санитарную обработку по медицинским показаниям.

Со дня постановки на учет в исправительном учреждении открыто-
го типа на осужденных возлагаются обязанности и запреты, предусмо-
тренные ст. 47 УИК. В частности, осужденные находятся под надзором 
и должны соблюдать основные обязанности, составляющие основу на-
казания в виде ограничения свободы с направлением в исправительное 
учреждение открытого типа (ч. 3 ст. 47 УИК):

1. Выполнять Правила внутреннего распорядка исправительного 
учреждения открытого типа. 

Правила определяют порядок и условия отбывания наказания в виде 
ограничения свободы с направлением в исправительное учреждение от-
крытого типа и являются обязательными для соблюдения его сотрудни-
ками, осужденными и иными лицами, посещающими исправительное 
учреждение открытого типа. Осужденные обязаны следовать нормам 
ПВР как при нахождении в исправительном учреждении открытого 
типа, так и за пределами границ территории исправительного учрежде-
ния открытого типа. В частности, нормами установлены общие требо-
вания осужденным соблюдать распорядок дня в исправительном учреж-
дении открытого типа, который определяет время:

– непрерывного 8-часового сна осужденных;
– подачи сигналов «Подъем» и «Отбой»;
– проведения уборки жилых помещений;
– утреннего и вечернего туалета осужденных;
– принятия осужденными пищи;
– нахождения осужденных на работе;
– проведения построений для проверки наличия осужденных, а так-

же иных надзорных мероприятий;
– проведения воспитательных мероприятий;
– личных потребностей осужденных.
В целях предупреждения совершения осужденными и иными лица-

ми преступлений, а также обеспечения порядка и условий отбывания 
наказания устанавливаются правила поведения осужденных и перечень 
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Вышеприведенный перечень является исчерпывающим, иные закон-
ные основания для нахождения осужденных за пределами границ терри-
тории исправительного учреждения открытого типа в нерабочее время 
отсутствуют. Период времени нахождения осужденного за пределами 
границ его территории определяется администрацией исправительного 
учреждения открытого типа в рамках соответствующих норм уголовно-
исполнительного законодательства.

В случае прохождения осужденным лечения в государственной 
организации здравоохранения в стационарных условиях, когда точно 
определить продолжительность лечения не представляется возможным, 
осужденный незамедлительно прибывает в исправительное учреждение 
открытого типа сразу после выписки из государственной организации 
здравоохранения.

Находясь за пределами исправительного учреждения открытого типа 
(в том числе во время следования к месту работы и обратно в исправи-
тельное учреждение) осужденным запрещается посещать места проведе-
ния физкультурно-оздоровительных, спортивно-мас совых, культурных 
мероприятий без сопровождения сотрудников исправительного учреж-
дения открытого типа, игорные заведения, а также торговые объекты, 
где осуществляется распитие алкогольных, слабоалкогольных напитков, 
пива, жилища иных лиц (исключение составляет посещение жилища 
близких родственников по разрешению администрации исправительного 
учреждения открытого типа) (п. 2 ч. 12 ст. 47 УИК).

Осужденным, проходящим лечение в государственных организаци-
ях здравоохранения в стационарных условиях, также предписывается 
соблюдать правила внутреннего распорядка и порядок получения ме-
дицинской помощи для пациентов, находящихся в государственных ор-
ганизациях здравоохранения. 

4. Проживать, как правило, в жилых помещениях исправительного 
учреждения открытого типа и не покидать исправительное учреждение 
открытого типа без разрешения администрации этого учреждения. 

Осужденные проживают в жилых помещениях исправительного 
учреждения открытого типа, за исключением тех, которым на основании 
ч. 9 ст. 47 УИК предоставлено право проживания вне исправительного 
учреждения открытого типа со своими семьями. Выход осужденных, 
проживающих в исправительном учреждении открытого типа, на при-
легающую к нему территорию (в пределах границ территории исправи-
тельного учреждения открытого типа) возможен только по разрешению 
сотрудника исправительного учреждения открытого типа (как правило, 
сотрудника оперативно-дежурной службы). 

3. Постоянно находиться в пределах границ территории исправи-
тельного учреждения открытого типа, не покидать ее без разрешения 
администрации. 

Администрация исправительного учреждения открытого типа в не-
обходимых случаях может разрешить осужденным краткосрочный вы-
езд на срок до пяти суток за пределы его территории после постанов-
ки их на учет в исправительное учреждение открытого типа (п. 3 ч. 3 
ст. 47 УИК). Такой краткосрочный выезд может быть предоставлен 
осужденному, если разрешение определенных вопросов, связанных с 
отбыванием наказания, объективно требует выезда к месту жительства 
до осуждения либо иное место (оформление документов, требующихся 
для трудоустройства, доставление в исправительное учреждение откры-
того типа одежды и обуви по сезону, рабочей одежды и т. п.). Решение 
о краткосрочном выезде принимается администрацией исправительно-
го учреждения открытого типа в отношении каждого поставленного на 
учет осужденного индивидуально. В дальнейшем, после постановки на 
учет в исправительном учреждении открытого типа, осужденным мо-
жет быть разрешено находиться за пределами границ территории испра-
вительного учреждения открытого типа в свободное от работы время 
только в предусмотренных законодательством случаях:

– при исполнении мер поощрения (разрешение на проведение вы-
ходных, государственных праздников и праздничных дней с выездом за 
пределы исправительного учреждения открытого типа; разрешение на 
проведение отпуска либо его части с выездом за пределы исправитель-
ного учреждения открытого типа) (п. 2 и 3 ч. 1 ст. 54 УИК);

– для посещения жилища близких родственников;
– для решения бытовых и иных личных вопросов;
– при наличии исключительных обстоятельств (к исключительным 

обстоятельствам относятся: вызов в государственную организацию в 
случае, если в соответствии с законодательством явка осужденного по 
вызову является обязательной; необходимость получения медицинской 
помощи; смерть или тяжелая болезнь близкого родственника; нанесе-
ние значительного материального ущерба жилищу осужденного либо 
жилищу его близких родственников; необходимость оказания помощи 
близким родственникам при переезде на постоянное место жительства в 
населенный пункт, в котором расположено исправительное учреждение 
открытого типа);

– в связи с получением осужденными образования;
– при предоставлении осужденным права проживания вне исправи-

тельного учреждения открытого типа.
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отбывает наказание, а также сведение о сроке действия удостоверения. 
Осужденным предписывается не оставлять удостоверение где-либо и не 
передавать его другим лицам. 

7. Проходить по требованию сотрудников исправительного учреж-
дения открытого типа медицинское освидетельствование.

Осужденным запрещается употреблять алкогольные, слабоалкоголь-
ные напитки, пиво, наркотические средства, психотропные вещества, 
их аналоги, токсические либо другие одурманивающие вещества (п. 1 
ч. 12 ст. 47 УИК). При наличии оснований полагать, что имел место 
факт употребления осужденным вышеуказанных напитков (средств, ве-
ществ), закон предоставляет сотрудникам исправительного учреждения 
открытого типа право доставить осужденного (независимо от нахожде-
ния осужденного в исправительном учреждении открытого типа либо за 
его пределами) в организацию здравоохранения для проведения меди-
цинского освидетельствования (п. 3 ч. 11 ст. 47 УИК). 

8. Соблюдение осужденными ряда норм, связанных с применением 
электронных средств контроля местонахождения осужденных:

– по постановлению начальника исправительного учреждения от-
крытого типа постоянно носить электронные средства, соблюдать пра-
вила их эксплуатации (п. 8 ч. 3 ст. 47 УИК);

– не допускать утери, умышленного повреждения или уничтожения 
электронных средств контроля (п. 9 ч. 3 ст. 47 УИК);

– незамедлительно информировать администрацию исправительно-
го учреждения открытого типа об утере, повреждении или уничтожении 
либо технических неисправностях электронных средств контроля (п. 10 
ч. 3 ст. 47 УИК);

– в случае утери, умышленного повреждения или уничтожения элек-
тронных средств контроля, возместить ущерб в порядке, предусмотрен-
ном законодательством Республики Беларусь (п. 11 ч. 3 ст. 47 УИК).

Сотрудники исправительного учреждения открытого типа наделены 
правом использовать электронные средства контроля, перечень которых 
определяется Советом Министров (п. 4 ч. 11 ст. 47 УИК). Вместе с тем 
до 2019 г. в исправительных учреждениях открытого типа электронные 
средства контроля не применялись. В целях устранения данного пробе-
ла в правоприменительной практике на базе одного из исправительных 
учреждений открытого типа организован эксперимент по включению 
электронных средств контроля в систему надзора за осужденными. Ре-
зультаты данного эксперимента, безусловно, будут способствовать вне-
дрению электронных средств контроля в практическую деятельность 
исправительных учреждений открытого типа.

5. Участвовать без оплаты труда в работах по благоустройству 
зданий и территории исправительного учреждения открытого типа в 
нерабочее время продолжительностью до 4 часов в неделю. 

Работы по благоустройству зданий и территории исправительно-
го учреждения открытого типа без оплаты труда могут осуществлять 
осужденные только по указанию либо с ведома сотрудников исправи-
тельного учреждения открытого типа. Работы без оплаты труда могут 
включать в себя уборку и благоустройство жилых помещений, помеще-
ний для приготовления и приема пищи, душевых и умывальных комнат, 
санитарных узлов, специально оборудованных мест для курения, ком-
нат хранения личных вещей осужденных и иных бытовых помещений 
общего пользования, помещений, предназначенных для воспитательной 
работы с осужденными и проведения ими досуга, а также прилегающей 
к заданию исправительного учреждения открытого типа территории. 
Время участия осужденных в неоплачиваемых работах определяется со-
трудниками исправительного учреждения. Вместе с тем ввиду того, что 
осужденные значительную часть времени находятся на работе (в пути 
следования к месту работы и обратно в исправительное учреждение от-
крытого типа), их участие в работах без оплаты труда осуществляется, 
как правило, в рамках:

– дежурств по отряду – осужденным предписано поочередно (по гра-
фику) дежурить по отряду в качестве дневального отряда, в круг обязан-
ностей которого выходит осуществление уборки мест общего пользова-
ния отряда не реже трех раз в день во время, установленное дежурным 
помощником начальника исправительного учреждения либо начальни-
ком отряда, а также поддержание в течение времени от подачи сигна-
ла «Подъема» до подачи сигнала «Отбой» чистоты и порядка в местах 
общего пользования отряда;

– санитарного дня с проведением генеральной уборки всех помеще-
ний исправительного учреждения открытого типа и прилегающей к нему 
территории, который организуется в исправительном учреждении ежене-
дельно (в субботу либо воскресение) и предусматривает постановку пе-
ред каждым осужденным задач по выполнению неоплачиваемых работ. 

6. Постоянно иметь при себе взамен документа, удостоверяющего 
личность, удостоверение осужденного, образец и порядок выдачи ко-
торого утверждаются МВД. 

Удостоверение оформляется после постановки осужденного на учет 
в исправительном учреждении открытого типа и содержит фотографию 
и личную подпись осужденного, его паспортные данные, наименование 
исправительного учреждения открытого типа, в котором осужденный 
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фика их работы предоставлено время для непрерывного 8-часового сна, 
а также осужденные, которым врачом-специалистом назначен постель-
ный режим. Наличие осужденных проверяется по именному списку и 
визуально, а осужденных, освобожденных от построения на проверку, – 
путем обхода жилых помещений.

При проведении проверки осуществляется осмотр осужденных на 
предмет наличия видимых признаков телесных повреждений, алкоголь-
ного опьянения, состояния, вызванного потреблением наркотических 
средств, психотропных веществ, их аналогов, токсических или других 
одурманивающих веществ.

В течение суток сотрудниками оперативно-дежурной службы осущест-
вляются обходы здания (жилого и административного блоков) исправи-
тельного учреждения открытого типа и прилегающей к нему территории. 
Периодичность обходов устанавливается суточной ведомостью надзора. 
В случае необходимости к проведению обходов могут привлекаться со-
трудники иных служб исправительного учреждения открытого типа, а так-
же представители самодеятельных организаций осужденных. Кроме того, 
служебные кабинеты старшего психолога (психолога), начальника отряда 
и начальника отделения организации исправительного процесса размеща-
ются в жилом блоке исправительного учреждения открытого типа.

В жилых и иных помещениях исправительного учреждения открыто-
го типа не реже одного раза в месяц в день, определенный графиком на 
квартал, проводится обыск (плановый обыск), кроме того, при необходи-
мости может проводиться внеплановый обыск. В обыске участвуют не 
менее двух сотрудников исправительного учреждения открытого типа. 

2. Контроль за поведением осужденных по месту работы. 
Время убытия осужденных из исправительного учреждения откры-

того типа к месту работы и прибытия обратно в исправительное учреж-
дение открытого типа после окончания рабочего времени устанавлива-
ется администрацией исправительного учреждения отдельно для каж-
дой организации с учетом места ее расположения.

Ежемесячно администрацией исправительного учреждения откры-
того типа на каждого осужденного оформляется лист контроля рабоче-
го времени (контроля), в который дежурным помощником начальника 
исправительного учреждения ежедневно вносятся сведения о времени 
убытия из исправительного учреждения открытого типа и времени при-
бытия в него, а уполномоченным работником организации – о времени 
начала и окончания работы, а также допущенных нарушениях.

Осужденные по окончании рабочего времени передают листы кон-
троля для заполнения уполномоченными работниками организаций, 

Надзор за осужденными состоит в контроле за ними по месту их 
жительства, работы (учебы) (ч. 1 ст. 57 УИК). Надзор является одним из 
средств обеспечения установленного порядка исполнения (отбывания) на-
казания и представляет собой совокупность организационных и практи-
ческих мероприятий (надзорные мероприятия), осуществляемых сотруд-
никами исправительного учреждения открытого типа и направленных 
на обеспечение контроля за поведением осужденных, исполнение возло-
женных на них обязанностей, реализацию их прав и законных интересов, 
обеспечение безопасности осужденных и сотрудников исправительного 
учреждения открытого типа, соответствие поведения осужденных усло-
виям, установленным уголовно-исполнительным законодательством.

Надзор за осужденными осуществляет администрация исправитель-
ного учреждения открытого типа во взаимодействии с органами вну-
тренних дел. При этом осуществление надзора является обязанностью 
всех сотрудников исправительного учреждения открытого типа, а ответ-
ственность за организацию и состояние надзора возлагается непосред-
ственно на начальника исправительного учреждения.

Наиболее значимые надзорные мероприятия включаются в план 
основных мероприятий исправительного учреждения открытого типа на 
полугодие. Обыски жилых и иных помещений исправительного учреж-
дения открытого типа планируются на квартал, проверки осужденных 
на рабочих местах – на месяц. Кроме того, ежедневно при составлении 
суточной ведомости надзора с учетом оперативной обстановки в ис-
правительном учреждении открытого типа и имеющейся информации о 
происходящих в среде осужденных процессах определяются надзорные 
мероприятия на сутки. При этом в целом планирование надзорных ме-
роприятий осуществляется по следующим основным направлениям: 

1. Контроль за поведением осужденных в период их нахождения в 
исправительном учреждении открытого типа. 

В целях постоянного наблюдения за поведением осужденных в жи-
лых и иных помещениях исправительного учреждения открытого типа 
применяются системы видеонаблюдения с выводом изображения на 
мониторы, установленные в оперативно-дежурной службе. Ежедневно 
утром и вечером в часы, определенные распорядком дня исправительно-
го учреждения открытого типа, проводятся проверки наличия осужден-
ных. При необходимости проверки могут проводиться в иное время.

Для проверки все осужденные, находящиеся в исправительном 
учреждении открытого типа, выстраиваются по отрядам в установлен-
ном начальником исправительного учреждения месте. От построения 
на проверку освобождаются только осужденные, которым с учетом гра-
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уведомление направляется не позднее чем за три дня до планируемого 
убытия осужденного из исправительного учреждения открытого типа, 
а в экстренных случаях (при наличии исключительных обстоятельств 
для нахождения осужденного за пределами границ территории исправи-
тельного учреждения открытого типа) – непосредственно в день убытия 
из исправительного учреждения открытого типа.

Осужденным, в отношении которых направлено уведомление (кроме 
осужденных, направленных для прохождения лечения в условиях стаци-
онара), выдается маршрутный лист для регистрации в органах внутрен-
них дел, которые осуществляют контроль за поведением осужденных 
во время нахождения за пределами границ территории исправительного 
учреждения открытого типа.

При нарушении осужденными общественного порядка решением 
начальника органа внутренних дел им может быть запрещено даль-
нейшее пребывание за пределами границ территории исправительного 
учреждения открытого типа, о чем учиняется соответствующая отметка 
в маршрутном листе и уведомляется исправительное учреждение от-
крытого типа. Осужденный предупреждается под расписку о необходи-
мости выезда в течение 24 часов к месту отбывания наказания.

При прибытии в исправительное учреждение открытого типа марш-
рутный лист передается сотрудникам оперативно-дежурной службы. 
Осужденные могут передавать маршрутный лист только сотрудникам ор-
ганов внутренних дел и исправительного учреждения открытого типа.

4. Обеспечение надлежащего пропускного режима в исправитель-
ном учреждении открытого типа. 

Пропускной режим в исправительном учреждении открытого типа 
обеспечивается оперативно-дежурной службой. Вход в здание исправи-
тельного учреждения открытого типа и помещение оперативно-дежурной 
службы оборудуется дверью, оснащенной замком специального типа с 
электрической блокировкой. В целях исключения самовольного выхода 
осужденных из здания исправительного учреждения открытого типа и 
проникновения в него посторонних лиц возле помещения оперативно-
дежурной службы устанавливается турникет либо отсекающая решет-
ка. Двери и люки чердаков и подвальных помещений исправительного 
учреждения открытого типа оборудуются охранно-тревожной сигнали-
зацией с выводом сигнала в оперативно-дежурную службу. На окнах 
исправительного учреждения открытого типа устанавливаются запи-
рающиеся металлические решетки, также вдоль окон устанавливаются 
лучевые датчики с выводом сигнала в оперативно-дежурную службу ис-
правительного учреждения открытого типа.

а по прибытии в исправительное учреждение открытого типа сдают ли-
сты контроля в оперативно-дежурную службу. Передача осужденными 
листа контроля иным лицам (кроме вышеуказанных лиц) и оставление 
его где-либо не допускается.

В каждой организации устанавливается система контроля за осуж-
денными по месту работы, утверждаемая приказом руководителя орга-
низации, согласованным с начальником исправительного учреждения 
открытого типа.

Системой контроля определяется работник организации, уполно-
моченный контролировать прибытие к месту работы и убытие с него 
осужденных, их поведение в течение рабочего времени и вносить за-
писи в листы контроля, а также предусматривается своевременное ин-
формирование администрации исправительного учреждения открытого 
типа о фактах самовольного отсутствия осужденных по месту работы и 
совершения ими правонарушений.

Каждая организация посещается сотрудниками исправительного 
учреждения открытого типа с целью проверки осужденных на рабочих 
местах не реже одного раза в неделю. Организации, в которых трудо-
устроено значительное число осужденных (не менее 20 человек), посе-
щаются не реже трех раз в неделю. Дни проверок осужденных на рабочих 
местах определяются графиком на месяц, утверждаемым начальником 
исправительного учреждения открытого типа, также проверки осужден-
ных на рабочих местах могут проводиться в неплановом порядке.

По истечении каждого месяца сведения о суммарном количестве от-
работанных осужденными часов и допущенных ими нарушениях, ука-
занных в листах контроля, сверяются администрацией исправительного 
учреждения открытого типа с аналогичной информацией в организациях. 
При этом по каждому факту несоответствия проводится разбирательство. 

3. Контроль за поведением осужденных, находящихся за пределами 
границ территории исправительного учреждения открытого типа в 
нерабочее время. 

Оперативно-дежурной службой ведется учет осужденных, которым 
разрешено находиться за пределами границ территории исправительно-
го учреждения открытого типа. 

В отношении осужденных, которым разрешено находиться за преде-
лами границ территории исправительного учреждения открытого типа 
длительное время (без возвращения в исправительное учреждение от-
крытого типа до подачи сигнала «Отбой») либо с выездом за пределы 
административного района (населенного пункта), в котором располага-
ется исправительное учреждение открытого типа, в органы внутренних 
дел по месту убытия осужденных направляется уведомление. Данное 
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Вещи прибывающих в исправительное учреждение открытого типа 
осужденных подвергаются досмотру, а в необходимых случаях может 
быть проведен их личный обыск (в том числе полный личный обыск). 

В установленное распорядком дня исправительного учреждения от-
крытого типа время допускается посещение осужденных их родствен-
никами и иными лицами. При этом посещение осужденных работника-
ми правоохранительных и иных государственных органов, посещающих 
осужденных в связи с исполнением служебных обязанностей, возможно 
в иное время.

Общение осужденных с посетителями допускается после предъяв-
ления посетителями документов, удостоверяющих личность, досмотра 
их ручной клади, а также фиксации в журнале сведений о посетителях: 
фамилии, имени, отчества, степени родства (если таковая имеется), 
должности (в случае посещения осужденных сотрудниками правоохра-
нительных и иных государственных органов), адреса, наименования, 
серии и номера удостоверяющего личность документа. Место общения 
осужденных с посетителями определяется дежурным помощником на-
чальника исправительного учреждения в пределах границ территории 
исправительного учреждения открытого типа (в здании учреждения 
либо на прилегающей территории).

Законодательство не ограничивает круг лиц, которые могут посещать 
осужденных в исправительном учреждении открытого типа. Вместе с 
тем не допускается общение осужденных с посетителями:

– отказавшимися предъявить документ, удостоверяющий личность, 
либо ручную кладь для досмотра;

– имеющими признаки выраженного психического расстройства;
– имеющими признаки алкогольного опьянения;
– имеющими признаки состояния, вызванного потреблением нар-

котических средств, психотропных веществ, их аналогов, токсических 
или других одурманивающих веществ.

В случае нарушения посетителями общественного порядка либо пе-
редачи осужденным запрещенных Правилами внутреннего распорядка 
исправительного учреждения открытого типа предметов и веществ их 
общение с осужденными также прекращается, и впоследствии данные 
посетители, как правило, в исправительное учреждение открытого типа 
не допускаются.

По окончании общения с посетителями осужденные подвергаются 
неполному личному обыску, а при наличии информации о намерении 
осужденных пронести в здание исправительного учреждения открыто-
го типа запрещенные предметы и вещества – полному личному обыску. 
Переданные осужденным вещи подлежат досмотру.

Без специального разрешения правом прохода в здание исправитель-
ного учреждения открытого типа при исполнении служебных обязан-
ностей пользуются следующие лица (ч. 1 ст. 22 УИК):

– Президент Республики Беларусь, премьер-министр, государствен-
ный секретарь Совета Безопасности, депутаты Палаты представителей, 
члены Совета Республики Национального собрания;

– генеральный прокурор и его заместители, а также уполномоченные 
ими прокуроры и прокуроры, непосредственно осуществляющие над-
зор за исполнением наказания на соответствующей территории;

– должностные лица органов управления учреждениями, исполняю-
щими наказание;

– председатели, заместители председателей и судьи Конституцион-
ного Суда и Верховного Суда, судьи судов, осуществляющих судопро-
изводство на территориях, где расположены учреждения, исполняющие 
наказание;

– депутаты местных Советов депутатов и члены комиссий местных 
исполнительных и распорядительных органов, осуществляющих кон-
троль за деятельностью учреждений, исполняющих наказание, в преде-
лах соответствующих территорий.

Кино-, фотосъемка и видеозапись осужденных, их интервьюирова-
ние, в том числе с использованием средств аудио-, видеотехники, в пре-
делах границ территории исправительного учреждения открытого типа 
осуществляются с разрешения администраций исправительного учреж-
дения открытого типа или вышестоящих органов управления учрежде-
ниями, исполняющими наказание, с письменного согласия самих осуж-
денных (ч. 3 ст. 22 УИК). 

Пропуск сотрудников исправительного учреждения открытого типа 
в здание исправительного учреждения осуществляется по служебному 
удостоверению, иных лиц – по разрешению начальника исправительного 
учреждения (его заместителей либо ответственного по исправительному 
учреждению) при предъявлении документа, удостоверяющего личность.

Осужденные при прибытии в исправительное учреждение открыто-
го типа предъявляют удостоверение установленного образца сотрудни-
кам оперативно-дежурной службы, которые осуществляют контроль их 
физического состояния посредством визуального осмотра и приборов, 
предназначенных для определения концентрации паров абсолютного 
этилового спирта в выдыхаемом воздухе, также в этих целях могут ис-
пользоваться экспресс-тесты (тесты-полоски, экспресс-пластины), пред-
назначенные для определения наличия наркотических средств или дру-
гих веществ в биологических образцах, забранных у физического лица. 
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осужденного в исправительное учреждение открытого типа, в том числе 
с учетом времени, затраченного на проведение проверки.

При рассмотрении рапорта о нарушении учитываются обстоятель-
ства совершения нарушения, личность и предыдущее поведение осуж-
денного, а применяемая мера взыскания должна соответствовать тяже-
сти совершенного нарушения (ч. 4 ст. 56 УИК).

В случае если в отношении осужденного, допустившего нарушение, 
задачи воспитательной работы могут быть достигнуты без применения 
меры взыскания, начальник исправительного учреждения открытого 
типа вправе вынести устное предупреждение о недопустимости нару-
шения установленного порядка и условий отбывания наказания (ч. 7 
ст. 56 УИК). Устное предупреждение не является мерой взыскания, за-
пись о его вынесении учиняется в разд. 6 карты учета проводимой с 
осужденным воспитательной работы, а также на рапорте о нарушении.

В случае если после вынесения устного предупреждения осужден-
ный вновь допустил нарушение, начальник исправительного учрежде-
ния открытого типа должен в установленном порядке определить осуж-
денному меру взыскания. При принятии начальником исправительного 
учреждения решения о применении меры взыскания сотрудником ис-
правительного учреждения оформляется постановление о применении 
меры взыскания, которую определил начальник исправительного учреж-
дения. После подписания соответствующего постановления взыскание 
считается вынесенным (примененным), а осужденный – подвергнутым 
взысканию. При этом постановление о применении меры взыскания 
объявляется осужденному под расписку сотрудником исправительного 
учреждения открытого типа в течение трех суток после его подписания 
начальником исправительного учреждения (вынесения).

Осужденный, который после вынесения постановления о наложении 
взыскания самовольно покинул исправительное учреждение открытого 
типа, должен быть ознакомлен под расписку с таким постановлением 
в течение трех суток после его прибытия или доставления в исправи-
тельное учреждение открытого типа. В случае отказа осужденного от 
ознакомления с постановлением о применении меры взыскания дан-
ное постановление объявляется осужденному в присутствии не менее 
двух сотрудников исправительного учреждения открытого типа, о чем 
составляется акт. Если в течение установленного времени (трех суток) 
осужденный не ознакомлен с постановлением о применении взыскания, 
то он считается не подвергавшимся взысканию (ч. 6 ст. 56 УИК). 

Мера взыскания в виде выговора считается исполненной в день вы-
несения постановления о применении данной меры взыскания, а взыс-
кания в виде внеочередного дежурства и дисциплинарной изоляции ис-

Качественная реализация надзорных мероприятий по вышеуказан-
ным направлениям позволяет своевременно выявлять факты нарушения 
осужденными установленного порядка и условий отбывания наказания, 
которыми являются (ч. 1 ст. 55 УИК):

– невыполнение осужденным возложенных на него обязанностей 
(ч. 3 ст. 47 УИК);

– несоблюдение осужденным Правил внутреннего распорядка ис-
правительного учреждения открытого типа;

– нарушение осужденным установленных запретов (ч. 7, 12 ст. 47 
УИК);

– нарушение осужденным трудовой дисциплины (совершение осуж-
денным по месту работы дисциплинарного проступка, понятие которого 
приведено в ст. 197 Трудового кодекса Республики Беларусь (далее – ТК));

– нарушение осужденным общественного порядка (совершение 
осужденным административного правонарушения, объектом которого 
является общественный порядок, – гл. 19 Кодекса Республики Беларусь 
об административных правонарушениях).

Совершение осужденным любого из вышеуказанных действий слу-
жит основанием для применения в отношении его мер взыскания (ч. 2 
ст. 55 УИК). Перечень мер взыскания включает в себя:

– внеочередное дежурство по уборке и благоустройству исправи-
тельного учреждения открытого типа;

– выговор;
– дисциплинарную изоляцию на срок до 10 суток с выходом или без 

выхода на работу (учебу).
В данном перечне меры взыскания расположены от менее строгого 

к более строгому. 
Правом применения мер взыскания наделен только начальник ис-

правительного учреждения открытого типа (п. 1 ч. 2 ст. 56 УИК).
Решение о применении меры взыскания принимается начальником 

исправительного учреждения открытого типа на основании рапорта со-
трудника исправительного учреждения, к которому прилагаются мате-
риалы, отражающие обстоятельства совершения нарушения. Решение 
по рапорту о нарушении должно быть принято не позднее 10 суток со 
дня обнаружения нарушения, а если в связи с нарушением проводилась 
проверка, – со дня ее окончания, но не позднее трех месяцев со дня со-
вершения нарушения.

При совершении осужденным нарушения, связанного с самоволь-
ным отсутствием в исправительном учреждении открытого типа, взыс-
кание налагается не позднее 10 суток со дня прибытия или доставления 
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– нарушение осужденным порядка и условий отбывания данного на-
казания после вынесения официального предупреждения;

– отказ от ношения электронных средств контроля своего места на-
хождения либо их умышленное повреждение или уничтожение в целях 
уклонения от отбывания наказания.

Порядок признания осужденных злостно нарушающими порядок и 
условия отбывания наказания (ч. 5 ст. 55 УИК) аналогичен для обоих 
видов ограничения свободы: осужденный считается злостно нарушаю-
щим порядок и условия отбывания наказания, если он имеет не менее 
трех взысканий за нарушение порядка и условий отбывания наказания. 
Осужденному, допустившему злостное нарушение порядка и условий 
отбывания наказания, выносится официальное предупреждение о заме-
не назначенного наказания в виде ограничения свободы более строгим 
наказанием в соответствии со ст. 55 УК.

В случае злостного уклонения осужденного от отбывания наказания в 
виде ограничения свободы суд по представлению органа, на который воз-
ложено исполнение приговора, может заменить ограничение свободы ли-
шением свободы из расчета один день лишения свободы за два дня огра-
ничения свободы. При этом время уклонения от отбывания наказания в 
виде ограничения свободы не засчитывается в срок отбытого наказания.

Временем уклонения от наказания в виде ограничения свободы с 
направлением в исправительное учреждение открытого типа является 
период, в течение которого осужденный самовольно отсутствовал по 
месту отбывания наказания.

Если осужденный в течение определенного судом срока лишения 
свободы совершил новое преступление, суд назначает ему наказание по 
правилам, предусмотренным ст. 73 УК.

Дисциплинарная практика в исправительном учреждении открытого 
типа является неотъемлемой частью воспитательной работы с осужден-
ными, которая проводится администрацией исправительного учреждения 
открытого типа с участием организации, где работают осужденные, в по-
рядке, предусмотренном ст. 104–108 и 116 УИК, применяемых с учетом 
особенностей отбывания наказания в виде ограничения свободы с направ-
лением в исправительное учреждение открытого типа (ч. 1 ст. 53 УИК).

В частности, при помещении в исправительное учреждение откры-
того типа ограничиваются контакты осужденных с прежним негатив-
ным социальным окружением, которое в ряде случаев создает условия 
для совершения преступлений (например, применительно к преступле-
ниям, совершенным в состоянии алкогольного опьянения, преступлени-
ям, связанным с незаконным оборотом наркотических средств). Вместе 
с тем осужденные не изолируются от общества и сохраняют основные 

полняются в течение 30 суток со дня вынесения постановления о при-
менении соответствующей меры взыскания. 

Мера взыскания в виде внеочередного дежурства исполняется по-
средством дежурства осужденного в качестве дневального по отряду 
вне очереди (графика), как правило, в выходной день. 

Дисциплинарная изоляция реализуется посредством водворения осуж-
денного в штрафной изолятор исправительного учреждения открытого 
типа или в изолятор временного содержания органа внутренних дел на 
условиях содержания в штрафном изоляторе. Водворение осужденного в 
штрафной изолятор (изолятор временного содержания) оформляется по-
становлением начальника исправительного учреждения открытого типа, 
к которому приобщается медицинская справка о возможности содер-
жания осужденного в штрафном изоляторе (изоляторе временного со-
держания) по состоянию здоровья. В случае водворения осужденного в 
изолятор временного содержания постановление о водворении осужден-
ного в изолятор согласовывается с начальником (либо его заместителем) 
органа внутренних дел, в структуру которого входит изолятор времен-
ного содержания. Досрочное освобождение осужденных из штрафного 
изолятора (изолятора временного содержания), кроме случаев, когда это 
требуется по медицинским показаниям, не допускается. 

После исполнения меры взыскания постановление о его примене-
нии приобщается к личному делу осужденного вместе с актом отказа от 
ознакомления с постановлением о применении меры взыскания (в слу-
чае его составления). 

Погашение взысканий осуществляется в порядке, который един для 
ограничения свободы с направлением в исправительное учреждение от-
крытого типа и для ограничения свободы без направления в исправи-
тельное учреждение открытого типа (ч. 11 ст. 56 УИК):

– осужденный считается не имеющим взысканий, если в течение 
одного года со дня наложения последнего взыскания он не был подвер-
гнут новому взысканию;

– если осужденный самовольно оставил исправительное учреждение 
открытого типа, данный срок приостанавливается до дня его прибытия, 
явки или доставления соответственно в такое учреждение.

Для обоих видов ограничения свободы установлены общие основа-
ния (ч. 6 ст. 55 УИК) для привлечения осужденных к уголовной ответ-
ственности за уклонение от отбывания наказания по ст. 415 УК:

– неприбытие или невозвращение в установленный срок осужденно-
го к месту отбывания наказания без уважительных причин или его само-
вольное оставление с целью уклонения от отбывания наказания;
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– убеждение осужденных в необходимости соблюдать законодатель-
ство в процессе жизнедеятельности, в том числе при возникновении 
сложных жизненных ситуаций;

– формирование у осужденных восприятия потребления алкоголь-
ных напитков как основной причины совершения преступлений;

– информирование осужденных об их правах и обязанностях, усло-
виях и порядке отбывания наказания;

– оказание помощи осужденным в адаптации к условиям отбывания 
наказания.

3. Трудовое воспитание:
– формирование у осужденных необходимого объема производствен-

ных знаний, умений и навыков;
– приучение осужденных к систематической трудовой деятельности;
– привитие осужденным трудовой дисциплины;
– формирование у осужденных представления о трудовой деятельности 

как о главном источнике благосостояния и основы благополучной жизни.
4. Физическое и санитарно-гигиеническое воспитание:
– искоренение у осужденных вредных для здоровья привычек;
– формирование у осужденных необходимого объема знаний о про-

филактике заболеваний, правилах личной гигиены и преимуществах 
здорового образа жизни;

– разъяснение осужденным необратимых негативных последствий 
употребления алкогольных напитков, наркотических средств, психо-
тропных, токсических и иных одурманивающих веществ для человече-
ского организма;

– осознанное вовлечение осужденных в занятия спортом и физиче-
ской культурой;

– приучение осужденных к систематическому соблюдению правил 
личной гигиены.

5. Эстетическое воспитание:
– формирование у осужденных первичных представлений об эстети-

ке, расширение кругозора и повышение эрудиции;
– формирование и развитие у осужденных способности к творческой 

деятельности, стремления к повышению своего культурного и образова-
тельного уровня;

– развитие у осужденных самостоятельности, силы воли, памяти и 
мышления;

– включение осужденных в деятельность по эстетическому оформ-
лению жилых помещений и территории исправительного учреждения 
открытого типа.

функции как субъекты социального взаимодействия, которые они могут 
осуществлять в рамках предусмотренных уголовно-исполнительным 
законодательством обязанностей и запретов, находясь под надзором ад-
министрации исправительного учреждения открытого типа большую 
часть времени суток. Данная особенность порядка и условий отбывания 
наказания в виде ограничения свободы с направлением в исправитель-
ное учреждение открытого типа создает фундамент для задействования 
при проведении воспитательной работы педагогического потенциала 
таких средств исправления, как общественно полезный труд, образова-
ние и общественное воздействие.

Воспитательная работа осуществляется по направлениям, призван-
ным обеспечить комплексное формирование у осужденных социальных 
установок, жизненных планов, моральных качеств, знаний, умений и 
навыков, определяющих их готовность к положительной адаптации в 
обществе и правопослушному поведению. Так, в рамках каждого на-
правления реализуется комплекс однородных задач, направленных на 
достижение целей воспитательной работы (ч. 1 ст. 104 УИК): 

1. Нравственное воспитание:
– искоренение аморальных и криминогенных качеств личности 

осужденных;
– формирование у осужденных социально одобряемых нравствен-

ных ценностей и личной культуры поведения;
– привитие осужденным уважения к нормам общепринятой морали 

и поведения в обществе, убеждение в необходимости их соблюдения во 
всех сферах жизнедеятельности;

– выработка и развитие у осужденных нравственных качеств лич-
ности, в том числе способности критически оценивать собственные по-
ступки и поведение других членов общества с точки зрения общепри-
нятой морали, а также понимать переживания и поступки других людей 
(сопереживать); 

– осознанное вовлечение осужденных в различные виды обществен-
но полезной деятельности;

– оказание осужденным помощи в налаживании и поддержании со-
циально полезных связей.

2. Правовое воспитание:
– преодоление дефектов правосознания осужденных и привитие им 

правовой культуры;
– формирование у осужденных необходимого объема знаний о нор-

мах законодательства, регламентирующих основные сферы жизнедея-
тельности, уважения к нормам права и критического отношения к на-
рушителям законодательства;
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мене неотбытой части наказания более мягким наказанием, переводу 
для отбывания наказания в виде ограничения свободы без направления 
в исправительное учреждение открытого типа.

Для повышения эффективности воспитательной работы активно ис-
пользуется потенциал самодеятельных организаций (ч. 2 ст. 108 УИК). 
Так, в каждом отряде исправительного учреждения открытого типа соз-
даются: совет отряда, редакционная коллегия совета отряда, а также сек-
ции совета отряда, к которым относятся секция содействия организации 
быта осужденных и секция содействия организации досуга осужденных. 
При этом содержание плана работы совета отряда, включающее меро-
приятия каждой его секции и редакционной коллегии, в значительной 
степени направлено на оказание сотрудникам исправительного учреж-
дения открытого типа помощи в подготовке и проведении коллективных 
воспитательных мероприятий. 

Система воспитательных мероприятий, проводимых с осужденными 
в исправительном учреждении открытого типа, включает четыре инди-
видуальных воспитательных мероприятия и девять коллективных вос-
питательных мероприятий, которые, в свою очередь, классифицируются 
в зависимости от их содержания. Определения всех видов воспитатель-
ных мероприятий, основные требования к методике их проведения и 
планирования закреплены в положениях Инструкции о порядке прове-
дения воспитательной работы.

Так, к индивидуальным воспитательным мероприятиям относятся: 
1. Индивидуальная беседа – беседа сотрудника исправительного 

учреждения открытого типа либо представителя государственных и 
общественных организаций с осужденным, направленная:

– на изучение социально-демографических, криминологических и 
пси холого-педагогических данных, характеризующих личность осуж-
денного (познавательная беседа);

– разъяснение осужденному его правового положения, требований 
к поведению, положительных традиций и обычаев в отряде и исправи-
тельном учреждении открытого типа, правильной позиции в отношени-
ях с осужденными и сотрудников исправительного учреждения откры-
того типа (адаптирующая беседа);

– формирование (коррекцию) мотивов поведения, убеждений и жиз-
ненных планов, позиции в межличностных отношениях и других ка-
честв личности осужденного (формирующая беседа);

– вовлечение осужденного в различные виды общественно полез ной 
деятельности (беседа, мотивирующая полезную активность);

– выявление причин и обстоятельств допущенного осужденным 
нарушения установленного порядка и условий отбывания наказания, 

6. Антинаркотическое воспитание:
– разъяснение осужденным необратимых негативных последствий 

потребления наркотических средств, психотропных, токсических и 
иных одурманивающих веществ (далее – наркотические средства) для 
человеческого организма;

– наглядная демонстрация негативных социальных последствий по-
требления наркотических средств;

– формирование у осужденных осознанной убежденности в недопу-
стимости немедицинского потребления наркотических средств;

– создание в коллективе осужденных атмосферы нетерпимости к не-
медицинскому потреблению наркотических средств;

– формирование у осужденных необходимого объема знаний по 
основам профилактики и преодоления наркотической зависимости;

– формирование у осужденных, страдающих наркотической зависи-
мостью, осознанной убежденности в необходимости прохождения анти-
наркотического лечения и терапии;

– оказание моральной поддержки осужденным, проходящим лече-
ние от наркотической зависимости.

Реализация вышеуказанных задач воспитательной работы достига-
ется посредством проведения воспитательных мероприятий, которые 
являются практическим выражением методов воспитательной работы:

– методы убеждения – информационный и дискуссионный методы;
– методы стимулирования – одобрение и осуждение, поощрение и 

наказание (взыскание);
– методы организации деятельности – требование, приучение, упраж-

нение, создание воспитывающей ситуации, пример. 
Организаторами воспитательной работы являются: начальник испра-

вительного учреждения открытого типа, заместитель по воспитательной 
работе, начальник отделения организации исправительного процесса, 
начальник отряда, которые проводят основную часть воспитательных 
мероприятий и обеспечивают привлечение к их проведению иных со-
трудников, представителей государственных и общественных организа-
ций, а также организуют участие в воспитательных мероприятиях род-
ственников осужденных, которые могут оказать на осужденных положи-
тельное влияние, и членов самодеятельных организаций осужденных.

В целях обеспечения планомерного участия всех сотрудников ис-
правительного учреждения открытого типа в воспитательной работе, 
а также всесторонней и объективной оценки поведения осужденных 
в исправительном учреждении открытого типа создается совет воспи-
тателей и комиссия по предварительному рассмотрению материалов о 
представлении осужденных к условно-досрочному освобождению, за-
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ством сотрудников исправительного учреждения открытого типа прихо-
дят к выводам (понятиям и представлениям), соответствующим задачам 
воспитательной работы. Тематические дискуссии (диспуты) проводятся 
сотрудниками исправительного учреждения открытого типа, как прави-
ло, с аудиторией отряда осужденных. К участию в проведении темати-
ческих дискуссий (диспутов) привлекаются члены совета воспитателей, 
представители государственных и общественных организаций, члены 
самодеятельных организаций.

3. Коллективная беседа – свободное доведение до группы осужден-
ных информации по заранее избранной тематике, строящееся в форме 
диалога с аудиторией осужденных и содержащее элементы тематиче-
ской дискуссии (диспута). Коллективные беседы могут проводиться 
сотрудниками исправительного учреждения открытого типа или пред-
ставителями государственных и общественных организаций, которые 
заранее подбирают примеры, справочный и наглядный материал по те-
матике коллективной беседы, обобщения и выводы, соответствующие 
задачам воспитательной работы.

4. Викторина – состязание осужденных (команд осужденных) в зна-
ниях по заранее определенной тематике, которое может сочетаться с кон-
курсами художественных, физических и иных способностей. Тематика 
викторины может включать вопросы, ориентированные на историю, ли-
тературу, искусство, этические и правовые нормы, иные области знаний.

5. Культурно-массовые мероприятия – концертные программы, теа-
тральные постановки, музыкальные, литературные и поэтические про-
граммы либо конкурсы, выставки либо конкурсы изделий художествен-
ного промысла, рисунков и стенной печати, состязания команд «Клуба 
веселых и находчивых», организованные осужденными, а также посеще-
ния группами осужденных музеев, кинотеатров, выставок, театральных 
постановок. Для оказания положительного влияния на осужденных на 
куль турно-массовые мероприятия могут приглашаться их родственники.

6. Физкультурно-спортивные мероприятия – соревнования (со-
стязания, турниры, спортивные праздники, спартакиады) осужденных 
либо команд осужденных в различных видах спорта и силовой вынос-
ливости. Победители и активные участники физкультурно-спортивных 
мероприятий могут награждаться грамотами, дипломами, кубками от 
имени начальника исправительного учреждения открытого типа.

7. Собрание осужденных – организованный сбор сотрудниками испра-
вительного учреждения открытого типа осужденных отряда для обсужде-
ния вопросов дисциплины, правопорядка, трудовой деятельности и иных 
аспектов жизнедеятельности отряда, доведения значимой информации, 

уровня осознания осужденным своей вины в совершенном нарушении, 
формирование решимости впредь не допускать нарушений (беседа по 
разбору допущенного правонарушения).

2. Собеседование с осужденным в коллективе проводится на засе-
даниях комиссии исправительного учреждения открытого типа, совета 
воспитателей, совета отряда, на собрании осужденных отряда с це-
лью формирования или изменения взглядов и убеждений осужденно-
го, определяющих его поведение и отношение к отбыванию наказания, 
труду и иным средствам исправления. Собеседование с осужденными 
может проводиться по поводу конкретного нарушения либо в связи с 
систематическим нарушением установленного порядка и условий отбы-
вания наказания.

3. Индивидуальное поручение осужденному дается сотрудниками 
исправительного учреждения открытого типа с учетом способностей 
осужденного в целях координации его поведения, определения степени 
ответственности и дисциплинированности осужденного, а также дости-
жения иных задач воспитательной работы.

4. Аттестация осужденного – процедура определения советом 
воспитателей либо комиссией исправительного учреждения открытого 
типа соответствия поведения осужденного критериям, предусмотрен-
ным ч. 3–5 ст. 116 УИК (признание осужденного ставшим на путь ис-
правления, твердо ставшим на путь исправления и доказавшим свое 
исправление), и установления степени исправления осужденного. Ат-
тестация осужденных проводится на заседаниях совета воспитателей 
и комиссии исправительного учреждения открытого типа в порядке, 
предусмотренном Методическими рекомендациями по проведению ат-
тестации, которыми в том числе определены требования к составу со-
вета воспитателей и комиссии исправительного учреждения открытого 
типа, проведения их заседаний и т. п.

В перечень коллективных воспитательных мероприятий входят: 
1. Лекция – устное доведение до осужденных заранее подготовлен-

ной информации, содержащей готовые (сформулированные) выводы 
(понятия, представления), соответствующие задачам воспитательной 
работы. Лекции читаются сотрудниками исправительного учреждения 
открытого типа, представителями государственных или общественных 
организаций перед отрядом осужденных (несколькими отрядами, груп-
пой осужденных) по различной тематике, соответствующей задачам 
воспитательной работы. 

2. Тематическая дискуссия (диспут) – обсуждение с осужденными 
заранее подготовленной информации, в ходе которого осужденные пу-
тем высказывания различных точек зрения и их оценки под руковод-
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ликованные в официальных средствах массовой информации Респуб-
лики Беларусь; 

– собрание осужденных и их родственников – проводится в виде дня 
отряда (дня открытых дверей), для участия в котором приглашаются 
родственники осужденных, которые могут оказать на них положитель-
ное влияние.

8. Коллективный просмотр осужденными телепередач, художе-
ственных и документальных фильмов осуществляется в присутствии 
сотрудника исправительного учреждения открытого типа. Содержание 
демонстрируемых осужденным телепередач, художественных и доку-
ментальных фильмов должно соответствовать задачам воспитательной 
работы с осужденными. Данное мероприятие проводится в масштабе 
отряда, нескольких отрядов, всего исправительного учреждения откры-
того типа. После просмотра, как правило, организуется коллективное 
обсуждение продемонстрированного видеоматериала.

9. Коллективное выполнение осужденными неоплачиваемых работ 
по уборке и благоустройству исправительного учреждения открытого 
типа и прилегающей территории организуется под контролем сотрудни-
ков исправительного учреждения открытого типа в виде:

– санитарного дня – проведение генеральной уборки всех помеще-
ний общежития исправительного учреждения открытого типа и приле-
гающей к нему территории, предусматривающее уборку и благоустрой-
ство жилых комнат, помещений общего пользования и прилегающей к 
исправительному учреждению открытого типа территории, осущест-
вление контроля выполнения поставленных задач и оценки отношения 
осужденных к их выполнению;

– конкурса по благоустройству жилых помещений осужденных, 
условия проведения которого определяются начальником исправитель-
ного учреждения открытого типа исходя из особенностей материально-
бытового обеспечения исправительного учреждения открытого типа.

Для проведения коллективных воспитательных мероприятий в ис-
правительном учреждении открытого типа создается материально-
техническая база, которая включает в себя комнаты воспитательной ра-
боты, библиотеку, спортивный зал, молитвенную комнату. В комнатах 
воспитательной работы устанавливается теле-, видео-, аудиоаппаратура, 
которая используется для проведения коллективных воспитательных ме-
роприятий. В исправительном учреждении открытого типа может быть 
создана внутренняя радио- и телевизионная сеть в целях трансляции 
телепередач, художественных и документальных фильмов для коллек-
тивного просмотра осужденными. На прилегающей к исправительному 
учреждению открытого типа территории может оборудоваться спортив-

разъяснения отдельных вопросов, касающихся порядка и условий отбы-
вания наказания, по итогам которого, как правило, принимаются решения. 
Собрание может проводиться с отрядом осужденных либо несколькими 
отрядами, членами самодеятельных организаций осужденных, группами 
отрядов, всеми осужденными исправительного учреждения открытого 
типа либо представителями отрядов. Собрание проводится под предсе-
дательством начальника отряда либо иного сотрудника исправительного 
учреждения открытого типа, который определяет регламент и повестку 
дня собрания. Высказывание осужденными своих мнений допускается 
только по разрешению председательствующего на собрании сотрудни-
ка исправительного учреждения открытого типа. С осужденными могут 
проводиться следующие основные виды собраний:

– итоговое собрание осужденных отряда – организуется в целях об-
суждения уровня дисциплины и правопорядка в отряде за истекший 
месяц, на итоговом собрании до осужденных доводятся сведения о до-
пущенных осужденными дисциплинарных нарушениях, принятых к 
нарушителям мерах воздействия, совершенных осужденными престу-
плениях в период отбывания наказания, иных проблемных вопросах в 
жизнедеятельности отряда за прошедший месяц, а также о значимых 
воспитательных мероприятиях, планируемых на следующий месяц, 
приводятся примеры положительного поведения осужденных, объявля-
ются поощрения осужденным, заслушиваются отчеты членов самодея-
тельных организаций осужденных;

– собрание – встреча осужденных отряда с начальником исправи-
тельного учреждения открытого типа либо его заместителями, повест-
кой дня которого является доведение до осужденных требований адми-
нистрации исправительного учреждения открытого типа, касающих-
ся порядка и условий отбывания наказания, порядка применения мер 
поощрения и институтов досрочного освобождения, трудоустройства и 
иных аспектов отбывания наказания; 

– показательное собрание – организуется в целях наглядной демон-
страции осужденным правовых последствий их поведения (отрицатель-
ных либо положительных), в том числе вынесения приговора либо при-
менения заключения под стражу в отношении осужденных, уклоняю-
щихся от отбывания наказания либо совершивших новые преступления 
в период отбывания наказания, принятия судом решения о применении к 
осужденным институтов досрочного освобождения и т. п.;

– собрание-информирование – проводится для доведения до сведе-
ния осужденных основных событий социально-правовой действитель-
ности в Республике Беларусь и мировом сообществе, при подготовке 
материала к собранию-информированию используются данные, опуб-
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для адаптации в обществе, правильной позиции во взаимоотношениях 
с правоохранительными органами и другими людьми. С осужденным, 
освобождающимся из исправительного учреждения открытого типа по 
отбытии срока наказания, не позднее трех месяцев до даты освобож-
дения начальником отряда проводится индивидуальная беседа с целью 
выяснения намерений, установок и жизненных планов осужденного по-
сле освобождения.

По фактам совершенных осужденным нарушений в любой из перио-
дов индивидуальной исправительной программы с ним проводятся бесе-
ды по разбору нарушения либо собеседования на совете воспитателей. 

Мероприятия для каждого периода исправительной программы 
разрабатываются последовательно с учетом поведения осужденного в 
предшествующий период. Изучение личности осужденного осущест-
вляется на протяжении всего срока отбывания наказания. В зависимо-
сти от происходящих изменений в личности и поведении осужденного 
индивидуальная исправительная программа корректируется на каждом 
ее этапе. Результаты проводимых в рамках индивидуальной исправи-
тельной программы воспитательных мероприятий отражаются в карте 
учета воспитательной работы. 

Воспитательные мероприятия для осужденных исправительного 
учреждения открытого типа в целом и отдельных отрядов определяются 
планом основных мероприятий исправительного учреждения открыто-
го типа на полугодие, планами воспитательных мероприятий отрядов 
на месяц, планами воспитательных мероприятий в выходные, государ-
ственные праздники и праздничные дни (далее – планы выходного дня). 

В разделе «Организация исправительного процесса» плана основ-
ных мероприятий исправительного учреждения открытого типа на по-
лугодие включаются наиболее значимые воспитательные мероприятия:

– концертные программы и иные культурно-массовые мероприятия, 
приуроченные к значимым датам;

– дни отрядов (дни открытых дверей);
– физкультурно-спортивные мероприятия (спортивные праздники, 

спартакиады, соревнования, турниры по различным видам спорта);
– конкурсы на лучшую стенную газету;
– конкурсы по благоустройству жилых помещений осужденных;
– состязания команд «Клуба веселых и находчивых», викторины;
– коллективные беседы с осужденными сотрудников правоохрани-

тельных и иных государственных органов, представителей учреждений 
образования и организаций здравоохранения, религиозных конфессий, 
деятелей искусства и культуры;

ная площадка для проведения физкультурно-спортивных мероприятий, 
на которой устанавливаются турники, брусья и иные спортивные снаря-
ды, а также создаются условия для занятия игровыми видами спорта.

Воспитательные мероприятия планируются в отношении каждого 
осужденного индивидуально, а также в целом для осужденных испра-
вительного учреждения открытого типа и отдельных отрядов. 

Так, в отношении каждого поступившего в отряд осужденного раз-
рабатывается индивидуальная исправительная программа начальником 
отряда при оформлении в отношении осужденного карты учета воспита-
тельной работы. Индивидуальная исправительная программа охватыва-
ет весь срок отбывания наказания и делится на три основных периода:

1. Период адаптации осужденного к условиям отбывания наказания 
(первые два месяца нахождения в исправительном учреждении открытого 
типа). В данный период в отношении осужденного реализуется комплекс 
воспитательных мероприятий, направленных на изучение личности осуж-
денного и формирование у него адекватного отношения к отбыванию на-
значенного судом наказания и основным средствам исправления, обеспе-
чивается сознательное вовлечение осужденного в процесс исправления. 
При этом в обязательном порядке с осужденным проводится познаватель-
ная беседа, адаптирующая беседа, собеседование на совете воспитателей 
по вопросу принятия письменного обязательства о правопослушном по-
ведении, собеседование на заседании совета отряда по поводу вступления 
в состав самодеятельных организаций, а также две формирующие беседы 
либо беседы, мотивирующие полезную активность. 

2. Период формирования у осужденного готовности к ведению пра-
вопослушного образа жизни. После адаптации осужденного к условиям 
отбывания наказания разрабатывается комплекс воспитательных меро-
приятий, непосредственно направленных на формирование у осужден-
ного готовности к ведению правопослушного образа жизни, обеспечи-
вается активное вовлечение осужденного в трудовую деятельность, ра-
боту самодеятельных организаций и иные виды общественно полезной 
деятельности, привлечение его к участию в коллективных воспитатель-
ных мероприятиях, проведение с ним всех предусмотренных Инструк-
цией по порядку проведения воспитательной работы индивидуальных 
воспитательных мероприятий. В данный период формирующие беседы 
и беседы, мотивирующие полезную активность, проводятся с осужден-
ным не реже одного раза в три месяца.

3. Период подготовки осужденного к освобождению (последние три 
месяца срока наказания) включает комплекс воспитательных мероприя-
тий, направленных на закрепление у осужденного необходимого объема 
социально-правовых, экономических и этических знаний, требующихся 
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воспитателей и другие сотрудники исправительного учреждения откры-
того типа.

План выходного дня составляется еженедельно заместителем по вос-
питательной работе (начальником отделения организации исправитель-
ного процесса) совместно с начальниками отрядов с учетом распорядка 
дня исправительного учреждения открытого типа. В план выходного дня 
включаются не менее двух коллективных воспитательных мероприятий, 
обеспечивающих привлечение к их проведению максимального коли-
чества осужденных, в том числе одно физкультурно-спортивное либо 
культурно-массовое мероприятие. Наиболее значимые коллективные 
воспитательные мероприятия проводятся в исправительном учрежде-
нии открытого типа, как правило, в выходные дни, так как в будние дни 
большинство осужденных находятся на работе. 

Таким образом, план основных мероприятий исправительного 
учреждения открытого типа на полугодие, планы воспитательных ме-
роприятий с осужденными отряда на месяц, планы выходного дня и 
индивидуальные исправительные программы взаимосвязаны и допол-
няют друг друга, обеспечивая максимальную организацию свободного 
времени осужденных и их максимальное вовлечение в общественно по-
лезную деятельность и процесс исправления в целом. 

В целях мотивирования стремления правопослушного поведения 
уголовно-исполнительным законом предусмотрено применение в отно-
шении осужденных мер поощрения и институтов досрочного освобож-
дения, а также изменение условий и порядка отбывания наказания. 

Так, за надлежащее соблюдение порядка и условий отбывания нака-
зания к осужденным могут быть применены следующие меры поощре-
ния (ч. 1 ст. 54 УИК):

– объявление благодарности;
– разрешение на проведение выходных, государственных праздни-

ков и праздничных дней с выездом за пределы исправительного учреж-
дения открытого типа;

– разрешение на проведение отпуска либо его части с выездом за 
пределы исправительного учреждения открытого типа;

– досрочное снятие ранее наложенного взыскания.
Применение мер поощрения относится к исключительной компе-

тенции начальника исправительного учреждения открытого типа (п. 1 
ч. 2 ст. 56 УИК). Решение о поощрении осужденного принимается на-
чальником исправительного учреждения открытого типа на основании 
мотивированного рапорта начальника отряда, в котором содержится 
осужденный. Рапорт о поощрении с указанием предлагаемой для при-

– посещение группами осужденных музеев, выставок, кинотеатров, 
театральных постановок. 

Данные мероприятия, как правило, распределяются по месяцам с 
учетом государственных праздников, праздничных дней и памятных дат 
Республики Беларусь, а также иных обстоятельств. Конкретизируются 
даты их проведения в планах воспитательных мероприятий с осужден-
ными отрядов на месяц и планах выходного дня.

Так, план воспитательных мероприятий отряда на месяц составля-
ется начальником отряда с учетом особенностей состава осужденных 
отряда, состояния правопорядка в отряде, социально-психологического 
климата среди осужденных, результатов проводимой воспитательной 
работы, задач, поставленных руководством исправительного учрежде-
ния открытого типа, воспитательных мероприятий, предусмотренных 
планом основных мероприятий исправительного учреждения откры-
того типа на полугодие. Планирование воспитательных мероприятий в 
отряде осуществляется на каждый день месяца, за исключением выход-
ных дней. При этом ежедневно должно планироваться не менее одного 
коллективного воспитательного мероприятия, а также проведение инди-
видуальных воспитательных мероприятий в соответствии с разработан-
ными в отношении осужденных отряда индивидуальными исправитель-
ными программами. В дни проведения заседаний совета воспитателей и 
комиссии исправительного учреждения открытого типа, коллективные 
воспитательные мероприятия могут не планироваться. При составле-
нии плана воспитательных мероприятий отряда на месяц должны, как 
правило, использоваться все виды коллективных воспитательных меро-
приятий и в обязательном порядке планироваться:

– лекция (не реже одного раза в неделю);
– коллективная беседа начальника отряда с осужденными отряда 

(не реже одного раза в неделю);
– тематическая дискуссия (не реже одного раза в месяц);
– собрание-встреча начальника исправительного учреждения откры-

того типа либо его заместителя с осужденными отряда (не реже одного 
раза в месяц);

– итоговое собрание осужденных отряда (не реже одного раза в месяц);
– заседание совета отряда (не реже двух раз в месяц);
– заседание каждой секции совета отряда (не реже одного раза в месяц);
– собрание-информирование осужденных отряда (не реже одного 

раза в неделю).
В дни отсутствия на службе начальника отряда ответственными за 

проведение воспитательных мероприятий назначаются члены совета 
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рушения осужденным, в отношении которого имеется неисполненное 
постановление о применении меры поощрения, связанное с нахожде-
нием осужденного за пределами границ территории исправительного 
учреждения открытого типа, данная мера поощрения подлежит учету 
без исполнения. 
Изменение условий и порядка отбывания наказания предусматри-

вает перевод твердо ставших на путь исправления осужденных, имею-
щих постоянное место жительства, по постановлению (определению) 
суда для отбывания наказания в виде ограничения свободы без направле-
ния в исправительное учреждение открытого типа (ч. 12 ст. 54 УИК).

Методическими рекомендациями по проведению аттестации пред-
усматривается единый порядок представления осужденных к переводу 
для отбывания наказания в виде ограничения свободы без направления 
в исправительное учреждение открытого типа и замене неотбытой части 
наказания более мягким наказанием. Вместе с тем формальные основа-
ния для рассмотрения вопроса о переводе для отбывания наказания в 
виде ограничения свободы без направления в исправительное учреж-
дение открытого типа наступают после отбытия осужденным 1/4 срока 
наказания (ч. 2 ст. 116 УИК), что позволяет аттестовать осужденного 
как твердо ставшего на путь исправления при условии соответствия его 
поведения следующим критериям (ч. 4 ст. 116 УИК):

– принял письменное обязательство о правопослушном поведении;
– не имеет взысканий, добросовестно относится к труду или уче-

бе, выполнению работ по коллективному самообслуживанию, уборке 
и благоустройству исправительных учреждений и прилегающих к ним 
территорий;

– проявляет полезную инициативу в иной общественно полезной 
деятельности;

– принял все зависящие от него меры по возмещению ущерба, при-
чиненного преступлением, если он не погасил его до постановления 
приговора;

– его поведение свидетельствует об устойчивом стремлении к право-
послушному поведению.

Представление осужденного к замене неотбытой части наказания 
более мягким наказанием возможно только после отбытия им от 1/3 до 
2/3 срока наказания в зависимости от тяжести совершенного преступле-
ния (ч. 2 ст. 91 УК). Следовательно, перевод осужденного для отбыва-
ния наказания в виде ограничения свободы без направления в испра-
вительное учреждение открытого типа возможен уже после отбытия 
им 1/4 срока наказания в виде ограничения свободы с направлением в 

менения к осужденному меры поощрения согласовывается со всеми за-
местителями начальника исправительного учреждения открытого типа 
и должен содержать информацию, характеризующую отношение осуж-
денного к установленному порядку и условиям отбывания наказания и 
его поведение за последний период времени продолжительностью, как 
правило, не менее одного месяца. При принятии решения о поощрении 
учитываются время нахождения осужденного в исправительном учреж-
дении открытого типа, обстановка по месту жительства осужденного, 
а также взаимоотношения осужденного с близкими родственниками и 
иными лицами, проживающими с ним совместно.

В отношении осужденных, отбывающих наказание за совершение 
преступления (преступлений) в населенном пункте по месту житель-
ства, применение мер поощрения, связанных с нахождением за преде-
лами границ территории исправительного учреждения открытого типа, 
возможно только по согласованию с соответствующим органом внут-
ренних дел. Кроме того, данные меры, как правило, не применяются в 
период адаптации (первые два месяца нахождения осужденного в ис-
правительном учреждении открытого типа). 

В отношении осужденного, имеющего взыскание (взыскания), мо-
жет быть применена только мера поощрения в виде досрочного снятия 
ранее наложенного взыскания. В порядке поощрения снятие ранее на-
ложенных взысканий осуществляется поочередно, начиная с первого 
действующего взыскания. При этом досрочное снятие ранее наложен-
ного взыскания допускается, как правило, по истечении одного месяца 
со дня объявления (наложения) внеочередного дежурства, трех месяцев 
со дня объявления (наложения) выговора и трех месяцев со дня отбытия 
дисциплинарной изоляции (ч. 8–10 ст. 56 УИК). 

В случае принятия начальником исправительного учреждения от-
крытого типа положительного решения о поощрении осужденного, на-
чальником отряда исправительного учреждения открытого типа оформ-
ляется постановление о применении к осужденному меры поощрения, 
которую определил начальник исправительного учреждения открытого 
типа. Постановление о поощрении в течение трех дней после его подпи-
сания начальником исправительного учреждения открытого типа объ-
является осужденному под расписку, как правило, начальником отряда, 
после чего меры поощрения в виде объявления благодарности и досроч-
ного снятия ранее наложенного взыскания считаются исполненными. 
Для исполнения мер поощрения, связанных с нахождением за преде-
лами границ территории исправительного учреждения открытого 
типа, осужденный подает письменное заявление на имя начальника 
исправительного учреждения открытого типа. В случае совершения на-
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Глава 3

ПРАВОВОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ
ИСПОЛНЕНИЯ НАКАЗАНИЯ В ВИДЕ АРЕСТА

3.1. Правовое регулирование порядка исполнения
и отбывания наказания в виде ареста

Арест является отдельным видом уголовного наказания в уго-
ловном законодательстве и представляет собой содержание в условиях 
строгой изоляции (ч. 1 ст. 54 УК).

Специфику ареста как отдельного вида уголовного наказания опре-
деляют: 

– краткосрочность исполнения;
– неприменение к отбывающим наказание условно-досрочного осво-

бождения, а также замены наказания более мягким; 
– мягкость в части уголовной репрессии – в системе видов наказания 

арест считается менее жестким по отношению к ограничению свободы 
и лишению свободы;

– особые условия его исполнения, предусматривающие содержание 
осужденных в камерах арестного дома в условиях строгой изоляции; 

– особый порядок применения средств исправления (например, не 
предусматривается организация получения осужденными образования);

– особые условия уголовной ответственности за нарушения порядка 
исполнения этого вида наказания: по ст. 410 УК (действия, дезоргани-
зующие работу исправительного учреждения, исполняющего наказание 
в виде лишения свободы, или арестного дома), ст. 413 УК (побег из ис-
правительного учреждения, исполняющего наказание в виде лишения 
свободы, арестного дома или из-под стражи), ст. 414 УК (уклонение от 
отбывания наказания в виде лишения свободы или ареста).

Исполнение наказания в виде ареста регламентировано ст. 58–62 
УИК, Правилами внутреннего распорядка исправительных учрежде-

исправительное учреждение открытого типа, т. е. ранее, чем примене-
ние замены неотбытой части наказания более мягким наказанием, что 
исключает конкуренцию между нормами ч. 21 ст. 54 УИК и ст. 91 УК, 
а также создает для осужденных дополнительный стимул для стремле-
ния к правопослушному поведению. 

Осужденные к ограничению свободы с направлением в исправитель-
ное учреждение открытого типа могут быть представлены в установлен-
ных законом случаях и порядке к условно-досрочному освобождению от 
наказания или замене неотбытой части наказания более мягким наказа-
нием (ч. 2 ст.  54 УИК). Порядок представления осужденных к данным 
институтам досрочного освобождения, установленный Методическими 
рекомендациями по проведению аттестации, не имеет принципиальных 
различий с аналогичной процедурой в исправительных учреждениях. 
Так, признание осужденного ставшим на путь исправления произво-
дится при проведении его аттестации на заседании совета воспитате-
лей. Твердо ставшим на путь исправления либо доказавшим свое ис-
правление осужденный может быть признан только при его аттестации 
на заседании комиссии исправительного учреждения открытого типа. 
При этом на заседании этой комиссии одновременно с проведением ат-
тестации принимается решение по вопросу представления осужденного 
к условно-досрочному освобождению либо замене неотбытой части на-
казание более мягким наказанием. Законодатель установил сроки, в те-
чение которых данный вопрос должен быть рассмотрен в обязательном 
порядке: по отбытии осужденным установленной законом части срока 
наказания администрация исправительного учреждения открытого типа 
обязана в месячный срок рассмотреть вопрос о его представлении к 
условно-досрочному освобождению от наказания или замене неотбы-
той части наказания более мягким наказанием (ч. 9 ст. 187 УИК).
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Порядок направления к месту отбывания наказания осужденных к 
аресту устанавливается МВД. По постановлению начальника органа 
внутренних дел до направления осужденных к аресту к месту отбыва-
ния наказания они могут содержаться в следственном изоляторе, при 
этом срок такого содержания должен составлять не более пяти дней. 
Срок содержания осужденных к аресту в следственном изоляторе за-
считывается в срок наказания, при этом один день содержания в след-
ственном изоляторе соответствует одному дню ареста (ч. 4 ст. 58 УИК).

Исполнение любого наказания обеспечивается надлежащими усло-
виями содержания, позволяющими удовлетворять жизненные потреб-
ности осужденных. Каждому осужденному в камере арестного дома 
предоставляется индивидуальное спальное место, он обеспечивается 
за государственный счет постельными принадлежностями, а также еже-
дневным трехразовым горячим питанием и предметами первой необ-
ходимости по нормам, установленным постановлением Совета Мини-
стров Республики Беларусь от 25 марта 2021 г. № 169. 

Осужденным к аресту разрешается ношение собственной одежды 
и обуви гражданского образца. Если указанные предметы отсутству-
ют либо пришли в негодность, они выдаются за счет средств арестного 
дома. Сверх установленных норм вещевого довольствия осужденные за 
свой счет могут приобретать необходимые вещи, разрешенные к исполь-
зованию в арестном доме (одежду по сезону и для занятий спортом).

Норма жилой площади на одного осужденного в камере арестного 
дома не может быть менее 2 м2, а в помещениях, где содержатся несо-
вершеннолетние, – 3,5 м2.

Камеры арестного дома оборудуются следующим имуществом: 
– одно- или двухъярусными металлическими койками; 
– столом для приема пищи; 
– скамейками по длине стола; 
– настенным шкафом или закрытой полкой для хранения продуктов 

питания с количеством ячеек по числу арестованных; 
– навесными полками для предметов первой необходимости с ячей-

ками по числу арестованных; 
– настольными играми (шашки, шахматы, домино – как правило, 

комплект на камеру); 
– инвентарем для производства уборки;
– радиорепродуктором; 
– вешалкой для одежды;
– зеркалом, вмонтированным в стену.
Инвентарь для производства уборки камер выдается администраци-

ей арестного дома по мере необходимости. В камерах арестного дома 

ний, утвержденными постановлением Министерства внутренних дел 
Рес публики Беларусь от 20 октября 2000 г. № 174 (далее – правила внут-
реннего распорядка).

Арест не может быть назначен (ч. 2 ст. 54 УК):
– беременным женщинам;
– женщинам и одиноким мужчинам, имеющим детей в возрасте до 

14 лет или детей-инвалидов;
– инвалидам I и II группы.
Эти положения обусловлены гуманным обращением с отдельны-

ми категориями осужденных, содержащихся в учреждениях уголовно-
исполнительной системы.

Осужденные к аресту отбывают наказание по месту осуждения в 
арестных домах, расположенных в районе, наиболее приближенном 
к их постоянному месту жительства. Арестный дом – специальное 
учреждение закрытого типа, представляющее собой комплекс адми-
нистративных и режимных помещений, где оборудуются рабочие ка-
бинеты администрации и режимные корпуса с камерами. Арестные 
дома могут оборудоваться на территории других учреждений уголовно-
исполнительной системы – следственных изоляторов, тюрем и исправи-
тельных колоний. 

Военнослужащие отбывают арест на гауптвахте военной коменда-
туры, что является особой формой исполнения этого вида наказания в 
отличие от применяемого в отношении гражданских лиц.

Осужденный отбывает весь срок наказания, как правило, в одном 
арестном доме. Перевод осужденного из одного арестного дома в дру-
гой допускается в случае его заболевания либо для обеспечения его лич-
ной безопасности, а также при иных исключительных обстоятельствах, 
препятствующих дальнейшему нахождению осужденного в арестном 
доме (ч. 1–3 ст. 58 УИК).

Иными исключительными обстоятельствами, например, может явля-
ется ситуация с введением в учреждении уголовно-исполнительной си-
стемы режима особого положения, связанного со стихийным бедствием 
(ст. 76 УИК).

В случае заболевания психическим расстройством или иной болез-
нью, включенной в список заболеваний, препятствующих отбыванию 
наказания, осужденный подлежит досрочному освобождению по реше-
нию суда.

Срок отбывания ареста лицу, совершившему преступление в воз-
расте до 18 лет, назначается на срок от одного до двух месяцев (ст. 114 
УК), в отношении иных категорий осужденных арест назначается на 
срок от одного до трех месяцев (ч. 1 ст. 54 УК).
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Осужденным, отбывающим наказание в виде ареста, разрешается 
(ч. 4 ст. 125 УИК): 

– ежемесячно приобретать продукты питания и предметы первой не-
обходимости по безналичному расчету за счет денежных средств, имею-
щихся на их лицевых счетах, в размере двух базовых величин;

– иметь два краткосрочных свидания;
– получать одну посылку или передачу и две бандероли или два мел-

ких пакета;
– иметь ежедневную прогулку продолжительностью до 1 часа 30 ми-

нут, возможно применение меры поощрения – увеличение дополнитель-
но времени прогулки на 1 час в течение месяца (п. 8 ч. 1 ст. 110 УИК).

Несовершеннолетним, осужденным к аресту, предоставляются крат-
косрочные свидания один раз в месяц продолжительностью до 4 часов 
с близкими родственниками и лицами, заменяющими родителей. Несо-
вершеннолетние, осужденные к аресту, пользуются правом ежедневной 
прогулки продолжительностью до 2 часов (ч. 3 ст. 59 УИК), время кото-
рой используется для активных физических упражнений и подвижных 
игр. С этой целью им может выдаваться спортивный инвентарь. 

При исключительных обстоятельствах (смерть или тяжелое заболе-
вание близкого родственника, угрожающее его жизни, стихийное бед-
ствие, причинившее значительный материальный ущерб осужденному 
или его семье) осужденным к аресту решением начальника арестного 
дома может быть разрешен телефонный разговор продолжительностью 
до 15 минут с близкими родственниками, в том числе с использованием 
видеосвязи, с оплатой из личных средств осужденных (ч. 5 ст. 59 УИК). 
Телефонные разговоры проводятся в присутствии представителя адми-
нистрации и контролируются им. В случае нарушений правил предо-
ставления этих переговоров, высказывания осужденным к аресту угроз 
по отношению к абоненту и иных подобных действий переговоры пре-
кращаются и считаются реализованными.

По этим же основаниям осужденным к аресту может быть разрешен 
краткосрочный выезд за пределы арестного дома продолжительностью 
до семи суток, не считая времени, необходимого для проезда туда и об-
ратно (ч. 6 ст. 59 УИК). Выезды предоставляются в индивидуальном по-
рядке с учетом личности осужденного, необходимости и целесообразно-
сти его непосредственного присутствия в месте пребывания. Основания 
для выезда обосновываются заключением с соответствующими выво-
дами. О выезде уведомляется территориальный орган внутренних дел 
для обеспечения контроля. Несогласование такого выезда руководством 
территориального органа внутренних дел или прокурором служит осно-
ванием для непредоставления этого права осужденному.

с учетом технических и электротехнических возможностей дополни-
тельно могут устанавливаться электрочайники для общего пользования 
(один на камеру), полученные в порядке пожертвования, а также при-
обретенные за счет собственных средств или на коллективные средства 
осужденных к аресту.

Камера оборудуется раздельным санитарным узлом, огороженным 
легкими перегородками. Из числа содержащихся в камере осужденных 
к аресту по установленному графику назначается дежурный, который в 
течение суток обязан:

– поддерживать в помещении надлежащий порядок; 
– представляться и докладывать работникам учреждения о количе-

стве осужденных и состоянии порядка в камере;
– получать для осужденных посуду и сдавать ее;
– производить уборку камеры, в том числе санузел, а по окончании 

прогулки – прогулочного двора;
– следить за сохранностью инвентаря, оборудования и другого иму-

щества, находящегося в камере.
Неисполнение дежурным своих обязанностей без уважительных 

причин может повлечь за собой применение к нему мер взыскания.
По принципу дифференциации исполнения наказания изолированно 

от иных категорий лиц, отбывающих арест, и раздельно размещаются 
осужденные мужчины, женщины, несовершеннолетние, а также осуж-
денные, ранее отбывавшие наказание в исправительном учреждении и 
имеющие судимость (ч. 1 ст. 59 УИК). 

На осужденных к аресту распространяются условия содержания, уста-
новленные для осужденных к лишению свободы, отбывающих наказание 
на общем режиме в тюрьме (ч. 2 ст. 59 УИК). Это положение законода-
тельства обозначает пределы исправительного воздействия в отношении 
лиц, отбывающих наказание в виде ареста, в рамках которой администра-
ция арестного дома организует применение средств исправления, адапта-
цию к условиям отбывания наказания и ресоциализацию осужденных.

Для осужденных к аресту устанавливаются следующие условия от-
бывания наказания (ст. 125 УИК):

– осужденные к аресту содержатся в запираемых общих камерах;
– в необходимых случаях по постановлению начальника арестного дома 

и с согласия прокурора они могут содержаться в одиночных камерах; 
– прогулки осужденных, содержащихся в арестном доме, проводятся 

покамерно в дневное время на специально оборудованной на открытом 
воздухе части территории, прогулка осужденного может быть досрочно 
прекращена в случае нарушения им установленных правил внутреннего 
распорядка.
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определяется МВД. В проведении воспитательной работы с осужден-
ными принимают участие все сотрудники арестного дома с учетом их 
должностных обязанностей. 

Оперативные подразделения в рамках воспитательной работы ока-
зывают содействие воспитательному подразделению в правовом про-
свещении, индивидуальной предупредительной работе с лицами, со-
стоящими на профилактическом учете.

Режимное подразделение отвечает за доведение до сведения осуж-
денных требований правил внутреннего распорядка относительно 
правил взаимоотношения с администрацией арестного дома и иными 
лицами, а также положений о правомерном владении и распоряжении 
собственным имуществом.

Начальник отряда арестного дома непосредственно организует прове-
дение воспитательной работы по правовому, трудовому, нравственному, 
культурно-просветительному, санитарно-гигиеническому воспитанию. 

Все направления воспитательной работы планируются начальником 
отряда на месяц и предусматривают коллективные мероприятия, прово-
димые в камерах, время для проведения индивидуальных воспитатель-
ных мероприятий (беседы, тестирование) и иные мероприятия. Особо 
актуальна в рамках воспитательной работы антиалкогольная и антинар-
котическая пропаганда. 

Коллективная воспитательная работа в арестном доме проводится 
посредством радиовещания в камерах арестного дома. Тематика прово-
димых занятий аналогична тематике для лиц, отбывающих наказание в 
учреждениях уголовно-исполнительной системы. 

Индивидуальная воспитательная работа проводится на основе 
планирования в тетрадях индивидуальной воспитательной работы с 
осужденными к аресту. В рамках индивидуальной работы начальник 
отряда выясняет обстоятельства применения к осужденному наказания, 
условия совершения им преступления, определяет возможность под-
держания и восстановления социально полезных связей и отслеживает 
эффективность применения к осужденному к аресту средств исправле-
ния. Результаты воспитательной работы оформляются характеристикой 
осужденного к аресту, в которой указываются сведения о всем периоде 
отбывания наказания, отношение осужденного к применению средств 
исправления, информация о поощрениях и взысканиях.

Ввиду краткосрочности исполнения данного наказания в камерах не 
осуществляется общеобразовательное и профессиональное обучение 
и профессиональная подготовка осужденных к аресту. Однако лицам, 
отбывающим наказание в арестном доме, не запрещено заниматься са-
мообразованием, повышать свой общий и культурный уровень. За счет 

Строгая изоляция осужденных в камерах арестного дома должна 
исключать свободное общение с лицами, находящимися вне арестного 
дома, а также свободное перемещение осужденных внутри учреждения 
за исключением тех помещений, где они находятся постоянно или где 
проводятся воспитательные мероприятия. Передвижение осужденных к 
аресту без конвоя не разрешается (ч. 2 ст. 59 УИК).

Осужденным к аресту предоставляются свидания с адвокатами и 
иными лицами, имеющими право на оказание юридической помощи. 
С этой целью могут оборудоваться отдельные помещения, обеспечива-
ющие условия конфиденциальности общения и контроля, а также безо-
пасности проведения (тревожная сигнализация, визуальный контроль). 
Адвокаты имеют право проносить в эти помещения документы, необ-
ходимые для оказания юридической помощи. Длительность общения 
может ограничиваться распорядком дня арестного дома (проведение 
прогулки согласно графику, необходимость приема пищи, проведение 
массовых воспитательных мероприятий).

Применение физической силы, специальных средств, огнестрельно-
го оружия (средств обеспечения режима) в отношении осужденных к 
аресту осуществляется по основаниям и в порядке, предусмотренным 
ст. 77–80 УИК (ч. 8 ст. 59 УИК). Ознакомление с этими положениями 
оформляется документом, приобщаемым к материалам личного дела 
осужденного, и является действенным способом обеспечения безопас-
ности самих осужденных к аресту и администрации арестного дома.

Медико-санитарное обслуживание осужденных к аресту осущест-
вляется в порядке, установленном для осужденных к лишению свободы 
(ч. 2 ст. 62 УИК) на основании Инструкции по медицинскому обеспе-
чению лиц, содержащихся в учреждениях уголовно-исполнительной 
системы Министерства внутренних дел Республики Беларусь, утверж-
денной постановлением Министерства внутренних дел Республики Бе-
ларусь и Министерства здравоохранения Республики Беларусь от 27 ав-
густа 2003 г. № 202/39.

3.2. Правовое регулирование
воспитательного воздействия
на осужденных к аресту

Воспитательные мероприятия с осужденными к аресту прово-
дятся в установленное распорядком дня арестного дома время. Админи-
страция арестного дома организует и проводит с осужденными к аресту 
воспитательную работу, порядок организации и проведения которой 
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не должен исключать производительный труд как основное средство ис-
правления, как главное средство ресоциализации.

При этом имеются законодательные ограничения в использовании 
(организации) труда в учреждении уголовно-исполнительной системы. 
Так, осужденные к аресту не допускаются к обслуживанию охранных 
сооружений; помещений, где хранится оружие, специальная техника, 
специальные средства, служебная документация, размещено множи-
тельное, телефонное, телефаксное оборудование. 

К осужденным к аресту применяются меры поощрения и взыскания 
(ст. 61 УИК) как инструмент формирования правопослушного поведе-
ния и как средство обеспечения режима в целях предупреждения проти-
воправного поведения. Критериями оценки правопослушного поведения 
являются: 

– соответствие поведения осужденного к аресту правилам внутрен-
него распорядка, в основном это оценивается отсутствием взысканий, 
инициативой снятия ранее наложенных взысканий, степенью возмещения 
вреда, причиненного преступлением; 

– выполнение законных требований администрации арестного дома; 
– корректность отношения к сотрудникам арестного дома, иным 

осужденным, лицам, посещающим арестный дом; 
– добросовестное отношение к выполнению порученной работы и 

проявление в этом отношении разумной и полезной инициативы.
За хорошее поведение к осужденным могут применяться следующие 

меры поощрения (ч. 1 ст. 61 УИК): 
– объявление благодарности; 
– досрочное снятие ранее наложенного взыскания; 
– разрешение на телефонный разговор продолжительностью до 

15 минут с оплатой из личных средств осужденного;
– разрешение дополнительно расходовать деньги в сумме до трех 

базовых величин на покупку продуктов питания и предметов первой не-
обходимости.

Мера поощрения применяется на основании постановления долж-
ностного лица арестного дома, имеющего на это полномочия. Примене-
ние меры поощрения оформляется его решением (постановлением) на 
основании материалов, в которых содержатся сведения о положитель-
ном поведении осужденного и ходатайство о поощрении. 

Меры поощрения, за исключением досрочного снятия ранее нало-
женного взыскания, применяются, если осужденный к аресту не имеет 
взысканий. Досрочное снятие ранее наложенных взысканий осущест-
вляется поочередно, начиная с первого непогашенного взыскания. До-
срочно снимать взыскания с осужденного к аресту имеют право долж-

арестного дома осужденные обеспечиваются периодической печатью и 
радиоприемниками. Общение посредством почтовой переписки разре-
шено без ограничения ее количества с учетом требований, установлен-
ных для лиц, отбывающих наказание в виде лишения свободы.

Администрация арестного дома вправе привлекать осужденных к 
аресту к выполнению работ по хозяйственному обслуживанию арест-
ного дома продолжительностью до 10 часов в неделю, но не более 2 ча-
сов в день без оплаты (ч. 2 ст. 60 УИК). Объем и вид этих работ устанав-
ливается администрацией арестного дома и предусматривают уборку 
помещений режимного корпуса, поддержание этих помещений в над-
лежащем санитарном состоянии.

Очередность, продолжительность и вид этих работ устанавливаются 
администрацией арестного дома на основании графика, учет рабочего 
времени определяется суммарно (в течение семи дней). Дежурство по 
камере в этот вид работ не входит.

Лица, обязанные возмещать расходы, затраченные государством на 
содержание детей, находящихся на государственном обеспечении, при-
влекаются к данным работам в свободное от работы время, а осужден-
ные, достигшие общеустановленного пенсионного возраста, – по их же-
ланию, которое оформляется их личным заявлением, приобщенным к 
материалам личного дела. Осужденный, достигший общеустановленно-
го законодательством пенсионного возраста, ранее написавший заявле-
ние с просьбой о привлечении его к данным работам, вправе отказаться 
от их выполнения, о чем должен написать соответствующее заявление.

В отношении лиц, обязанных возмещать расходы, затраченные госу-
дарством на содержание детей, находящихся на государственном обеспе-
чении, администрация арестного дома организует оплачиваемые виды 
работ в расположении учреждения уголовно-исполнительной системы, 
где находится арестный дом. Труд таких осужденных организуется в 
порядке и на условиях, установленных уголовно-исполнительным за-
коном в отношении осужденных к наказанию в виде лишения свободы 
(ч. 1 ст. 60 УИК). 

Данное законодательное положение обосновывает возможность тру-
дового использования осужденных к аресту на предприятии либо в про-
изводственных мастерских учреждения уголовно-исполнительной си-
стемы в условиях изоляции от отбывающих наказание в виде лишения 
свободы. Это можно организовывать в изолированных камерах. Законо-
дательство не исключает возможности оборудования производственных 
предприятий в самих арестных домах, что, однако, требует значитель-
ных капиталовложений. Привлечение осужденных к труду – основная 
задача организации исправительного процесса, который в любом случае 
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ленного исполнения (например, в связи с болезнью осужденного) – не 
позднее 15 суток со дня его наложения (ч. 9 ст. 61 УИК).

При применении взыскания к осужденным законодательно установ-
лен следующий порядок:

1) день обнаружения нарушения определяется датой регистрации доку-
мента о правонарушении (документ регистрируется в журнале учета пра-
вонарушений либо в единой книге учета правонарушений учреждения);

2) 10 суток с момента обнаружения нарушения предоставляются для 
выяснения его обстоятельств, составления необходимых документов 
для применения:

– акта о нарушении, подписанного тремя сотрудниками учреждения 
или военнослужащими, осуществляющими охрану осужденных и над-
зор за ними (далее – военнослужащие, воинские подразделения);

– рапорта (докладной записки) должностного лица, зафиксировав-
шего нарушение;

– объяснения осужденного, допустившего нарушение;
– объяснений свидетелей и очевидцев;
– рапорта должностного лица, составленного по результатам вы-

яснения всех обстоятельств совершения нарушения с предложением о 
применении (неприменении) взыскания;

3) при отсутствии объективной возможности в течение 10 суток при-
нять решение по выявленному нарушению проводится проверка в соот-
ветствии с регламентом, результаты проверки оформляются заключени-
ем, в котором лицо, проводившее проверку, анализирует совершенное 
правонарушение, выявляет условия, в которых оно осуществлялось, 
формулирует непосредственную вину осужденного и иных лиц, а также 
предлагает конкретные меры взыскания или реагирования; 

4) взыскание должно быть наложено либо в течение 10 суток со дня 
обнаружения правонарушения (если не проводилась проверка), либо в те-
чение 10 суток со дня утверждения заключения о проведении проверки. 

Сроки наложения взыскания законодательно предусмотрены для 
возможности исследования всех обстоятельств правонарушения, прове-
дения воспитательных мероприятий и отслеживания отношения осуж-
денного к допущенному им правонарушению, а также для принятия 
решения о взыскании либо о применении иных мер, которые окажутся 
эффективными для достижения основной цели – предупреждения но-
вых правонарушений со стороны осужденного (осужденных).

Осужденный к аресту не может быть подвергнут взысканию, не по-
лучив возможности высказаться и дать письменное объяснение в свое 
оправдание. Должностные лица, применяющие к осужденным меры 
взыскания, должны всесторонне и полно учитывать обстоятельства со-

ностные лица, наложившие взыскания, а также вышестоящие долж-
ностные лица. Досрочное снятие наложенного взыскания допускается, 
как правило, не ранее:

– 15 суток со дня наложения взыскания в виде выговора;
– одного месяца со дня отбытия взыскания в виде водворения в 

штрафной изолятор.
Применение поощрения – своеобразное воспитательное мероприя-

тие, которое имеет важное значение не только для поощряемого, но и 
для организации коллективной воспитательной работы. Оно является 
своеобразным элементом пропаганды правопослушного поведения, по-
зволяющим целенаправленно стимулировать осужденных к исполне-
нию ими своих обязанностей. 

За нарушение установленного порядка отбывания наказания к 
осужденным могут применяться следующие меры взыскания (ч. 2 
ст. 61 УИК):

– выговор;
– водворение в штрафной изолятор на срок до 10 суток.
Взыскание представляет собой выраженную вербально и докумен-

тально реакцию на поведение, не соответствующее либо нарушающее 
требования правил внутреннего распорядка.

При применении к осужденному мер взыскания учитываются об-
стоятельства совершения нарушения, личность осужденного и его 
предыдущее поведение. Налагаемое взыскание должно соответствовать 
тяжести и характеру нарушения. Не допускается за одно нарушение на-
лагать несколько взысканий. За несколько нарушений, совершенных 
одновременно или в течение одних суток, может налагаться одно взыс-
кание (ч. 8 ст. 61 УИК).

Для применения взыскания составляется документ (акт о правона-
рушении, рапорт, заявление), в котором излагается следующая инфор-
мация: кем, когда, при каких обстоятельствах оно выявлено, указывает-
ся также субъект правонарушения и описание самого правонарушения 
со ссылкой на нарушение конкретного пункта нормативного правового 
акта. В этом отношении следует отметить, что некорректность формули-
ровки нарушения и описываемых действий (бездействия) осужденного 
фактически означает отсутствие правонарушения, что влечет за собой 
неприменение наказания, но не исключает проведения воспитательного 
мероприятия.

Взыскание налагается не позднее 10 суток со дня обнаружения на-
рушения, а если в связи с нарушением проводилась проверка, – со дня 
ее окончания, но не позднее 30 суток со дня совершения нарушения. 
Взыскание исполняется немедленно, а в случае невозможности немед-
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продуктов питания и предметов первой необходимости, вручение посы-
лок, передач, бандеролей и мелких пакетов, пользование книгами, жур-
налами и получение (отправление) почтовой корреспонденции. Уборка 
помещения штрафного изолятора производится поочередно лицами, в 
нем содержащимися.

Руководство арестного дома, начальник учреждения, на территории 
которого расположен арестный дом, их заместители, начальники струк-
турных подразделений в части, их касающейся, систематически посеща-
ют штрафной изолятор, где содержатся осужденные к аресту, проверяют 
условия содержания в них, принимают меры к устранению выявленных 
недостатков и удовлетворению обоснованных жалоб осужденных, о чем 
делаются отметки в специальном журнале.

Осужденный имеет право обжаловать решение должностного лица 
о наложении взыскания вышестоящему должностному лицу, прокурору 
или в суд. В случае обжалования осужденным решения о наложении 
взыскания его исполнение не приостанавливается (ч. 14 ст. 61 УИК).

В соответствии с законодательством об обращениях граждан адми-
нистрация учреждения, на территории которого расположен арестный 
дом, обязана принять меры по удовлетворению законных требований 
осужденных к аресту и направить заявление в орган или должностному 
лицу, которым оно адресовано.

При наличии оснований взыскание может быть отменено или заме-
нено должностным лицом, применившим его, или вышестоящим долж-
ностным лицом, имеющим на это право, либо отменено прокурором или 
судом. Решение должностного лица о наложении взыскания может быть 
обжаловано не позднее одного года с момента наложения взыскания вы-
шестоящему должностному лицу или прокурору (ч. 14 ст. 61 УИК). 

Осужденный считается не имеющим взысканий, если в течение 
двух месяцев со дня наложения последнего взыскания он не был под-
вергнут новому взысканию (ч. 15 ст. 61 УИК).

Применять меры поощрения и взыскания к осужденным в полном 
объеме имеют право начальники арестных домов, а также вышестоящие 
должностные лица (ст. 611 УИК). При расположении арестного дома на 
территории другого учреждения уголовно-исполнительной системы 
взыс кание в виде водворения в штрафной изолятор применяется началь-
ником учреждения, на территории которого расположен арестный дом. 
Досрочно снимать взыскания с осужденного имеют право должностные 
лица, наложившие взыскания, а также вышестоящие должностные лица. 

Арест как вид наказания в уголовном законодательстве Республики Бе-
ларусь представляет альтернативу лишению свободы, одновременно явля-
ясь более мягким по сравнению с ним наказанием, что позволяет снижать 
уровень применения уголовного наказания в виде лишения свободы. 

вершения нарушения, степень вины осужденного, его оправдания и на-
лагать взыскание только после личной беседы с ним.

При применении к осужденным мер взыскания необходимо учиты-
вать следующие организационные требования. Принятие решения о 
реагировании в день совершения правонарушения позволяет избежать 
создания впечатления о безнаказанности, однако основная эффектив-
ность реагирования заключается в неотвратимости ответственности. 

Предоставляемое для применения взыскания время используется 
для углубленного изучения обстоятельств правонарушения, которое, ис-
ходя из педагогической целесообразности, следует налагать комиссией 
во главе с руководителем учреждения уголовно-исполнительной систе-
мы, в присутствии сотрудников арестного дома и самого осужденного, 
что дает возможность преобразовать этот процесс в действительно вос-
питательное мероприятие.

Водворение осужденных к аресту в штрафной изолятор произво-
дится с указанием срока содержания в нем (в постановлении о примене-
нии мер взыскания). Применение этой меры взыскания осуществляется 
только после осмотра осужденного медицинским работником, который 
должен письменно подтвердить, что осужденный способен перенести 
такое взыскание. 

Медицинский работник учреждения уголовно-исполнительной си-
стемы ежедневно навещает осужденных к аресту, отбывающих данное 
взыскание. Он обязан незамедлительно сообщать письменно начальни-
ку арестного дома или начальнику учреждения, на территории которого 
расположен арестный дом, о необходимости приостановления исполне-
ния этого взыскания по причине физического или психического состоя-
ния осужденного.

Исполнение взыскания в виде водворения в штрафной изолятор 
приостанавливается и возобновляется по медицинским показаниям ре-
шением должностного лица, наложившего такое взыскание. При этом 
данное должностное лицо вправе сократить оставшийся срок взыскания 
либо принять решение о прекращении его исполнения.

Осужденному запрещается брать в штрафной изолятор имеющиеся 
у него продукты питания и личные вещи, за исключением предметов 
личной гигиены. Перед водворением в штрафной изолятор производит-
ся полный личный обыск таких лиц и переодевание их в одежду специ-
ального образца. Водворяемому разъясняются правила отбывания взыс-
кания, обращения с администрацией учреждения, а также получения 
необходимой медицинской или психологической помощи.

Водворенным в штрафной изолятор на период отбывания меры взыс-
кания запрещаются свидания, телефонные разговоры, приобретение 
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но полезный труд, воспитательная работа, получение осужденными 
образования и общественное воздействие), добиваясь обеспечения до-
стижения целей наказания. 

Таким образом, дифференцированное применение к осужденным 
мер исправительного воздействия осуществляется на основе их клас-
сификации.

Осужденные к лишению свободы представляют собой весьма разно-
родный состав преступников, отличающихся друг от друга по характеру 
и степени общественной опасности совершенных преступлений и лич-
ности, прошлой преступной деятельности, степени педагогической за-
пущенности и социально-нравственной испорченности, возрасту, полу 
и другим признакам.

Однако, несмотря на множественность индивидуальных особен-
ностей, все они в зависимости от наиболее существенных признаков, 
свойственных определенным группам лиц, могут быть подразделены 
(классифицированы) на относительно однородные, характеризующиеся 
общими признаками категории.

Классификация осужденных к лишению свободы – деление их на 
относительно однородные категории, группы по наиболее существен-
ным признакам общности, направленное на создание необходимых 
условий для организации дифференцированного процесса исправитель-
ного воздействия на осужденных, обеспечивающего надлежащее дости-
жение целей наказания.

Классификация осужденных к лишению свободы предусмотрена нор-
мами уголовно-исполнительного права. Она находится в тесной связи с 
классификацией лиц, преступивших закон, производимой в соответствии 
с нормами уголовного права. Обе эти классификации имеют много обще-
го, хотя по своему содержанию, способам конструирования классифика-
ционных групп и основным целям их образования они различаются меж-
ду собой, представляя самостоятельные классификационные системы.

Для более полного уяснения сущности и значения классификации 
осужденных к лишению свободы необходимо раскрыть ее взаимосвязь с 
уголовно-правовой классификацией преступников, установить их сход-
ные черты и различия.

Сходство этих двух классификационных систем состоит прежде всего 
в том, что обе они способствуют повышению эффективности мер борьбы 
с преступностью. В отдельных случаях их классификационные группы 
образуются с помощью одних и тех же критериев. Так, в основе уголовно-
правовой классификации лежат такие критерии, как степень обществен-
ной опасности совершенного преступления и степень общественной 

Глава 4

КЛАССИФИКАЦИЯ
ОСУЖДЕННЫХ К ЛИШЕНИЮ СВОБОДЫ

4.1. Понятие и значение классификации
осужденных к лишению свободы

Исправительные учреждения, будучи органом государства, ис-
полняющим наказание в отношении лиц, осужденных к лишению сво-
боды на определенный срок (далее, если не предусмотрено иное, – ли-
шение свободы), в соответствии с уголовно-исполнительным законода-
тельством обязаны обеспечивать его исполнение таким образом, чтобы 
наказание являлось средством исправления осужденных и предупре-
ждения совершения новых преступлений.

Среди основных принципов уголовно-исполнительного права и дея-
тельности исправительных учреждений важное место занимает диффе-
ренциация и индивидуализация исполнения наказания. Этот принцип 
закреплен в целом ряде норм уголовного и уголовно-исполнительного 
законодательства. Наиболее четко требование раздельного отбывания 
наказания в виде лишения свободы различными категориями осужден-
ных выражено в ст. 71 УИК. Необходимость раздельного содержания 
обусловлена тем, что каждая из различно характеризующихся катего-
рий осужденных нуждается в получении применительно к ней соответ-
ствующего оптимального объема исправительного и воспитательного 
воздействия. Следовательно, исполнение наказания должно быть диф-
ференцированным.

Для того чтобы организовать процесс исправительного воздей-
ствия на осужденных, рационально разделить их на такие категории, 
по отношению к которым в различных объемах и с различной степе-
нью интенсивности можно было бы применять основные средства ис-
правления, предусмотренные законодательством (режим, обществен-
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содержанием норм уголовного и уголовно-исполнительного права, осо-
бенностями задач и деятельности органов предварительного расследова-
ния и суда, с одной стороны, и исправительных учреждений – с другой. 

Если основная цель классификации правонарушителей в уголовном 
праве – оказание помощи органам предварительного расследования, суда 
и прокуратуры в принятии правильного решения при привлечении лица к 
уголовной ответственности и дифференцированном назначении меры на-
казания, соответствующей характеру и степени общественной опасности 
преступления и личности преступника, то основная цель классификации 
осужденных к лишению свободы – обеспечение дифференцированного 
исполнения наказания и процесса исправительного воздействия в отно-
шении различно характеризующихся категорий осужденных. 

Классификация осужденных к лишению свободы имеет большое 
практическое значение для организации процесса их исправления. Она 
обеспечивает изоляцию друг от друга различных категорий осужден-
ных и тем самым предотвращает возможность отрицательного влияния 
более опасных преступников на менее опасных, предполагает возмож-
ность усиления охраны и надзора, а также исправительного и воспи-
тательного воздействия наказания в отношении опасных преступников 
при одновременном уменьшении правоограничений для осужденных, 
не представляющих большой общественной опасности.

4.2. Критерии классификации
осужденных к лишению свободы

Научно обоснованная классификация осужденных к лишению 
свободы производится не произвольно, по личному убеждению какого-
то лица либо усмотрению органа, а на основе определенных критери-
ев, разработанных наукой уголовно-исполнительного права. Некоторые 
классификационные системы, например социально-правовая классифи-
кация осужденных к лишению свободы, конструируются на основе кри-
териев, установленных уголовно-правовым законодательством. 

В зависимости от характера качественной стороны объекта и не-
посредственной цели его исследования критерии как отличительные 
признаки явлений и предметов могут иметь различное содержание и 
направленность. Так, при классификации осужденных к лишению сво-
боды, в частности, используются следующие критерии по их направлен-
ности: социальные, правовые, криминологические, психологические, 
педагогические. Некоторые авторы называют еще и такие критерии, как 
юридические, физиологические и биологические.

опасности личности преступника, которые в своей совокупности одновре-
менно являются одним из важных критериев классификации осужденных 
к лишению свободы. Общность и взаимосвязь этих двух классификаций 
состоят также в том, что уголовно-правовая классификация подразделяет 
на относительно однородные категории всех лиц, совершивших престу-
пления, в том числе лиц, осужденных к лишению свободы.

Учитывая, что лишение свободы в системе мер уголовной ответ-
ственности является одним из наиболее строгих наказаний, доля кото-
рого весьма значительна среди других видов наказаний, применяемых к 
осужденным, а также то, что осужденные к лишению свободы представ-
ляют наиболее опасную категорию преступников, разнородную по свое-
му составу и нуждающуюся в строго дифференцированном применении 
к ним основных средств исправления, уголовно-исполнительный закон 
предусматривает классификацию только этой категории преступников.

Действующий уголовный закон в зависимости от степени обще-
ственной опасности совершенного преступления (ст. 12 УК) классифи-
цирует всех преступников на лиц:

– совершивших преступления, не представляющие большой обще-
ственной опасности, за которые предусмотрено наказание в виде лише-
ния свободы на срок не свыше 2 лет;

– совершивших менее тяжкие преступления – умышленные престу-
пления, за которые предусмотрено наказание в виде лишения свободы 
на срок не свыше 6 лет, а по неосторожности – свыше 2 лет;

– совершивших тяжкие преступления – умышленные преступления, 
за которые предусмотрено наказание в виде лишения свободы на срок 
не свыше 12 лет;

– совершивших особо тяжкие преступления – умышленные престу-
пления, за которые предусмотрено наказание в виде лишения свободы на 
срок свыше 12 лет, пожизненного лишения свободы, смертной казни.

По степени общественной опасности личности уголовно-правовая 
классификация подразделяет преступников:

– совершивших преступления впервые;
– совершивших преступления при опасном рецидиве; 
– на совершивших преступление при особо опасном рецидиве.
Уголовно-правовая классификация преступников является основой 

для классификации осужденных к лишению свободы (первичная клас-
сификация). Однако, будучи основой классификации осужденных к ли-
шению свободы, она не заменяет ее, поскольку между этими классифи-
кациями имеются существенные различия, обусловленные различным 
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Необходимость такой классификации осужденных по данному кри-
терию обусловлена тем, что для каждой из этих категорий осужденных 
требуется различная степень правоограничений, которая реализуется 
путем направления их в исправительные учреждения соответствующего 
вида и условий режима.

По факту отбывания ранее наказания в виде лишения свободы осуж-
денные классифицируются на лиц:

– впервые осужденных к лишению свободы;
– ранее отбывавших наказание в виде лишения свободы.
Если лица, ранее отбывавшие наказание в виде лишения свободы, 

вновь совершили преступления и осуждены к лишению свободы, то 
есть основания считать, что они представляют собой более опасную 
категорию преступников, чем лица, осужденные к лишению свободы 
впервые. Для того чтобы они не могли оказывать отрицательное влия-
ние на лиц, впервые осужденных к лишению свободы, их выделяют в 
самостоятельную классификационную категорию и они по общему пра-
вилу отбывают наказание в исправительных учреждениях отдельно от 
осужденных к лишению свободы впервые.

По возрастному критерию осужденные к лишению свободы подраз-
деляются на лиц:

– осужденных в возрасте до 18 лет, т. е. до наступления совершен-
нолетия;

– осужденных в совершеннолетнем возрасте. 
Такая классификация осужденных обеспечивает учет их возрастных 

особенностей и определяет специфику условий исполнения наказания 
и процесса исправительного воздействия. В соответствии с этим несо-
вершеннолетние осужденные отбывают наказание в воспитательных 
колониях, а совершеннолетние – в исправительных колониях, тюрьмах 
и лечебных исправительных учреждениях.

По половым признакам осужденные классифицируются на мужчин и 
женщин. Они в обязательном порядке раздельно отбывают наказание. 

В одной исправительной колонии-поселении осужденные мужчины 
и женщины могут отбывать наказание совместно, но содержаться раз-
дельно (ст. 122 УИК).

По форме вины осужденные подразделяются на лиц:
– совершивших умышленные преступления;
– совершивших преступления по неосторожности.
Указанные критерии социально-правовой классификации осужденных 

служат основанием для их раздельного содержания в различных видах 
исправительных учреждений и на соответствующих условиях режима.

Группа критериев одной и той же направленности, как правило, со-
ставляет базу для создания соответствующей классификационной си-
стемы. Например, с помощью криминологических критериев осущест-
вляется криминологическая классификация осужденных к лишению 
свободы, с помощью педагогических – педагогическая и т. д. В то же 
время могут быть и комплексные классификационные системы на базе 
нескольких групп критериев. Это психолого-педагогическая, социально-
криминологическая и т. д. Практически комплексные классификацион-
ные системы встречаются редко, и применяются они главным образом 
для наиболее общей характеристики относительно больших групп 
осужденных при анализе статистической отчетности.

Рассматривая критерии классификации осужденных к лишению сво-
боды, уместно отметить, что научно разработанные характеристики яв-
ляются основой для их раздельного содержания.

Уголовно-исполнительный закон (ст. 64, 71 УИК) предусматривает 
следующие критерии классификации осужденных к лишению свободы:

– характер и степень общественной опасности совершенных ими 
преступлений;

– факт отбывания ранее наказания в виде лишения свободы;
– возраст осужденных;
– пол осужденных;
– форму вины.
В основе первоначальной классификации осужденных к лишению 

свободы лежат социальные критерии, предусмотренные законом. Учи-
тывая указанные критерии, суд классифицирует осужденных, вслед-
ствие чего называется данная классификация социально-правовой.

Рассмотрим сущность каждого критерия социально-правовой клас-
сификации осужденных.

Характер и степень общественной опасности совершенных пре-
ступлений определяются в соответствии с уголовным законом (ст. 12 
УК). Законодатель установил перечень преступлений, которые в отли-
чие от других представляют собой преступления повышенной степе-
ни общественной опасности и относятся к категории тяжких и особо 
тяжких.

Уголовно-исполнительное право в соответствии со ст. 118–122, 125, 
126 УИК по этому критерию классифицирует осужденных к лишению 
свободы на лиц, осужденных за преступления:

– не представляющие большой общественной опасности и менее 
тяжкие;

– за тяжкие преступления;
– за особо тяжкие преступления.
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Цель групповой классификации – предотвращение отрицательного 
влияния преступников, характеризующихся высокой степенью соци-
ально-нравственной испорченности, на осужденных, менее испорчен-
ных в этом отношении, но входящих в одну и ту же классификационную 
категорию видовой классификации.

Групповая классификация создает определенные предпосылки для 
эффективности воспитательного воздействия, поскольку ограждение 
одних категорий осужденных от отрицательного влияния других в из-
вестной степени способствует скорейшему становлению их на путь ис-
правления. В порядке реализации групповой классификации целесоо-
бразно обязательное раздельное содержание некоторых категорий осуж-
денных в исправительном учреждении одного вида.

Так, отдельно в запираемых помещениях могут содержаться в одном 
исправительном учреждении осужденные, которые способствуют со-
вершению правонарушений другими осужденными либо склонны к 
ущемлению прав и законных интересов других осужденных или к непо-
виновению законным требованиям администрации (ч. 4 ст. 71 УИК).

К категории осужденных, подлежащих такой изоляции, относятся:
– имеющие устойчивую склонность к организации и провоцирова-

нию групповых эксцессов, а также к притеснению и унижению осуж-
денных, угрозам в отношении осужденных, ставших на путь исправле-
ния, нападению на представителей администрации и т. п.;

– злостно нарушающие установленный порядок отбывания наказа-
ния, лидеры и активные участники групп осужденных отрицательной 
направленности, дестабилизирующие обстановку в исправительном 
учреждении;

– совершившие преступления против правосудия и не ставшие на 
путь исправления;

– осужденные с высокой степенью конфликтности;
– иные категории осужденных, оказывающие негативное влияние на 

состояние правопорядка в исправительном учреждении.
Инициаторами перевода осужденных в запираемые помещения явля-

ются сотрудники воспитательных, психологических, оперативных и ре-
жимных подразделений исправительного учреждения. Подготовка необ-
ходимых документов для перевода возлагается на начальников отрядов 
(отделений). Основанием для подготовки документов служит поступив-
ший начальнику отряда (отделения) мотивированный рапорт инициатора 
перевода с указанием (резолюцией) начальника учреждения рассмотреть 
вопрос о целесообразности перевода осужденного в запираемое помеще-
ние на заседании совета воспитателей отряда (отделения). 

Самостоятельную категорию осужденных к лишению свободы пред-
ставляют лица, совершившие преступления при особо опасном рециди-
ве. За основу их классификации одновременно берутся два критерия: 

– прошлая преступная деятельность;
– степень общественной опасности совершенного преступления.
Учитывая, что осужденные, совершившие преступления при особо 

опасном рецидиве, характеризуются повышенной общественной опас-
ностью, уголовно-исполнительный закон (ст. 71, 121 УИК) предписы-
вает, чтобы они содержались изолированно от других категорий осуж-
денных.

Каждый критерий социально-правовой классификации имеет само-
стоятельное практическое значение, а некоторые из них имеют значе-
ние определяющее. К числу таких критериев относятся пол и возраст 
осужденных. Каждый из этих критериев независимо от других является 
основанием классификации осужденных на отдельные категории, в то 
время как остальные могут служить таким основанием только в опреде-
ленной их совокупности.

Социально-правовая классификация осужденных в своем развитии 
проходит несколько этапов (стадий). На первом этапе она производится 
судом, который на основе учета не только объективных свойств престу-
пления, но и различных субъективных проявлений и особенностей лиц, 
совершивших преступления, классифицирует осужденных к лишению 
свободы в соответствии с указанными выше критериями.

В связи с тем что каждой категории осужденных к лишению свобо-
ды суд определяет вид исправительного учреждения, в том числе вид 
исправительной колонии, социально-правовую классификацию на ее 
первом этапе именуют видовой классификацией. 

Практика деятельности исправительных учреждений в интересах 
повышения эффективности воспитательного воздействия на различные 
категории осужденных ставит вопрос о дополнительной их классифика-
ции, выделении из видовой классификации новых классификационных 
групп. Дальнейшее расширение перечня классификационных групп 
осужденных является вторым этапом их социально-правовой классифи-
кации, на котором она производится не судом, а администрацией ис-
правительных учреждений – групповая классификация. Она осущест-
вляется в рамках видовой классификации и потому не противоречит ее 
критериям. Групповая классификация предполагает разделение осуж-
денных на группы в соответствии с социально-правовыми критериями 
с целью их раздельного содержания в пределах одного исправительного 
учреждения на различных условиях режима.
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2) впервые осуждаемым к лишению свободы за умышленные пре-
ступления, не представляющие большой общественной опасности, либо 
менее тяжкие преступления – в исправительных колониях в условиях 
общего режима;

3) впервые осуждаемым к лишению свободы за тяжкие или особо 
тяжкие преступления – в исправительных колониях в условиях усилен-
ного режима;

4) при рецидиве преступлений, если осужденный ранее отбывал 
лишение свободы, – в исправительных колониях в условиях строгого 
режима;

5) осужденным к лишению свободы при особо опасном рецидиве – 
в исправительных колониях в условиях особого режима.

Отбывание наказания назначается женщинам:
1) осуждаемым к лишению свободы за преступления, совершенные по 

неосторожности, – в исправительных колониях в условиях поселения;
2) осуждаемым к лишению свободы за умышленные преступления – 

в исправительных колониях в условиях общего режима;
3) осуждаемым за преступления, совершенные при особо опасном 

рецидиве, – в исправительных колониях в условиях строгого режима.
Наказание в виде лишения свободы отбывается в исправительных 

учреждениях, к которым относятся: исправительные колонии, воспи-
тательные колонии, тюрьмы, лечебные исправительные учреждения 
(ст. 64 УИК). 

Следственные изоляторы выполняют функции исправительных 
учреждений в отношении осужденных к лишению свободы, оставлен-
ных в следственных изоляторах для выполнения работ по хозяйствен-
ному обслуживанию.

Осужденные, достигшие 18-летнего возраста, отбывают наказание 
в виде лишения свободы в исправительных колониях, которые подраз-
деляются:

– на исправительные колонии-поселения;
– исправительные колонии для лиц, впервые отбывающих наказание 

в виде лишения свободы;
– исправительные колонии для лиц, ранее отбывавших наказание в 

виде лишения свободы;
– исправительные колонии особого режима.
В исправительные колонии-поселения распределяются:
1) осужденные за преступления, совершенные по неосторожности, к 

лишению свободы с отбыванием наказания в исправительной колонии 
в условиях поселения;

Решение о переводе осужденного в запираемое помещение прини-
мается комиссией исправительного учреждения в присутствии осуж-
денного и оформляется приказом начальника учреждения. Условия от-
бывания наказания при таком переводе соответствуют установленным 
в ст. 82–86, 88, 89, 93, 94, 96, 97, 99–103, 112, 127, 129, 134 УИК. По-
мещения, в которых проживают данные осужденные, закрываются на 
замок и оснащаются комплексом коммунально-бытового оборудования 
с обеспечением изоляции от осужденных, отбывающих наказания в дру-
гих условиях. 

Привлечение к труду, прием пищи, медицинский осмотр, санитарная 
обработка, амбулаторное лечение организуются отдельно от иных кате-
горий осужденных. Осужденным, переведенным в запираемые помеще-
ния, запрещается покидать их в не установленное распорядком дня вре-
мя. Передвижение осужденных, отбывающих наказание в запираемых 
помещениях, вне локального участка осуществляется только в сопрово-
ждении представителей администрации исправительного учреждения.

Осужденные, содержащиеся в запираемых помещениях и ставшие на 
путь исправления, по ходатайству совета воспитателей отряда переводят-
ся в обычные жилые помещения на основании приказа начальника ис-
правительного учреждения.

Кроме того, в отдельных исправительных учреждениях могут содер-
жаться осужденные – бывшие сотрудники правоохранительных орга-
нов, однако в эти исправительные учреждения могут быть направлены 
и иные осужденные.

Больные инфекционными заболеваниями содержатся раздельно и 
отдельно от здоровых осужденных.

4.3. Распределение осужденных к лишению свободы
по исправительным учреждениям

Вид исправительного учреждения, соответствующие условия 
режима определяются судом при постановлении приговора на основа-
нии ст. 57 УК.

Лицам, достигшим совершеннолетнего возраста, отбывание наказа-
ния в виде лишения свободы назначается в исправительных колониях в 
условиях поселения, исправительных колониях в условиях общего, уси-
ленного, строгого или особого режимов или в тюрьме.

Отбывание наказания назначается мужчинам:
1) осуждаемым к лишению свободы за преступления, совершенные по 

неосторожности, – в исправительных колониях в условиях поселения; 



108 109

– другим осужденным к лишению свободы, но при отсутствии особо 
опасного рецидива – в исправительных колониях в условиях общего, 
усиленного или строгого режима.

В исправительных колониях для лиц, ранее отбывавших наказание в 
виде лишения свободы, отбывают наказание ранее отбывавшие наказа-
ние в виде лишения свободы:

1) мужчины, осужденные к лишению свободы с отбыванием наказа-
ния в исправительной колонии в условиях общего, усиленного и стро-
гого режимов;

2) женщины, осужденные к лишению свободы с отбыванием наказа-
ния в исправительной колонии в условиях общего и строгого режимов.

В исправительных колониях особого режима отбывают наказание:
– осужденные мужчины при особо опасном рецидиве преступлений;
– осужденные, которым смертная казнь в порядке помилования за-

менена пожизненным лишением свободы;
– осужденные к пожизненному лишению свободы;
– осужденные, которым смертная казнь или пожизненное лишение 

свободы заменены лишением свободы.
В тюрьмах отбывают наказание осужденные к лишению свободы:
– на срок свыше пяти лет за совершение особо тяжких преступлений;
– при особо опасном рецидиве преступлений;
– осужденные, которым смертная казнь в порядке помилования за-

менена пожизненным лишением свободы;
– осужденные к пожизненному лишению свободы; 
– осужденные, переведенные в тюрьму из исправительных колоний 

за злостное нарушение установленного порядка отбывания наказания.
Поскольку лишение свободы в виде заключения в тюрьме устанав-

ливается только на часть срока лишения свободы, но не более чем на 
пять лет, то в приговоре суд определяет вид исправительной колонии, 
в которой осужденный будет отбывать оставшуюся часть срока лишения 
свободы. При особо опасном рецидиве – это исправительная колония 
для лиц, ранее отбывавших наказание в виде лишения свободы, а для 
осужденных за совершение особо тяжких преступлений – исправитель-
ная колония для лиц, впервые отбывающих наказание в виде лишения 
свободы или ранее отбывавших наказание в виде лишения свободы в 
условиях усиленного режима.

В лечебных исправительных учреждениях отбывают наказание осуж-
денные к лишению свободы, страдающие хроническим алкоголизмом, 
наркоманией, токсикоманией, а также лица, страдающие психическими 
расстройствами (заболеваниями) или признанные уменьшенно вменяе-

2) осужденные, в том числе осужденные, достигшие совершенно-
летия в воспитательной колонии, ставшие на путь исправления, пере-
веденные из исправительных колоний для лиц, впервые отбывающих 
наказание в виде лишения свободы, исправительных колоний для лиц, 
ранее отбывавших наказание в виде лишения свободы, и воспитатель-
ных колоний по отбытии (ч. 3 ст. 69 ИУК):

– не менее 1/4 срока наказания, назначенного судом за преступление, 
не представляющее большой общественной опасности, или менее тяж-
кое преступление;

– не менее 1/2 срока наказания, а при осуждении за преступление, 
совершенное в возрасте до 18 лет, – не менее 1/3 срока наказания, назна-
ченного судом за тяжкое преступление, а также если ранее лицо осужда-
лось к лишению свободы за умышленное преступление;

– не менее 2/3 срока наказания, а при осуждении за преступление, 
совершенное в возрасте до 18 лет, – не менее 1/2 срока наказания, на-
значенного судом при особо опасном рецидиве преступлений, за осо-
бо тяжкое преступление, а также наказания, назначенного лицу, ранее 
условно-досрочно освобождавшемуся от наказания и совершившему 
новое преступление в период неотбытой части наказания.

В одной исправительной колонии-поселении не могут содержаться 
осужденные за преступления, совершенные по неосторожности, к ли-
шению свободы с отбыванием наказания в исправительной колонии в 
условиях поселения и осужденные, ставшие на путь исправления, пере-
веденные из исправительных колоний для лиц, ранее отбывавших на-
казание в виде лишения свободы.

В исправительных колониях для лиц, впервые отбывающих наказа-
ние в виде лишения свободы, отбывают наказание ранее не отбывавшие 
наказание в виде лишения свободы:

1) мужчины, осужденные к лишению свободы с отбыванием наказания 
в исправительной колонии в условиях общего и усиленного режимов;

2) женщины, осужденные к лишению свободы с отбыванием наказа-
ния в исправительной колонии в условиях общего режима;

3) мужчины и женщины, осужденные к лишению свободы с отбыва-
нием наказания в исправительной колонии в условиях строгого режима, 
которым в зависимости от характера и степени общественной опасности 
совершенного преступления, личности виновного и иных обстоятельств 
дела суд с указанием мотивов принятого решения назначил отбывание 
лишения свободы (ч. 6 ст. 57 УК):

– осужденным за преступления, совершенные по неосторожности, – 
в исправительных колониях в условиях общего режима;
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Глава 5

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ ИСПОЛНЕНИЯ НАКАЗАНИЯ
В ВИДЕ ЛИШЕНИЯ СВОБОДЫ

5.1. Правовые основания и порядок направления
осужденных к лишению свободы
в исправительные учреждения

Система учреждений по исполнению наказаний, являясь неотъ-
емлемой частью государства, призвана обеспечить реализацию процес-
са исправления осужденных и предупреждение совершения новых пре-
ступлений.

Осужденные к лишению свободы направляются для отбывания на-
казания в исправительные учреждения не позднее 10 дней со дня по-
лучения администрацией следственного изолятора извещения о всту-
плении приговора суда в законную силу. В течение этого срока осуж-
денный имеет право на краткосрочное свидание с родственниками или 
иными лицами. Указанное свидание не входит в счет положенных и 
предоставляемых в порядке поощрения свиданий (ст. 65 УИК). Поря-
док направления осужденных в исправительные учреждения регламен-
тирован Инструкцией о порядке направления осужденных к лишению 
свободы в исправительные учреждения и их перевода для дальнейшего 
отбывания наказания из одного исправительного учреждения уголовно-
исполнительной системы Министерства внутренних дел Республики 
Беларусь в другое, утвержденной постановлением Министерства внут-
ренних дел Республики Беларусь от 12 декабря 2005 г. № 389.

В соответствии с нарядами ДИН направление осужденных к лише-
нию свободы для отбывания наказания в исправительные учерждения 
осуществляется на основании: 

– обвинительных приговоров;

мыми (ч. 9 ст. 64 УИК). При этом в отношении указанных лиц, больных 
активной формой туберкулеза, ВИЧ-инфицированных, больных СПИ-
Дом или не прошедших полного курса лечения венерического заболева-
ния, учреждением, исполняющим наказание, в установленном порядке 
применяется обязательное лечение.

В воспитательных колониях отбывают наказание несовершенно-
летние, осужденные к лишению свободы, а также осужденные, остав-
ленные в воспитательных колониях после достижения ими 18-летнего 
возраста, как правило, до достижения ими возраста 21 года. Осужден-
ных, достигших 18-летнего возраста, оставляют в воспитательной ко-
лонии по мотивированному постановлению начальника воспитательной 
колонии, согласованному с комиссией по делам несовершеннолетних. 
На осужденных, достигших 18-летнего возраста и оставленных в вос-
питательной колонии, распространяются условия отбывания наказания, 
нормы питания и материально-бытового обеспечения, установленные 
для несовершеннолетних осужденных. Условия труда осужденных, до-
стигших 18-летнего возраста, устанавливаются в соответствии с зако-
нодательством о труде. В исключительных случаях срок пребывания в 
воспитательной колонии осужденным, достигшим возраста 21 года, мо-
жет быть продлен каждый раз еще до одного года по мотивированному 
постановлению начальника воспитательной колонии, согласованному с 
комиссией по делам несовершеннолетних и санкционированному про-
курором (ст. 132 УИК).
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Осужденные к лишению свободы с отбыванием наказания в испра-
вительной колонии в условиях поселения следуют к месту отбывания на-
казания самостоятельно за счет государства. Орган внутренних дел на 
основании приговора суда вручает осужденному предписание о выезде 
к месту отбывания наказания. Не позднее трех суток со дня получения 
предписания осужденный обязан выехать к месту отбывания наказания 
и прибыть туда в течение необходимого для проезда срока, указанного в 
предписании о выезде.

При уклонении осужденного от получения предписания о выезде 
к месту отбывания наказания или при невыезде в установленный срок 
осужденный задерживается органом внутренних дел с санкции проку-
рора на срок до 15 суток для установления причин нарушения порядка 
самостоятельного следования к месту отбывания наказания. 

В случае неприбытия осужденного в исправительную колонию-
посе ление орган внутренних дел осуществляет розыск осужденного и 
после задержания направляет его к месту отбывания наказания в поряд-
ке, установленном МВД (под конвоем).

Осужденные, задержанные по постановлению начальника органа 
внутренних дел в вышеуказанных случаях, содержатся в следственном 
изоляторе.

Если осужденный следует в исправительную колонию-поселение 
под конвоем, он освобождается из-под стражи по прибытии к месту от-
бывания наказания.

Срок наказания осужденного к лишению свободы с отбыванием на-
казания в исправительной колонии в условиях поселения исчисляется с 
момента постановки осужденного на учет в исправительной колонии-
поселении. В этот срок засчитываются: 

– время содержания под стражей в качестве меры пресечения; 
– время следования из места содержания под стражей или из испра-

вительной колонии для лиц, впервые отбывающих наказание в виде ли-
шения свободы, или исправительной колонии для лиц, ранее отбывав-
ших наказание в виде лишения свободы. 

В срок наказания не засчитывается время самовольного отсутствия 
осужденного на территории исправительной колонии-поселения свыше 
одних суток.

Осужденные к лишению свободы с отбыванием в других исправитель-
ных учреждениях направляются к месту отбывания наказания и переме-
щаются из одного места отбывания наказания в другое под конвоем.

Перемещение осужденных к лишению свободы под конвоем осу-
ществляется с соблюдением правил раздельного содержания: 

– мужчин отдельно от женщин; 

– изменяющих их определений или постановлений судов, вступив-
ших в законную силу;

– актов амнистии;
– актов помилования.
При направлении осужденных к лишению свободы в исправитель-

ные учреждения в соответствии с нарядами ДИН учитываются условия, 
необходимые для их исправления, поддержания полезных социальных 
связей с родственниками, обеспечения безопасности и предупреждения 
совершения ими новых преступлений.

В день получения обвинительного приговора суда в отношении 
осужденного специальный отдел следственного изолятора направляет в 
ДИН заявку на выдачу наряда для направления осужденного в исправи-
тельное учреждение – к месту отбывания наказания.

Заявка на вывоз осужденного подписывается начальником следствен-
ного изолятора. После распределения осужденного в исправительное 
учреждение заявка подписывается начальником управления исполнения 
приговоров ДИН и утверждается первым заместителем начальника ДИН.

При получении наряда из ДИН специальный отдел следственного 
изолятора проставляет его порядковый номер в правом верхнем углу ли-
цевой стороны обложки личного дела осужденного. Если осужденный 
распределялся в исправительное учреждение с учетом обращений, за-
явлений граждан, рядом с номером наряда дополнительно указывается 
номер этого заявления, обращения (сообщается сотрудниками управле-
ния исполнения приговоров ДИН).

При распределении осужденного в исправительное учреждение учи-
тываются следующие обстоятельства:

– лица, являющиеся соучастниками по одному уголовному делу, как 
правило, не направляются для отбывания наказания в одно исправи-
тельное учреждение;

– лица, являющиеся близкими родственниками, отбывают наказание 
в одном исправительном учреждении при отсутствии исключительных 
обстоятельств;

– лица, осужденные за преступления, имевшие большой общественный 
резонанс, как правило, не направляются в исправительные учреждения, ко-
торые расположены на территории их места проживания, осуждения, а так-
же совершения преступления и места проживания потерпевших;

– впервые осужденные к лишению свободы бывшие сотрудники су-
дов, правоохранительных органов и иностранные граждане и лица без 
гражданства направляются для отбывания наказания в отдельное испра-
вительное учреждение, в это же учреждение могут быть направлены и 
иные осужденные.



114 115

– осужденные к лишению свободы, которые не отбывали наказание в 
связи с амнистией или помилованием либо освобождены от отбывания 
наказания в связи с истечением сроков давности исполнения обвини-
тельного приговора;

– лица, осужденные к лишению свободы и отбывшие срок назначен-
ного наказания ко дню постановления приговора в связи с зачетом пред-
варительного заключения;

– лица, отбывающие или отбывшие наказание в виде лишения сво-
боды, когда они осуждаются к лишению свободы за преступления, со-
вершенные до постановления первого приговора.

Необходимость согласия осужденного обусловлена тем, что отбыва-
ние наказания в следственном изоляторе или тюрьме связано с наличи-
ем специфических условий в этих учреждениях, которые существенно 
отличаются от условий в исправительных колониях. Подобный подход 
выступает определенной гарантией соблюдения прав осужденного.

Осужденные к лишению свободы, оставленные для выполнения ра-
бот по хозяйственному обслуживанию, отбывают наказание в одном 
отряде. Их обязанности определяются в соответствии с уголовно-
исполнительным законодательством.

Осужденные к лишению свободы, оставленные в следственном 
изоляторе или тюрьме для выполнения работ по хозяйственному об-
служиванию, содержатся в незапираемых общих камерах отдельно 
от иных лиц на условиях того режима, который определен им судом, 
и пользуются правом ежедневной прогулки продолжительностью не 
менее 2 часов. 

Осужденным, отбывающим наказание в отряде хозяйственного об-
служивания, ежемесячно выплачивается заработная плата и предостав-
ляется ежегодный отпуск продолжительностью 12 календарных дней.

В случае если в дальнейшем осужденный к лишению свободы по-
дает письменное заявление об отказе от отбывания наказания в след-
ственном изоляторе или тюрьме, администрация следственного изоля-
тора или тюрьмы обязана удовлетворить его требования, обеспечив его 
направление в исправительную колонию.

При необходимости производства следственных действий по делу 
о преступлении, совершенном другим лицом, осужденный к лишению 
свободы с отбыванием наказания в исправительной или воспитательной 
колонии может быть оставлен в следственном изоляторе или тюрьме с 
санкции прокурора на срок, установленный Уголовно-процессуальным 
кодексом Республики Беларусь (далее – УПК, уголовно-процессуальный 

– несовершеннолетних – от совершеннолетних; 
– приговоренных к смертной казни или пожизненному лишению 

свободы – от других категорий осужденных; 
– осужденных по одному уголовному делу – раздельно между собой;
– больных активной формой туберкулеза или не прошедших пол-

ного курса лечения венерического заболевания, лиц, страдающих пси-
хическими расстройствами (заболеваниями), признанных уменьшен-
но вменяемыми, – раздельно и отдельно от осужденных, не имеющих 
указанных заболеваний, а при необходимости по заключению врача-
специалиста – в сопровождении медицинских работников.

При перемещении осужденных им обеспечиваются необходимые 
ма те риально-бытовые и санитарно-гигиенические условия. На весь 
период следования осужденные обеспечиваются одеждой и обувью по 
сезону, а также питанием по установленным для них нормам. Переме-
щение осужденных осуществляется за счет государства.

При направлении осужденного в исправительную колонию-посе-
ление для дальнейшего отбывания наказания администрацией исправи-
тельного учреждения ему может быть выдано единовременное денеж-
ное пособие в установленном порядке из специального фонда помощи 
осужденным, создаваемого в учреждении.

Осужденные к лишению свободы на срок не свыше семи лет с от-
быванием наказания в условиях общего или усиленного режима, ранее 
не отбывавшие наказание в виде лишения свободы, с их письменного 
согласия могут быть оставлены в следственном изоляторе или тюрьме 
для выполнения работ по хозяйственному обслуживанию на основании 
решения начальника следственного изолятора или тюрьмы (ст. 67 УИК). 
Указанное решение оформляется приказом, выписка из которого приоб-
щается к личному делу осужденного. Таким образом, следственные изо-
ляторы выполняют функции исправительных учреждений в отношении 
осужденных, оставленных для выполнения работ по хозяйственному 
обслуживанию.

К осужденным, ранее не отбывавшим наказание в виде лишения 
свободы, в соответствии с постановлением Пленума Верховного Суда 
Республики Беларусь от 25 марта 2009 г. № 1 «О назначении судами на-
казания в виде лишения свободы» относятся:

– осужденные с отсрочкой исполнения (ст. 77, 93 УК) либо с услов-
ным неприменением (ст. 78 УК) наказания, не направлявшиеся для его 
отбывания в исправительные учреждения;

– лица, которым назначенное по приговору суда наказание в виде 
лишения свободы было впоследствии судом апелляционной или надзор-
ной инстанции заменено другим видом наказания;
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тельном учреждении проверяется наличие личных дел и устанавливает-
ся их принадлежность прибывшим осужденным. 

Дежурный помощник начальника исправительного учреждения при 
приеме осужденных обязан: принять личные дела и попутный список 
на прибывших, а также проверить правильность заполнения попутного 
списка, наличие на нем подписи представителя конвойного подразделе-
ния о приеме осужденных под охрану. В попутном списке должно быть 
указано: откуда и куда направляется осужденный, основание к переме-
щению, фамилия, имя, отчество каждого осужденного, год рождения, 
статья уголовного закона, по которой он осужден, срок наказания, под-
писи начальника следственного изолятора (колонии) и начальника спе-
циального отдела подразделения, откуда этапируется осужденный.

После ознакомления с попутным списком дежурный помощник 
начальника исправительного учреждения сверяет количество прибыв-
ших осужденных с их числом, указанным в попутном списке, и прове-
ряет наличие их личных дел. Установив принадлежность личного дела 
данному осужденному путем опроса и сверки его ответов с анкетными 
и другими сведениями, имеющимися в личном деле (по опознаватель-
ной фотографии на справке, по личному делу, особым приметам), он 
расписывается в попутном списке о приеме личных дел на прибывших 
осужденных.

Дежурный помощник начальника исправительного учреждения 
уточняет также есть ли претензии к караулу. Заявленные поименно каж-
дым осужденным обоснованные претензии к караулу рассматриваются 
на месте либо решаются в порядке, установленном законодательством.

Прибывшие в исправительное учреждение осужденные после уточ-
нения анкетных данных подвергаются полному личному обыску, а при-
надлежащие им вещи – досмотру. Количество предметов, вещей, изде-
лий, продуктов питания сверяется по описи имущества, принадлежащего 
осужденному. На осужденных, переводимых из одного исправительного 
учреждения в другое, составляется опись их личных вещей и продуктов 
питания в трех экземплярах: 

– первый – приобщается в конверт личного дела осужденного; 
– второй – наклеивается на оборотную сторону пакета с личным де-

лом осужденного; 
– третий – остается в режимной службе исправительного учреждения-

отправителя.
Вещи, предметы и продукты питания, не разрешенные к использова-

нию осужденными в исправительном учреждении, сдаются на склад либо, 
по желанию осужденного, направляются за его счет (либо наложенным 

закон) для производства следственных действий по данному делу, но не 
превышающий срока наказания осужденного к лишению свободы.

Осужденный к лишению свободы с его согласия и санкции прокуро-
ра может быть оставлен в следственном изоляторе на срок, необходи-
мый для проведения оперативно-розыскных мероприятий по уголовно-
му делу о преступлении, совершенном другим лицом, но не превышаю-
щий срока наказания этого осужденного к лишению свободы.

При необходимости участия в судебном разбирательстве по делу о 
преступлении, совершенном другим лицом, осужденный к лишению 
свободы может быть оставлен по определению (постановлению) суда в 
следственном изоляторе или тюрьме на время рассмотрения дела в суде.

В случае если осужденный к лишению свободы привлекается к уго-
ловной ответственности по другому делу, он может быть оставлен в 
следственном изоляторе или тюрьме с санкции прокурора на срок до 
10 суток, но не превышающий срока наказания осужденного к лишению 
свободы, для решения вопроса об избрании меры пресечения в виде за-
ключения под стражу. В этом случае срок его содержания под стражей 
исчисляется в соответствии с уголовно-процессуальным законом.

Осужденный к лишению свободы может быть переведен из испра-
вительного учреждения в следственный изолятор или в тюрьму по вы-
шеуказанным основаниям.

Таким образом, необходимо отметить, что действующее уголовно-
исполнительное законодательство закрепляет правовые основания и по-
рядок направления осужденных в исправительные учреждения. При этом 
в зависимости от вида назначенного наказания и определенного судом 
вида исправительного учреждения направление осужденных имеет опре-
деленные особенности, реализация которых обеспечивает создание необ-
ходимых условий для достижения целей уголовной ответственности.

5.2. Прием и размещение осужденных к лишению свободы

Прием осужденных к лишению свободы в исправительные учреж-
дения осуществляется администрацией указанных учреждений в поряд-
ке, установленном Правилами внутреннего распорядка исправительных 
учреждений, утвержденными постановлением Министерства внутренних 
дел Республики Беларусь от 20 октября 2000 г. № 174 (гл. 13).

Так, прием осужденных в исправительном учреждении осуществля-
ется дежурной сменой во главе с дежурным помощником начальника 
исправительного учреждения. Во время приема осужденных в исправи-



118 119

обязанности, порядок и условия отбывания наказания, требования пра-
вил внутреннего распорядка, что оформляется распиской, которая при-
общается к личному делу осужденного. Осужденные предупреждаются, 
что за нарушение установленного порядка отбывания наказания они не-
сут ответственность в установленных законодательством случаях.

Пребывание в карантинном помещении используется для предвари-
тельного изучения личности осужденного, особенностей и основных 
черт характера, психологических особенностей, определения образова-
тельного уровня.

В целях обеспечения внутренней и внешней безопасности в ис-
правительном учреждении, оптимизации исправительного процесса, 
изучения личности распределение вновь прибывших осужденных по 
отрядам, бригадам (в воспитательных колониях по отделениям) произ-
водится комиссией исправительного учреждения во главе с начальни-
ком учреждения или по его поручению одним из заместителей. В состав 
комиссии входят сотрудники (работники):

– организующие исправительный процесс; 
– специального отдела; 
– оперативного отдела; 
– режимного отдела; 
– медицинской службы; 
– производственной службы;
– психологической службы. 
В воспитательных колониях в состав комиссии также включаются 

работники общеобразовательной школы и профессионально-техни-
ческого училища. Решение комиссии оформляется приказом началь-
ника учреждения.

Данные о совершенных преступлениях и личности осужденных, по-
лученные в результате изучения при приеме в исправительное учреж-
дение и во время пребывания в карантине, имеют значение для их рас-
пределения по отрядам и бригадам. 

В исправительном учреждении устанавливается раздельное содержа-
ние осужденных к лишению свободы мужчин и женщин, несовершенно-
летних и совершеннолетних. Как указывалось выше, дифференциация 
исполнения наказания обусловливается различиями в объеме исправи-
тельного воздействия, необходимого и достаточного для исправления раз-
личных по степени общественной опасности групп осужденных. В связи 
с этим дифференциация, предполагающая раздельное содержание, осно-
вывается на уголовно-правовой классификации осужденных, определяю-
щей инфраструктуру учреждений уголовно-исполнительной системы.

платежом) родственникам. Вещи, не годные к использованию, и испор-
ченные продукты питания по заключению медицинского работника под-
лежат уничтожению в присутствии владельца, о чем составляется акт.

Органы и учреждения, исполняющие наказание, извещают суд об ис-
полнении решения суда в срок не позднее 10 суток (ч. 2 ст. 401 УПК и 
ч. 2 ст. 5 УИК). При этом  в отношении осужденных к лишению свобо-
ды администрация исправительного учреждения не позднее трех дней 
со дня прибытия осужденного извещает суд, постановивший приговор, 
о приведении его в исполнение и о месте отбывания наказания осуж-
денным, а также одного из членов семьи или родственников по выбору 
осужденного о месте отбывания им наказания и правах осужденного 
(ч. 2 ст. 70 УИК).

Администрация исправительного учреждения в течение трех суток со 
дня прибытия осужденного в учреждение направляет его близким род-
ственникам (под близкими родственниками в уголовно-исполнительном 
законе понимаются родители, дети, усыновители, усыновленные, родные 
братья и сестры, дед, бабка, внуки, супруг (супруга), а также члены семьи, 
не являющиеся родственниками осужденного) по адресу, указанному 
осужденным в письменном заявлении, извещение, в котором указывается 
адрес учреждения, разъясняются права осужденного на получение посы-
лок, передач, бандеролей, мелких пакетов и на пользование свиданиями.

По прибытии в исправительное учреждение все вновь прибывшие 
осужденные после проведения полного личного обыска размещаются 
в специальных изолированных карантинных помещениях, как правило, 
сроком на 14 суток, где проходят медицинский осмотр и санитарную 
обработку, а их личные вещи подвергаются дезинфекции.

При выявлении в течение указанного срока инфекционных боль-
ных или лиц с подозрениями на инфекционное заболевание проводится 
комплекс противоэпидемических мероприятий, а срок карантина, соот-
ветственно, увеличивается, причем в этом случае началом нового срока 
считается день изоляции последнего из заболевших.

В течение первой недели пребывания в исправительном учреждении 
осужденные проходят углубленный врачебный осмотр с целью: 

– выявления имеющихся заболеваний; 
– оценки физического состояния; 
– предварительного определения категории трудоспособности.
В период пребывания в карантинном помещении вновь прибывшие 

осужденные также знакомятся с распорядком дня и отдельными поло-
жениями правил внутреннего распорядка, им разъясняются их права и 
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5.3. Основания и порядок перевода
осужденных к лишению свободы
из исправительных учреждений

Осужденные к лишению свободы должны отбывать весь срок 
наказания, как правило, в одной исправительной колонии, тюрьме или 
воспитательной колонии (ч. 1 ст. 72 УИК). Это целесообразно с точки 
зрения достижения целей наказания. За период нахождения в исправи-
тельном учреждении осужденный адаптируется к уровню предъявляе-
мых требований, осваивает рабочую специальность, может продолжить 
общеобразовательное и профессиональное обучение. Администрация 
учреждения изучает личность осужденного, его социальные связи за 
пределами исправительного учреждения, осуществляет меры, облег-
чающие его социальную адаптацию после освобождения из исправи-
тельного учреждения. Перевод в другое учреждение того же вида пре-
рывает данный процесс, заставляет начинать его снова, что приводит 
к значительным потерям психолого-педагогического, материально-
финансового и организационного характера.

Однако в процессе отбывания наказания возникают основания для 
перевода осужденного из одного исправительного учреждения в другое, 
которые не изменяют их классификационной принадлежности, опреде-
ленной судом, а выступают гарантиями реализации прав и законных ин-
тересов прежде всего осужденных и других лиц.

В порядке исключения перевод осужденного для дальнейшего отбы-
вания наказания из одной исправительной колонии в другую того же вида 
или из одной тюрьмы в другую допускается в случае (ч. 2 ст. 72 УИК):

– заболевания осужденного; 
– при реорганизации или ликвидации исправительного учреждения; 
– для получения осужденным образования; 
– при исключительных обстоятельствах, препятствующих дальнейше-

му нахождению осужденного в данном исправительном учреждении.
К исключительным обстоятельствам относятся:
– наличие реальной угрозы личной безопасности осужденного со 

стороны иных осужденных, отбывающих наказание в данном исправи-
тельном учреждении;

– наличие информации о сплочении осужденных в устойчивые груп-
пы с целью совершения новых преступлений, в том числе дезоргани-
зации работы исправительного учреждения, а также об отрицательном 
влиянии указанных осужденных на иных лиц, отбывающих наказание в 
данном учреждении;

Распределение вновь прибывших осужденных по отрядам проводит-
ся с учетом индивидуально-психологических, социально-демографи че-
ских особенностей их личности, состояния здоровья, трудоспособности 
и специальности.

Перевод осужденного из одного отряда в другой допускается:
– по медицинским основаниям; 
– в связи с учебно-производственной необходимостью;
– в целях предупреждения нарушений установленного порядка от-

бывания наказания, а также конфликтов с другими осужденными.
Перевод осужденного из одного отряда в другой осуществляется 

на основании приказа начальника исправительного учреждения. О не-
обходимости перевода осужденного из одного отряда в другой заинте-
ресованный представитель администрации исправительного учрежде-
ния подает начальнику исправительного учреждения мотивированный 
рапорт, согласованный с представителями оперативного, режимного и 
воспитательного подразделений исправительного учреждения.

Правильное распределение осужденных в рамках одного исправи-
тельного учреждения создает необходимые условия для надлежащего 
исполнения наказания и применения мер исправительного воздействия 
с учетом характера и степени общественной опасности совершенного 
преступления, личности осужденного, его поведения и отношения к 
труду во время отбывания наказания.

Лица, отбывающие наказание в исправительных колониях для лиц, 
впервые отбывающих наказание в виде лишения свободы, исправитель-
ных колониях для лиц, ранее отбывавших наказание в виде лишения 
свободы, в обычных жилых помещениях исправительных колоний осо-
бого режима, в исправительных колониях-поселениях, а также воспита-
тельных колониях, размещаются в общежитиях и обеспечиваются жи-
лой площадью по нормам, установленным уголовно-исполнительным 
законодательством.

Осужденные в тюрьмах размещаются по камерам в соответствии с 
требованиями уголовно-исполнительного закона и с учетом раздельного 
содержания различных категорий осужденных. В необходимых случаях 
по постановлению начальника тюрьмы и с согласия прокурора они мо-
гут содержаться в одиночных камерах.

Общежития обеспечиваются инвентарем и другими предметами по 
нормам, установленным правилами внутреннего распорядка. По этим 
же нормам обеспечиваются общежития или камеры для осужденных, 
оставленных в следственных изоляторах и тюрьмах для выполнения ра-
бот по хозяйственному обслуживанию.
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приговора либо изменяющие его определение или постановление суда, 
материалы проверки (рапорты, объяснения);

2) по основаниям, связанным с проведением оперативно-розыскных 
или профилактических мероприятий, – по мотивированному рапорту 
сотрудников оперативных подразделений управлений ДИН по обла-
стям, управления ДИН по г. Минску и Минской области, управления 
оперативно-режимной работы ДИН с разрешения начальника ДИН или 
его первого заместителя.

Осужденные, достигшие 18-летнего возраста, для дальнейшего от-
бывания наказания могут переводиться из воспитательной колонии в 
исправительную колонию для лиц, впервые отбывающих наказание в 
виде лишения свободы, с отбыванием наказания в условиях общего ре-
жима. Решение о переводе принимается с учетом тяжести совершенного 
преступления, оставшегося срока отбывания наказания и необходимо-
сти завершения общего среднего (среднего специального) образования 
(ч. 1 ст. 133 УИК).

Вместе с представлением начальника воспитательной колонии в ДИН 
направляются следующие материалы, характеризующие осужденного:

– характеристика-аттестация;
– справка о поощрениях и взысканиях;
– выписка из протокола заседания совета воспитателей отряда.
Осужденные, переведенные в порядке поощрения из исправительной 

колонии особого режима в исправительную колонию для лиц, ранее от-
бывавших наказание в виде лишения свободы, с отбыванием наказания 
в условиях строгого режима, направляются для дальнейшего отбывания 
наказания на основании нарядов ДИН.

Перевод осужденных, злостно нарушающих установленный порядок 
отбывания наказания, из исправительных колоний в тюрьму осущест-
вляется в порядке, установленном уголовно-исполнительным законо-
дательством. При решении вопроса о переводе осужденного в тюрьму 
учитываются следующие условия:

1) перевод должен применяться в отношении осужденных (состоя-
щих на профилактическом учете, других лиц, оказывающих противо-
действие администрации исправительного учреждения), системати-
чески злостно нарушающих установленный порядок отбывания на-
казания, отрицательно влияющих на основную массу осужденных и 
оперативную обстановку в учреждении в целом, когда исчерпаны все 
меры и возможности воздействия (воспитательные, профилактические 
и дисциплинарные);

2) до внесения в суд представления администрации исправительного 
учреждения, согласованного с наблюдательной комиссией, в отношении 

– привлечение осужденного в качестве обвиняемого по одному уго-
ловному делу совместно с другим осужденным (осужденными), отбыва-
ющим (отбывающими) наказание в одном исправительном учреждении;

– отбывание в данном учреждении наказания лицами, являющими-
ся свидетелями или признанными потерпевшими по одному уголов-
ному делу;

– отбывание в одном исправительном учреждении наказания осуж-
денным и лицом, являющимся близким родственником потерпевшего в 
результате совершенного осужденным преступления, а равно иным ли-
цом, которого потерпевший обоснованно признает близким;

– проведение в исправительном учреждении оперативно-розыскных 
и профилактических мероприятий;

– ограждение осужденных, оказывающих (оказывавших) содействие 
администрации исправительного учреждения и органам внутренних дел 
в предотвращении и пресечении преступлений и в поддержании поряд-
ка в учреждении, от преступных и иных противоправных посягательств 
со стороны других осужденных.

Вопрос о переводе осужденных при наличии указанных обстоя-
тельств рассматривается:

– по инициативе начальника ДИН, первого заместителя начальника 
ДИН или администрации исправительного учреждения;

– по инициативе органа внутренних дел;
– по заявлениям осужденных и их родственников, других граждан.
Перевод осужденных осуществляется:
1) при наличии указанных в законодательстве исключительных об-

стоятельств только по мотивированному заключению начальника ис-
правительного учреждения, утвержденному начальником ДИН или пер-
вым заместителем начальника ДИН. В заключении на перевод должны 
содержаться следующие сведения: полные установочные данные осуж-
денного, гражданство, каким судом, по каким статьям уголовного закона 
и к какой мере наказания осужден, начало и окончание срока наказания, 
конец срока тюремного заключения, номер учреждения и вид режима, 
в условиях которого содержится осужденный, на основании какого на-
ряда с указанием номера и даты подписания и когда прибыл в учреж-
дение, места отбывания наказания до прибытия в данное учреждение 
(движение по личному делу), прежние судимости, сроки представления 
к условно-досрочному освобождению, замене наказания более мягким, 
родственные связи осужденного, наличие соучастников совершенного 
преступления, мотив и основания перевода, на каком виде профилакти-
ческого учета состоит или состоял. К заключению прилагаются харак-
теристика, справка о поощрениях и взысканиях, копия или выписка из 
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ботника медицинской части исправительного учреждения с последую-
щим представлением медицинской амбулаторной карты.

Осужденные, отбывающие наказание в исправительных колониях-
поселениях, для оказания им медицинской помощи в стационарных 
условиях или в условиях отделений дневного пребывания, как правило, 
направляются в территориальные организации здравоохранения.

Направление осужденного, страдающего психическим расстрой-
ством (заболеванием), для оказания психиатрической помощи осу-
ществляется только при наличии письменного согласия на оказание 
психиатрической помощи самого осужденного или его законных пред-
ставителей, за исключением случаев, требующих оказания скорой пси-
хиатрической помощи в стационарных условиях, предусмотренных за-
конодательством.

Осужденные, имеющие инфекционные заболевания, включенные в 
перечень заболеваний, представляющих опасность для здоровья населе-
ния, психические расстройства (заболевания), которые могут привести 
к совершению ими действий, угрожающих их жизни и (или) здоровью, 
жизни и (или) здоровью иных лиц, перемещаются раздельно и изоли-
рованно от других осужденных, а при необходимости по заключению 
медицинского работника – в сопровождении медицинских работников.

В случаях, когда осужденный нуждается в постоянном приеме ле-
карственных средств, на личном деле делается соответствующая запись 
медицинским работником учреждения-отправителя. Лица, ответствен-
ные за конвоирование таких осужденных, обязаны обеспечить своевре-
менный прием осужденными рекомендованных медицинским работни-
ком лекарственных средств.

Законодательство предусматривает порядок направление осужден-
ных из тюрем в исправительные учреждения для отбывания остав-
шегося срока лишения свободы. Так, лица, осужденные к лишению 
свободы с отбыванием наказания в тюрьме, после отбытия срока этого 
вида наказания в установленном порядке направляются в исправитель-
ные колонии для отбывания оставшегося срока наказания в условиях 
того режима, который был определен по приговору суда, на основании 
нарядов ДИН.

Осужденные, переведенные в исправительные учреждения на осно-
вании нарядов ДИН, не могут быть в дальнейшем направлены в другие 
исправительные учреждения без соответствующего разрешения ДИН. 
Возвращение осужденных к прежнему месту отбывания наказания до-
пускается только на основании нарядов ДИН. 

осужденных об изменении вида исправительного учреждения и усло-
вий режима на тюремный в управление оперативно-режимной работы 
ДИН представляются следующие документы:

– характеристика-аттестация;
– справка о поощрениях и взысканиях;
– справка оперативного отдела (отделения) с отражением нефор-

мального статуса осужденного, его отрицательного влияния на обста-
новку, связи и т. д.

Направление осужденных для оказания медицинской помощи в ста-
ционарных условиях больницы учреждений уголовно-исполнительной 
системы и лечебные исправительные учреждения осуществляется по 
медицинским показаниям. Для исключения нерационального исполь-
зования коечного фонда для каждой исправительной колонии Рес-
публиканской больницей для осужденных устанавливается лимит на-
правления. В Республиканскую туберкулезную больницу (г. Орша) 
осужденные, больные активными формами туберкулеза, направляются 
ближайшим этапом независимо от их количества.

В случаях, требующих оказания скорой (экстренной или неотлож-
ной) и плановой медицинской помощи в стационарных условиях, на-
правление осужденных может осуществляться в территориальные ор-
ганизации здравоохранения с обязательным уведомлением оперативно-
дежурной службы ДИН.

Направлению в больницу подлежат осужденные:
– нуждающиеся в скорой (экстренной или неотложной) и плановой 

медицинской помощи в стационарных условиях;
– страдающие острыми заболеваниями или обострениями хрони-

ческих заболеваний, лечение которых в условиях медицинской части 
учреждения уголовно-исполнительной системы невозможно или недо-
статочно эффективно;

– нуждающиеся в медицинском освидетельствовании, имеющие за-
болевания, препятствующие дальнейшему отбыванию наказания;

– с длительной или стойкой утратой трудоспособности, нуждающие-
ся в обследовании в связи с направлением на медико-реабилитационную 
экспертную комиссию;

– в случаях, требующих углубленного клинического обследования 
для установления окончательного диагноза.

Прием осужденных из исправительных учреждений в больницу осу-
ществляется в установленном порядке при наличии медицинской амбу-
латорной карты и направления медицинского работника.

В исключительных случаях по экстренным показаниям осужденный 
может быть направлен по письменному заключению медицинского ра-



126 127

Специальный отдел размещается в административном здании испра-
вительного учреждения. Помещения данного отдела оборудуются загра-
дительным барьером, охранной и пожарной сигнализацией, входной ме-
таллической дверью с надежными запорами, железными решетками на 
окнах и должны соответствовать требованиям пожарной безопасности.

Для хранения учетной документации специальный отдел обеспе-
чивается необходимым количеством металлических шкафов (сейфов). 
В нерабочее время его помещения опечатываются и сдаются под охра-
ну. Привлечение осужденных для работы в специальных отделах и для 
охраны их помещений запрещается.

Специальные отделы выполняют ряд функций, к наиболее значимым 
из них относятся следующие:

– проверка правильности оформления документов на осужденных 
при их приеме в исправительные учреждения – реализуется посред-
ством учета, ведения, хранения и проверки наличия личных дел и уста-
новления их принадлежности прибывшим осужденным путем сверки 
анкетных данных;

– осуществление персонального и количественного учета осужден-
ных к лишению свободы, составление отчетности об их численности, 
составе и перемещении;

– регистрация осужденных при их приеме в исправительные учреж-
дения – имеет немаловажное значение для осуществления количествен-
ного учета осужденных, а также для фиксации последующих измене-
ний данного численного показателя вследствие перевода осужденного в 
другое исправительное учреждение;

– фиксация в едином государственном банке данных о правонаруше-
ниях сведений о лицах, содержащихся в исправительных учреждениях, 
оформление и направление в информационные центры МВД, УВД обл-
исполкомов, ГУВД Мингорисполкома учетно-регистрационных доку-
ментов, а также подготовка ответов на запросы государственных орга-
нов – обеспечивают взаимодействие специального отдела исправитель-
ного учреждения с иными подразделениями, не входящими в структуру 
уголовно-исполнительной системы;

– подготовка и направление в суды документов на осужденных: об 
освобождении от наказания по всем основаниям и замене неотбытой 
части наказания более мягким наказанием (исполнению этой функции 
всегда предшествует ежемесячное представление заместителю началь-
ника исправительного учреждения по исправительному процессу списка 
осужденных, подлежащих рассмотрению по вопросу условно-досроч-
ного освобождения от наказания или замены неотбытой части наказания 

Глава 6

ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕТА ОСУЖДЕННЫХ
В ИСПРАВИТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ

6.1. Организационно-правовые основы учетов
осужденных к лишению свободы

Учет – одна из важных функций государства, без которой невоз-
можно его нормальное функционирование. Особое значение он приоб-
ретает в деятельности правоохранительных органов, так как в настоя-
щее время ни один орган, ведущий борьбу с преступностью, не может 
обойтись без той или иной системы учета. Одной из разновидностей 
единой системы учета и отчетности, ведущихся в правоохранительных 
органах, является учет осужденных в исправительных учреждениях1.

Организацию учета осужденных осуществляют специальные отде-
лы исправительных учреждений – структурные подразделения, где на-
капливается, хранится, обрабатывается, систематизируется информация, 
касающаяся лиц, отбывающих наказание.

Деятельность специальных отделов регламентируется Инструкцией 
об организации работы специальных отделов, групп органов и учрежде-
ний уголовно-исполнительной системы, лечебно-трудовых профилакто-
риев Министерства внутренних дел Республики Беларусь, разработан-
ной на основании УИК, Закона Республики Беларусь от 16 июня 2003 г. 
№ 215-З «О порядке и условиях содержания лиц под стражей» и уста-
навливающей единый порядок организации работы специальных отде-
лов, отделений, групп органов и учреждений уголовно-исполнительной 
системы по вопросам оформления документов, связанных с содержани-
ем осужденных к лишению свободы.

1 См.: Уголовно-исполнительное право. Особенная часть : учебник / под общ. ред. 
Е.А. Антонян [и др.]. 3-е изд., испр. и доп. Рязань : Акад. ФСИН России, 2013. С. 118.
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посредственное руководство возлагается на начальника специального от-
дела. Штатная численность специальных отделов определяется ДИН. 

Одной из функций специальных отделов является проверка законно-
сти поступления в исправительное учреждение осужденного и правиль-
ности оформления документов на осужденного при его приеме. В целях 
ее реализации при регистрации осужденного в исправительном учреж-
дении сотрудник специального отдела обязан:

– принять от дежурного помощника начальника исправительного 
учреждения личные дела и попутный список на прибывших осужденных;

– сверить количество прибывших осужденных, указанных в попутном 
списке, с наличием личных дел на прибывших осужденных и сопоста-
вить данные, указанные в справке по личному делу, с приговором суда;

– проверить наличие наряда, являющегося основанием для конвои-
рования осужденного в данное исправительное учреждение, при отсут-
ствии такового – известить управление исполнения приговоров ДИН;

– записать сведения о каждом осужденном, принятом в исправитель-
ное учреждение, в журнал учета движения осужденных и регистрации 
личных дел;

– составить на каждого осужденного учетные карточки.
О каждом осужденном, прибывшем в исправительное учреждение, 

специальный отдел в трехдневный срок извещает суд, постановивший 
приговор, о принятии приговора к исполнению и месте отбывания на-
казания. О прибытии осужденного к месту отбывания наказания ад-
министрация учреждения, исполняющего наказание, обязана не позд-
нее трех суток со дня его прибытия направить уведомление одному из 
родственников осужденного на основании его письменного заявления 
(ст. 15 УИК).

В целях соблюдения законности при предоставлении несовершен-
нолетним осужденным длительных свиданий с родителями в отноше-
нии несовершеннолетних, прибывших в исправительное учреждение 
для отбывания наказания, специальный отдел в трехдневный срок на-
правляет в управление (отдел) образования районного, городского ис-
полнительного комитета, местной администрации района в городе за-
прос для установления факта лишения родителей родительских прав в 
отношении их.

На осужденных, в личных делах которых имеются исполнительные 
листы о возмещении имущественного ущерба (компенсации морально-
го вреда) или о взыскании алиментов, специальным отделом составля-
ются в двух экземплярах списки с указанием фамилии, собственного 
имени, отчества осужденного, года и места его рождения, наименования 
суда, вынесшего решение. 

более мягким наказанием), об отсрочке отбывания наказания беремен-
ным женщинам и женщинам, имеющим детей в возрасте до трех лет;

– оформление ходатайств о помиловании осужденных;
– исполнение актов помилования и амнистии, а также определений 

и постановлений судов об изменении приговоров в отношении осуж-
денных;

– осуществление контроля за своевременным освобождением осуж-
денных из исправительных учреждений и документальное оформление 
данной процедуры;

– уведомление суда, постановившего приговор, о начале и месте от-
бывания осужденным наказания в виде лишения свободы и направление 
(на основании письменного заявления осужденного) уведомления одно-
му из родственников осужденного о прибытии его к месту отбывания 
наказания (исполняются на первоначальном этапе пребывания осуж-
денного в исправительном учреждении).

Специальный отдел реализует ряд функций при разрешении вопро-
сов гражданско-правового характера:

– рассмотрение обращений граждан согласно компетенции;
– принятие мер по поиску документа, удостоверяющего личность 

осужденного (при его отсутствии в личном деле); 
– ведение работы по подготовке документов, необходимых для вы-

дачи (обмена) документов, удостоверяющих личность, в соответствии 
с законодательством;

– организация работы по регистрации заключения брака с лицом, на-
ходящимся в исправительном учреждении.

Кроме того, в компетенцию специального отдела входят функции, 
обеспечивающие и осуществляющие перемещение осужденных:

– оформление документов на лиц, подлежащих конвоированию и 
перемещению;

– оформление и направление запроса о высылке личного дела осуж-
денного, вновь прибывшего в исправительную колонию-поселение;

– оформление и выдача удостоверения установленного образца ли-
цам, отбывающим наказание в исправительных колониях-поселениях, 
осужденным, которым разрешен краткосрочный выезд за их пределы;

– оформление материалов о передаче осужденных иностранных граж-
дан и лиц без гражданства для отбывания наказания в государства их граж-
данской принадлежности и (или) прежнего обычного места жительства;

– проведение идентификации личности иностранных граждан и лиц без 
гражданства, поступивших без документов, удостоверяющих личность.

Работа специального отдела организуется и проводится в соответствии 
с планом, утвержденным начальником исправительного учреждения. Не-
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– в зависимости от объекта учета (характера данных об осужден-
ных) – персональный и количественный учеты.

Как централизованный, так и местный учет может быть персональ-
ным либо количественным.

Учеты ведутся из практической необходимости исправительных 
учреждений для получения информации, которая может оказать содей-
ствие в раскрытии, расследовании и предупреждении преступлений, 
розыске преступников, установлении личности неизвестных граждан и 
принадлежности изъятого имущества.

Они организуются в информационных центрах УВД по территори-
альному принципу и аккумулируются в информационном центре МВД.

Центральным звеном ведения учета осужденных в исправительном 
учреждении является управление исполнения приговоров ДИН. 

Основными задачами управления исполнения приговоров являются:
– исполнение приговоров и судебных решений; 
– составление отчетности о численности, составе и движении осуж-

денных; 
– распределение осужденных по видам исправительных учреждений; 
– координация работы с главным управлением командующего внут-

ренними войсками МВД по вопросам конвоирования обвиняемых и 
осужденных; 

– организация работы с обращениями граждан и юридических лиц; 
– организация взаимодействия с судами, прокуратурой по вопросам 

исполнения приговоров и судебных решений; 
– проведение комплексного инспектирования, контрольных прове-

рок и мониторингов оперативно-служебной деятельности подчиненных 
органов и учреждений уголовно-исполнительной системы.

Основными функциями управления исполнения приговоров являются:
– осуществление руководства и контроля за деятельностью специ-

альных отделов исправительных учреждений; 
– распределение осужденных к лишению свободы по исправитель-

ным учреждениям в соответствии с действующим законодательством, 
осуществление контроля за направлением осужденных из следственно-
го изолятора в исправительное учреждение после вступления пригово-
ров в законную силу, а также выдача нарядов на этапирование осужден-
ных из одних исправительных учреждений в другие;

– участие в разработке и исполнение актов амнистии и исполнение 
актов помилования; 

– рассмотрение жалоб и заявлений осужденных и их родственников;

Списки в двух экземплярах с указанием фамилии, собственного име-
ни и отчества составляются также на осужденных, в отношении которых 
судом применены принудительные меры безопасности и лечения от хро-
нического алкоголизма, наркомании или токсикомании. Первый экзем-
пляр списков передается в медицинскую часть под подпись на втором 
экземпляре, который в последующем хранится в специальном отделе.

6.2. Учет осужденных к лишению свободы
в исправительных учреждениях

Учет осужденных в исправительном учреждении – сбор, 
обобщение и анализ информации в числовом выражении о различных 
аспектах деятельности учреждения с целью определения степени ее 
эффективности и перспектив развития. Он представляет собой одну из 
функций управления в области исполнения наказания в виде лишения 
свободы, так как его данные используются для принятия управленче-
ских решений, анализа и контроля обстановки, прогнозирования резуль-
татов деятельности учреждения. С помощью учета собирается, анализи-
руется и обобщается информация о процессах и явлениях, происходя-
щих в учреждении: сведения о количестве осужденных, их движении, 
социально-демографических данных, состоянии дисциплины, результа-
тах их исправления, а также о преступности среди них1.

Учет осужденных основан на системе следующих показателей:
– списочная численность, количество лиц, осужденных за конкрет-

ные виды преступлений, их пол, возраст;
– уровень образования, наличие специальности, количество обуча-

ющихся в общеобразовательных школах и системе профессиональной 
подготовки;

– виды нарушений режима, время и место их совершения;
– количество и составы преступлений, совершенных осужденными;
– количество освобожденных и др.
Указанная система показателей, характеризующих отдельные на-

правления деятельности исправительного учреждения, является пер-
вичной стадией построения статистических отчетов в масштабе учреж-
дения, области и республики.

Виды учета осужденных рационально классифицируются по двум 
основаниям:

– в зависимости от органа, осуществляющего учет (места сосредото-
чения данных об осужденных), – местный и централизованный учеты;

1 См.: Уголовно-исполнительное право. Особенная часть : учебник / под общ. ред. 
Е.А. Антонян [и др.]. С. 119.
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ной карточке делается запись о наличии алфавитной сигнальной кар-
точки на новую фамилию. В случае расторжения брака с осужденным и 
присвоением ему добрачной фамилии сигнальная карточка после про-
изводства в ней соответствующих отметок помещается в алфавитную 
архивную картотеку.

Для осуществления контроля за своевременным освобождением, 
а также за наступлением сроков, по отбытии которых возможно пред-
ставление к условно-досрочному освобождению, замене неотбытой ча-
сти наказания более мягким наказанием, на каждого осужденного, при-
бывшего в исправительное учреждение, заполняются две контрольно-
сроковые карточки. 

Из первых контрольно-сроковых карточек составляется контрольно-
сроковая картотека для контроля наступления окончания срока отбы-
вания наказания осужденными. В конце каждого года из контрольно-
сро ковой картотеки для особого контроля выделяются контрольно-
сроко вые карточки на осужденных, освобождаемых в следующем году, 
которые размещаются по датам окончания срока наказания (месяц, 
день). При переводе в другие исправительные учреждения, освобожде-
нии от наказания или смерти осужденного контрольно-сроковая карточ-
ка изымается из картотеки и приобщается к его личному делу.

Для контроля за наступлением в течение года у осужденных сроков 
замены неотбытой части срока наказания более мягким наказанием и 
условно-досрочного освобождения из вторых контрольно-сроковых 
карточек составляется контрольно-сроковая картотека. Контрольно-сро-
ковые карточки размещаются в картотеке по месяцам и дням в зависимо-
сти от установленного законодательством срока применения к осужден-
ным замены наказания более мягким наказанием или условно-досрочного 
освобождения. При отказе осужденному в замене наказания более мягким 
наказанием или в условно-досрочном освобождении на оборотной сторо-
не контрольно-сроковой карточки делается соответствующая отметка и 
карточка перемещается в ячейку, соответствующую сроку повторного 
рассмотрения. В случаях освобождения, перевода осужденного в другое 
исправительное учреждение контрольно-сроковая карточка изымается 
из картотеки и приобщается к его личному делу. 

На осужденных, которым в текущем году исполняется 18 лет, заполня-
ются контрольные карточки, из которых составляется картотека на один 
год. Контрольные карточки размещаются по датам исполнения 18 лет 
(месяц, день). При переводе несовершеннолетнего осужденного в другое 
исправительное учреждение карточка приобщается к его личному делу, 
в иных случаях убытия – изымается из картотеки и уничтожается. Карточ-
ки хранятся в специально оборудованных для этой цели шкафах (сейфах).

– контроль за состоянием работы по внесению информации в еди-
ный государственный банк данных о правонарушениях подчиненными 
подразделениями.

Кроме того, управление исполнения приговоров ДИН осущест-
вляет количественный централизованный учет осужденных. В свою 
очередь, в исправительных учреждениях ведутся персональный и ко-
личественный учеты.

К документам персонального учета осужденных относятся: жур-
нал учета движения осужденных и регистрации личных дел, алфавит-
ная карточка и личное дело осужденного. Количественный учет осу-
ществляется по установленным формам статистической отчетности. 

Алфавитные карточки заполняются на основании документов из 
личных дел осужденных, поступивших в исправительное учреждение. 
Алфавитная карточка заполняется разборчиво, без помарок, подчисток, 
исправлений. Фамилия, собственное имя, отчество осужденного пишутся 
печатными буквами. На все графы алфавитной карточки даются исчерпы-
вающие ответы. Место рождения и жительства осужденного до осужде-
ния, а также наименование суда, постановившего приговор (определение, 
постановление) по делу, указываются полностью без сокращения. 

Сведения об осуждении заполняются на основании приговора, всту-
пившего в законную силу, при этом указываются часть, пункты (при 
наличии) и номер статьи УК. Если назначено наказание ниже низшего 
предела, предусмотренного санкцией соответствующей статьи УК за 
данное преступление, при записи решения суда обязательно указывает-
ся, какая статья УК при этом применена. При назначении наказания за 
совершение нескольких преступлений или по нескольким приговорам 
указывается, как осужден – с поглощением или присоединением неот-
бытого наказания и указывается окончательное наказание.

При исчислении окончания срока наказания продолжительность 
одного месяца устанавливается в 30 суток. 

Из алфавитных карточек составляется алфавитная картотека. Ал-
фавитные карточки на осужденных, снятых с учета, из картотеки изыма-
ются. На них производятся отметки об основаниях снятия осужденных 
с учета. Из этих карточек составляется алфавитная архивная картотека, 
которая хранится в исправительном учреждении постоянно. На лиц, 
имеющих двойные фамилии, алфавитные карточки обязательно состав-
ляются в двух экземплярах – одна из них является основной, а вторая – 
сторожевой. В случае изменения осужденным своей фамилии в связи с 
заключением брака на него заполняется еще одна алфавитная сигналь-
ная карточка по вновь избранной фамилии. Сигнальная карточка также 
помещается в алфавитную картотеку в алфавитном порядке. В алфавит-
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дическое значение». В частности, Положением о порядке регистрации 
актов гражданского состояния и выдачи документов и (или) справок ор-
ганами, регистриующими акты гражданского состояния, предусмотре-
но, что регистрация заключения брака за пределами помещения отдела 
ЗАГСа может производиться в учреждениях уголовно-исполнительной 
системы в случае если лицо, вступающее в брак, отбывает наказание в 
виде лишения свободы (п. 291 положения). 

При поступлении заявления о заключении брака с лицом, содержа-
щимся в исправительном учреждении, специальный отдел передает его 
осужденному для заполнения той части заявления, которая относится к 
нему. После внесения недостающих сведений сотрудники специального 
отдела сверяют указанные в заявлении данные с документами личного 
дела осужденного, свидетельствуют правильность указанных сведений. 
Заявление, подпись лица на котором засвидетельствована, возвращает-
ся заявителю, которому разъясняется дальнейший порядок направления 
заявления для подачи его в орган ЗАГСа по месту регистрации заключе-
ния брака. Если в личном деле осужденного не имеется сведений о его 
семейном положении либо данные неполные, противоречивые, специ-
альный отдел разъясняет осужденному необходимость их истребования 
или уточнения.

По итогам данной процедуры на осужденного, изменившего свою 
фамилию в связи с заключением брака, составляется сигнальная кар-
точка по вновь выбранной фамилии. В алфавитной карточке делается 
отметка о наличии сигнальной карточки на другую фамилию.

Помимо заключения брака ст. 37 Кодекса Республики Беларусь о 
браке и семье установлен особый порядок расторжения брака. Суд мо-
жет расторгнуть брак без предоставления срока на примирение по за-
явлению одного из супругов, если другой супруг осужден к лишению 
свободы на срок не менее трех лет.

В случае рождения ребенка у женщины, отбывающей наказание в ис-
правительном учреждении, его регистрация производится администра-
цией учреждения в отделе ЗАГСа по месту расположения учреждения 
на основании заявления матери. В заявлении указываются ее собствен-
ное имя, отчество, фамилия, гражданство, национальность и возраст, 
а также собственное имя и отчество ребенка, сведения об отце ребенка 
(в том числе о его гражданстве). Подпись заявительницы и правиль-
ность указанных сведений заверяются администрацией исправительно-
го учреждения. К заявлению прилагаются: справка организации здраво-
охранения о рождении ребенка; документы, удостоверяющие личность 
родителей (родителя). Свидетельство о рождении ребенка получает со-

При поступлении из ГУВД Мингорисполкома, УВД облисполкома 
копии заключения о восстановлении осужденному родовой или изме-
ненной в установленном порядке фамилии и других данных специаль-
ный отдел объявляет об этом осужденному, составляет на него новые 
алфавитную и контрольно-сроковую карточки, а также вносит соответ-
ствующие изменения в другие учетные документы. Старая алфавитная 
карточка после производства в ней соответствующих отметок об изме-
нении данных помещается в архивную алфавитную картотеку. 

При получении документа об изменении осужденному срока наказа-
ния в алфавитной и контрольно-сроковой карточках делаются соответ-
ствующие отметки. На поступившем документе производится об этом 
запись с указанием даты и фамилии сотрудника специального отдела, 
производившего изменения.

Обязательно составляются сведения о наличии и движении осуж-
денных каждый день за истекшие сутки по состоянию на 24:00 на осно-
вании сведений о лицах, состоявших на учете, и документов на при-
бывших и убывших за прошедшие сутки. Эти данные отражаются в 
журнале движения осужденных и регистрации личных дел за каждые 
прошедшие сутки.

Показатели количественного учета осужденных должны соответство-
вать числу документов персонального учета и фактическому наличию 
осужденных в исправительном учреждении. Данные о количестве осуж-
денных на начало рабочего дня специальным отделом ежедневно подают-
ся в соответствующие отделы и службы исправительного учреждения.

Учетно-регистрационные материалы, извещения и другие докумен-
ты на осужденных составляются и направляются в информационные 
центры МВД, ГУВД Мингорисполкома, УВД облисполкомов в порядке, 
установленном нормативными правовыми актами МВД. На осужден-
ных, которым восстановлены родовые или измененные в установленном 
порядке фамилии и другие данные, в информационные центры МВД, 
ГУВД Мингорисполкома, УВД облисполкомов по месту их содержания 
и осуждения направляются заключения, а на осужденных, изменивших 
свои фамилии в связи с заключением брака, – сообщения.

В процессе отбывания наказания в виде лишения свободы осужден-
ный имеет право на регистрацию брака. Порядок регистрации брака 
лиц, содержащихся в исправительных учреждениях, закреплен в поста-
новлении Совета Министров Республики Беларусь от 14 декабря 2005 г. 
№ 1454 «О порядке организации работы с гражданами в органах, ре-
гистрирующих акты гражданского состояния, по выдаче справок либо 
иных документов, содержащих подтверждение фактов, имеющих юри-
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6.3. Личное дело осужденного к лишению свободы

Основным учетным документом на осужденного является его 
личное дело. Оно состоит из двух частей и формируется в обложку уста-
новленного образца. Личное дело комплектуется документами, удосто-
веряющими личность осужденного, являющимися основанием для его 
содержания и освобождения из исправительного учреждения, отражаю-
щими процесс исполнения приговора.

По общему правилу в одном томе личного дела должно быть не бо-
лее 250 листов. В случае превышения установленного количества ли-
стов, заводится следующий том, в котором аккумулируются документы 
второй части личного дела. Персональную ответственность за учет, ве-
дение и хранение личных дел несут сотрудники специального отдела. 

Личные дела осужденных регистрируются в журнале учета движе-
ния осужденных и регистрации личных дел. Присвоенный личным де-
лам номер проставляется в других учетных документах. Личные дела 
осужденных содержатся в надлежащем порядке, а документы в них ак-
куратно подшиваются. Все документы, приобщенные к личному делу, 
заносятся в описи, которые составляются отдельно на первую и вто-
рую части дела. Если личные документы осужденного, вторые копии 
судебных документов, исполнительные листы и медицинская карта на-
ходятся в конверте при личном деле, они вносятся в опись документов, 
хранящихся в конверте. В целях удобства эта опись составляется на вну-
тренней стороне второй обложки личного дела. При включении в опись 
документа, удостоверяющего личность, указываются его серия, номер, 
кем и когда он выдан. Запрещается подшивать неподписанные докумен-
ты, лишние экземпляры документов, незаверенные копии и выписки из 
документов, проекты документов и другие черновые материалы.

Обложки личного дела, пришедшие в ветхое состояние, заменяют-
ся новыми. В этом случае сведения о движении осужденного и другие 
данные переписываются со старой обложки на новую, после чего старая 
обложка уничтожается.

В компетенцию сотрудников специального отдела входит проверка 
правильности оформления поступивших судебных документов и при 
обнаружении недостатков или неточностей принятие неотложных мер 
к их устранению. В частности, к таковым относятся:

– запрос из суда, вынесшего решение, новая копия документа с чет-
ким оттиском гербовой печати, если последняя вызывает сомнение или 
эти документы заверены печатью другого суда (не выносившего реше-
ние), а при отсутствии в личном деле полной копии приговора, апелля-

трудник специального отдела, доставивший заявление в отдел ЗАГСа. 
Свидетельство о рождении ребенка хранится в личном деле осужденной 
и выдается ей при освобождении.

С персонального и количественного учета снимаются осужденные: 
убывшие в другие исправительные учреждения, освобожденные по 
всем основаниям, умершие. Осужденные, объявленные исправитель-
ным учреждением в розыск, снимаются с количественного учета, о чем 
производится соответствующая отметка в журнале учета движения 
осужденных и регистрации их личных дел, а личное дело передается в 
оперативный отдел для сбора, анализа и обобщения данных, представ-
ляющих оперативный интерес. 

Снятие с учета наличия в связи со смертью лица производится на 
основании акта о смерти, составленного дежурной сменой учреждения 
совместно с медицинским работником. О смерти осужденного админи-
страция исправительного учреждения незамедлительно сообщает одно-
му из близких родственников, указанному в личном деле осужденного. 
В трехдневный срок с момента наступления смерти в орган ЗАГСа по 
последнему месту жительства либо по месту расположения исправитель-
ного учреждения направляется заявление о смерти. Личные документы 
осужденного передаются его родственникам под расписку. В случае не-
востребования тела умершего его документ, удостоверяющий личность, 
направляется в орган ЗАГСа, военный билет – в районный военный ко-
миссариат, остальные личные документы остаются в личном деле. Вид 
на жительство умершего осужденного иностранного гражданина или 
лица без гражданства с копией свидетельства о смерти или актовой запи-
си о смерти направляется в подразделение по гражданству и миграции, 
на территории которого он до осуждения был зарегистрирован.

С учета не снимаются: осужденные, направленные на лечение в ор-
ганизации здравоохранения, а также получившие разрешение на крат-
косрочный выезд за пределы исправительного учреждения. 

Кроме того, специальный отдел рассматривает предложения, заявле-
ния и жалобы осужденных, а также поступившие от других граждан по 
вопросам, относящимся к их компетенции.

В частности, по заявлениям близких родственников об установлении 
местонахождения осужденных, сообщаются следующие сведения:

– на убывших – адрес органа или учреждения, в распоряжение кото-
рого осужденные убыли;

– об освобожденных – дата освобождения и адрес убытия;
– об умерших – дата смерти и данные органа ЗАГСа, в котором за-

регистрирован указанный факт.
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давшие указанные документы, с сообщением о лишении судом права 
управления названными средствами;

– медицинскую карту – в медицинскую часть исправительного 
учреждения. 

Другие личные документы осужденного (паспорт, вид на жительство, 
удостоверение беженца, свидетельство о предоставлении дополнитель-
ной защиты в Республике Беларусь, свидетельство о регистрации хода-
тайства о предоставлении статуса беженца или дополнительной защиты, 
пенсионное удостоверение, трудовая книжка, свидетельство о рожде-
нии, свидетельство о заключении брака, диплом (аттестат) об окончании 
учебного заведения и др.) хранятся в личном деле в конверте.

Хранение в личном деле орденов, медалей, документов к ним и дру-
гих вещей запрещается. Ордена, медали и документы к ним передаются 
в бухгалтерию, квитанция об их приеме приобщается к личному делу.

К личному делу умершего приобщаются:
– акт о смерти;
– копии извещения органа ЗАГСа и сообщения, направленного близ-

ким родственникам;
– акт о несчастном случае (если смерть наступила от такового);
– заключение служебной проверки по факту смерти осужденного;
– акт о погребении или акт о передаче родственникам трупа.
В целях обеспечения сохранности личных дел, а также их упорядо-

ченности они находятся в металлических шкафах в алфавитном порядке 
или порядке номеров, присвоенных им при регистрации. Вместе с тем 
для временного пользования (до окончания рабочего дня) личные дела 
могут выдаваться сотрудникам оперативного отдела (отделения) испра-
вительного учреждения. В свою очередь, другие должностные лица ис-
правительного учреждения знакомятся с личными делами осужденных 
непосредственно в помещении специального отдела, в котором обору-
дуются отдельная комната или рабочие места. Выдача и возвращение 
личных дел осужденных производится под расписку в журнале учета 
личных дел, выданных во временное пользование. При проверке состо-
яния личных дел осужденных ее результаты отражаются на внутренней 
стороне первой обложки дела.

Специальным отделом исправительного учреждения личные дела на 
осужденных направляются по запросам прокуратуры, суда и следовате-
ля. При этом по запросам других государственных органов личные дела 
осужденных могут быть высланы с разрешения управления исполнения 
приговоров ДИН. Контроль за возвращением личных дел осужденных 
осуществляется по копиям сопроводительных писем.

ционного определения или уведомления суда о вступлении приговора в 
законную силу – соответствующий документ;

– запрос из суда точных данных на осужденного в случае расхожде-
ния данных, содержащихся в вводной, описательной и резолютивной 
частях приговора, определения, постановления, решения суда, искаже-
ния фамилии, собственного имени, отчества;

– направление в суд копий судебных документов для вынесения 
определения в случае, если на осужденного имеется несколько пригово-
ров, по которым не определено окончательное наказание;

– постановка перед соответствующим судом вопроса об определении 
окончательной меры наказания в ситуации, когда осужденному неодно-
кратно сокращался срок наказания по первоначальным приговорам, но 
не изменен срок наказания, назначенный по совокупности приговоров;

– сообщение суду, постановившему приговор, а также при необходи-
мости прокурору, осуществляющему надзор за соблюдением законности 
в исправительном учреждении, и вышестоящему суду об обнаружении 
превышения судом санкции соответствующей статьи УК, ошибок в ис-
числении срока наказания, определении вида исправительного учреж-
дения и других грубых ошибок.

При необходимости осуществления дополнительных проверок в ин-
формационных центрах ГУВД Мингорисполкома, УВД облисполкомов 
по месту рождения или в информационном центре МВД, в том числе 
в отношении родившихся за пределами Республики Беларусь, запрос в 
соответствующие информационные подразделения направляется через 
информационные центры ГУВД Мингорисполкома, УВД облисполко-
мов по месту расположения исправительного учреждения.

Личные дела, в которых имеются неточности, вместе с запросами 
хранятся отдельно до получения ответа. Запросы, проводимые в свя-
зи с уточнением судебных документов, находящихся в личных делах, 
учитываются в отдельном журнале учета направленных запросов. Если 
в течение месяца ответ не поступил, направляется повторный запрос, 
в том числе его копия, в вышестоящий суд.

Законодательно закреплен перечень документов, подлежащих изъ-
ятию и отправке из личных дел осужденных:

– военные билеты – в военные комиссариаты, в которых указанные 
лица состояли на учете;

– служебные удостоверения и пропуска – в организации, выдавшие 
эти документы;

– удостоверения на право управления транспортными средствами 
лиц, лишенных по суду этого права, – в подразделения ГАИ МВД, вы-
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Глава 7

ПРАВОВОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ РЕЖИМА
В ИСПРАВИТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ

7.1. Понятие, содержание и функции режима

Режим – главное условие (основа) существования любой органи-
зованной системы, предопределяющее порядок создания этой системы, ее 
структуру и взаимодействие ее составных частей (элементов). В уголовно-
исполнительном законодательстве посредством режима осуществляется 
правовое регулирование деятельности администрации исправительного 
учрежения по применению к осужденным средств исправления в процес-
се исполнения наказания; устанавливаются право ограничения и правила 
поведения для осужденных; определяются порядок и условия содержа-
ния лиц, отбывающих наказание в виде лишения свободы, в процессе от-
бывания ими срока наказания в исправительных учреждениях.

Режим в исправительных учреждениях – установленный законо-
дательством порядок исполнения и отбывания наказания, обеспечиваю-
щий охрану и изоляцию осужденных, постоянный надзор за ними, ис-
полнение возложенных на них обязанностей, реализацию их прав и за-
конных интересов, безопасность осужденных и персонала, раздельное 
содержание определенных категорий осужденных, различные условия 
содержания в зависимости от вида исправительного учреждения, назна-
ченного судом, изменение условий отбывания наказания в зависимости 
от поведения осужденного. Содержанием режима являются: 

– создание правовых норм, суть которых и есть ограничения (мате-
риальный аспект); 

– деятельность и компетенции субъектов, на которых распространяется 
действие правовой нормы (полномочия, обязанности и ответственность); 

– порядок и условия обеспечения действия правовых норм (процес-
суальный аспект).

В случае утраты личного дела на осужденного оно подлежит вос-
становлению. Для проведения указанной процедуры осуществляются: 
дактилоскопирование, фотографирование и подробный опрос осужден-
ного с одновременным сопоставлением его ответов с данными имею-
щихся учетных документов. Из суда запрашиваются копии судебных 
решений, являющихся основанием для содержания в исправительном 
учреждении осужденного. По материалам опроса и имеющимся учет-
ным документам выносится заключение, которое после его утвержде-
ния начальником ДИН является основанием для содержания в исправи-
тельном учреждении осужденного до получения копии приговора суда. 
На обложках восстановленного личного дела производится надпись 
«Восстановленное».

Таким образом, учет осужденных способствует нормальной деятель-
ности исправительных учреждений, дает возможность четко, без оши-
бок, своевременно исполнять приговоры судов, акты амнистии и поми-
лования, служит гарантией своевременного освобождения осужденных 
в установленный срок. 
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– установление в исправительном учреждении распорядка дня, со-
держащего четкий регламент ежедневной жизнедеятельности конкрет-
ного учреждения, производства проверок наличия осужденных, развод 
их на работу, порядок приема ими пищи, личный прием осужденных 
администрацией учреждения (разд. V);

– порядок хранения, уничтожения и реализации изъятых у осужден-
ных предметов изделий и вещей, хранение которых им запрещено, а так-
же продуктов питания, приобретенных незаконным путем (гл. 24);

– меры обеспечения изоляции осужденных, регламентирующие пра-
вила совместной работы сотрудников исправительного учреждения с 
осужденными, порядок их перевода в безопасное место, особенности 
содержания их в запираемых помещениях (разд. X);

– порядок допуска лиц на объекты исправительного учреждения 
(гл. 41);

– порядок передвижения осужденных без конвоя или сопровождения 
и порядок предоставления им этого права (гл. 33 и 34);

– порядок передвижения осужденных в пределах исправительного 
учреждения (гл. 35);

– порядок проведения обысков и досмотров осужденных, помещений, 
территорий жилых зон и производственных объектов (гл. 40);

– порядок организации воспитательной работы с осужденными и по-
лучения ими образования (разд. XI);

– порядок применения к осужденным мер поощрения и взыскания 
(разд. XII);

– порядок привлечения осужденных к труду (разд. XIII) и др.;
2) вопросы материально-бытового (тылового) обеспечения жизне-

деятельности:
– оборудование исправительного учреждения, помещений, в кото-

рых размещаются и работают как осужденные, так и сотрудники учреж-
дения (разд. II);

– размещение осужденных в тюрьмах (гл. 15);
– размещение и условия содержания осужденных в больницах 

(гл. 42), в лечебных исправительных учреждениях (гл. 43);
– материально-бытовое обеспечение и медицинское обслуживание 

осужденных (разд. XIV);
3) вопросы соблюдения прав и законных интересов осужденных:
– условия исполнения наказания в виде лишения свободы, опреде-

ляющие правила поведения осужденных, обязанности и запреты для 
них (разд. III);

– порядок переписки (цензуры) осужденных, получения и отправ-
ления денежных переводов, предоставления им права на телефонные 

Установленный законодательством режим в исправительном учре-
жении, основываясь на принципах, целях и задачах уголовно-испол ни-
тельного права, регламентирует порядок исполнения и отбывания наказа-
ния, поэтому уголовное наказание (кара) реализуется только режимом.

Значение законодательного определения режима состоит в том, что 
оно четко обозначает его правовые основы и пределы, а также основные 
требования к организации и условиям, в которых он реализуется. 

Все общественные отношения, связанные с исполнением наказания 
в исправительном учреждении и происходящие между сотрудниками 
учреждений уголовно-исполнительной системы, администрацией ор-
ганизаций, использующих труд осужденных, представителями обще-
ственных объединений, участвующих в исправлении лиц, отбывающих 
наказание в виде лишения свободы, лицами, посещающими исправи-
тельное учреждение, возникают, изменяются и прекращаются только в 
условиях установленного режима. Реализация правовых норм режима 
подчинена решению основной цели применения наказания – исправле-
нию осужденных. В связи с чем режим одновременно считается одним 
из основных средств исправления осужденных (ст. 7 УИК).

Для достижения целей уголовной ответственности в режиме реали-
зуются следующие функции (направления деятельности подразделений 
учреждений уголовно-исполнительной системы):

– предупреждение правонарушений – создание системы правил, 
обеспечивающих безопасность жизнедеятельности в учреждении, вы-
явление и нейтрализация деятельности осужденных, от которых можно 
ожидать противоправной активности;

– реализация наказания – соблюдение пределов принуждения, преду-
смотренного порядком исполнения и отбывания наказания; 

– воспитание осужденных – привитие навыков соблюдения требова-
ний законодательства, основанного на уважении закона, прав и закон-
ных интересов других лиц;

– обеспечение применения к осужденным иных средств исправле-
ния – применение к осужденным общественно полезного труда, воспи-
тательной работы, общественного воздействия, получение образования 
и профессиональная подготовка.

Правила внутреннего распорядка исправительных учреждений со-
держит общие положения о регламентации режима, которые включа-
ют в себя: 

1) вопросы организационного характера:
– порядок приема осужденных в исправительное учреждение 

(разд. IV);
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стема исполнения наказания, предусматривающая оказание воспитыва-
ющего воздействия коллектива на осужденных, исправление их в этом 
коллективе, а также организацию индивидуальной работы. В исправи-
тельной колонии осужденные содержатся в пределах жилой и производ-
ственной зон под надзором администрации учреждения.

В уголовно-исполнительной системе Республики Беларусь функ-
ционируют два вида исправительных колоний-поселений. Мужчины и 
женщины, совершившие преступления по неосторожности, могут от-
бывать наказание в исправительных колониях-поселениях для лиц, 
совершивших преступления по неосторожности. На территории тако-
го учреждения мужчины и женщины проживают в условиях изоляции 
друг от друга. В исправительных колониях-поселениях также отбыва-
ют наказание осужденные, твердо ставшие на путь исправления (при-
нял письменное обязательство о правопослушном поведении, не имеет 
взысканий, добросовестно относится к труду или учебе, выполнению 
работ по коллективному самообслуживанию, уборке и благоустройству 
исправительных учреждений и прилегающих к ним территорий и про-
являет полезную инициативу в иной общественно полезной деятельно-
сти, а осужденный, не погасивший до постановления приговора ущерб, 
причиненный преступлением, – если он также принял все зависящие 
от него меры по возмещению ущерба и его поведение свидетельствует 
об устойчивом стремлении к правопослушному поведению (ч. 4 ст. 116 
УИК)) и переведенные по отбытии определенного срока наказания из 
исправительной колонии (за исключением исправительной колонии 
особого режима). Перевод осуществляется на основании постановления 
(определения) суда по месту отбывания осужденным наказания либо 
постановившего обвинительный приговор.

В каждом исправительном учреждении организуется строго регла-
ментированный распорядок дня с учетом особенностей работы учреж-
дения, обстановки в нем, времени года, местных условий и других кон-
кретных обстоятельств. Распорядок дня включает в себя время подъема, 
отбоя, туалета, физической зарядки, принятия пищи, развода на работу, 
время нахождения на производстве и учебе, проверок наличия осужден-
ных, воспитательных и иных мероприятий. При этом предусматривают-
ся 8-часовой сон осужденных и предоставление им личного времени. 
Не реже одного раза в месяц в нерабочее время организуются проверки-
смотры внешнего вида всех осужденных, их одежды и обуви, а также 
санитарного состояния жилых помещений.

Распорядок дня утверждается приказом начальника исправительного 
учреждения и доводится до общего сведения осужденных и сотрудников 

разговоры, в том числе с использованием систем видеосвязи, а также 
порядок работы с жалобами и заявлениями осужденных (разд. VII); 

– приобретение осужденными продуктов питания и предметов первой 
необходимости, а также предоставление осужденным дополнительных 
услуг и получения ими почтовых отправлений и передач (разд. VI);

– предоставление осужденным свиданий (разд. VIII); 
– проживание осужденных женщин вне исправительной колонии 

(гл. 31);
– прогулки осужденных в исправительных учреждениях (ст. 87 УИК, 

п. 224);
– выезды осужденных к лишению свободы за пределы исправитель-

ных учреждений (ст. 92 УИК);
– порядок предоставления осужденным права на телефонные раз-

говоры (ст. 86 УИК);
– просмотр осужденными кинофильмов и телепередач, прослушива-

ние радиопередач (ст. 88 УИК);
– особенности содержания осужденных в запираемых помещениях 

(ч. 4 ст. 71 УИК, гл. 38).
В соответствии с принципами и стандартами обращения с осужден-

ными в исправительном учреждении дифференцированно (раздельно) 
содержатся мужчины и женщины; взрослые и несовершеннолетние; 
осужденные к лишению свободы впервые и лица, ранее отбывавшие на-
казание в виде лишения свободы. В соответствии с уголовным законом 
лица не могут содержаться совместно (без изоляции) в одном исправи-
тельном учреждении по следующим причинам: 

– вопросы дифференциации и индивидуализации наказания связаны с 
различным объемом исправительного воздействия, соединенного с лише-
нием свободы, в зависимости от характера и степени общественной опас-
ности совершенного преступления, мотивов и целей содеянного, личности 
виновного, характера нанесенного вреда и размера причиненного ущерба, 
а также обстоятельств, смягчающих и отягчающих ответственность;

– дифференцированное содержание лиц, ранее отбывавших наказа-
ние в виде лишения свободы, от впервые осужденных, а также взрослых 
от несовершеннолетних призвано исключить возможность передачи 
криминального опыта и поддержания уголовных традиций.

Исправительные колонии являются основным видом учреждений, 
исполняющих наказание в виде лишения свободы. Данный вид испра-
вительного учреждения располагает собственной производственной 
базой, предназначенной для подчинения хозяйственной деятельности 
основной цели уголовной ответственности – исправлению осужденных. 
В отличие от тюрем в исправительных колониях развита отрядная си-
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столовой на стыке жилой и производственной зон прием пищи работаю-
щей смены может организовываться в столовой с учетом обеспечения 
изоляции лиц, находящихся в жилой зоне, от работающих на производ-
стве. В воспитательной колонии такая изоляция не производится. 

В целях обеспечения непрерывной работы коммунально-бытовых 
объектов начальник исправительного учреждения может разрешать 
осужденным, работающим на этих объектах, индивидуальный прием 
пищи согласно утвержденным спискам. Для поддержания должного 
порядка во время приема пищи осужденными в столовых присутству-
ют сотрудники исправительного учреждения и контролерский состав. 
Осужденные, находящиеся в комнатах длительного свидания, обеспе-
чиваются питанием из столовой исправительного учреждения по их 
письменному заявлению. Организация такого питания возлагается на 
дежурного помощника начальника исправительного учреждения. Осуж-
денные, содержащиеся в камерах или в запираемых помещениях, пищу 
принимают по месту содержания.

Личный прием осужденных осуществляется руководством исправи-
тельного учреждения, а также начальниками служб по графику, утверж-
даемому начальником учреждения. Учет принятых на приеме осужден-
ных с указанием вопросов, с которыми они обращались, а также резуль-
татов их рассмотрения производится в журнале приема осужденных по 
личным вопросам, который хранится в канцелярии учреждения.

Руководители инспектирующих органов либо специально уполномо-
ченные на то лица проводят прием осужденных по вопросам, входящим 
в их компетенцию, при посещении исправительного учреждения. Учет 
осужденных, принимаемых этими работниками, ведется во второй ча-
сти этого журнала. Начальник исправительного учреждения или лица, 
уполномоченные им, не реже одного раза в месяц проверяют исполне-
ние решений, принятых во время приемов.

На предприятиях и объектах учреждения, где используется труд 
осужденных, допускается работа гражданского персонала, непосред-
ственно руководящего трудом осужденных, а также вольнонаемных 
квалифицированных рабочих в пределах, необходимых для обеспечения 
нормальной деятельности учреждения и производства. Лица, работаю-
щие совместно с осужденными, должны соблюдать правила общения 
с ними, установленные администрацией исправительного учреждения, 
о чем дается подписка. Запрещается передавать осужденным, а также 
принимать от них продукты питания, вещи, деньги, ценности, медика-
менты, корреспонденцию, спиртные напитки и другие предметы, изде-
лия и вещества, осуществлять иные действия в интересах осужденных, 
не связанные с характером выполняемых работ. В случае нарушения 

исправительного учреждения. Начальник учреждения организует рабо-
ту личного состава по скользящему графику с тем, чтобы представители 
администрации исправительного учреждения (помимо дежурной служ-
бы) находились в этих учреждениях от подъема осужденных до отбоя, а 
при трехсменной работе производства – и в ночное время.

В случае если осужденные работают на производстве в несколько смен, 
распорядок дня составляется для каждой смены. Отдельно составляется 
распорядок дня для карантинного помещения, запираемых помещений, 
помещений камерного типа, одиночных камер исправительных колоний 
особого режима, штрафных (дисциплинарных) изоляторов, а также мест, 
где содержатся осужденные к пожизненному лишению свободы.

В выходные и праздничные дни в исправительных учреждениях ор-
ганизуется дежурство руководящего состава. К обеспечению контроля за 
поведением осужденных и выполнения ими требований распорядка дня 
могут привлекаться все сотрудники исправительных учреждений и воен-
нослужащие, осуществляющие охрану осужденных и надзор за ними.

В соответствии с распорядком дня общие проверки наличия осуж-
денных в исправительном учреждении организуются ежедневно утром 
и вечером. При необходимости они могут проводиться в иное время 
суток. Наличие осужденных проверяется по картотеке отрядов, камер, 
после чего их количество подсчитывается в целом по исправительному 
учреждению с последующим докладом дежурным помощником началь-
нику учреждения или лицу, исполняющему его обязанности.

Проверки проводятся пофамильно при поотрядном построении в 
специально установленных местах. Проверки осужденных, находящих-
ся в комнатах длительных свиданий, имеющих освобождение по болез-
ни, производятся в стационаре медицинской части учреждения или в 
жилом помещении. Лица, занятые на работах, оставление которых не-
возможно, проверяются на рабочих местах. Персональные списки таких 
осужденных утверждаются начальником исправительного учреждения.

Проверки осужденных, содержащихся в тюрьмах, помещениях ка-
мерного типа, штрафных (дисциплинарных) изоляторах, а также осуж-
денных к пожизненному лишению свободы проводятся в камерах без 
вывода осужденных. В ненастную погоду и при низкой температуре 
проверки проводятся в помещениях. Длительность проверки не должна 
превышать 30 минут. На проверках поочередно присутствуют началь-
ник учреждения, его заместители, военнослужащие, осуществляющие 
охрану осужденных и надзор за ними.

Прием осужденными пищи производится в часы, установленные 
распорядком дня, поотрядно, по отделениям, побригадно в столовой 
либо в раздаточном помещении на объектах работы. При расположении 
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Надзор – особый вид и порядок государственной деятельности, си-
стема правовых, организационных, оперативных, технических и такти-
ческих мероприятий, направленных на непрерывное (постоянное) сле-
жение за поведением осужденных в местах их нахождения в жилой и 
производственной зонах (организация работы КПП-2, система обысков 
и досмотров на объектах исправительного учреждения, сопровожде-
ния осужденных и др.). Общий надзор организуется дежурной сменой. 
Оперативно-розыскная деятельность осуществляется оперативными 
подразделениями в соответствии с уголовно-исполнительным законом 
и иным законодательством, регламентирующим эту деятельность для 
оперативных подразделений МВД.

Для обеспечения охраны и надзора в исправительном учреждении 
устанавливается пропускной режим, который предусматривает следу-
ющие требования. Так, пропускной режим в учреждении, на объектах 
за пределами исправительного учреждения, где работают осужденные, 
устанавливается администрацией учреждения и осуществляются наря-
дом контролеров и караулом военнослужащих.

Основанием для прохода на территорию учреждения служат: 
– для аттестованных сотрудников учреждения и должностных лиц 

воинского подразделения, осуществляющих контроль за несением 
службы, – служебное удостоверение или специальный пропуск, подпи-
санный начальником учреждения; 

– для иных работников учреждения (вольнонаемный персонал) – 
специальный пропуск, подписанный начальником учреждения; 

– для граждан и иных сотрудников правоохранительных органов – 
разовый пропуск, выдаваемый на основании документа, удостоверяю-
щего личность, либо служебного удостоверения сотрудника правоохра-
нительного органа (за исключением Президента, Премьер-министра, 
Государственного секретаря Совета Безопасности, депутатов Палаты 
представителей, членов Совета Республики,  Генерального прокурора 
и его заместителей, а также уполномоченных ими прокуроров и про-
куроров, непосредственно осуществляющих надзор за исполнением 
наказания на соответствующей территории, должностных лиц органов 
управления учреждениями, исполняющими наказание, председателей, 
заместителей председателей и судей Конституционного Суда и Верхов-
ного Суда, судей судов, осуществляющих судопроизводство на террито-
риях, где расположены учреждения, исполняющие наказание); 

– для военнослужащих – постоянный пропуск, в соответствии с су-
точной ведомостью надзора, утверждаемой начальником учреждения.

В целях недопущения противоправных действий и обеспечения лич-
ной безопасности лиц, посещающих учреждение, организуется их обя-

требований уголовно-исполнительного законодательства и требований 
правил внутреннего распорядка администрация учреждения запрещает 
виновным лицам доступ на объекты, где работают осужденные, и реша-
ет вопрос о привлечении их к ответственности.

7.2. Основные требования режима
в исправительных учреждениях

Основные требования порядка исполнения и отбывания на-
казания в исправительном учреждении – правила, обязательные для ис-
полнения, к которым относятся (ч. 1 ст. 73 УИК):

– охрана и изоляция осужденных, постоянный надзор за ними;
– исполнение возложенных на осужденных обязанностей;
– реализация прав и законных интересов осужденных;
– безопасность осужденных и персонала (сотрудников учреждения);
– раздельное содержание определенных категорий осужденных (си-

стема внутренней и внешней изоляции);
– различные условия содержания в зависимости от вида исправи-

тельного учреждения, назначенного судом (элемент прогрессивной си-
стемы отбывания наказания, а также принцип дифференциации испол-
нения наказания);

– изменение условий отбывания наказания в зависимости от поведения 
осужденного (элемент прогрессивной системы отбывания наказания).

Основные требования режима в исправительном учреждении, изло-
женные в ст. 73 УИК, конкретизируются иными статьями этого зако-
нодательного акта, правилами внутреннего распорядка и иными норма-
тивными правовыми актами МВД. Организация режима в исправитель-
ном учреждении возлагается на их руководителей, непосредственно 
обеспечивают его создаваемые для этих целей структурные подразделе-
ния, осуществляющие охрану, изоляцию и надзор, а также оперативно-
розыскную деятельность.

Охрана – особый вид и порядок государственной деятельности 
(службы), система правовых, организационных, инженерно-технических 
и тактических мероприятий, обеспечивающих внешнюю и внутреннюю 
изоляцию осужденных в целях недопущения проникновения на объек-
ты исправительного учреждения запрещенных предметов, посторонних 
лиц, а также безопасность от нападения на учреждение извне (органи-
зация пропускного режима на КПП-1 и КТП, оборудование внешней и 
внутренних запретных зон, пресечение побегов и др.). Охрана осущест-
вляется караулами или постами вооруженных контролеров.
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ответствующих мер надзора. Система изоляции обусловливается реали-
зацией принципа дифференциации осужденных в зависимости от объ-
ема и интенсивности применения средств исправления, необходимых 
для формирования правопослушного поведения.

К системе внутренней изоляции относятся помещения, в которых 
администрация исправительного учреждения обеспечивает надлежа-
щие условия исходя из общественной опасности содержащихся в ис-
правительном учреждении лиц, их поведения, а также необходимости 
обеспечения безопасности. 

Например, осужденные к лишению свободы в исправительных ко-
лониях для лиц, впервые отбывающих наказание в виде лишения свобо-
ды, и исправительных колониях для лиц, ранее отбывавших наказание 
в виде лишения свободы, содержатся в обычных жилых помещениях 
(ч. 1 ст. 81 УИК). Осужденные, отбывающие наказание в исправитель-
ных колониях особого режима, содержатся в помещениях камерного 
типа или в обычных жилых помещениях (ч. 2 ст. 81 УИК). Отдельно в 
запираемых помещениях могут содержаться в одном исправительном 
учреждении осужденные, которые способствуют совершению правона-
рушений другими осужденными либо склонны к ущемлению прав и за-
конных интересов других осужденных или к неповиновению законным 
требованиям администрации (ч. 4 ст. 71 УИК).

В порядке применения мер взыскания осужденные могут водворять-
ся на срок отбывания взыскания в штрафной (дисциплинарный) изоля-
тор на срок до 10 суток, а признанные злостно нарушающими установ-
ленный порядок отбывания наказания – переводиться в помещения ка-
мерного типа на срок до шести месяцев; для осужденных, отбывающих 
наказание в исправительной колонии особого режима, также предусмо-
трена такая мера взыскания, как перевод на срок до шести месяцев в 
одиночные камеры, а в тюрьмах – на строгий режим на срок от двух до 
шести месяцев (ст. 112 УИК).

В тюрьмах осужденные к лишению свободы содержатся в запирае-
мых общих камерах (ст. 125 УИК), в необходимых случаях по постанов-
лению начальника тюрьмы и с согласия прокурора осужденные могут 
содержаться в одиночных камерах.

Осужденные, нарушающие дисциплину в лечебном исправительном 
учреждении, в случае безуспешного применения к ним дисциплинар-
ного воздействия могут переводиться в специализированные палаты на 
срок до шести месяцев (ч. 2 ст. 123 УИК).

Осужденные имеют право на личную безопасность (ст. 11 УИК). 
В исключительных случаях в целях обеспечения личной безопасности 

зательное сопровождение (кроме должностных лиц органов управления 
учреждениями, исполняющими наказание).

Лица, входящие на территорию мест лишения свободы и производ-
ственные объекты, где работают осужденные, не имеют права проно-
сить с собой какие-либо вещи, свертки, сумки и прочие предметы. Эти 
вещи и предметы сдаются на хранение в специально оборудованные по-
мещения или камеры хранения. Учителям общеобразовательных школ, 
преподавателям профессионально-технических училищ разрешается 
проносить в жилую зону учреждения учебники, учебные пособия и ма-
териалы, необходимые для проведения занятий. Адвокаты, иные лица, 
имеющие право на оказание юридической помощи, следователи могут 
иметь при себе документы, необходимые для осуществления своей слу-
жебной деятельности. Работники здравоохранения при экстренных вы-
зовах могут иметь при себе медикаменты.

Личный досмотр граждан, военнослужащих и сотрудников испра-
вительного учреждения имеет право проводить дежурный помощник 
начальника исправительного учреждения и иные сотрудники учрежде-
ния по указанию начальника учреждения или лица, его замещающего, 
а досмотр вещей, вносимых (выносимых) на территорию учреждения 
либо его объектов, проводится военнослужащими, а также другими со-
трудниками учреждения по указанию начальника учреждения или лица, 
его замещающего.

Досмотр вносимых (выносимых) вещей и предметов осуществляется 
в присутствии их владельцев. Личный досмотр производится с участи-
ем двух представителей администрации исправительного учреждения 
либо военнослужащих. Перед проведением личного досмотра досма-
триваемому лицу предлагается добровольно сдать предметы, изделия и 
вещества, приобретение, хранение и использование которых осужден-
ным запрещено.

Личный досмотр производится в помещениях контрольно-про пуск-
ного пункта, дежурной или режимной службы и только лицами одного 
пола с досматриваемыми. Одновременный досмотр нескольких лиц в 
одном помещении не производится. Должностные лица, участвующие в 
досмотре, должны быть вежливыми в отношении досматриваемых лиц 
и не допускать действий, унижающих их достоинство. Отказавшееся от 
досмотра лицо на территорию учреждения не допускается.

Изоляция – система правовых, организационных и инженерно-тех-
ни ческих мероприятий, ограничивающих общение осужденных друг 
с другом, осужденных и иных лиц. Внешняя изоляция обеспечивается 
тактическими мероприятиями по охране, а внутренняя – комплексом со-
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Правила внутреннего распорядка, используя запретительный прин-
цип, устанавливают точно определенный перечень имущества, кото-
рое осужденным разрешено к владению и использованию (прил. 3), 
что исключает возможность двусмысленного толкования положений 
уголовно-исполнительного законодательства, а также позволяет опреде-
лить следующие категории запрещенного имущества: не разрешенное 
законом; содержащееся сверх установленных норм; приобретенное не-
законным путем.

В целях изъятия запрещенных предметов, изделий и веществ, а так-
же обнаружения подкопов, поиска скрывающихся осужденных, средств 
совершения преступлений могут проводиться обыски и досмотры 
осужденных, помещений, территорий жилых и производственных зон 
учреждения. Обыски и досмотры могут быть как плановыми, так и вне-
запными и проводятся в порядке, установленном законодательством. 
В случае необходимости обыски и досмотры осужденных, помещений 
и территорий жилых и производственных зон могут производиться в 
любое время суток.

К проведению обысков и досмотров привлекаются военнослужа-
щие. При обысках могут применяться необходимые специальные тех-
нические средства и служебные собаки.

При проведении обыска сотрудники обязаны быть корректными, не 
допускать унижения человеческого достоинства обыскиваемых, порчи 
их личных вещей без надобности, причинения ущерба имуществу ис-
правительного учреждения, соблюдать меры личной безопасности.

Личный обыск осужденных подразделяется на полный и непол-
ный и проводится по усмотрению должностных лиц исправительного 
учреждения, военнослужащих исходя из складывающейся обстановки, 
целесообразности и в соответствии с уголовно-исполнительным за-
конодательством. Полный личный обыск в обязательном порядке про-
изводится при поступлении (убытии) осужденных в исправительное 
учреждение, водворении в штрафной (дисциплинарный) изолятор, по-
мещение камерного типа, одиночную камеру, запираемое помещение, 
перед проведением длительного свидания и после него, при задержании 
за совершение правонарушения или по подозрению в его совершении 
(приготовлении).

В исправительных колониях-поселениях досмотры помещений, 
в которых проживают осужденные с семьями, осуществляются только 
по решению начальника учреждения либо лица, его замещающего, а 
в их отсутствие – дежурного помощника начальника исправительного 

осужденного, отбывающего наказание в виде лишения свободы в любом 
исправительном учреждении, при наличии его заявления (письменной 
просьбы) начальник учреждения вправе перевести осужденного на изо-
лированное содержание на срок до шести месяцев (ч. 8 ст. 81 УИК). 
С этой целью могут использоваться камеры штрафного (дисциплинар-
ного) изолятора, помещения камерного типа, одиночные камеры и дру-
гие помещения исправительного учреждения.

Охрана, изоляция осужденных и постоянный надзор за их поведени-
ем означают принудительное содержание в исправительном учрежде-
нии в течение срока отбывания наказания с соблюдением правоограни-
чений, вытекающих из приговора суда и режима учреждения. 

Раздельное содержание определенных категорий осужденных, 
различные условия содержания в зависимости от вида исправитель-
ного учреждения, назначенного судом, изменение условий отбыва-
ния в зависимости от поведения осужденного – есть организационно-
правовые меры, обеспечивающие функционирование прогрессивной 
системы отбывания наказания.

В целях обеспечения нормального функционирования исправитель-
ного учреждения (как любой общественной, государственной, производ-
ственной организации) его администрацией на основании требований 
режима устанавливается строго соблюдаемый внутренний распорядок.

Внутренний распорядок – система правил (норм), обеспечивающих 
функционирование учреждения в соответствие с целями, установлен-
ными законодательством. Внутренний распорядок должен обеспечивать:

– эффективную систему управления учреждением и ее безопасность 
(деятельность подразделений учреждения);

– систему взаимоотношений сотрудников учреждения и осужден ных 
для достижения целей уголовной ответственности;

– четкую регламентацию правоотношений, возникающих при реали-
зации применения к осужденным средств обеспечения режима. 

Кроме основных требований режима, обеспечивающих достиже-
ние целей уголовной ответственности, существуют и иные, регламен-
тирующие порядок управления жизнедеятельностью осужденных. Так, 
уголовно-исполнительный закон и правила внутреннего распорядка 
устанавливают обязанность осужденных постоянно, кроме предусмо-
тренного распорядком дня времени для сна и личного времени, быть 
одетыми в соответствующие образцы (виды) одежды. В период отбыва-
ния наказания государство по общему правилу возмездно обеспечивает 
осужденных одеждой, обувью, бельем, постельными принадлежностя-
ми и починочными для них материалами.
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7.3. Система средств обеспечения режима

Выполнение требований порядка исполнения и отбывания на-
казания обеспечивает реализацию установленных законодательством 
средств исправления.

Администрация исправительного учреждения вправе использовать 
аудиовизуальные, электронные и иные технические средства надзора и 
контроля для предупреждения побегов и других преступлений, наруше-
ний установленного порядка отбывания наказания, а также получения 
необходимой информации о поведении осужденных (ст. 74 УИК). 

Для обеспечения установленного порядка исполнения наказания в 
виде лишения свободы законодательством регламентировано примене-
ние технических средств надзора и контроля. Целями применения тех-
нических средств являются:

– своевременное выявление и предупреждение нарушений порядка 
исполнения наказания на объектах учреждения, особенно в ходе обы-
сков и досмотров;

– получение информации о поведении осужденных в жилой и про-
изводственной зонах;

– задержание лиц, проникнувших на территорию запретных охраняе-
мых зон, на время, необходимое до прибытия сотрудников учреждения. 

Применяемые учреждениями уголовно-исполнительной системы и 
средства надзора и контроля должны обеспечивать изоляцию осужден-
ных, подачу сигнала о проникновении в запретные охраняемые зоны 
(участки), а также создавать труднопреодолимые условия, необходимые 
для задержаний нарушителей. Применение средств надзора и контроля 
не должно причинять вреда здоровью осужденных и сотрудников ис-
правительных учреждений. 

По прибытии осужденных для отбывания наказания в исправитель-
ное учреждение им разъясняется, что на территории учреждения функ-
ционирует система технических средств надзора и контроля за поведе-
нием осужденных. Расписки об уведомлении осужденных приобщают-
ся к материалам их личных дел.

В исправительном учреждении осуществляется оперативно-розыск-
ная деятельность (ст. 75 УИК), задачами которой являются:

– обеспечение личной безопасности осужденных, сотрудников уч-
реж дения и иных лиц;

– выявление и предупреждение готовящихся преступлений;

учреждения. Периодичность обысков и досмотров определяется адми-
нистрацией исправительного учреждения. 

Изъятые деньги, иностранная валюта и ценные вещи по акту или ра-
порту сотрудника исправительного учреждения, изъявшего их, незамед-
лительно сдаются дежурному помощнику начальника исправительного 
учреждения, который не позднее чем в суточный срок (а при изъятии 
их в выходной или праздничный день – на следующий за ними рабочий 
день) сдает их в финансовую службу или в бухгалтерию для учета в со-
ответствующих журналах. Изъятые деньги и иностранная валюта, как 
правило, зачисляются на счет исправительного учреждения по мотиви-
рованному постановлению начальника учреждения, санкционированно-
му прокурором.

По факту изъятия проводится проверка с целью установления ка-
нала поступления к осужденным запрещенных предметов, лиц, при-
частных к правонарушению, и принятия решения в соответствии с за-
конодательством. 

По результатам проверки могут быть приняты следующие решения:
– изъять у осужденного денежные средства и обратить их в доход ис-

правительного учреждения (на основании мотивированного постанов-
ления начальника учреждения, санкционированного прокурором);

– зачислить на лицевой счет осужденного изъятые денежные сред-
ства, передать иностранную валюту в бухгалтерию учреждения на хра-
нение на имя осужденного и выдать ему при освобождении из исправи-
тельного учреждения, если будет признано нецелесообразным обраще-
ние изъятых у осужденного денежных средств (при добровольной сдаче 
и т. п.) (по решению начальника учреждения);

– уничтожить в присутствии осужденного имущество, запрещенное 
к использованию в исправительном учреждении, либо приобретенное 
незаконным путем, либо содержащееся сверх установленных норм, 
о чем составляется акт;

– реализовать через комиссионную торговлю с последующим обра-
щением вырученных средств в доход учреждения (по постановлению 
начальника учреждения, санкционированному прокурором).

Полученные от реализации средства зачисляются на лицевой счет 
исправительного учреждения и используются, как правило, на расши-
рение материальной базы учреждения, улучшение жилищно-бытовых 
условий осужденных и премирование сотрудников учреждения и во-
еннослужащих. Премирование сотрудников, принимавших непосред-
ственное участие в изъятии таких средств, осуществляется в порядке, 
установленном начальником учреждения.



156 157

ны стремиться причинить наименьший вред осужденному, а также обе-
спечить предоставление пострадавшим медицинской помощи.

О ранении или смерти осужденного вследствие применения физиче-
ской силы, специальных средств или огнестрельного оружия сотрудник 
исправительного учреждения либо военнослужащий обязаны сообщить 
непосредственному начальнику для уведомления прокурора (ст. 77 УИК).

Лицо, применившее физическую силу, специальные средства или 
оружие, обязано принять меры к обеспечению пострадавшего меди-
цинской помощью, соблюдая при этом меры личной безопасности, со-
ставить рапорт о случившемся на имя начальника учреждения, который 
обязан уведомить о происшествии прокурора. Неправомерное примене-
ние физической силы, специальных средств и огнестрельного оружия 
влечет за собой ответственность, установленную законодательством. 

В случае стихийных бедствий, групповых отказов осужденных от 
работы, приема пищи, иных неповиновений, а равно групповых дей-
ствий, грубо нарушающих внутренний распорядок, начальник учреж-
дения вправе ввести в учреждении режим особого положения (ст. 76 
УИК), который предусматривает:

– усиление мер по обеспечению надзора, изоляции и безопасности;
– приостановку отправления и получения осужденными корреспон-

денции, за исключением направляемых в прокуратуру и иные государ-
ственные органы;

– ограничение вплоть до запрещения приема-передачи посылок, пе-
редач, мелких пакетов, бандеролей, предоставления свиданий;

– запрещение проведения массовых мероприятий культурно-просве-
тительного и физкультурно-спортивного характера;

– изоляцию в пределах учреждения либо перевод в другие учрежде-
ния осужденных, организующих противоправные действия, либо прово-
цирующих или подстрекающих к ним, либо активно участвующих в них.

Под стихийным бедствием понимают явления природного (наводне-
ние, ураган, снежные заносы и т. п.) и техногенного (пожары, аварии, 
катастрофы и т. п.) происхождения, требующие проведения аварийных, 
спасательных и восстановительных работ. Поводом к введению режи-
ма особого положения могут являться и эпидемии (эпизоотии) по месту 
расположения исправительного учреждения, в данном случае исключи-
тельные меры предпринимаются на основании медицинских показаний 
либо на основании распоряжения территориальных органов власти и 
управления.

Обстоятельства, характеризующие поведение осужденных и являю-
щиеся поводами к введению режима особого положения (групповые 

– розыск в установленном порядке осужденных, совершивших побег 
из исправительного учреждения, а также осужденных, уклоняющихся 
от отбывания лишения свободы;

– содействие в выявлении и пресечении преступлений, совершен-
ных осужденными до прибытия в учреждение.

Оперативно-розыскная деятельность осуществляется оперативны-
ми подразделениями исправительных учреждений и другими уполно-
моченными на то государственными органами в пределах их компетен-
ции. Оперативные подразделения осуществляют свою деятельность в 
расположении учреждения и решают установленные законодательством 
задачи в объеме, предусмотренном законодательством об оперативно-
розыскной деятельности. 

Сотрудники исправительного учреждения, имеющие специальные зва-
ния, а также военнослужащие могут применять физическую силу, специ-
альные средства и огнестрельное оружие, если иным способом выполне-
ние возложенных на них обязанностей по обеспечению порядка и условий 
исполнения наказания не представляется возможным. Физическая сила, 
специальные средства и огнестрельное оружие применяются самостоя-
тельно, исходя из складывающейся обстановки. Применению физической 
силы, специальных средств и огнестрельного оружия, как правило, долж-
ны предшествовать предупреждения о намерении их использовать.

В состоянии необходимой обороны или крайней необходимости со-
трудники исправительного учреждения и военнослужащие при отсут-
ствии специальных средств и огнестрельного оружия вправе исполь-
зовать для отражения общественно опасных посягательств со стороны 
осужденных подручные средства.

Специальные средства и огнестрельное оружие не применяются в 
отношении женщин с видимыми признаками беременности и осужден-
ных с явными признаками инвалидности, за исключением случаев ока-
зания ими вооруженного сопротивления, совершения группового или 
вооруженного нападения на сотрудников учреждения и военнослужа-
щих либо иных действий, угрожающих жизни и здоровью граждан.

В отношении несовершеннолетних осужденных огнестрельное ору-
жие может применяться в случае оказания ими вооруженного сопро-
тивления, совершения группового или вооруженного нападения на со-
трудников исправительного учреждения и военнослужащих либо иных 
действий, угрожающих жизни и здоровью граждан.

Во всех случаях, когда избежать применения физической силы, спе-
циальных средств и огнестрельного оружия невозможно, сотрудники 
учреждения, имеющие специальные звания, и военнослужащие обяза-
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В целях охраны общественного порядка в местности, прилегающей 
к исправительному учреждению, организуется патрулирование служеб-
ных нарядов органа внутренних дел, приводятся в боевую готовность 
территориальные подразделения Министерства по чрезвычайным си-
туациям, о возможности поступления пострадавших извещаются тер-
риториальные учреждения органов здравоохранения.

В самом исправительном учреждении активизируется деятельность 
оперативных, режимных и воспитательных служб, ведется разъясни-
тельная работа среди осужденных. Усиление мер по обеспечению над-
зора, изоляции и безопасности означает усиленный вариант несения 
службы администрацией учреждения и военнослужащими. Устанав-
ливаются дополнительные маршруты и посты надзора за поведением 
осужденных, в целях обеспечения надлежащего порядка могут привле-
каться к несению службы и обеспечению режимных мероприятий спе-
циальные подразделения органов внутренних дел.

Решение на введение режима особого положения принимается лично 
начальником исправительного учреждения и оформляется постановле-
нием, в котором указываются причины принятия данного решения и пе-
речень устанавливаемых правоограничений. Законодательство не преду-
сматривает предварительного согласования принятия решения с выше-
стоящими органами управления (управления ДИН по областям и самим 
ДИН). Постановление доводится до сведения сотрудников учреждения, 
осужденных и о введении режима особого положения в исправительном 
учреждении немедленно сообщается прокурору, поскольку речь идет о 
существенных изменениях в порядке исполнения наказания.

Отмена режима особого положения производится также на основа-
нии постановления начальника исправительного учреждения после пре-
кращения событий, явившихся основанием для введения этого режима. 
О принятом решении официально уведомляется прокурор. 

Установленный законодательством режим в исправительном учреж-
дении обладает исчерпывающей полнотой правовых норм, позволяю-
щих эффективно обеспечивать задачи применения к осужденным мер 
уголовной ответственности.

7.4. Понятие, назначение и организация надзора
в исправительных учреждениях

Надзор в исправительном учреждении – основное требование 
режима (ч. 1 ст. 73 УИК), представляющее собой специальный вид со-
циального управления, обеспечивающий наблюдение и контроль за по-

отказы осужденных от работы, приема пищи и иные неповиновения), 
характеризуются следующими признаками: 

– бездействие, нарушающее распорядок дня исправительного учреж-
дения;

– групповое деяние (закон не определяет в данном случае количе-
ственный признак);

– нарушение распорядка дня, препятствующее применению к осуж-
денным средств исправления (воспитательная работа, режим, обще-
ственно полезный труд). 

Мотивы подобных деяний осужденных могут быть обусловлены, 
с одной стороны, непоследовательностью администрации исправитель-
ного учреждения в обеспечении установленного законодательством по-
рядка исполнения и отбывания наказания (например, проведением без 
обоснованной необходимости общих проверок наличия осужденных 
свыше двух раз в день). С другой стороны, групповые нарушения режи-
ма – способ воздействия представителей уголовной среды, направлен-
ный на оказание давления на администрацию учреждения с целью осла-
бления режимных требований и поддержания (консолидации) осужден-
ными норм и традиций уголовной среды.

Групповые действия, грубо нарушающие внутренний распорядок, 
выражаются:

– активностью осужденных;
– локальностью конфликта;
– общественной опасностью нарушения общественного порядка 

(не имеют степени общественной опасности, позволяющей квалифици-
ровать данные действия как преступления);

– не связаны с противодействием установленному законодатель-
ством режиму в исправительном учреждении (групповые хулиганские 
действия, конфликты между осужденными и т. п.). 

Режим особого положения вводится в том числе при групповых дей-
ствиях осужденных, имеющих признаки состава преступления против 
правосудия (ст. 410 УК – действия, дезорганизующие работу исправи-
тельного учреждения, исполняющего наказание в виде лишения свобо-
ды, или арестного дома); против общественного порядка и обществен-
ной нравственности (ст. 342 УК – организация и подготовка действий, 
грубо нарушающих общественный порядок, либо участие в них); про-
тив общественной безопасности и здоровья населения (ст. 293 УК – мас-
совые беспорядки) и т. п.

При принятии решения о введении режима особого положения на-
чальник исправительного учреждения вправе выбрать любую комбина-
цию правоограничений, предусмотренных ст. 76 УИК, либо ввести весь 
перечень ограничений.
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Организация надзора представляет собой создание управляемой 
системы совокупности людских ресурсов, технических, инженерно-
технических средств и правового обеспечения, а также деятельность по 
управлению этой системой:

– инструктажи и инструктивные занятия перед заступлением на 
службу;

– проверка знаний сотрудниками дежурной смены своих обязанностей;
– разработка маршрутов передвижения контролеров по территории 

учреждения;
– контроль за несением службы дежурной сменой;
– постоянная проверка состояния инженерно-технических, техниче-

ских средств надзора и охраны;
– методика работы с осужденными;
– тактика предупреждения и пресечения правонарушений на объек-

тах надзора;
– обучение применению специальных средств и физической силы.
Надзор организуют начальник исправительного учреждения, его за-

местители по организации режима и оперативной работе, командование 
воинского подразделения, начальник режимного отдела исправительно-
го учреждения.

Выделяют следующие методы надзора:
1) предупредительные:
– наблюдение за осужденными в месте их нахождения и при пере-

мещении по территории учреждения;
– осмотр внешнего вида осужденных и приведение его в соответ-

ствие требованиям правил внутреннего распорядка;
– досмотр почтовых отправлений, поступающих в адрес осужденных;
– досмотры вещей, предметов и лиц, работающих в исправительном 

учреждении (посещающих его), при их входе или выходе через кон-
трольно-пропускной пункт;

– обследование территорий внутренней запретной зоны;
– постоянная проверка численности и местонахождения осужден-

ных, которым предоставлено право передвижения без конвоя или со-
провождения;

– патрулирование (в том числе во взаимодействии с сотрудниками 
органов внутренних дел) территории, прилегающей к исправительному 
учреждению;

– проведение разъяснительной работы с осужденными, гражданами, 
посещающими исправительное учреждение, доставляющими в испра-
вительное учреждение передачи, прибывающими на свидания, о не-
укоснительном соблюдении требований законодательства;

ведением осужденных, сотрудников учреждения и иных лиц в целях 
поддержания (соблюдения) установленного внутреннего распорядка. 
Надзор организовывается администрацией учреждения во взаимодей-
ствии с воинским подразделением. 

Надзор осуществляется круглосуточно дежурной сменой во главе с 
дежурным помощником начальника исправительного учреждения та-
ким образом, чтобы обеспечить точное соблюдение распорядка дня и 
оперативное реагирование на совершение правонарушений и их предот-
вращение. Для усиления надзора администрация учреждения дополни-
тельно выделяет сотрудников в составе оперативной группы. Контроль 
за поведением осужденных осуществляют все сотрудники исправитель-
ного учреждения во время исполнения своих служебных обязанностей 
исходя из принципа «каждый сотрудник – воспитатель и контролер».

Исправительная сущность надзора как меры исправительного воз-
действия за осужденными проявляется в обеспечении:

– неукоснительного соблюдения каждым осужденным требований 
законодательства, регламентирующего правила поведения в исправи-
тельном учреждении;

– усиленного контроля в отношении осужденных, состоящих на про-
филактическом учете (например, склонных к побегу или нападению на 
сотрудников учреждения, организующих и участвующих в азартных 
играх с целью извлечения материальной и иной выгоды);

– индивидуального подхода к каждому осужденному на основе оцен-
ки его личности в процессе выполнения установленного в исправитель-
ном учреждении внутреннего распорядка.

Надзор, как и иные средства исправления, применяется к осужденно-
му с учетом характера и степени общественной опасности совершенно-
го им преступления, личности осужденного, его поведения и отношения 
к общественно полезному труду и учебе. Такой подход к осужденному 
означает фактически индивидуализацию применения мер исправитель-
ного воздействия. 

В обязательном порядке надзор осуществляется: 
– в жилой и производственной зонах, на производственном объекте и 

при конвоировании или сопровождении осужденных, а также иных лиц 
(например, женщин или лиц, посещающих учреждение); 

– в местах погрузки и разгрузки транспортных средств и при их со-
провождении по территории исправительного учреждения;

– в отношении осужденных, которым предоставлено право передви-
жения без конвоя или сопровождения;

– при предоставлении осужденным всех видов свиданий, получении 
ими почтовых отправлений.
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– наблюдать за поведением осужденных и контролировать соблюде-
ние ими правил внутреннего распорядка; 

– следить за тем, чтобы осужденные находились в определенных 
для них локальных участках (секторах), передвигались по территории 
жилой зоны строем, не проживали вне жилых помещений отрядов, не 
играли в азартные игры; 

– периодически по графику проверять вероятные места совершения 
побегов, исправность заградительных устройств, подземных коммуни-
каций, сооружений, состояние контрольно-следовой полосы; 

– вести наблюдение за подступами к внутренней запретной зоне и не 
допускать нахождения там осужденных, пресекать случаи переброски в 
жилую зону запрещенных предметов и в необходимых случаях прово-
дить обыск (досмотр) осужденных; 

– следить, чтобы рабочее и дежурное освещение было в исправности;
– осуществлять контроль прибывших в жилую и смежную с ней про-

изводственную зону транспортных средств и следить за тем, чтобы они 
своевременно выводились оттуда.

К обеспечению контроля за поведением осужденных и выполнения 
ими требований распорядка дня могут привлекаться все сотрудники 
учреждения и военнослужащие.

В установленное распорядком дня время осужденные поотрядно, 
по отделениям, побригадно выстраиваются в отведенных местах для 
развода на работу. Начальник учреждения устанавливает порядок пове-
дения осужденных на производственных объектах, который предусма-
тривает прибытие осужденных на объекты только строем, инструктаж 
их начальниками цехов или мастерами, подведение итогов работы, по-
рядок сдачи рабочих мест, обеспечение пожарной безопасности и дру-
гие вопросы. Работники производственных служб, а при их отсутствии 
иные сотрудники учреждения лично представляют осужденных на раз-
вод, проверяют их внешний вид, принимают меры к устранению недо-
статков. Руководство разводом возлагается на дежурного помощника 
начальника исправительного учреждения.

Надзор на производственном объекте осуществляется лицами войско-
вых нарядов контролеров и сотрудниками исправительного учреждения, 
организующими труд осужденных. Постоянные и временные производ-
ственные объекты, на которых ведутся работы в одну смену, осматрива-
ются нарядом контролеров до ввода осужденных. На крупных производ-
ственных объектах надзор за ними организуется по секторам, цехам.

Сотрудники исправительного учреждения, входящие в состав де-
журной смены, в установленное время по определенным маршрутам 

2) властные (императивные): 
– приказ (приказание) – официальное распоряжение (устное или пись-

менное) о выполнении осужденными, гражданами, сотрудниками испра-
вительного учреждения распорядка дня или правил взаимоотношений; 

– предупреждение – извещение лица (группы лиц), предостерегаю-
щее от совершения действий, которые могут привести к нарушению 
правопорядка в исправительном учреждении;

– требование – решительная, категоричная форма просьбы о прекра-
щении кем-либо действий или бездействия, нарушающих правопорядок 
в исправительном учреждении;

3) силовые, предусматривающие физическое воздействие по отно-
шению к нарушителям требований законодательства (уголовного, уго-
ловно-исполнительного, административного) на объектах исправитель-
ного учреждения:

– тактическое задержание – воспрепятствование (фактически – за-
хват) передвижению нарушителя, доставление в помещение исправи-
тельного учреждения для разбирательства (проведения проверки);

– изъятие – действия, направленные на устранение (отнятие) из об-
щей массы (группы) лиц конкретного лица, допустившего правонару-
шение, а также изъятие (отобрание) у конкретного лица запрещенных 
предметов, имущества (например, не входящее в перечень разрешенно-
го для осужденных, колюще-режущие предметы и т. п.);

– усмирение – подавление силой (физической силой, специальны-
ми средствами и оружием) на основании и в случаях, предусмотренных 
ст. 77–80 УИК.
Планирование по надзору осуществляется на основе схем жилой и 

производственной зон и посто янных производственных объектов, отоб-
ражающих локальные секторы, жилые, бытовые, производственные и 
другие помещения исправительного учреждения, подземные сооруже-
ния и коммуникации, вероятные участки совершения побегов, перебро-
са запрещенных предметов, места погрузки, разгрузки и пути движения 
транспортных средств по территории охраняемого объекта.

Надзор в жилой зоне осуществляется войсковыми нарядами контро-
леров и сотрудниками исправительного учреждения под непосредствен-
ным руководством дежурного помощника начальника исправительного 
учреждения. При проведении надзора в жилой зоне контролеры и со-
трудники учреждения должны:

– обходить в установленное графиком время по определенным марш-
рутам территорию, жилые, бытовые и учебные помещения, помещения 
для проведения свиданий;
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Вещи, предметы, продукты питания и одежда лиц, прибывших на 
длительное свидание, подвергаются обязательному досмотру. Досмотр 
лиц, прибывших на краткосрочное свидание, проводится при наличии 
достаточных оснований полагать, что они намерены передать запрещен-
ные к использованию предметы. Если лицо, прибывшее на свидание, 
откажется от досмотра принадлежащих ему вещей и одежды, свидание 
осужденному с этим лицом в этот день не предоставляется. Лица с при-
знаками алкогольного либо наркотического опьянения на длительное 
либо краткосрочное свидание не допускаются.

Вскрытие и досмотр содержимого посылок, бандеролей и мелких 
пакетов производится контролером (сотрудником учреждения) в при-
сутствии адресата. В необходимых случаях продукты питания и дру-
гие предметы могут разрезаться, упаковка либо тара – вскрываться, 
сыпучие продукты – пересыпаться, а жидкие – переливаться в другую 
посуду. При этом продукты питания не должны терять свои потреби-
тельские качества.

В случае обнаружения скрытых от досмотра, не разрешенных к ис-
пользованию в учреждении предметов, изделий или веществ админи-
страция учреждения принимает к виновным предусмотренные законода-
тельством меры. К таким мерам относятся проведение проверки, оценка 
происшествия с точки зрения уголовного, уголовно-исполнительного и 
административного законодательства.

Организация приема осужденными пищи, приготовленной на пище-
блоке учреждения, производится с учетом обеспечения изоляции лиц, 
находящихся в жилой зоне, от работающих на производстве. Для под-
держания должного порядка во время приема пищи осужденными в сто-
ловых присутствуют сотрудники учреждения и контролерский состав.

Осуществление мероприятий по надзору в исправительном учреж-
дении направлено на решение следующих задач:

– обеспечение работы объектов учреждения в соответствии с поряд-
ком, установленным законодательством;

– обеспечение поведения осужденных и сотрудников учреждения в 
соответствии с распорядком дня;

– предупреждение, выявление и своевременное пресечение право-
нарушений на территории учреждения, предотвращение причиняемого 
правонарушением вреда в ходе применения методов надзора;

– обнаружение и изъятие из обращения на территории исправитель-
ного учреждения запрещенных предметов в ходе выполнения меропри-
ятий по надзору (обыски, досмотры, осмотры); 

осматривают производственные здания, бытовые помещения, террито-
рию объекта и места работы осужденных. При осмотре помещений и 
рабочих мест принимаются меры к соблюдению осужденными трудо-
вой дисциплины, выявлению и пресечению изготовления предме тов, 
которые могут быть использованы в противоправных целях. На участ-
ках работы, где производятся упаковка и погрузка готовой продукции на 
транспортные средства, особенно изделий крупных габаритов, обраща-
ется внимание на возможность оборудования тайников и укрытий.

По окончании погрузки изделий проводится проверка наличия осуж-
денных, работавших на их упаковке и погрузке, после чего транспорт-
ные средства с грузом сопровождаются на КПП-1 и КПП-2. Наличие 
работающих осужденных контролеры, инженерно-технические работ-
ники проверяют по участкам, цехам, без построения с обязательным 
установлением местонахождения отсутствующих. В обеденный пере-
рыв и по окончании работы в местах построения проверяется наличие 
осужденных. В первую очередь проверяются лица, склонные к совер-
шению побегов. 

Надзор за осужденными, которым предоставлено право передвиже-
ния без конвоя или сопровождения, осуществляется сотрудниками ис-
правительного учреждения и дежурной сменой в соответствии с раз-
работанным графиком. В процессе надзора осуществляется контроль 
передвижения осужденных по установленным для них маршрутам, пре-
секаются связи с местным населением, обеспечивается наблюдение в 
местах трудоиспользования, контролируется время возвращения осуж-
денных в исправительное учреждение.

Порядок осуществления надзора при проведении свиданий регламен-
тирован правилами внутреннего распорядка и локальными правовыми 
актами МВД. Надзор за осужденными во время свиданий включает в себя 
разъяснение осужденным и лицам, прибывающим на свидание, правил 
поведения в соответствии с требованиями уголовно-исполнительного 
законодательства. Проведение длительных свиданий используется для 
приема граждан по личным вопросам.

Лицам, прибывшим на краткосрочное свидание с осужденными, за-
носить какие-либо продукты питания и вещи в комнаты, предназначен-
ные для этих целей, не разрешается, а в воспитательных колониях – раз-
решается по усмотрению администрации учреждения.

Во время проведения свиданий не допускается передача осужденным 
или осужденными каких-либо документов, записей, чертежей и т. п. Раз-
говор на краткосрочном свидании ведется на языке, выбранном лицами, 
прибывшими на свидание.
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Глава 8

УСЛОВИЯ ОТБЫВАНИЯ НАКАЗАНИЯ
В ВИДЕ ЛИШЕНИЯ СВОБОДЫ
В ИСПРАВИТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ

8.1. Общая характеристика условий отбывания наказания
в виде лишения свободы

Условия отбывания наказания осужденными к лишению сво-
боды регулируются положениями гл. 12 УИК и образуют своеобразный 
институт, которым детализируется порядок:

– проживания лиц, отбывающих наказания в исправительных учреж-
дениях, в жилых помещениях (общежитиях, камерах);

– передвижения осужденных по территории и в расположении ис-
правительного учреждения;

– сохранения и поддержания социально полезных связей осужден-
ных с родственниками и иными лицами в целях ресоциализации;

– обеспечения лиц, содержащихся в исправительных учреждениях, 
продуктами питания, предметами первой необходимости и иным иму-
ществом, а также его распоряжением.

Лица, отбывающие наказание в исправительных колониях для лиц, 
впервые отбывающих наказание в виде лишения свободы, в исправи-
тельных колониях для лиц, ранее отбывавших наказание в виде лишения 
свободы, в обычных жилых помещениях исправительных колоний осо-
бого режима, в исправительных колониях-поселениях, а также воспита-
тельных колониях, размещаются в общежитиях и обеспечиваются жи-
лой площадью по нормам, установленным уголовно-исполнительным 
законодательством (ч. 1 ст. 94 УИК). 

Администрацией учреждения каждому осужденному предоставля-
ется индивидуальное спальное место, на котором закрепляется горизон-

– контроль численности и поведения осужденных в месте их нахож-
дения и трудоиспользования (проверки наличия осужденных, развод на 
работу и снятие осужденных с работы);

– усиленный контроль осужденных, состоящих на профилактиче-
ском учете;

– обнаружение признаков подготовки побега (нарушение конструк-
ций помещений, где содержатся осужденные; изготовление приспосо-
блений, облегчающих совершение побега, и т. п.; подкопы, ведущиеся в 
целях совершения побега); 

– осмотр и контроль состояния инженерно-технических средств над-
зора исправительного учреждения, обеспечивающих своевременное об-
наружение и фиксацию нарушений требований режима, а также задер-
жание осужденных на время, достаточное для прибытия к месту право-
нарушения сотрудников администрации исправительного учреждения;

– своевременное обнаружение приготовлений к совершению пре-
ступлений (массовые беспорядки, действия, дезорганизующие работу 
учреждения, преступления против личности и здоровья, хулиганство и 
иное) и принятие адекватных мер реагирования;

– оперативное прибытие к месту совершения преступлений, его 
охрана, сохранение вещественных доказательств, выявление лиц, при-
частных к совершению преступлений.
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Лица, отбывающие наказание в тюрьмах, размещаются в камерах и 
обеспечиваются жилой площадью по нормам, установленным уголовно-
исполнительным законодательством (ч. 1 ст. 94 УИК).

На окна камер устанавливаются металлические сварные решетки, 
а при необходимости – щиты-жалюзи или иные альтернативные ин-
женерные заграждения, конструкция которых позволяет пропускать в 
камеру естественное освещение и одновременно обеспечить надежную 
изоляцию. Со стороны камер окна прикрываются решеткой, исключаю-
щей доступ к стеклу. Полы в помещениях камерного типа, штрафных 
(дисциплинарных) изоляторах бетонируются и накрываются досками 
или устилаются керамической плиткой. Стены камер штукатурятся 
цементно-известковым раствором и окрашиваются известковым или ме-
ловым раствором в белый (светлый) цвет либо краской светлого тона.

Двери со стороны камер обиваются металлом, или камеры обору-
дуются металлическими дверями, которые открываются в сторону ко-
ридора. В центре двери устанавливается смотровое отверстие «глазок», 
а также форточка для передачи осужденным пищи, книг, писем, лекарств 
и т. п. Дверца форточки открывается в сторону коридора и обеспечива-
ется замком. В помещениях камерного типа, штрафных (дисциплинар-
ных) изоляторах исправительных колоний для лиц, впервые отбываю-
щих наказание в виде лишения свободы, исправительных колоний для 
лиц, ранее отбывавших наказание в виде лишения свободы, форточка 
в дверях не оборудуется. В помещениях камерного типа, в камерах 
штрафных (дисциплинарных) изоляторов дополнительно устанавлива-
ются внутренние двери, изготовленные из сварных металлических пру-
тьев либо полос.

Все двери и окна камер тюрем, помещений камерного типа, штраф-
ных (дисциплинарных) изоляторов блокируются сигнализацией с выво-
дом на пульт инженерно-технических средств охраны дежурного контро-
лера контрольно-пропускного пункта. В этих камерах устанавливаются 
кнопки вызова контролеров. Двери оборудуются электромеханическими 
и механическими замками специального типа, а также ограничителем 
открывания и ключеулавливателем. Электропроводка в камерах монти-
руется таким образом, чтобы доступ осужденным к ней был полностью 
исключен. Лампы освещения устанавливаются в нишах и защищаются 
со стороны камеры металлическими решетками. Электрические выклю-
чатели устанавливаются у каждой камеры со стороны коридора. 

Дополнительно в каждой камере (за исключением штрафных (дис-
циплинарных) изоляторов) устанавливаются электророзетки, которые 
запитываются отдельно от камерного освещения с возможностью вклю-

тальная табличка размером 10 × 6 см, содержащая следующую инфор-
мацию: фамилию, собственное имя, отчество (если таковое имеется), 
дату рождения, статью УК, срок наказания, начало и конец срока наказа-
ния. В жилых помещениях оформляются схемы расположения спальных 
мест с выделением расположения спальных мест осужденных, состоя-
щих на профилактическом учете, утвержденные начальником режимно-
го отдела учреждения.

Осужденные, в отношении которых проводится предупредительная 
работа, размещаются на тех местах (общежитие, спальное место), где 
возможно обеспечить эффективный контроль за их поведением. 

Общежития обеспечиваются инвентарем и другими предметами 
по установленным нормам, в состав которых входят: кровати по числу 
осужденных; прикроватные тумбочки (одна на двух осужденных); стол 
на 10–12 посадочных мест; табуретки (по числу осужденных); радиоре-
продуктор; часы настенные; столовые и консервные ножи (по 3 штуки 
на 50 осужденных); ножницы (двое на 50 осужденных), швейные иглы 
(четыре на 50 осужденных); вешалка для верхней одежды; телевизор 
(один на отряд); электроутюг (один на отряд). 

Столовые, консервные ножи и ножницы маркируются и вместе с 
описью в дневное время хранятся у старшего дневального. Выдача их 
осужденным производится под расписку на время, необходимое для 
их использования. Ящики со столовыми, консервными ножами и нож-
ницами вместе с описью перед отбоем сдаются старшим дневальным 
администрации учреждения. В общежитиях дополнительно могут уста-
навливаться холодильники, фильтры для воды и электрочайники для об-
щего пользования, полученные в порядке пожертвования, а также при-
обретенные за счет собственных средств или на коллективные средства 
осужденных. 

По этим же нормам обеспечиваются общежития или камеры для 
осужденных, оставленных в следственных изоляторах и тюрьмах для 
выполнения работ по хозяйственному обслуживанию. 

В зданиях общежитий помимо спальных комнат из расчета на каж-
дый отряд оборудуются кабинеты начальника отделения (отдела), на-
чальника отряда (воспитателя), сотрудников оперативных и режимных 
служб, комнаты для оказания психологической помощи осужденным и 
воспитательной работы, помещения для хранения верхней одежды, су-
шилки для одежды и обуви, кладовые для хранения предметов и вещей 
постоянного обихода и продуктов питания, комната для приема пищи, 
раздевалки, туалетные комнаты, а в исправительных колониях для со-
держания женщин – комнаты личной гигиены.
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колониях для лиц, ранее отбывавших наказание в виде лишения свобо-
ды, создаются условия общего, усиленного и строгого режимов (ст. 118, 
119, 120 УИК соответственно). В учреждениях, где отбывают наказание 
осужденные женщины, ранее отбывавшие наказание в виде лишения 
свободы, обеспечиваются условия общего и строгого режимов (для жен-
щин, осужденных при особо опасном рецидиве преступлений). 

Поступившие в исправительные колонии особого режима лица, 
осужденные за тяжкие и особо тяжкие преступления, а также осужден-
ные за умышленные преступления, совершенные в период отбывания 
наказания в виде лишения свободы, размещаются и содержатся для от-
бывания наказания в помещениях камерного типа. Перевод осужденных 
из помещения камерного типа исправительной колонии особого режима 
в обычные жилые помещения производится при отсутствии взысканий 
за нарушение установленного порядка отбывания наказания и добро-
совестном отношении к труду по отбытии не менее 1/3 установленного 
судом срока наказания. Фактически это положение согласуется с пере-
водом осужденных на улучшенные условия отбывания наказания в по-
рядке ч. 2 ст. 68 УИК (изменение условий содержания осужденных к 
лишению свободы в пределах одного исправительного учреждения).

В случае злостного нарушения установленного порядка отбывания 
наказания осужденный, переведенный из помещения камерного типа 
исправительной колонии особого режима в обычное жилое помещение, 
может быть переведен в порядке взыскания в помещение камерного типа 
(ст. 112 УИК). Повторный перевод осужденного из помещения камерно-
го типа в обычное жилое помещение производится не ранее чем через 
год при отсутствии взысканий. Перевод осужденного из помещения ка-
мерного типа исправительной колонии особого режима в обычное жи-
лое помещение и обратно производится по постановлению начальника 
исправительного учреждения.

В исправительных колониях в условиях особого режима содержат-
ся мужчины: совершившие преступления при особо опасном рецидиве 
(ч. 3 ст. 43 УК); осужденные к пожизненному лишению свободы (ч. 3 
ст. 58 УК); осужденные, которым смертная казнь в порядке помилова-
ния заменена пожизненным лишением свободы; осужденные, которым 
смертная казнь или пожизненное лишение свободы были заменены 
лишением свободы на определенный срок; осужденные, которым в по-
рядке помилования пожизненное лишение свободы заменено лишением 
свободы на определенный срок.

Лишение свободы в виде заключения в тюрьме может быть назначе-
но на часть срока наказания, но не более чем на пять лет (ч. 7 ст. 57 УК). 

чения и отключения в соответствии с распорядком дня. Правила поль-
зования электроприборами устанавливаются администрацией исправи-
тельного учреждения с учетом распорядка дня.

В камерах тюрем и помещениях камерного типа радиорепродукто-
ры устанавливаются в нишах стен, изолированных решеткой. Камеры 
в тюрьмах и помещения камерного типа обеспечиваются инвентарем 
и другими предметами по установленным нормам, в состав которых 
входят: койки металлические одноярусные или двухъярусные (в поме-
щениях камерного типа исправительных колоний и одиночных каме-
рах исправительных колоний особого режима оборудуются откидные 
металлические койки, запирающиеся в дневное время на замок); стол 
для приема пищи; две скамейки по длине стола; настенный шкаф или 
закрытая полка для хранения продуктов питания с количеством ячеек 
по числу осужденных; навесные полки для предметов первой необхо-
димости с ячейками по числу осужденных; настольные игры (шахматы, 
шашки и домино – как правило, комплект на камеру); инвентарь для 
производства уборки; радиорепродуктор; вешалка для одежды, зеркало, 
вмонтированное в стену. Дежурным контролером инвентарь для произ-
водства уборки камер осужденными выдается по мере необходимости.

Штрафные (дисциплинарные) изоляторы оборудуются откидными 
металлическими койками (поверхность деревянная), закрывающимися 
в дневное время на замок, тумбами для сидения по числу содержащихся 
лиц и столом, наглухо прикрепленными к полу. В помещениях камерно-
го типа дополнительно оборудуются комнаты для хранения спальных 
принадлежностей и верхней одежды, выдаваемой осужденным только 
при выводе на работу или на прогулку.

В камерах тюрем, помещениях камерного типа, штрафных (дисци-
плинарных) изоляторах оборудуются санитарные узлы, которые выгора-
живаются легкими перегородками. Отдельно устанавливается раковина 
умывальника. Трубы канализации, водопровода и отопления, радиаторы 
отопления крепятся жестко, чтобы исключить возможность их исполь-
зования в противоправных целях. Рабочие камеры штрафных изолято-
ров и помещений камерного типа оборудуются аналогичным образом с 
учетом интересов организации производственного процесса. 

Специализированные палаты в больницах оборудуются по тюремно-
му типу в соответствии с санитарными нормами, установленными уго-
ловно-исполнительным законодательством.

В исправительных колониях для лиц, впервые отбывающих наказа-
ние в виде лишения свободы, обеспечиваются условия общего и усилен-
ного режимов (ст. 118 и 119 УИК соответственно). В исправительных 
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Для поддержания установленного порядка и дисциплины в помощь 
медицинскому персоналу начальниками лечебных отделений назнача-
ются из числа больных старшие по отделениям и палатам.

Если осужденные переводятся в лечебно-профилактические учреж-
дения из штрафных (дисциплинарных) изоляторов либо помещений ка-
мерного типа, где они находились в порядке отбывания меры дисципли-
нарного взыскания (специализированных палат), равно из одиночных 
камер исправительных колоний особого режима либо со строгого режи-
ма в тюрьме в связи с членовредительством или симуляцией болезни, 
время их нахождения в лечебном учреждении в срок отбывания меры 
взыскания не засчитывается.

Допускается вывозить осужденного в государственные организации 
здравоохранения для оказания экстренной и специализированной ме-
дицинской помощи по указанию начальника учреждения или лица, его 
замещающего. Охрана и надзор осужденного обеспечиваются нарядом 
военнослужащих воинского подразделения (караулом), кроме войсково-
го наряда контролеров, осуществляющих надзор за осужденными в ис-
правительном учреждении.

При возникновении угрозы личной безопасности осужденного он 
вправе обратиться по данному вопросу к любому должностному лицу 
учреждения с письменным заявлением. Начальник учреждения по та-
кому заявлению незамедлительно принимает решение о переводе осуж-
денного в безопасное место или иные меры, устраняющие угрозу лич-
ной безопасности осужденного. В этих целях могут быть использованы 
камеры штрафных (дисциплинарных) изоляторов, помещений камерно-
го типа, одиночные камеры и другие помещения учреждения. 

Перевод такого лица в безопасное место производится по постанов-
лению начальника учреждения на срок не свыше шести месяцев, а в 
экстренных случаях – дежурного помощника начальника учреждения 
до прихода начальника, но не более чем на 24 часа. В течение данно-
го срока администрация учреждения обязана принять исчерпывающие 
меры по устранению угрозы личной безопасности осужденного.

Перевод осужденного в безопасное место, в том числе в камеры 
штрафных (дисциплинарных) изоляторов, помещения камерного типа и 
одиночные камеры, по указанным основаниям наказанием не является. 
На осужденного распространяется общее правовое положение и тре-
бования режима содержания, установленные для данного вида режима 
учреждения. В случае невозможности обеспечить личную безопасность 
осужденного начальником учреждения принимаются меры к его перево-
ду в другое учреждение уголовно-исполнительной системы в установ-
ленном законодательством порядке.

В тюрьмах содержатся следующие категории лиц, достигшие совер-
шеннолетия: осужденные при особо опасном рецидиве (п. 1 ч. 7 ст. 57 
УК); совершившие особо тяжкие преступления, осуждаемые за них к 
лишению свободы на срок свыше пяти лет (п. 2 ч. 7 ст. 57 УК); остав-
ленные для выполнения работ по хозяйственному обслуживанию со-
гласно решению начальника тюрьмы (ч. 1 ст. 67 УИК); осужденные к 
пожизненному лишению свободы (ч. 3 ст. 58 УК); осужденные, злостно 
нарушающие установленный порядок отбывания наказания (ч. 1 ст. 117 
УИК) и переведенные в порядке, предусмотренном п. 3 ч. 5 ст. 69 УИК, 
из исправительной колонии в тюрьму на срок не свыше трех лет с от-
быванием оставшегося срока наказания в исправительной колонии того 
вида и условий режима, которые были определены приговором суда. 

В тюрьмах устанавливаются общий и строгий режимы содержания 
осужденных. Перевод осужденных с общего режима на строгий, а равно 
со строгого на общий производится по постановлению начальника ис-
правительного учреждения, согласованному с наблюдательной комис-
сией (ч. 7 ст. 81 УИК). 

В лечебных исправительных учреждениях отбывают наказание сле-
дующие категории осужденных: больные открытой формой туберкуле-
за, ВИЧ-инфицированные, больные СПИДом, не прошедшие полного 
курса лечения венерического заболевания. 

В больницах изолированно от других категорий осужденных со-
держатся только мужчины, осужденные при особо опасном рецидиве 
преступлений, а также осужденные, которым смертная казнь в порядке 
помилования заменена пожизненным лишением свободы, осужденные 
к пожизненному лишению свободы, осужденные, которым смертная 
казнь или пожизненное лишение свободы заменены лишением свободы 
на определенный срок. Эти осужденные содержатся в специализирован-
ных палатах по правилам раздельного содержания осужденных. 

Осужденные, больные разными инфекционными заболеваниями, со-
держатся раздельно по видам инфекций и отдельно от соматических боль-
ных. Это условие изоляции регулируется медицинскими работниками.

Все больные, поступающие в больницу, после врачебного осмотра и 
санитарной обработки направляются в соответствующее отделение по 
распоряжению дежурного врача, верхнюю одежду, обувь и иные лич-
ные вещи больные сдают на склад. Осужденным разрешается иметь при 
себе курительные принадлежности и предметы первой необходимости. 
Исходя из состояния здоровья осужденных им предоставляются крат-
ковременные свидания по нормам, установленным условиями режима.
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ным запрещается брать с собой имеющиеся у них продукты питания, 
кроме табачных изделий, приобретенных ими в установленном поряд-
ке. По личной просьбе осужденного (по письменному заявлению) ад-
министрация исправительного учреждения обеспечивает сохранность 
личных вещей и продуктов питания в период пребывания его в помеще-
нии камерного типа и одиночной камере, на строгом режиме в тюрьме. 
Однако, если в силу естественных причин продукты питания пришли в 
негодность, они уничтожаются в присутствии осужденного, о чем со-
ставляется акт.

Приобретение продуктов питания и предметов первой необходимо-
сти осуществляется только через магазин (ларек) учреждения по заявле-
нию осужденного. Прием пищи осужденными производится в камерах.

Осужденным, содержащимся в помещениях камерного типа и в оди-
ночных камерах, на строгом режиме в тюрьме, разрешается иметь: 

– туалетные принадлежности (туалетное, хозяйственное мыло, зуб-
ная щетка, пластмассовые футляры для мыла и зубной щетки, зубная па-
ста, кремы, гребень, расческа, туалетная бумага), стиральный порошок, 
шампунь, а также безопасные бритвенные станки без сменных лезвий 
(кроме осужденных, переведенных в помещения камерного типа или 
одиночные камеры в случае применения взыскания);

– личные вещи: одежда, головные уборы, обувь, поясной ремень, 
перчатки, тапочки комнатные, шарф, бритва электрическая (механи-
ческая), сапожная щетка, щетка для одежды, настольные игры (кроме 
карт), фотокарточки, спортивный костюм, электрокипятильник мощ-
ностью до 500 Вт, часы наручные (карманные) – по одному комплекту 
(шт.), спички, зажигалки разового пользования;

– нательное белье – два комплекта;
– чулочно-носочные изделия – четыре комплекта;
– продукты питания, табачные изделия, приобретенные осужденны-

ми в установленном порядке;
– костыли, деревянные трости, очки, инвалидные коляски, протезы 

(по разрешению врача);
– учебники, учебные пособия, письменные принадлежности, тетра-

ди, почтовые марки, открытки, конверты.
Разрешается также пользоваться библиотекой, выписывать книги, 

журналы и газеты. В период пребывания в помещениях камерного типа, 
в одиночных камерах либо на строгом режиме в тюрьме лица, обучаю-
щиеся в общеобразовательных школах, профессионально-технических 
училищах и на курсах профессиональной подготовки, на занятия не 
выводятся. Им предоставляется возможность самостоятельной учебы, 
а также могут быть разрешены консультации с преподавателями.

В целях обеспечения исполнения наказания в соответствии с тре-
бованиями законодательства и пресечения негативного влияния на лиц, 
отбывающих наказание, со стороны отрицательно характеризующихся 
осужденных, для содержания осужденных, которые способствуют со-
вершению правонарушений другими осужденными либо склонны к 
ущемлению прав и законных интересов других осужденных или к не-
повиновению законным требованиям администрации, оборудуются 
запираемые помещения. Такая изоляция не является мерой взыскания 
и применяется только в отношении отрицательно характеризующихся 
осужденных.

Запираемые помещения от иных общежитий изолируются и выго-
раживаются забором сплошного заполнения высотой не менее 3 м, по 
верху которого устанавливается заграждение из колючей проволоки или 
из изделия «Егоза». В целях недопущения нарушения изоляции осуж-
денных, содержащихся в таком помещении, возможно оборудование 
по верху мест проведения их прогулки ограждения из сетки «Рабица». 
Входная дверь в этот изолированный участок должна иметь смотровое 
отверстие и запираться механическим или электрическим замком с вы-
водом сигнализации на пульт в помещение дежурной части (пост кон-
тролера контрольно-пропускного пункта).

Помещения, в которых проживают осужденные, закрываются на 
замок и оборудуются комплексом коммунально-бытового оборудова-
ния с обеспечением изоляции содержащихся там лиц от осужденных, 
отбывающих наказание в других условиях. Пост надзора оборудуется 
тревожной сигнализацией с выводом на пульт дежурного помощника 
начальника учреждения и размещается в помещении отряда в отдельной 
комнате у входа. Ключи от запираемых помещений находятся у постово-
го, а их дубликат и ключи от входной двери локального участка хранят-
ся у дежурного помощника начальника учреждения.

Осужденным, переведенным в запираемые помещения, запрещается 
их покидать. Эти лица пользуются ежедневной прогулкой в отведенное 
распорядком дня время. Перевод осужденных в запираемые помещения 
осуществляется по ходатайству совета воспитателей отряда (отделе-
ния) и решению административной комиссии исправительной колонии. 
Основанием для перевода является приказ начальника исправительного 
учреждения. В воспитатительной колонии для лиц, отбывающих нака-
зание в запираемых помещениях, учеба и работа организуются отдельно 
от других осужденных.

При применении взыскания в виде перевода в помещения камерного 
типа и в одиночную камеру либо на строгий режим в тюрьме осужден-
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Передвижение осужденных по территории исправительного учреж-
дения, за исключением исправительной колонии-поселения, осущест-
вляется только строем в сопровождении старшего из них или предста-
вителя администрации исправительного учреждения и предприятия, на 
котором осужденные привлекаются к труду, согласно распорядку дня 
учреждения. Одиночное передвижение осужденных по территории ис-
правительного учреждения допускается только с разрешения админи-
страции учреждения и предприятия, на котором осужденные привле-
каются к труду. Администрация учреждения определяет конкретных 
осужденных, маршруты их передвижения и время передвижения, кото-
рые необходимы для выполнения поручений или обязанностей. Таким 
осужденным (например, нарядчикам либо сопровождающим осужден-
ных в медицинскую часть исправительного учреждения) могут выда-
ваться пропуска и нарукавные повязки.

В личное время осужденные могут передвигаться в пределах локаль-
ного участка. В период от отбоя до подъема передвижение осужденных 
за пределами жилого помещения запрещается. Передвижение осужден-
ных, отбывающих наказание в запираемых помещениях, вне локально-
го участка осуществляется только в сопровождении представителей ад-
министрации исправительного учреждения и предприятия, на котором 
осужденные привлекаются к труду, военнослужащих.

8.2. Отправление и получение
осужденными к лишению свободы денежных переводов.
Переписка осужденных,
телефонные разговоры осужденных

Предоставление осужденным права использовать денежные 
средства, находящиеся на их лицевых счетах (заработанные в период от-
бывания наказания или присланные переводами), переписка и телефон-
ные разговоры имеют целью поддержание (установление, восстановле-
ние) социально полезных связей, а также удовлетворение насущных по-
требностей в продуктах питания и предметах первой необходимости.

Осужденные вправе получать от близких родственников и иных лиц, 
а также отправлять близким родственникам и иным лицам денежные 
переводы. Получать от лиц, не являющихся близкими родственниками 
осужденного, или отправлять таким лицам денежные переводы возмож-
но только с разрешения администрации исправительного учреждения 
(ч. 4 ст. 85 УИК). Поступившие денежные переводы зачисляются на ли-
цевой счет осужденного. Каких-либо ограничений на прием денежных 
переводов осужденным законодательством не предусмотрено.

Обязанности по уборке камер возлагаются поочередно на каждого 
осужденного согласно графику, утвержденному начальником режимно-
го отдела учреждения. Дежурный по камере обязан:

– представляться и докладывать сотрудникам учреждения о количе-
стве осужденных и состоянии порядка в камере;

– получать для осужденных посуду и сдавать ее; 
– производить уборку камеры, включая санузел, а по окончании про-

гулки – прогулочного двора; 
– следить за сохранностью инвентаря, оборудования и другого иму-

щества, находящегося в камере.
Данные обязанности распространяются на назначенных дежурными 

по камере осужденных, содержащихся в штрафных (дисциплинарных) 
изоляторах, помещениях камерного типа, камерах следственных изоля-
торов и тюрем, специализированных палатах. 

Начальники исправительных учреждений, их заместители, началь-
ники частей, отделов (отделений) и служб систематически посещают 
штрафные (дисциплинарные) изоляторы, помещения камерного типа 
исправительных колоний для лиц, впервые отбывающих наказание в 
виде лишения свободы, исправительных колоний для лиц, ранее отбы-
вавших наказание в виде лишения свободы, и исправительных колоний 
особого режима, а также одиночные камеры исправительных колоний 
особого режима, проверяют условия содержания в них осужденных, 
принимают меры к устранению выявленных недостатков и удовлетво-
рению обоснованных жалоб осужденных, о чем делаются отметки в 
специальном журнале. 

Условия отбывания наказания в учреждениях уголовно-исполни-
тельной системы Республики Беларусь не противоречат Минималь-
ным стандартным правилам в отношении обращения с заключенными 
(Правилам Нельсона Манделы), которые по отношению к уголовно-
исполнительной дифференциации предписывают следующее (прави-
ло 11): различные категории заключенных содержатся в раздельных 
учреждениях или в разных частях одного учреждения с учетом их пола, 
возраста, предшествующей судимости, причин их заключения и пред-
писанного вида режима: 

– мужчины и женщины должны содержаться в раздельных учреж-
дениях; если мужчины и женщины содержатся в одном учреждении, то 
женщин следует размещать в полностью отдельных участках;

– подследственные заключенные должны размещаться отдельно от 
осужденных; 

– несовершеннолетние правонарушители должны содержаться от-
дельно от взрослых.
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Корреспонденция, получаемая и отправляемая осужденными, за ис-
ключением указанной в ч. 4 ст. 13 УИК (предложения, заявления и жа-
лобы осужденных, адресованные в органы, осуществляющие государ-
ственный контроль и надзор за деятельностью учреждений, исполняю-
щих наказания), подлежит цензуре, регистрируется в канцелярии и не 
позднее суток (за исключением выходных, государственных праздников 
и праздничных дней) направляется по назначению.

Письма осужденных и письма, поступившие на их имя, выполнен-
ные тайнописью, шифром, с применением других условностей или 
жаргона, а также носящие циничный характер, направленные на при-
чинение вреда охраняемым законом правам государственных органов, 
общественных объединений и отдельных граждан либо содержащие 
сведения, составляющие государственную, служебную тайну, адреса-
ту не направляются и осужденному не выдаются. Об этом объявляет-
ся осужденному, после чего такая корреспонденция уничтожается. Это 
правило распространяется и на телеграммы аналогичного содержания.

Предложения, заявления и жалобы, содержащие нецензурные вы-
ражения, а также унижающие честь и достоинство сотрудника учреж-
дения, адресату не направляются. Такие письма приобщаются к мате-
риалам личного дела осужденного, а подавшие их лица привлекаются к 
ответственности в порядке, установленном законодательством.

Переписка между содержащимися в исправительном учреждении 
осужденными, не являющимися близкими родственниками, запрещает-
ся (ч. 3 ст. 85 УИК).

Осужденным предоставляется право на телефонные разговоры, в 
том числе с использованием систем видеосвязи (ст. 86 УИК) при нали-
чии технических возможностей и по письменному заявлению, в котором 
указываются адрес, фамилия, собственное имя, отчество (если таковое 
имеется), степень родства, номер телефона абонента и продолжитель-
ность разговора. 

Оплата телефонных разговоров осуществляется по действующим 
тарифам с телефонных карт. Осужденные могут приобретать телефон-
ные карты за счет средств, имеющихся на их лицевых счетах, в магазине 
учреждения либо получать от родственников в установленном порядке. 
Телефонные карты осужденным не выдаются, их учет и хранение обе-
спечивает администрация учреждения. Телефонные разговоры предо-
ставляются в специально оборудованных переговорных пунктах или 
выделенных для этих целей помещениях на территории учреждения и 
проводятся под контролем администрации учреждения в соответствии с 
требованиями, установленными администрацией учреждения.

Для отправления перевода близким родственникам и иным лицам 
осужденный подает заявление и заполняет бланк установленной фор-
мы. Прием заполненных бланков и заявлений осуществляется уполно-
моченными на то представителями администрации исправительного 
учреждения. Отправление денежного перевода осуществляется за счет 
осужденного.

При отправлении денежных переводов иным лицам осужденный, 
кроме того, сообщает в заявлении причины, по которым он хочет отпра-
вить перевод. Администрация исправительного учреждения принимает 
решение по данному заявлению не позднее трех рабочих дней со дня 
подачи заявления. 

Осужденному сообщается об отправлении денежного перевода под 
расписку на квитанции, которая хранится в бухгалтерии учреждения.

Осужденным к лишению свободы разрешается получать и отправ-
лять письма и телеграммы без ограничения их количества (ч. 1 ст. 85 
УИК). В магазинах (ларьках) исправительного учреждения с этой це-
лью осуществляется продажа канцелярских товаров.

Получение и отправление осужденными писем и телеграмм осу-
ществляются без ограничения их количества и производятся только 
через администрацию исправительного учреждения. С этой целью в 
каждом изолированном участке, а в воспитательной колонии в установ-
ленном месте вывешиваются почтовые ящики, из которых ежедневно, 
кроме выходных и праздничных дней, уполномоченными на то долж-
ностными лицами письма вынимаются для отправления. В тюрьмах, 
а также в помещениях камерного типа исправительных колоний для 
лиц, впервые отбывающих наказание в виде лишения свободы, в ис-
правительных колониях для лиц, ранее отбывавших наказание в виде 
лишения свободы, и исправительных колониях особого режима письма 
для отправления осужденные вручают представителям администрации 
исправительного учреждения. 

Письма опускаются в почтовые ящики или передаются представи-
телю администрации исправительного учреждения в незапечатанном 
виде. Письма, поступившие на имя осужденного после его убытия из 
исправительного учреждения, не позднее трех рабочих дней отправля-
ются по новому его местонахождению.

Отправление телеграмм производится путем заполнения осужден-
ными бланков установленной формы, получаемых у администрации 
исправительного учреждения. Отправление телеграмм производится 
не позднее следующего дня. Квитанция об уплате денег за отправление 
телеграммы хранится в бухгалтерии учреждения.
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Осужденным, перевыполняющим норму выработки или образцово 
выполняющим установленные задания на тяжелых работах, а также на 
работах с вредными и (или) опасными условиями труда, администра-
ция исправительного учреждения вправе увеличивать размер денежных 
средств, разрешенных для расходования, в пределах установленного 
размера базовой величины, предусмотренной законодательством Рес-
пуб лики Беларусь. 

Однако осужденные, обязанные возмещать расходы, затраченные 
государством на содержание детей, находящихся на государственном 
обеспечении (далее – обязанные лица), осужденные, не возместившие 
ущерб, причиненный преступлением, а также осужденные, признанные 
злостно нарушающими установленный порядок отбывания наказания, 
ежемесячно могут расходовать на приобретение продуктов питания и 
предметов первой необходимости денежные средства на сумму до двух 
базовых величин (ст. 82 УИК).

Таким образом, законодатель создает условия к стимулированию 
правопослушного поведения определенной категории осужденных, до-
бросовестного их отношения к труду и исполнению обязанностей в со-
ответствии с приговором суда. 

За надлежащее выполнение установленных законодательством обя-
занностей, добросовестное отношение к труду, обучению, участие в 
воспитательных мероприятиях, работе самодеятельных организаций 
осужденных и иную полезную деятельность к осужденным может при-
меняться поощрение в виде разрешения дополнительно расходовать 
деньги в сумме до трех базовых величин на покупку продуктов питания 
и предметов первой необходимости (п. 7 ч. 1 ст. 110 УИК).

Этот вид поощрения применяется администрацией исправительного 
учреждения без каких-либо ограничений (в том числе обязанные лица и 
осужденные, не возместившие вред, причиненный преступлением), что 
также является способом обеспечения материального интереса конкрет-
ного осужденного.

Лишение осужденных права приобретать продукты питания за счет 
денежных средств, имеющихся на их лицевых счетах, действующее за-
конодательство не предусматривает. Запрет этого права может насту-
пить только в случае водворения в штрафные (дисциплинарные) изо-
ляторы (ч. 1 ст. 114 УИК), ограничение этого права предусматривается в 
случае отмены улучшенных условий содержания (ч. 2 ст. 68 УИК), при 
переводе в помещения камерного типа или одиночную камеру в порядке 
взыскания, при переводе с общего режима в тюрьме на строгий в поряд-
ке применения меры взыскания (п. 1 ч. 2 ст. 114 УИК).

При несоответствии набираемого номера абонента номеру, указан-
ному в заявлении, либо при наличии в телефонном разговоре оскорбле-
ний, угроз, нецензурной брани, обсуждения преступных планов и целей 
телефонный разговор прекращается. В этом случае право осужденного 
на телефонный разговор считается реализованным.

Осужденным, отбывающим наказание в исправительной колонии-
поселении, администрацией учреждения может быть разрешено хране-
ние и использование мобильного телефона.

Осужденные обязаны соблюдать установленный порядок осущест-
вления телефонных разговоров.

С лицами, не являющимися близкими родственниками осужденного, 
телефонные разговоры, в том числе с использованием систем видеос-
вязи, возможны только с разрешения администрации исправительного 
учреждения. Телефонные разговоры, в том числе с использованием си-
стем видеосвязи, между осужденными, содержащимися в разных испра-
вительных учреждениях, запрещаются (ч. 2 ст. 86 УИК).

Телефонные разговоры осужденным, содержащимся в штрафных 
(дисциплинарных) изоляторах, помещениях камерного типа, одиноч-
ных камерах и переведенным с общего режима на строгий в тюрьме, 
предоставляются только при наличии исключительных обстоятельств 
(смерть или тяжелое заболевание близкого родственника, угрожающее 
его жизни, стихийное бедствие, причинившее значительный материаль-
ный ущерб осужденному или его семье).

Установленный законодательством порядок соответствует положе-
ниям Правил Нельсона Манделы, которые предусматривают, что предо-
ставление права на телефонные разговоры, свидания преследует цель 
поддержания и укрепления связей между заключенными и его семьей, 
которые представляются желательными и служат интересам обеих сто-
рон (правило 106).

8.3. Порядок приобретения
осужденными к лишению свободы продуктов питания
и предметов первой необходимости,
предоставления дополнительных услуг

Осужденные могут приобретать продукты питания и пред-
меты первой необходимости по безналичному расчету за счет средств, 
заработанных в период отбывания наказания или получаемых пенсий и 
социальных пособий, а также денежных средств, имеющихся на их ли-
цевых счетах в размерах, установленных ст. 118–121, 125 и 126 УИК. 
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Осужденные по своему желанию могут за счет средств, имеющихся 
на их лицевых счетах, пользоваться дополнительными услугами органи-
заций коммунально-бытового обслуживания, расположенных по месту 
дислокации исправительного учреждения. К таким услугам относятся 
пошив одежды и обуви гражданского образца, их ремонт, чистка одеж-
ды, ремонт бытовой техники, имеющейся у осужденных, копирование 
судебных и других документов, имеющихся в личных делах осужден-
ных, нотариальные и другие услуги по разрешению администрации ис-
правительного учреждения. Осужденные могут оплачивать свое заоч-
ное обучение (в том числе обучение в дистанционной форме получения 
высшего образования).

Дополнительные услуги, оплачиваемые осужденными за счет соб-
ственных средств, предоставляются по их заявлению на имя начальни-
ка учреждения. Для оказания услуг администрацией исправительного 
учреждения могут приглашаться соответствующие работники. Оплата 
дополнительных услуг осуществляется путем денежного перевода с ли-
цевого счета осужденного в адрес соответствующей организации или спе-
циалиста, их оказавшего, в сумме, указанной в заявлении осужденного.

Осужденные могут пользоваться дополнительными лечебно-про фи-
лактическими услугами. Зубопротезная помощь осужденным оказы-
вается хозрасчетными зубопротезными лабораториями, создаваемыми 
при исправительном учреждении, а также лечебными учреждениями 
органов здравоохранения на договорных началах. В первую очередь 
на протезирование направляются осужденные, имеющие абсолютные 
показания. Оплата за протезирование зубов осуществляется за счет 
средств осужденного. Осужденные за счет собственных средств обе-
спечиваются протезно-ортопедическими изделиями, ортопедической 
обувью и обувью на ортопедические аппараты, обувью на протезы, бан-
дажными изделиями, слуховыми и голосообразующими аппаратами и 
очками. В отдельных случаях данные предметы могут приобретаться за 
счет исправительного учреждения.

8.4. Порядок предоставления свиданий
осужденным к лишению свободы,
получения осужденными посылок, передач,
бандеролей и мелких пакетов

В целях поддержания полезных социальных связей осужденные 
имеют право на свидание с родственниками и иными лицами. Под близ-
кими родственниками понимаются родители, дети, усыновители, усы-

Для продажи осужденным продуктов питания и предметов первой 
необходимости в исправительном учреждении организуются магазины 
(ларьки), которые работают и руководствуются установленными для 
них правилами торговли и правилами внутреннего распорядка.

Количество продуктов питания, предметов первой необходимости, 
обуви, одежды и других промышленных товаров, которые осужденные 
могут иметь при себе, определяется начальником учреждения исходя из 
местных условий и возможностей для хранения. Торговое предприятие 
исправительного учреждения обеспечивает ассортимент исходя из воз-
можности, целесообразности и необходимости. Ассортимент продавае-
мых продуктов может ограничиваться (изменяться) решением начальни-
ка исправительного учреждения, а также решением органа санитарно-
эпидемиологической службы. 

Осужденные посещают магазины (ларьки) по утвержденному на-
чальником учреждения графику очередности. Администрация испра-
вительного учреждения должна обеспечить осужденным возможность 
посещать магазины (ларьки) не менее трех раз в месяц во время, опреде-
ленное распорядком дня.

Для осужденных, содержащихся в помещениях камерного типа, оди-
ночных камерах и безопасном месте, а также осужденных к пожизнен-
ному лишению свободы по их заявлениям продукты питания и предметы 
первой необходимости приобретаются сотрудниками исправительного 
учреждения. С этой целью каждому осужденному, имеющему право на 
приобретение продуктов питания и предметов первой необходимости, 
выдаются бланки-заявления. Сотрудник исправительного учреждения, 
производящий покупку, предварительно проверяет в финансовой служ-
бе либо бухгалтерии наличие денег на лицевом счете осужденного. При-
обретенный товар вручается осужденному под расписку на заявлении, 
которое хранится в бухгалтерии. Для контроля покупок осужденному 
выдаются товарные чеки с указанием вида и стоимости покупки.

Вывод осужденных из камер тюрем, помещений камерного типа, 
одиночных камер, а также осужденных к пожизненному лишению сво-
боды для покупки продуктов питания и предметов первой необходи-
мости в магазин (ларек) запрещен. Приобретение продуктов питания и 
предметов первой необходимости для содержащихся в камерах осуж-
денных производится не менее двух раз в месяц.

При конвоировании в другое учреждение уголовно-исполнительной 
системы осужденным разрешается брать с собой вещи, продукты пита-
ния и предметы первой необходимости, приобретенные ими в установ-
ленном законодательством порядке.
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На период длительного свидания осужденные освобождаются от ра-
боты с последующей или предшествующей отработкой.

Осужденный имеет право на свидание по прибытии в исправитель-
ное учреждение. Вид первого свидания определяется самим осужден-
ным. Последующие свидания предоставляются по истечении периода, 
равного частному от деления 12 месяцев на количество свиданий данно-
го вида, полагающихся осужденному в год. Промежуток времени меж-
ду свиданиями может сокращаться администрацией исправительного 
учреждения при условии, что это не приведет к увеличению количества 
свиданий в течение года. Периоды между свиданиями рассчитываются 
отдельно от периодов между дополнительными свиданиями, полагаю-
щимися осужденному в связи с его переводом на улучшенные условия 
содержания.

Лицам, прибывшим на свидание, в обязательном порядке сообща-
ются сведения о правилах поведения, режиме работы исправительного 
учреждения, информация о поведении осужденного за время отбыва-
ния наказания, требования законодательства в части ответственности за 
передачу отбывающим наказание запрещенных предметов. Ценности и 
деньги граждан, прибывших на длительное свидание, должны сдаваться 
под расписку в специальном журнале и храниться в дежурной части ис-
правительного учреждения либо камере хранения.

Вещи, предметы, продукты питания и одежда лиц, прибывших на 
длительное свидание, подвергаются обязательному досмотру. Требова-
ния для досмотра могут предъявляться контролерами по проведению 
свиданий, начальником войскового наряда котролеров либо дежурным 
помощником начальника учреждения. Основаниями для досмотра явля-
ются личное наблюдение и решение этих должностных лиц. Поводом 
может служить и информация оперативного подразделения о противо-
правных намерениях.

В случае обнаружения скрытых от досмотра, не разрешенных к ис-
пользованию в исправительном учреждении предметов, изделий или 
веществ администрация исправительного учреждения принимает к ви-
новным предусмотренные законодательством меры (в том числе при-
влечение к административной либо уголовной ответственности).

При установлении нарушения порядка проведения свидания оно немед-
ленно прекращается. В этом случае свидание считается реализованным.

В исключительных случаях начальник исправительного учреждения 
в воспитательных целях может предоставить краткосрочное свидание с 
осужденным, не имеющим права на свидание, в том числе водворенным 
в штрафной (дисциплинарный) изолятор, переведенным в помещение 
камерного типа и одиночную камеру исправительной колонии особого 

новленные, родные братья и сестры, дед, бабушка, внуки, супруг (су-
пруга), а также члены семьи, не являющиеся родственниками осужден-
ного (прим. к ст. 59 УИК). Родство устанавливается по представляемым 
документам прибывшими на свидание либо имеющимся в личном деле 
осужденного.

Осужденным предоставляются краткосрочные свидания с родствен-
никами или иными лицами в присутствии представителя администрации 
исправительного учреждения. С лицами, не являющимися родственни-
ками осужденного, свидания предоставляются только по усмотрению 
администрации (ч. 3 ст. 83 УИК). 

Продолжительность краткосрочных свиданий составляет 4 часа, дли-
тельного свидания – не менее 24 часов и не более трех суток (ч. 1 ст. 83 
УИК). Фактическая длительность свидания устанавливается в каждом 
случае администрацией исправительного учреждения с учетом поведе-
ния осужденного, его отношения к труду и обучению. Длительные сви-
дания предоставляются с правом совместного проживания с близкими 
родственниками.

В исправительной колонии-поселении свидания могут предостав-
ляться вне территории исправительного учреждения. Осужденным, от-
бывающим наказание в воспитательной колонии, по отбытии не менее 
1/4 срока наказания свидания с родителями или лицами, их заменяющи-
ми, либо другими близкими родственниками могут предоставляться за 
пределами учреждения (п. 9 ст. 127 УИК). Продолжительность выхода 
за пределы этого вида учреждения уголовно-исполнительной системы 
не должна превышать 8 часов в дневное время (ч. 2 ст. 128 УИК).

Разрешение на свидание дается начальником исправительного 
учреждения, заместителем начальника по режиму и оперативной рабо-
те или лицами, исполняющими их обязанности, а при их отсутствии в 
исключительных случаях дежурным помощником начальника учрежде-
ния по заявлению осужденного или лица, прибывшего на свидание. При 
отказе в предоставлении свидания на заявлении желающего встретить-
ся с осужденным делается отметка о причинах отказа. Прибывшие на 
свидание предъявляют документ, удостоверяющий личность, а также 
документы, подтверждающие родственные отношения с осужденным 
(свидетельство о рождении, свидетельство о заключении брака и др.). 
Иным лицам, не являющимся родственниками осужденного, длитель-
ные свидания предоставляются только, если эти лица признаны в су-
дебном порядке членами семьи согласно положениям ч. 2 ст. 59 Кодекса 
Республики Беларусь о браке и семье (иные лица могут быть признаны 
в судебном порядке членами семьи, если они проживают совместно и 
ведут общее хозяйство), при наличии соответствующих документов.
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комендуют следующее: заключенным следует давать возможность об-
щаться через регулярные промежутки времени и под должным надзором 
с их семьями или друзьями посредством переписки и с использованием, 
если есть такая возможность, телекоммуникационных, электронных, 
цифровых и иных средств и в ходе свиданий. В случаях, когда разреше-
ны свидания супругов, это право должно применяться без какой-либо 
дискриминации и женщинам-заключенным должна предоставляться 
возможность осуществлять это право наравне с мужчинами. Должны 
быть предусмотрены процедуры и выделяться помещения для обеспе-
чения справедливого и равного доступа с должным учетом вопросов 
обеспечения безопасности и уважения достоинства (правило 58).

Осужденным к лишению свободы разрешается получение посылок, 
передач, бандеролей и мелких пакетов в количестве, установленном 
ст. 118–121, 125, 126 УИК (ст. 84 УИК). Перечень содержимого отправ-
лений определяется правилами внутреннего распорядка, максимальный 
вес посылок, передач, бандеролей и мелких пакетов – Правилами ока-
зания услуг почтовой связи общего пользования, утвержденными по-
становлением Совета Министров Республики Беларусь от 7 сентября 
2004 г. № 1111.

В простых и заказных письмах пересылаются письменные сообще-
ния, деловые бумаги, фотографии, художественные открытки, печатные 
рекламно-информационные материалы, схемы. Предельный вес писем 
ограничен 2 кг.

В письмах с объявленной ценностью и отправлениях ускоренной 
почты с документами пересылаются ценные бумаги или документы 
(паспорта, свидетельства о регистрации актов гражданского состояния, 
водительские удостоверения, военные билеты и др.), облигации госу-
дарственных займов, лотерейные билеты, грамоты, фотографии, худо-
жественные карточки, почтовые марки, рукописи, судебные и пенсион-
ные дела, деловые бумаги, документы, имеющие ценность для отправи-
теля и (или) адресата. 

В простых и заказных бандеролях пересылается только печатная про-
дукция (бланки, брошюры, плакаты), фотографии, альбомы, печатные 
средства массовой информации, тетради, блокноты, деловые бумаги, 
художественная и иная литература, печатная рекламная информация и 
другая печатная продукция. Предельный вес бандеролей ограничен 2 кг.

В мелких пакетах, предел стоимости вложения которых не должен 
превышать шести базовых величин, пересылаются предметы культурно-
бытового и производственного назначения, деловые бумаги, печатные 
издания, художественная литература, литература по изобразительному 
искусству, звукозаписи, лекарственные препараты, медицинские изде-

режима. Замена видов свиданий и свиданий на телефонные разговоры 
осуществляется по письменному заявлению осужденного.

По завершении длительного свидания начальник исправительного 
учреждения вправе разрешить родственникам передать осужденным остав-
шиеся продукты питания весом не более предусмотренного для посылки.

Для получения юридической помощи осужденным по их заявлениям 
предоставляются свидания с адвокатами и иными лицами, имеющими 
право на оказание юридической помощи (ч. 6 ст. 83 УИК). Такие свида-
ния предоставляются по предъявлении удостоверения адвоката и ордера 
либо документов, дающих право оказывать юридические услуги, а так-
же документов, удостоверяющих личность. В число свиданий, преду-
смотренных законодательством, такие свидания не засчитываются, их 
количество и продолжительность не ограничиваются, однако проводят-
ся они в нерабочее время и лишь в часы от подъема до отбоя.

При проведении противоэпидемических мероприятий, стихийных 
бедствиях и других чрезвычайных обстоятельствах, препятствующих 
нормальной деятельности исправительного учреждения, свидания могут 
быть временно прекращены. Этот период времени засчитывается в срок, 
по истечении которого осужденным могут быть предоставлены свидания.

Продолжительность свидания может быть сокращена администра-
цией по просьбе лиц, находящихся на свидании. Объединение свиданий 
либо разъединение одного свидания на несколько не допускается. 

На свидания осужденные должны являться в опрятном виде. На пе-
риод длительных свиданий они могут пользоваться одеждой, бельем и 
обувью гражданского образца, принесенными родственниками. С собой 
на длительное свидание осужденным разрешается проносить куритель-
ные принадлежности и предметы личной гигиены. 

В случае если прибывшие на длительные свидания лица не имеют 
средств на оплату за использование предоставляемого исправительным 
учреждением помещения, она может производиться за счет средств 
осужденного по ставкам, установленным для гостиниц местными рас-
порядительными органами. 

На длительные свидания не допускаются осужденные с педикуле-
зом, чесоткой, другими инфекционными заболеваниями. ВИЧ-инфи ци-
рованным и лицам, прошедшим полный курс лечения и контроль изле-
чения венерического заболевания, предоставляются как краткосрочные, 
так и длительные свидания. 

Законодательные положения относительно свиданий осужденных в 
учреждениях уголовно-исполнительной системы Республики Беларусь 
в полной мере соответствует Правилам Нельсона Манделы, которые ре-
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осмотра. Лицо, доставившее передачу, составляет и подписывает заявле-
ние в двух экземплярах, которые сдаются дежурному контролеру для про-
верки наличия права у осужденного на получение передачи. Это право 
проверяется на основании специальной карточки, в которую контролера-
ми вносятся сведения об условиях режима, в которых отбывает наказание 
осужденный, периодичности получения им почтовых отправлений (пере-
дач), сведения о переводе на улучшенные условия содержания, примене-
нии мер поощрения либо о наложении на осужденного взыскания.

Вскрытие и досмотр содержимого передачи, сверка соответствия 
веса и ассортимента производятся контролером в присутствии лица, ее 
доставившего, после чего контролер подписывает оба экземпляра за-
явления на передачу, один экземпляр возвращается заявителю. Второй 
экземпляр после подписи осужденного в получении подшивается и хра-
нится в специальном деле по правилам ведения делопроизводства. Дело 
уничтожается по истечении одного года со дня окончания его ведения. 
О количестве принятых передач и лицах, получивших их, контролер по 
окончании смены докладывает рапортом дежурному помощнику на-
чальника учреждения, в тюрьме – начальнику режимного отдела. Кон-
троль за порядком приема и выдачи передач возлагается на заместителя 
начальника учреждения по режиму и оперативной работе, который не 
менее одного раза в месяц проверяет правильность ведения специаль-
ного дела, о чем делает соответствующую запись в нем.

Предметы, продукты питания, не подлежащие передаче осужден-
ным, возвращаются передающему лицу с указанием причин возврата. 
По факту изъятия из передачи предметов, изделий и веществ, которые 
могли бы быть использованы осужденными в противоправных целях, по 
рапорту контролера в установленном порядке производится проверка. 
Передачи осужденным, содержащимся в штрафных (дисциплинарных) 
изоляторах, не принимаются, а посылки и бандероли выдаются после 
отбытия ими меры дисциплинарного взыскания. 

Между предыдущей и последующей посылками, передачами и бан-
деролями выдерживается период, равный частному от деления 12 ме-
сяцев на общее количество посылок, передач и бандеролей, полагаю-
щихся осужденному в течение года (без учета полученных в порядке 
поощрения). Периоды между посылками, передачами, бандеролями и 
мелкими пакетами, полагающимися осужденному, рассчитываются от-
дельно от периодов между дополнительными посылками, передачами, 
бандеролями и мелкими пакетами, полагающимися осужденному в свя-
зи с переводом на улучшенные условия содержания. В случае лишения 
осужденного права получения посылки или передачи он уведомляет 

лия, лекарственное растительное сырье, семена, продукты питания дли-
тельного хранения и иные предметы, имеющие ценность. Предельный 
вес мелкого пакета ограничен 2 кг.

В посылках и отправлениях ускоренной почты с товарным вложени-
ем пересылаются предметы культурно-бытового и производственного на-
значения, продукты питания длительного хранения, печатная продукция, 
растения, пчелы, лекарственные препараты, медицинские изделия, овощи, 
фрукты и другие предметы. Предельный вес посылки ограничен 50 кг.

Отправитель почтовых отправлений несет ответственность, пред-
усмотренную законодательством, перед оператором почтовой связи и 
другими пользователями услуг почтовой связи, если отправленное им 
почтовое отправление нанесло вред операторам почтовой связи, сред-
ствам почтовой связи, объектам почтовой связи, другим пользователям 
вследствие пересылки запрещенного вложения либо несоответствия 
упаковки пересылаемому вложению, кроме случаев ненадлежащей упа-
ковки почтового отправления оператором почтовой связи. Эти положе-
ния законодательства разъясняются осужденным и их родственникам.

Максимальный вес посылок и бандеролей определяется почтовыми 
правилами (вес одной передачи не должен превышать вес одной по-
сылки (до 50 кг включительно)). В целях профилактики инфекционных 
заболеваний в осенне-зимний период дополнительно к весу передачи 
начальником учреждения может быть разрешено получение до 10 кг 
овощей и фруктов, рекомендованных начальником медицинской части.

Осужденным беременным женщинам, кормящим матерям, больным 
и инвалидам I и II группы может быть разрешено получение дополни-
тельных посылок, передач и бандеролей. Перечень рекомендованных 
лечащим врачом продуктов питания и лекарственных препаратов указы-
вается в медицинской карте и утверждается начальником медицинской 
части исправительного учреждения.

Для приема передач в исправительном учреждении оборудуются спе-
циальные комнаты, вход в которые свободен для граждан. В этих ком-
натах устанавливаются столы с письменными принадлежностями и кон-
трольными весами, стулья или скамейки, ящики для заявлений и жалоб. 

На видных местах вывешиваются выписки из нормативных право-
вых актов, определяющих порядок приема передач, предоставления 
свиданий, приема граждан по личным вопросам руководством учреж-
дения. На видных местах этих помещений также размещается инфор-
мация об ответственности за передачу лицам, отбывающим наказание, 
запрещенных предметов.

 Контролеры, принимающие передачи, должны быть одеты в санитар-
ную одежду и иметь медицинскую справку о прохождении медицинского 
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им выдаваться по мере необходимости. С этой целью начальниками 
отрядов и сотрудниками оперативного и режимного подразделений ис-
правительного учреждения проводится сверка имущества осужденных, 
хранящегося в отряде (на основании описи), а также имеющегося непо-
средственно во владении.

За месяц до освобождения осужденного от отбывания наказания ему 
разрешается получить посылку или передачу с предметами гражданской 
одежды, которая сдается на склад и выдается в день освобождения. Такие 
отправления не засчитываются в число положенных посылок или передач.

С разрешения администрации учреждения осужденные по заявле-
нию могут отправлять родственникам и иным лицам посылки и банде-
роли, но не более двух раз в год. В таких случаях сотрудники учрежде-
ния проверяют содержимое вложения. Квитанция об уплате за почтовые 
услуги и заявление осужденного приобщаются к его личному делу. Учет 
отправленных родственникам посылок, бандеролей и мелких пакетов 
ведется в личных карточках осужденных.

Администрация исправительного учреждения при возврате почто-
вых отправлений вне зависимости от причин их возврата ответствен-
ности за порчу вложений не несет.

Бандероли с лекарственными препаратами передаются в медицин-
скую часть учреждения. Лекарственные препараты принимаются в стан-
дартных, ненарушенных упаковках заводского изготовления. В карточке 
учета выдачи посылок, передач и бандеролей ставятся отметка «С меди-
каментами» и подпись медицинского работника, ее получившего. Вскры-
тие бандероли производится в присутствии осужденного и медицинского 
работника. Лекарственные препараты, не назначенные лечащим врачом 
либо не годные к употреблению на момент получения, возвращаются 
адресату наложенным платежом.

Осужденным дополнительно может быть разрешено получение не 
более двух раз в год бандеролей и мелких пакетов с литературой, учеб-
никами и учебными пособиями.

Администрация исправительного учреждения вправе сократить пе-
риод между получением предыдущей и последующей посылок, пере-
дачи, бандероли и мелкого пакета при условии, что это не приведет к 
увеличению их количества в течение года.

Посылки и передачи, поступившие осужденным, содержащимся на 
строгом режиме в тюрьме, в помещениях камерного типа исправитель-
ной колонии для лиц, впервые отбывающих наказание в виде лишения 
свободы, исправительной колонии для лиц, ранее отбывавших наказа-
ние в виде лишения свободы, а также осужденным, содержащимся в 

родственников об этом в установленном порядке: в почтовом отправле-
нии либо может предоставляться телефонный разговор. 

Посылки, бандероли и мелкие пакеты от предприятий связи принима-
ются только в адрес тех осужденных, которые имеют право на их получе-
ние. Почтовые отправления, адресованные осужденным, переведенным 
в другие исправительные учреждения, пересылаются по месту их нового 
содержания за счет исправительного учреждения. Посылки и бандероли, 
адресованные осужденным, не имеющим права на их получение, переве-
денным в установленном порядке в тюрьмы, освобожденным из учрежде-
ния либо умершим, возвращаются отправителям наложенным платежом с 
пометкой «Подлежит возврату».

Вскрытие и досмотр содержимого почтовых отправлений производят-
ся в присутствии адресата (осужденного). Испорченные продукты пита-
ния по заключению медицинского работника подлежат уничтожению в 
присутствии адресата, о чем составляется акт (в следственном изоляторе 
или тюрьме – комиссией в составе не менее трех сотрудников учреждения, 
о чем составляется акт, который объявляется под расписку осужденному). 
Вручение почтовых отправлений отмечается в карточке учета свиданий, 
выдачи передач, посылок, бандеролей и мелких пакетов.

Изъятые вещи и предметы, запрещенные к использованию в испра-
вительных учреждениях, поступившие в посылках, бандеролях и мел-
ких пакетах, уничтожаются либо реализуются. Изъятые у осужденных 
продукты питания, табачные изделия, вещи и предметы, запрещенные к 
использованию в исправительных учреждениях, уничтожаются в при-
сутствии осужденного, о чем составляется акт, либо реализуются че-
рез комиссионную торговлю по мотивированному постановлению на-
чальника учреждения, санкционированному прокурором. Изъятые у 
осужденных продукты питания, табачные изделия, вещи и предметы, 
разрешенные к использованию в исправительных учреждениях, но 
приобретенные незаконным способом, после проведенной проверки 
возвращаются владельцу. Если владелец не установлен, принимаются 
меры по их уничтожению, о чем составляется акт. Этот комплекс работы 
обеспечивается режимным подразделением учреждения.

По факту обнаружения у осужденных продуктов питания, табачных 
изделий, предметов и вещей, приобретенных незаконным путем, а так-
же в получаемых на их имя посылках, передачах, бандеролях предметов, 
изделий и вещей, которые могли быть использованы в противоправных 
целях, проводится проверка и принимаются предусмотренные законо-
дательством меры.

Вещи, имеющиеся у осужденных сверх установленного ассортимен-
та и количества, изымаются и сдаются на склад для хранения и могут 
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Действующее уголовно-исполнительное законодательство Респуб-
лики Беларусь согласуется с положениями Правил Нельсона Манделы, 
которые по отношению к прогулкам рекомендуют следующее. Каждый 
заключенный, не занятый работой на свежем воздухе, имеет право еже-
дневно на 1 час подходящих физических упражнений на дворе, если это 
позволяет погода, малолетним и другим заключенным подходящего воз-
раста, находящимся в соответствующем физическом состоянии, следует 
обеспечивать физическую тренировку и возможность игр во время пе-
риода упражнений (правило 23). 

В целях обеспечения систематической воспитательной работы, 
включения осужденных в общественную жизнь государства, поддержа-
ния социальных связей с обществом и ресоциализации в процессе при-
менения средств исправления в учреждениях уголовно-исполнительной 
системы организовываются просмотры кино- и видеофильмов, телеви-
зионных передач, прослушивание радиопрограмм. 

Жилые помещения, клубы, библиотеки, комнаты воспитательной 
работы, общеобразовательные школы, профессионально-технические 
училища, помещения камерного типа исправительной колонии, каме-
ры тюрем, запираемые помещения, палаты лечебных исправительных 
учреждений радиофицируются.

В исправительных учреждениях телевизоры устанавливаются в ком-
натах воспитательной работы, при их отсутствии – в иных помещениях 
отряда по решению администрации учреждения, комнатах психологи-
ческой разгрузки, клубах, комнатах длительных свиданий, общеобразо-
вательных школах, профессионально-технических училищах, камерах 
осужденных к пожизненному лишению свободы и осужденных, нахо-
дящихся в тюрьме на общем режиме, а также в палатах лечебных ис-
правительных учреждений.

Время радиотрансляции и просмотра телепередач определяется рас-
порядком дня исправительного учреждения, которые осуществляются 
под контролем администрации исправительного учреждения. Тематика 
передач определяется администрацией исправительного учреждения ис-
ходя из целей и задач воспитательной работы. Разрешаются создание и 
использование в воспитательной работе в исправительном учреждении 
местных радио- и телевизионных студий, систем кабельного телевидения. 
При введении режима особого положения в исправительном учреждении 
деятельность радио- и телестудий ограничивается или прекращается.

В исправительном учреждении организуется бесплатная демонстра-
ция художественных кино- и видеофильмов, имеющих воспитательное 
значение. В исправительной колонии-поселении демонстрация кино- и 

помещениях камерного типа в порядке дисциплинарного взыскания и 
одиночных камерах исправительной колонии особого режима, не при-
нимаются.

8.5. Прогулки осужденных к лишению свободы.
Просмотр кинофильмов и телепередач.
Приобретение и хранение осужденными 
литературы и письменных принадлежностей

Прогулки для лиц, содержащихся в исправительных учреждени-
ях, предназначены для поддержания нормальной жизнедеятельности лиц, 
содержащихся изолированно в помещениях камерного типа, штрафных 
изоляторах. Осужденные, отбывающие наказание в виде лишения свобо-
ды в помещениях камерного типа исправительной колонии особого ре-
жима, специализированных палатах лечебного исправительного учреж-
дения, имеют право на прогулку (ст. 87 УИК), осужденные к лишению 
свободы с отбыванием наказания в исправительной колонии в условиях 
особого режима, содержащиеся в помещениях камерного типа, – еже-
дневно продолжительностью до 2 часов; осужденные, содержащиеся в 
специализированных палатах в порядке дисциплинарного взыскания, – 
продолжительностью до 2 часов в день (ч. 3 ст. 121 и ч. 3 ст. 123 УИК 
соответственно); для осужденных к пожизненному лишению свободы – 
ежедневно продолжительностью 30 минут, по истечении 10 лет пожиз-
ненного лишения свободы могут быть (в этом случае перевода осужден-
ного на улучшенные условия содержания) – дополнительно ежедневно 
продолжительностью 30 минут (п. 4 ч. 5 и п. 4 ч. 6 ст. 173 УИК).

Осужденным, содержащимся в тюрьме на общем режиме, разрешено 
иметь ежедневную прогулку продолжительностью до 1 часа 30 минут 
(п. 4 ч. 4 ст. 125 УИК); содержащимся на строгом режиме – ежедневную 
прогулку продолжительностью 1 час (п. 4 ч. 5 ст. 125 УИК).

Осужденным, переведенным в помещения камерного типа исправи-
тельного учреждения либо в одиночную камеру исправительной колонии 
особого режима в порядке взыскания, разрешено совершать ежедневную 
прогулку продолжительностью 30 минут (п. 3 ч. 2 ст. 114 УИК).

Осужденным, переведенным в запираемые помещения, запрещается 
их покидать. Эти лица пользуются ежедневной прогулкой в отведенное 
распорядком дня время.

Осужденным, водворенным в дисциплинарный изолятор воспита-
тельной колонии, разрешено иметь ежедневную прогулку продолжи-
тельностью 1 час (ч. 2 ст. 130 УИК).
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вительного учреждения имеет право изымать ее и передавать на склад 
для хранения. 

Запрещается использовать осужденным теле-, видео- и аудиотехнику с 
целью извлечения материальной выгоды и отчуждать в любой форме в лич-
ное владение других лиц. В случае если аппаратура находится во владении 
осужденного, то по отбытии срока наказания она ему должна быть возвра-
щена либо он вправе пожертвовать это имущество учреждению по пись-
менному заявлению, которое приобщается к личному делу осужденного.

Лицам, отбывающим наказание в исправительных учреждениях, 
разрешено приобретать через торговую сеть литературу, учебники и 
учебные пособия, а также подписываться на газеты и журналы за счет 
собственных средств сверх сумм, установленных для расходования (ч. 1 
ст. 89 УИК).

Положения уголовно-исполнительного законодательства Республи-
ки Беларусь соответствуют положениям Правил Нельсона Манделы, со-
гласно которым до сведения заключенных следует регулярно доводить 
наиболее важные новости, позволяя им читать газеты, журналы или 
особые тюремные издания, слушать радио и присутствовать на лекциях 
либо при помощи любых других средств, допускаемых и контролируе-
мых органами тюремной администрации (правило 63).

8.6. Передвижение осужденных к лишению свободы
без конвоя или сопровождения

Производственно-хозяйственная деятельность исправительного 
учреждения, материально-бытовое обеспечение осужденных (беспере-
бойная работа очистных сооружений, ведение подсобного хозяйства ис-
правительного учреждения) обусловливают существование в уголовно-
исполнительном законодательстве института передвижения осужденных 
за пределами исправительного учреждения без конвоя или сопровожде-
ния, что также имеет важное воспитательное значение, поскольку приме-
няется только к положительно характеризующимся осужденным. 

Как правило, не разрешается предоставление такого права лицам, 
в населенных пунктах, где они проживали до применения к ним меры 
пресечения в виде заключения под стражу, либо имеют близких род-
ственников, либо в местах совершения преступления и осуждения. 

Осужденным за преступления, не представляющие большой обще-
ственной опасности, менее тяжкие преступления, впервые осужденным за 
тяжкие преступления, отбывающим наказание в виде лишения свободы в 
исправительной колонии, ставшим на путь исправления, по отбытии не 

видеофильмов производится за плату. Количественные ограничения 
не распространяются на короткометражные учебные, документальные 
и научно-популярные фильмы, используемые в целях обучения и ис-
правления осужденных, а также демонстрацию кино- и видеофильмов 
в праздничные дни.

Для лиц, содержащихся в штрафных (дисциплинарных) изоляторах, 
в помещениях камерного типа исправительной колонии для лиц, впер-
вые отбывающих наказание в виде лишения свободы, исправительной 
колонии для лиц, ранее отбывавших наказание в виде лишения свободы, 
а также осужденных, содержащихся в обычных жилых помещениях ис-
правительной колонии особого режима и переведенных в помещения 
камерного типа в порядке взыскания, а также в одиночных камерах ис-
правительной колонии особого режима и на строгом режиме в тюрьме, 
кино- и видеофильмы не демонстрируются.

Администрация исправительного учреждения может проводить до-
полнительные платные (за счет осужденных) показы кино- и видео-
фильмов.

Администрации исправительного учреждения разрешается для 
оборудования комнат воспитательной работы или помещений, их за-
меняющих, приобретать для коллективного пользования теле-, видео- 
и аудиоаппаратуру. Разрешается также использовать в комнатах вос-
питательной работы или помещениях, их заменяющих (клубах и пр.), 
телевизоры, трехпрограммные радиоприемники, проигрыватели и иную 
теле-, видео- и аудиотехнику, приобретенную на коллективные средства 
осужденных, а также в случаях пожертвования в порядке, определенном 
ст. 553 Гражданского кодекса Республики Беларусь. Теле-, видео- и ау-
диотехника ставится на баланс учреждения. Пользование теле-, видео- 
и аудиотехникой разрешается с учетом технических и электроэнергети-
ческих возможностей учреждений. 

Допускается передача родственниками в адрес осужденных мало-
габаритных телевизоров для установки и использования их в камерах 
тюрем на общем режиме, камерах для содержания осужденных к пожиз-
ненному лишению свободы и помещениях камерного типа исправитель-
ной колонии особого режима. Порядок их использования определяется 
администрацией исправительного учреждения. В этом случае передан-
ное имущество принадлежит осужденному, но используется в соответ-
ствии с правилами, установленными распорядком дня.

В случае нарушения осужденными правил пользования теле-, ви-
део- и аудиотехникой (например, самовольное включение и просмотр 
телевизора не в соответствии с распорядком дня) администрация испра-
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Передвижение без конвоя или сопровождения разрешается осужден-
ному только в часы и по маршруту, указанным в пропуске. Время вы-
хода осужденного из жилой зоны и возвращения в нее устанавливается 
разнарядкой на выход осужденных для работы. В отдельных случаях 
осужденному с учетом характера выполняемой работы может быть вы-
дан пропуск на выход за пределы исправительного учреждения в разное 
время суток (например, для обслуживания канализационного оборудо-
вания объектов исправительного учреждения, расположенных вне охра-
няемой территории учреждения).

Местонахождение осужденных, которым предоставлено право пере-
движения без конвоя или сопровождения, соблюдение ими правил по-
ведения регулярно (ежечасно) проверяется сотрудниками учреждения 
уголовно-исполнительной системы с отметкой в суточной ведомости 
надзора. Вывод осужденных за пределы учреждения и возвращение в 
него осуществляются в сопровождении войскового наряда контролеров 
либо представителей администрации исправительного учреждения с 
проведением обысков. 

Осужденные, которым предоставлено право передвижения без кон-
воя или сопровождения, размещаются в общежитиях на территории ис-
правительного учреждения изолированно от остальных осужденных. 

В случае нарушения осужденными правил поведения они по поста-
новлению начальника учреждения лишаются права передвижения без 
конвоя или сопровождения и привлекаются к ответственности. Повтор-
ному расконвоированию они не подлежат. Осужденные также лишаются 
права передвижения без конвоя или сопровождения при изменении ха-
рактера работы, либо сокращении лимита числа осужденных, которым 
разрешено передвижение без конвоя или сопровождения, либо по иным 
обстоятельствам. Пропуск и контрольный талон на таких осужденных 
уничтожаются, о чем составляется акт.

8.6. Выезды осужденных к лишению свободы
за пределы исправительного учреждения. Проживание
осужденных к лишению свободы женщин вне колонии

Осужденным к лишению свободы, содержащимся в исправи-
тельной колонии для лиц, впервые отбывающих наказание в виде ли-
шения свободы, и исправительной колонии для лиц, ранее отбывавших 
наказание в виде лишения свободы, в условиях общего режима, ис-
правительной колонии-поселении и воспитательной колонии, а также 
осужденным, оставленным в установленном порядке в следственных 

менее 1/4 срока наказания может быть разрешено передвижение без конвоя 
или сопровождения за пределами исправительного учреждения, если это 
необходимо по характеру выполняемой ими работы (ч. 1 ст. 90 УИК).

Это право может быть предоставлено осужденным, оставленным в 
следственном изоляторе либо тюрьме по хозяйственному обслужива-
нию. Осужденным, содержащимся в воспитательной колонии, ставшим 
на путь исправления, передвижение за пределами учреждения без кон-
воя или сопровождения может быть разрешено по отбытии ими не ме-
нее шести месяцев срока наказания.

Право передвижения без конвоя или сопровождения за пределами 
исправительного учреждения предоставляется осужденному постанов-
лением начальника учреждения, утверждаемым вышестоящим началь-
ником. Списки осужденных исправительного учреждения, которым 
предоставляется право передвижения без конвоя или сопровождения, 
предварительно согласовываются со штабом соединения (воинской 
части), которое обеспечивает охрану и надзор за поведением осуж-
денных. Постановление приобщается к личному делу осужденного, 
на него оформляется пропуск и контрольный талон. Перед выдачей 
пропуска осужденному объявляются под расписку правила поведения 
осужденных, которым разрешено передвижение без конвоя или сопро-
вождения за пределами учреждения. Расписка также приобщается к 
личному делу осужденного.

Не допускается передвижение без конвоя или сопровождения за пре-
делами исправительного учреждения (ч. 3 ст. 90 УИК):

– осужденных при особо опасном рецидиве преступлений; 
– осужденных за совершение особо тяжких преступлений; 
– осужденных, которым смертная казнь в порядке помилования за-

менена пожизненным лишением свободы; 
– осужденных к пожизненному лишению свободы; 
– осужденных за умышленные преступления, совершенные в период 

отбывания наказания; 
– осужденных, больных активной формой туберкулеза или не про-

шедших полного курса лечения алкоголизма, токсикомании, наркома-
нии, лиц, страдающих психическими расстройствами (заболеваниями); 

– осужденных, которые пользовались правом передвижения без кон-
воя или сопровождения, но были лишены его в связи с допущенными 
нарушениями.

Препятствием для представления осужденному права передвижения 
без конвоя или сопровождения также могут служить сведения о совершен-
ных осужденным ранее уклонении от отбывания наказания либо побеге.
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Осужденные женщины, имеющие детей, могут получить право на 
краткосрочный выезд (на срок до семи суток) за пределы исправитель-
ного учреждения в целях (ч. 3 ст. 92 УИК): 

– устройства детей у родственников либо детском интернатном 
учреждении, если ребенок находится при осужденной в доме ребенка 
исправительного учреждения, до достижения ребенком трехлетнего 
возраста осужденная обязана получить согласие родственников или 
детского интернатного учреждения на принятие ребенка, официальный 
документ об этом приобщается к заявлению;

– свидания с детьми-инвалидами, содержащимися вне исправитель-
ного учреждения, данный вид свидания предоставляется один раз в год. 

Решение о предоставлении права выезда за пределы исправитель-
ного учреждения зависит от поведения осужденного в учреждении 
уголовно-исполнительной системы, его отношения к труду, обучению, 
выполнению требований, вытекающих из обвинительного приговора 
суда. Осужденный вправе претендовать на предоставление ему кратко-
срочного выезда, однако начальник учреждения не обязан предостав-
лять такого права. 

Законодательно определены категории лиц, которым во время отбы-
вания ими уголовного наказания, не разрешаются краткосрочные вы-
езды (ч. 4 ст. 92 УИК):

– осужденным при особо опасном рецидиве преступлений; 
– осужденным за тяжкие преступления на срок свыше пяти лет и 

особо тяжкие преступления, за исключением осужденных, отбывающих 
наказание в исправительных колониях-поселениях; 

– осужденным к пожизненному лишению свободы; 
– осужденным, которым смертная казнь в порядке помилования за-

менена пожизненным лишением свободы; 
– осужденным, больным активной формой туберкулеза;
– осужденным, не прошедшим полного курса лечения алкоголизма, 

токсикомании, наркомании, лицам, страдающим психическими рас-
стройствами (заболеваниями);

– осужденным, имеющим неснятые и (или) непогашенные взыскания.
Однако это не означает, что в случае, когда лицо, судимое за тяжкое 

либо особо тяжкое преступление, направляется судом для дальнейшего 
отбывания наказания в исправительную колонию-поселение, то отказ в 
предоставлении ему права выезда может мотивироваться только тяже-
стью совершенного ранее преступления. 

Выезды осужденных на время объявления карантина в связи с про-
ведением противоэпидемических мероприятий запрещаются.

изоляторах и тюрьмах для выполнения работ по хозяйственному об-
служиванию, могут быть разрешены краткосрочные выезды за преде-
лы исправительных учреждений продолжительностью до семи суток, 
не считая времени, необходимого для проезда туда и обратно, в связи 
с исключительными обстоятельствами, указанными в ч. 5 ст. 59 УИК, 
а также для предварительного решения вопросов трудового и бытового 
устройства после освобождения (ч. 1 ст. 92 УИК).

Поводом для предоставления осужденному такого права служат ис-
ключительные обстоятельства (ч. 5 ст. 59 УИК): 

– смерть или тяжелая болезнь близкого родственника (родители, 
дети, усыновители, усыновленные, родные братья и сестры, дед, бабка, 
внуки, супруг (супруга), а также лица, с которыми осужденный до осуж-
дения совместно проживал либо вел совместное домашнее хозяйство), 
угрожающая их жизни; 

– стихийное бедствие, причинившее значительный материальный 
ущерб осужденному или его семье. 

Краткосрочные выезды предоставляются для решения вопросов тру-
дового и бытового устройства после освобождения, а также в соответ-
ствии с положениями ч. 4 ст. 99 УИК выезды за пределы исправитель-
ного учреждения могут предоставляться для проведения трудового от-
пуска (отпуск лицам, впервые отбывающим наказание в виде лишения 
свободы, а также впервые осужденным за тяжкие преступления на срок 
до пяти лет, предоставляется как с выездом за пределы исправительного 
учреждения, так и без выезда из него).

Время пребывания осужденного в краткосрочном отпуске засчиты-
вается в срок отбывания наказания в связи с тем, что осужденный состо-
ит на учете в данном учреждении и наказание продолжает исполняться 
в соответствии с решением суда.

Исключительность обстоятельств устанавливается не осужденным, 
а компетентными на то государственными органами (здравоохранения, 
внутренних дел, Министерства по чрезвычайным ситуациям, исполни-
тельными и распорядительными органами) и подтверждается докумен-
тами, заверенными гербовой печатью. 

Особенность порядка исполнения наказания в виде лишения свобо-
ды в исправительной колонии-поселении заключается в том, что вы-
езды за пределы учреждения кроме предусмотренных ст. 92 УИК им 
разрешаются в порядке поощрения (ч. 3 ст. 110 УИК). Длительность 
этих выездов не может превышать пяти суток без учета времени, не-
обходимого на проезд.
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временно выясняются и другие обстоятельства, которые могут оказаться 
нежелательными при выезде (конфликтные отношения с родственниками, 
свидетелями, потерпевшими и др.). 

В обязательном порядке выезд осужденного согласовывается с руко-
водством органа внутренних дел, по месту расположения которого на-
правляется осужденный. В период краткосрочного отпуска поведение 
осужденного контролируется сотрудниками милиции. 

На период отсутствия осужденный освобождается от работы с по-
следующей отработкой рабочего времени (аналогично правилу, уста-
новленному при пребывании на длительном свидании).

Осужденному, получившему разрешение на краткосрочный выезд, 
выдается удостоверение установленного образца, а также оформляется 
корешок удостоверения, разъясняется порядок выезда, и он предупре-
ждается об уголовной ответственности за уклонение от отбывания нака-
зания в виде лишения свободы, о чем дает подписку. Стоимость проезда 
оплачивается осужденным или его родственниками. По письменному 
заявлению осужденного ему могут быть выданы деньги, имеющиеся на 
его лицевом счете. Проездные билеты осужденный приобретает само-
стоятельно. В необходимых случаях администрация учреждения оказы-
вает ему в этом содействие. На период выезда осужденный имеет право 
получить принадлежащую ему одежду гражданского образца. 

В суточный срок по прибытии к месту назначения осужденный обя-
зан явиться в дежурную часть органа внутренних дел, а в сельской мест-
ности – к участковому инспектору милиции и получить в удостоверении 
отметку о прибытии, сообщить цель приезда, срок и место пребывания, 
дату убытия. По истечении срока выезда осужденный в том же органе 
внутренних дел должен получить в удостоверении отметку об убытии в 
учреждение уголовно-исполнительной системы. При убытии в испра-
вительное учреждение в ночное время или рано утром отметка произ-
водится в день, предшествующий отъезду. Отметки о дате прибытия и 
убытия заверяются печатью органа внутренних дел. 

При заболевании во время выезда и необходимости госпитализации 
осужденный либо его близкие родственники или лица, их заменяющие, 
срочно извещают об этом администрацию исправительного учреждения, 
где он отбывает наказание, и орган внутренних дел по месту пребыва-
ния. После окончания лечения и выписки осужденный в установленном 
порядке следует к месту отбывания наказания.

В случае возникновения непредвиденных обстоятельств, затрудня-
ющих обратный выезд осужденного в установленный срок, постанов-
лением начальника органа внутренних дел по месту пребывания осуж-

Лицам, являющимся инвалидами I и II группы и нуждающимся по 
состоянию здоровья в постороннем уходе, а также несовершеннолет-
ним осужденным выезд за пределы исправительного учреждения раз-
решается в сопровождении родственника или иного сопровождающего 
лица. Под иным лицом, сопровождающим при выезде в краткосрочный 
отпуск инвалидов и несовершеннолетних, понимаются представители 
общественных, религиозных организаций, медицинских учреждений, 
сотрудники правоохранительных органов, которые способны обеспе-
чить постоянный уход за нуждающимися либо сопровождение к месту 
назначения. Во всех случаях указанные лица подписывают обязатель-
ство сопровождать осужденных и доставить их обратно в учреждение в 
установленный срок. 

Разрешение на выезд за пределы исправительного учреждения да-
ется начальником учреждения по согласованию с прокурором на осно-
вании письменного заявления осужденного в соответствии с уголовно-
исполнительным законом. Ходатайствует о предоставлении такого 
права начальник отряда исправительного учреждения, который должен 
мотивировать свое решение на основании собранных материалов.

К заявлению о разрешении краткосрочного выезда прилагаются до-
кументы, подтверждающие наличие исключительных обстоятельств 
(медицинские справки государственных организаций здравоохране-
ния, исполнительных и распорядительных органов, а также другие 
официальные документы, удостоверенные органами внутренних дел 
по месту их выдачи).

Осужденным, содержащимся в исправительной колонии-поселении 
и получающим основное образование в заочной форме получения об-
разования на территории Республики Беларусь, может быть разрешен 
краткосрочный выезд для прохождения экзаменационной сессии и 
(или) сдачи экзаменов. При положительном решении вопроса о выез-
де начальником отряда составляется заключение, которое утверждается 
начальником учреждения и согласовывается с прокурором в суточный 
срок. На основании заключения начальник исправительного учрежде-
ния издает приказ. Прокурору для согласования и разрешения краткос-
рочного выезда представляются все материалы, свидетельствующие о 
поводе и основании предоставления такого права, сведения, характери-
зующие личность осужденного. 

В случае возникновения сомнений в подлинности документа он должен 
быть проверен в установленном законодательством порядке в органе, его 
выдавшем. С этой целью руководитель исправительного учреждения дает 
поручение сотруднику оперативного подразделения учреждения. Одно-
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Глава 9

ПРАВОВОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ
МАТЕРИАЛЬНО-БЫТОВОГО
И МЕДИКО-САНИТАРНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ
ОСУЖДЕННЫХ К ЛИШЕНИЮ СВОБОДЫ

9.1. Понятие и характеристика
материально-бытового обеспечения
осужденных к лишению свободы

Материально-бытовое обеспечение осужденных, отбываю-
щих наказание в виде лишения свободы, представляет собой совокуп-
ность отношений, в соответствии с которыми государство гарантирует 
создание надлежащих условий проживания на территории учреждения 
уголовно-исполнительной системы, защиту жизни, здоровья и человече-
ского достоинства. Совокупность отношений включает в себя создание 
правовых норм, материальные ресурсы, разработку и внедрение в прак-
тику работы учреждений уголовно-исполнительной системы управлен-
ческих решений по созданию нормальных условий жизнедеятельности 
при исполнении наказания. 

Материально-бытовое обеспечение включает в себя комплекс орга-
низа ционно-правовых мер:

– по оборудованию исправительных учреждений современными ин-
же нерно-техническими сооружениями, в том числе средствами охраны 
и надзора;

– созданию инфраструктуры, обеспечивающей деятельность со-
трудников исправительных учреждений, а также жизнедеятельность 
лиц, содержащихся в этих учреждениях, в соответствии с требованиями 
уголовно-исполнительного законодательства;

денного срок возвращения в исправительное учреждение может быть 
продлен до пяти суток с обязательным срочным уведомлением об этом 
администрации исправительного учреждения.

Под непредвиденными обстоятельствами, затрудняющими обратный 
выезд осужденного к месту отбывания наказания, понимаются уважи-
тельные причины, которые вызваны непреодолимой силой (стихийное 
бедствие, авария, катастрофа и т. д.). 

Иные предлоги могут влечь за собой ответственность, предусмо-
тренную законодательством (например, по ст. 414 УК за уклонение от 
отбывания наказания в виде лишения свободы).

В случае если осужденный не возвратился в исправительное учреж-
дение без уважительной причины, то он подлежит задержанию органом 
внутренних дел по месту пребывания (либо по месту задержания – в слу-
чае, если он уклоняется от отбывания наказания) с санкции прокурора на 
срок не более 30 суток для решения вопроса о направлении его к месту 
отбывания наказания под конвоем или привлечении к уголовной ответ-
ственности. Осужденный, задержанный по постановлению начальника 
органа внутренних дел, может направляться под конвоем (либо органа 
внутренних дел, либо исправительного учреждения) к месту отбывания 
наказания для принятия мер взыскания, либо в следственный изолятор 
для временного содержания до прибытия конвоя, либо в следственный 
изолятор для содержания в случае возбуждения уголовного дела.
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видуальное спальное место и постельные принадлежности. Они обес-
печиваются одеждой, бельем по сезону, обувью, средствами личной 
гигиены (ст. 94 УИК). Вещевое имущество для осужденных может при-
обретаться в результате пожертвования. 

Осужденные размещаются в общежитиях поотрядно в обособлен-
ных жилых помещениях (секции, этажи) с отдельными наружными вхо-
дами и запасными эвакуационными выходами. Перевод осужденных из 
одного отряда в другой производится по решению начальника учрежде-
ния, которое оформляется приказом. В отопительный сезон температур-
ный режим в жилых помещениях учреждения поддерживается в соот-
ветствии с установленными нормами. Жилые помещения должны быть 
сухими, иметь естественную или принудительную вентиляцию, есте-
ственное и электрическое освещение, предусмотренный инвентарь. 

Лицам, не работающим по болезни, а также по причинам, от них не 
зависящим (карантин, погодные условия и т. п.), за исключением лиц, 
содержащихся в исправительных колониях-поселениях, которые при-
влекаются к труду в организациях, не подведомственных учреждению 
уголовно-исполнительной системы и не получающим за это время зара-
ботную плату, указанные виды обеспечения и обслуживания предостав-
ляются по установленным нормам содержания осужденных в порядке, 
установленном законодательством. 

Стоимость вещевого имущества удерживается из заработка осуж-
денных. По их желанию стоимость этого имущества может полностью 
или частично оплачиваться из средств, имеющихся на их лицевых сче-
тах, или за счет родственников. Осужденные, содержащиеся в испра-
вительных колониях-поселениях, питание и вещевое имущество при-
обретают за наличный расчет. Жилищно-коммунальные и культурно-
бытовые услуги оплачиваются ими на общих основаниях. Осужденные, 
находящиеся на излечении в больницах и стационарах, обеспечиваются 
питанием по установленным нормам.

Система учреждений уголовно-исполнительной системы, испол-
няющих наказание в виде лишения свободы, включает в себя исправи-
тельные, воспитательные колонии, тюрьмы и лечебные исправительные 
учреждения (ст. 64 УИК). Исполнение лишения свободы в следствен-
ных изоляторах обусловлено только хозяйственным обслуживанием 
учреждения.

Лицам, отбывающим наказание в исправительных учреждениях, 
обеспечиваются необходимые жилищно-бытовые условия, соответ-
ствующие правилам санитарии и гигиены. Норма жилой площади на 
одного осужденного в исправительных колониях и тюрьмах не может 

– поддержанию этой инфраструктуры в надлежащем состоянии в це-
лях решения задач уголовно-исполнительного законодательства;

– социальной поддержке осужденных, которая включает в себя пен-
сионное обеспечение, социальную помощь, бытовое и трудовое устрой-
ство после освобождения и мероприятия по ресоциализации.

Осужденные являются объектом государственной социальной поли-
тики, что соответствует принципу равенства граждан перед законом.

Выделение материальных средств для обеспечения жизнедеятельно-
сти осужденных предусматривается государственным бюджетом. Пра-
вовое и организационное материально-бытовое обеспечение отбывания 
наказания осуществляется по следующим направлениям:

– жилищные и коммунально-бытовые условия;
– питание;
– вещевое довольствие;
– торговое обслуживание;
– дополнительные возможности, предоставляемые отдельным кате-

гориям осужденных (инвалиды; отбывающие наказание в воспитатель-
ных колониях; беременные женщины и женщины, имеющие при себе 
детей до трех лет; больные и другие категории).

В соответствии с требованиями уголовно-исполнительного законо-
дательства администрация исправительных учреждений обязана орга-
низовывать:

– ремонт, реконструкцию и строительство объектов жилищного (ре-
жимные корпуса, общежития, комнаты для проведения длительных и 
краткосрочных свиданий и др.), коммунально-бытового (банно-пра чеч-
ные комбинаты, мастерские для ремонта одежды и обуви, складские 
помещения и др.), торгового (магазины и ларьки), культурно-про све ти-
тельского (клубы, библиотеки) назначения;

– контроль за соблюдением норм жилой площади и санитарно-гигие-
нического состояния объектов, где живут, работают или пребывают 
осужденные;

– деятельность по поддержанию в надлежащем состоянии и работо-
способности объектов жилищного, коммунально-бытового и культурно-
просветительского назначения;

– питание, обеспечивающее нормальную жизнедеятельность орга-
низма осужденных;

– выдачу осужденным вещевого довольствия в соответствии с требо-
ваниями законодательства.

Нормы вещевого довольствия устанавливаются Советом Министров 
по согласованию с Президентом. Осужденным предоставляются инди-
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приятия, на котором осужденные привлекаются к труду. В личное время 
осужденные могут передвигаться в пределах локального участка. 

Передвижение осужденных, отбывающих наказание в запираемых 
помещениях, вне локального участка осуществляется только в сопрово-
ждении представителей администрации учреждения и предприятия, на 
котором осужденные привлекаются к труду, военнослужащих, осущест-
вляющих охрану осужденных и надзор за ними.

В лечебных исправительных учреждениях система изоляции осуж-
денных обусловливается медицинскими критериями, в основе которых 
лежит правило раздельного размещения по видам заболеваний. В связи 
с этим в лечебных исправительных учреждениях совместно содержатся 
осужденные, которым судом назначено к отбыванию наказание в усло-
виях общего, усиленного, строгого и особого режимов, если они содер-
жатся в обычных жилых помещениях.

Изолированно от других категорий осужденных в лечебных испра-
вительных учреждениях содержатся лица, отбывающие пожизненное 
лишение свободы, отбывающие наказание в тюрьмах и исправительных 
колониях в помещениях камерного типа. Эти осужденные содержатся в 
специализированных палатах с соблюдением санитарных норм, правил 
и гигиенических нормативов, установленных для организаций здраво-
охранения (ч. 1 ст. 123 УИК). Деятельность лечебных исправительных 
учреждений регламентируется не только уголовно-исполнительным за-
конодательством, но и нормативными правовыми актами в сфере охра-
ны здоровья.

Единственным видом исправительных учреждений для содержания 
лиц, совершивших преступление до достижения ими 18-летнего возрас-
та, являются воспитательные колонии. Лица, достигшие совершенно-
летия, могут быть оставлены в данном исправительном учреждении для 
дальнейшего отбывания наказания (ст. 132 УИК). В этом случае условия 
отбывания наказания и материально-бытового обеспечения соответству-
ют принятым для воспитательной колонии. Особенности отбывания на-
казания в воспитательной колонии регулируются гл. 16 УИК.

Вопросы обеспечения личной безопасности осужденных требуют 
создания в исправительном учреждении надлежащих условий при их 
переводе на изолированное содержание или в безопасное место. В этих 
целях могут быть использованы камеры штрафных (дисциплинарных) 
изоляторов, помещения камерного типа, одиночные камеры и другие по-
мещения исправительного учреждения, где обеспечивается постоянный 
надзор, охрана и изоляция данных лиц от основной массы осужденных.

быть менее 2 м2, в воспитательных колониях – 3,5 м2, в лечебных испра-
вительных учреждениях – 3 м2.

На территории жилой зоны исправительной колонии изолирован-
но от других объектов оборудуются здания с помещениями камерного 
типа, штрафного (дисциплинарного) изолятора, а также запираемые по-
мещения (допускается их совмещение с помещениями камерного типа) 
с рабочими камерами и прогулочными двориками.

Прогулочные дворы тюрем, как правило, размещаются на верхних 
этажах корпусов. В отдельных случаях оборудуются наземные прогу-
лочные площадки при условии исключения возможности их обзора из 
камер. Дворы (площадки) сверху по каркасу оборудуются металличе-
ской решеткой с ячейками и обтягиваются металлической сеткой. Такие 
же условия соблюдаются в следственных изоляторах.

Осужденные к лишению свободы в исправительных колониях для 
лиц, впервые отбывающих наказание в виде лишения свободы, и в ис-
правительных колониях для лиц, ранее отбывавших наказание в виде 
лишения свободы, содержатся в обычных жилых помещениях и могут 
передвигаться в пределах колонии. Осужденные, отбывающие наказа-
ние в исправительных колониях особого режима, содержатся в поме-
щениях камерного типа или в обычных жилых помещениях (ч. 1 и 2 
ст. 81 УИК). Эти помещения строятся по типовым проектам и долж-
ны отвечать санитарно-гигиеническим требованиям, обеспечивающим 
нормальную жизнедеятельность человека.

Передвижение осужденных по территории учреждения, за исключе-
нием исправительных колоний-поселений, осуществляется только стро-
ем в сопровождении старшего из них или представителя администрации 
учреждения и предприятия, на котором осужденные привлекаются к тру-
ду, согласно распорядку дня учреждения. Выход из локальных участков 
допускается только в предусмотренное распорядком дня время: для пере-
движения к месту работы, в столовую, на воспитательные мероприятия в 
клубе исправительного учреждения, для амбулаторного лечения, покупок 
в магазине и т. д. Передвижение осужденных в производственной зоне 
обусловливается производственной необходимостью и также ограничи-
ваются пределами локальных участков (цехи, мастерские и подобные 
производственные помещения). В период времени от отбоя и до подъема 
без разрешения администрации исправительного учреждения передвиже-
ние осужденных за пределами жилого помещения запрещается.

Одиночное передвижение осужденных по территории учреждения 
допускается только с разрешения администрации учреждения и пред-
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нормы питания (ч. 4 ст. 94 УИК). Как правило, эти категории осужден-
ных содержатся отдельно от иных категорий осужденных (в отряде или 
локальном участке). Питание в столовой исправительного учреждения 
организуется в соответствии с распорядком дня также отдельно от иных 
категорий осужденных.

Осужденным, освобожденным от работы по заболеванию, не рабо-
тающим по не зависящим от них причинам, осужденным беременным 
женщинам и кормящим матерям на период освобождения от работы пи-
тание предоставляется бесплатно. Осужденным, содержащимся в вос-
питательных колониях, а также осужденным, являющимся инвалидами 
І и ІІ группы, питание, одежда и обувь, коммунальные услуги и средства 
личной гигиены предоставляются бесплатно (ч. 6 ст. 94 УИК).

В исправительном учреждении, где отбывают наказание осужден-
ные женщины, имеющие детей, организуются дома ребенка. В домах 
ребенка создаются условия, необходимые для нормального проживания 
и развития детей. Осужденные женщины могут помещать в дома ре-
бенка исправительных учреждений своих детей в возрасте до трех лет, 
общаться с ними в свободное от работы время без ограничений (в со-
ответствии с распорядком дня). Им может быть разрешено совместное 
проживание с детьми в домах ребенка (ч. 1 ст. 95 УИК). 

Предусмотренное законодательством право проживания вне испра-
вительной колонии для женщин обусловлено положениями трудового 
законодательства, согласно которому работающим женщинам, ставшим 
на учет по беременности в женской консультации, предоставляется со-
циальный отпуск на период беременности, а также на период до до-
стижения ребенком трехлетнего возраста. Данное право продиктовано 
необходимостью обеспечения благоприятных условий для родов и вос-
питания детей. Эта категория женщин в период до постановки на учет 
по беременности должна трудиться на оплачиваемых работах в испра-
вительном учреждении и характеризоваться положительно.

Разрешение на проживание вне исправительной колонии осужденным 
женщинам предоставляется по мотивированному постановлению на-
чальника учреждения, согласованному с наблюдательной комиссией при 
местном исполнительном и распорядительном органе (ч. 1 ст. 91 УИК).

Осужденной под расписку в постановлении разъясняются правила 
поведения при проживании вне исправительной колонии и выдается 
удостоверение установленного образца. Снятые с ее лицевых счетов 
деньги и ценности передаются ей на руки и производится полный рас-
чет по заработной плате, полученной в период отбывания наказания. 

Перевод осужденного в безопасное место в целях разобщения осуж-
денных, проходивших по одному делу в качестве обвиняемых, свиде-
телей и потерпевших, а также ограждения лиц, оказывающих помощь 
в борьбе с преступностью и поддержании порядка в исправительном 
учреждении, от преступных посягательств со стороны других осужден-
ных дисциплинарным наказанием не является. На данных осужденных 
распространяется общее правовое положение и условия режима, уста-
новленного приговором.

В случае перевода осужденных в другое исправительное учрежде-
ние по болезни, при реорганизации или ликвидации исправительного 
учреждения, а также при наличии исключительных обстоятельств они 
отбывают в них наказание на тех же условиях, которые им были опреде-
лены до перевода. 

Для продажи осужденным продуктов питания и предметов первой 
необходимости в исправительных колониях и тюрьмах организуются 
магазины (ларьки), которые работают согласно утвержденному началь-
ником исправительного учреждения графику и обеспечивают возмож-
ность их посещения не менее трех раз в месяц во время, определенное 
распорядком дня. Ассортимент товаров определяется исходя из возмож-
ностей местной торговой сети. 

Вывод осужденных из камер тюрем, помещений камерного типа, 
одиночных камер, а также осужденных к пожизненному заключению 
для покупки продуктов питания и предметов первой необходимости в 
магазин (ларек) запрещен. Приобретение продуктов питания и пред-
метов первой необходимости для содержащихся в камерах осужденных 
производится не менее двух раз в месяц. 

Для осужденных, содержащихся в помещениях камерного типа, 
одиночных камерах, безопасном месте и запираемых помещениях, про-
дукты питания и предметы первой необходимости приобретаются со-
трудником исправительного учреждения на основании заполненных 
осужденными заявлений. Сотрудник, производящий покупку, предвари-
тельно проверяет в финансовой службе либо бухгалтерии наличие денег 
на лицевом счете осужденного. Купленный товар вручается осужден-
ному под расписку на заявлении, которое хранится в бухгалтерии. Ко-
личество продуктов питания, предметов первой необходимости, обуви, 
одежды и других промышленных товаров, которые осужденные могут 
иметь при себе, определяется правилами внутреннего распорядка.

Осужденным беременным женщинам, кормящим матерям, несо-
вершеннолетним, больным и инвалидам І и ІІ группы создаются улуч-
шенные жилищно-бытовые условия и устанавливаются повышенные 
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обеспечения предметами культурного и физкультурно-спортивного на-
значения, создания условий для получения образования, оборудования 
помещений для предоставления осужденным телефонных разговоров 
с использованием систем видеосвязи, оплаты услуг передачи данных в 
глобальной компьютерной сети Интернет и абонентской платы, а так-
же для оказания материальной помощи осужденным в исправительных 
учреждениях могут использоваться денежные средства и иное имуще-
ство, передаваемые безвозмездно осужденными и иными физическими 
лицами исправительному учреждению (ч. 7 ст.94 УИК).

Законодательство позволяет осужденным приобретать за счет соб-
ственных средств дополнительно разрешенную к использованию в 
исправительных учреждениях одежду, в том числе спортивную, опла-
чивать дополнительные лечебно-профилактические и иные услуги, 
сверх установленного размера средств, разрешенных к расходованию 
на приобретение продуктов питания и предметов первой необходимо-
сти (ч. 5 ст. 94 УИК). 

Осужденные по своему желанию могут за счет средств, имеющихся 
на их лицевых счетах, пользоваться дополнительными услугами пред-
приятий коммунально-бытового обслуживания, расположенных по ме-
сту дислокации учреждения. К таким услугам относятся пошив одежды 
и обуви гражданского образца, их ремонт, чистка одежды, ремонт быто-
вой техники, имеющейся у осужденных, копирование судебных и других 
документов, имеющихся в личных делах осужденных, нотариальные и 
другие услуги по разрешению администрации учреждения. Осужден-
ные могут оплачивать свое заочное (в том числе обучение в дистанци-
онной форме получения высшего образования) обучение. Дополнитель-
ные услуги, оплачиваемые осужденными за счет собственных средств, 
предоставляются по их заявлению на имя начальника учреждения. Для 
оказания услуг администрацией учреждения могут приглашаться соот-
ветствующие работники. Оплата дополнительных услуг осуществля-
ется путем почтового (телеграфного) перевода денег с лицевого счета 
осужденного в адрес соответствующей организации или специалиста, 
их оказавшего, в сумме, указанной в заявлении осужденного.

9.2. Порядок медико-санитарного обеспечения
осужденных к лишению свободы

Основными принципами государственной политики Республи-
ки Беларусь в области здравоохранения являются: создание условий для 
сохранения, укрепления и восстановления здоровья населения; обес-

Такие лица поселяются вблизи исправительного учреждения, 
проживают в помещениях, принадлежащих учреждению уголовно-
исполнительной системы, и находятся под постоянным надзором адми-
нистрации исправительного учреждения, которая обязана содействовать 
им в материально-бытовом устройстве и медицинском обслуживании. 
Осужденные женщины, которым разрешено проживание вне исправи-
тельного учреждения, могут:

– носить одежду гражданского образца, иметь при себе деньги и 
пользоваться ими без ограничения;

– в часы от подъема и до отбоя пользоваться правом свободного пе-
редвижения по территории, определенной начальником исправительно-
го учреждения;

– вести переписку, получать свидания, посылки, передачи, бандеро-
ли и мелкие пакеты без ограничения.

Списки и фотографии таких осужденных в обязательном порядке 
передаются в орган внутренних дел для организации профилактиче-
ской работы.

Проживающие вне исправительной колонии осужденные женщины и 
их дети в возрасте до трех лет находятся на полном обеспечении испра-
вительного учреждения, их материально-бытовое обеспечение осущест-
вляется по нормам, установленным для беременных женщин, кормящих 
матерей и пребывающих в доме ребенка исправительной колонии. Если 
осужденная изъявит желание работать в течение периода проживания 
вне исправительной колонии, ей может предоставляться право трудить-
ся по усмотрению администрации, но не на территории жилой и произ-
водственной зон исправительного учреждения. Начисление заработной 
платы происходит на общих основаниях для осужденных.

По истечении послеродового отпуска администрация учреждения 
оказывает содействие женщинам, проживающим вне исправительной 
колонии, в трудоустройстве на предприятиях учреждения или на контр-
агентских объектах в местах дислокации исправительного учреждения. 
Администрация исправительной колонии оказывает содействие осуж-
денным женщинам в устройстве их детей в ясли, принадлежащие орга-
нам здравоохранения или другим организациям.

В случае систематического либо злостного нарушения осужденной 
женщиной порядка отбывания наказания начальник учреждения вправе 
вынести постановление о переводе ее в исправительное учреждение для 
дальнейшего отбывания наказания (ч. 4 ст. 91 УИК).

Для улучшения жилищно-бытовых условий осужденных, поддер-
жания их социально полезных связей с близкими родственниками, 
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Оказание медицинской помощи осужденным, а также государствен-
ный санитарный надзор в исправительных учреждениях осуществля-
ются в соответствии с законодательством. При отсутствии в исправи-
тельных учреждениях возможности оказания скорой или плановой 
медицинской помощи необходимая медицинская помощь оказывается 
осужденным в государственных организациях здравоохранения.

Медицинская часть является структурным подразделением учрежде-
ния уголовно-исполнительной системы и предназначена для оказания:

– первичной медицинской помощи – основной вид оказания меди-
цинской помощи при наличии у пациента наиболее распространенных 
заболеваний, при беременности и родах, при проведении диагностики и 
медицинской профилактики;

– медико-социальной помощи – вид оказания медицинской помощи 
при наличии у пациента хронических заболеваний, требующих посто-
янного круглосуточного медицинского наблюдения и ухода и не требу-
ющих интенсивного оказания медицинской помощи.

Медицинская часть размещается в отдельном или изолированном по-
мещении на территории учреждения уголовно-исполнительной системы 
и оборудуется кабинетами для приема пациентов, необходимым обору-
дованием для оказания медицинской помощи, а также стационаром.

В учреждениях уголовно-исполнительной системы осуществляются 
медицинский контроль за состоянием здоровья осужденных, амбулатор-
ная и стационарная медицинская помощь. Для оказания экстренной и 
специализированной медицинской помощи, при отсутствии таковой в 
лечебно-профилактических учреждениях исправительных учреждений, 
осужденные в установленном порядке направляются в государственные 
организации здравоохранения с обеспечением их охраны.

По прибытии в учреждение все осужденные размещаются в специ-
альных изолированных карантинных помещениях, как правило, сроком 
на 14 суток, где за ними устанавливается медицинское наблюдение, 
после чего они переводятся в жилую зону. В период пребывания в ка-
рантинном помещении вновь прибывшие осужденные привлекаются к 
выполнению работ без оплаты труда по коллективному самообслужи-
ванию, в том числе по уборке и благоустройству учреждений и приле-
гающих к ним территорий, отдельно от других категорий осужденных. 
При выявлении в течение указанного срока инфекционных больных 
или лиц с подозрениями на инфекционное заболевание проводится 
комплекс противоэпидемических мероприятий, а срок карантина, соот-
ветственно, увеличивается, причем в этом случае началом нового срока 
считается день изоляции последнего из заболевших.

печение доступности медицинского обслуживания, в том числе лекар-
ственного обеспечения; приоритетность мер профилактической направ-
ленности; приоритетность развития первичной медицинской помощи; 
приоритетность медицинского обслуживания, в том числе лекарственно-
го обеспечения, несовершеннолетних, женщин во время беременности, 
родов и в послеродовой период, инвалидов и ветеранов в соответствии с 
законодательством; обеспечение санитарно-эпидемиологического бла-
гополучия населения и его будущих поколений; формирование ответ-
ственного отношения населения к сохранению, укреплению и восста-
новлению собственного здоровья и здоровья окружающих; ответствен-
ность государственных органов, организаций за состояние здоровья 
населения; ответственность нанимателей за состояние здоровья работ-
ников (ст. 3 Закона Республики Беларусь от 18 июня 1993 г. № 2435-XII 
«О здравоохранении»).

Граждане Республики Беларусь имеют право на доступное медицин-
ское обслуживание, которое обеспечивается (ст. 4 этого закона):

– предоставлением бесплатной медицинской помощи на основании 
государственных минимальных социальных стандартов в области здра-
воохранения в государственных организациях здравоохранения;

– предоставлением медицинской помощи в государственных орга-
низациях здравоохранения, негосударственных организациях здраво-
охранения и у индивидуальных предпринимателей, осуществляющих в 
установленном законодательством порядке медицинскую деятельность, 
за счет собственных средств, средств юридических лиц и иных источни-
ков, не запрещенных законодательством;

– доступностью лекарственных средств;
– осуществлением мер по санитарно-эпидемиологическому благопо-

лучию населения;
– проведением медицинских экспертиз.
Запрещается проведение клинических испытаний медицинских из-

делий на осужденных и лицах, содержащихся под стражей (ст. 40 Закона 
«О здравоохранении»).

В исправительных учреждениях организуются медицинские части, 
больницы, лечебные исправительные учреждения. Оказание медицин-
ской помощи, санитарно-противоэпидемические мероприятия в испра-
вительных учреждениях организуются и проводятся в соответствии с 
законодательством о здравоохранении. Порядок оказания медицинской 
помощи, проведения санитарно-противоэпидемических мероприятий в 
исправительных учреждениях устанавливается МВД совместно с Ми-
нистерством здравоохранения.
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рованным и лицам, прошедшим полный курс лечения и контроль из-
лечения по поводу венерического заболевания, предоставляются как 
краткие, так и длительные свидания.

В больницах изолированно от других категорий осужденных содер-
жатся только мужчины, осужденные при особо опасном рецидиве пре-
ступлений, а также осужденные, которым смертная казнь в порядке по-
милования заменена пожизненным лишением свободы, осужденные к 
пожизненному лишению свободы, осужденные, которым смертная казнь 
или пожизненное лишение свободы заменены лишением свободы. Осуж-
денные, больные разными инфекционными заболеваниями, содержатся 
раздельно по видам инфекций и отдельно от соматических больных. 

Все больные, поступающие в больницу, после врачебного осмотра и 
санитарной обработки направляются в соответствующее отделение по 
распоряжению дежурного врача, верхнюю одежду, обувь и иные лич-
ные вещи больные сдают на склад. Осужденным разрешается иметь при 
себе курительные принадлежности и предметы первой необходимости. 
Исходя из состояния здоровья осужденных, им предоставляются крат-
ковременные свидания по нормам, установленным условиями режима. 
Для поддержания установленного порядка и дисциплины в помощь ме-
дицинскому персоналу начальниками лечебных отделений назначаются 
из числа больных старшие по отделениям и палатам.

Если осужденные переводятся в лечебно-профилактические учреж-
дения из штрафного (дисциплинарного) изолятора либо помещения ка-
мерного типа, где они находились в порядке отбывания меры дисципли-
нарного взыскания (специализированных палат), равно из одиночных 
камер исправительных колоний особого режима либо со строгого режи-
ма в тюрьме в связи с членовредительством или симуляцией болезни, 
время их нахождения в лечебном учреждении в срок отбывания меры 
взыскания не засчитывается.

Распорядок дня лечебных исправительных учреждений включает в 
себя лечебные и иные мероприятия (режимные, воспитательные и пр.). 
Проверки наличия осужденных проводятся по изолированным участкам 
либо палатам путем количественного подсчета и пофамильной пере-
клички не реже двух раз в сутки.

Свидания осужденным, находящимся в лечебных исправительных 
учреждениях, предоставляются в порядке, установленном для соответ-
ствующих видов исправительных учреждений. При наличии медицин-
ских противопоказаний свидания осужденных с несовершеннолетни-
ми не допускаются. В случае тяжелого заболевания осужденного, ста-
вящего в опасность его жизнь, начальник лечебного исправительного 
учреждения или больницы может разрешить ему встречу с близкими 

В течение пребывания в карантинном помещении учреждения осуж-
денные проходят углубленный врачебный осмотр с целью выявления 
имеющихся заболеваний, оценки физического состояния, предваритель-
ного определения категории трудоспособности, при отсутствии данных 
за последние шесть месяцев проводится рентгенофлюорографическое 
обследование. Результаты всех осмотров и обследований регистриру-
ются в медицинской карте осужденного. Дальнейший медицинский 
контроль за состоянием здоровья осужденных осуществляется во время 
профилактических медицинских осмотров, а также амбулаторных об-
ращений в медицинскую часть.

Амбулаторный прием осужденных в медицинской части проводится 
согласно распорядку дня учреждения. В исправительных колониях осо-
бого режима, тюрьмах осужденные на прием к врачу выводятся индиви-
дуально или группами по три – пять человек с соблюдением требований 
изоляции и при надлежащей охране. Осужденные в исправительных ко-
лониях прибывают на амбулаторный прием в сопровождении старшего, 
назначаемого начальником отряда. Перед началом амбулаторного при-
ема в медицинскую часть передается журнал предварительной записи 
на прием, который ведет начальник отряда. После приема журнал воз-
вращается начальнику отряда с обязательными пометками врача (о явке, 
освобождении от работы, дате повторного осмотра).

Медикаменты осужденным на руки не выдаются, их прием произво-
дится в присутствии медицинского работника, за исключением некото-
рых лекарственных средств, не являющихся сильнодействующими (при 
невозможности обеспечить их выдачу в установленные часы приема). 
Во время конвоирования осужденным может быть разрешено иметь при 
себе медикаменты, необходимые для постоянного приема (за исключе-
нием сильнодействующих), опись которых заверяется подписью и лич-
ной печатью начальника медицинской части учреждения.

Лицам, содержащимся в штрафных (дисциплинарных) изоляторах, 
помещениях камерного типа, одиночных камерах, экстренная меди-
цинская помощь оказывается медицинскими работниками на месте, а в 
исключительных случаях при необходимости проведения дополнитель-
ных исследований, процедур, стоматологического лечения осужденные 
могут выводиться в медицинскую часть.

Больные, страдающие инфекционными, венерическими заболевани-
ями, не нуждающиеся в стационарном лечении, содержатся в штрафных 
(дисциплинарных) изоляторах, помещениях камерного типа, одиночных 
камерах изолированно от других категорий осужденных.

На длительные свидания не допускаются осужденные с педикуле-
зом, чесоткой, другими инфекционными заболеваниями. ВИЧ-инфици-
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тарную обработку, которая включает в себя мытье в бане, обязательную 
смену постельного и нательного белья, дезинфекцию, дезинсекцию 
личной одежды и постельных принадлежностей (подушки, матрацы, 
одеяла) в дезинфекционной камере, стрижку наголо волосистой части 
головы, бритье подбородка, усов. Бани во время проведения санитар-
ной обработки работают по пропускной системе, т. е. движение всех 
поступающих в них происходит только в одном направлении. Контроль 
за проведением санитарной обработки при отсутствии медицинского 
работника возлагается на дежурную службу учреждения.

Лица, содержащиеся в исправительных учреждениях, моются в бане 
не реже одного раза в семь дней с одновременной сменой постельных 
принадлежностей и белья. Повара и лица, выполняющие работы, свя-
занные с сильным загрязнением кожи, кроме того, ежедневно принима-
ют душ. Лица, пораженные гнойничковыми и грибковыми заболевания-
ми кожи, моются отдельно от остальных и в последнюю очередь, после 
чего в бане проводится дезинфекция по общепринятой методике.

Осужденные, содержащиеся в изолированных участках, наблюдаю-
щиеся по туберкулезу, моются отдельно в специально отведенный для 
них день, после чего в бане проводится заключительная дезинфекция.

В исправительных учреждениях регулярно производится текущая 
дезинфекция жилых, коммунально-бытовых, кухонно-складских и дру-
гих помещений. Обеспечивается работа прачечных, сушилок, парикма-
херских и других объектов коммунально-бытового назначения.

Выявленные инфекционные больные и лица с подозрениями на инфек-
ционное заболевание немедленно помещаются в медицинский изолятор. 
По эпидемическим показаниям под медицинский изолятор могут оборудо-
ваться другие помещения (камера, общежитие, школа). В эпидемическом 
очаге проводятся противоэпидемические режимно-ограничительные ме-
роприятия (усиленное медицинское наблюдение, обсервация, карантин), 
содержание которых зависит от характера инфекции, особенностей раз-
мещения осужденных. Лица, имевшие контакт с инфекционными боль-
ными, находятся под наблюдением медицинских работников и выполня-
ют весь комплекс противоэпидемических мероприятий.

Профилактические прививки обязательны для всех осужденных, не 
имеющих медицинских противопоказаний, и проводятся на основании 
нормативных правовых актов Министерства здравоохранения, меди-
цинской службы ДИН.

Лица, злостно уклоняющиеся от участия в проведении противоэпи-
демических мероприятий, в том числе от проведения флюорографиче-
ского обследования, могут в установленном порядке подвергаться дис-
циплинарным взысканиям.

родственниками. Такое посещение в счет очередного свидания не за-
считывается.

Осужденным разрешается получать посылки, передачи, бандероли 
или мелкие пакеты по нормам, установленным для соответствующих 
видов режима.

Больным осужденным и осужденным, являющимся инвалидами
I и II группы, разрешается получение дополнительной бандероли или 
мелкого пакета с лекарственными средствами по заключению врача-
специалиста, которые хранятся и выдаются медицинской частью ис-
правительного учреждения, а также дополнительной посылки или пере-
дачи в течение трех месяцев с продуктами питания, рекомендованными 
врачом-специалистом (ч. 3 ст. 84 УИК). 

Осужденные беременные женщины и кормящие матери в соответ-
ствии с медицинским заключением могут получать дополнительно про-
довольственные посылки и передачи в количестве и ассортименте, не-
обходимых для поддержания нормального здоровья матери и ребенка. 
Осужденные беременные женщины на период родов и в послеродовой 
период имеют право на медицинскую помощь (ч. 4 ст. 95 УИК).

Перечень рекомендованных лечащим врачом продуктов питания и 
лекарственных средств указывается в медицинской карте и утверждает-
ся начальником медицинской части.

Осужденным администрация исправительных учреждений организу-
ет возможность получения дополнительных лечебно-профилактических 
услуг. Так, зубопротезная помощь осужденным оказывается хозрасчет-
ными зубопротезными лабораториями, создаваемыми при учреждении, 
а также организациями здравоохранения на договорных началах. В пер-
вую очередь на протезирование направляются осужденные, имеющие 
абсолютные показания. Оплата за протезирование зубов осуществляет-
ся за счет средств осужденного.

 Осужденные за счет собственных средств обеспечиваются протезно-
ортопедическими изделиями, ортопедической обувью и обувью на орто-
педические аппараты, обувью на протезы, бандажными изделиями, 
слуховыми и голосообразующими аппаратами и очками. В отдельных 
случаях данные предметы могут приобретаться за счет учреждения. Из-
готовление протезов всех видов и их ремонт производятся в порядке, 
установленном законодательством.

Администрация исправительных учреждения обязана осуществлять 
санитарно-гигиеническую и противоэпидемическую работу.

В исправительных учреждениях обеспечивается строгое выполне-
ние установленных санитарно-гигиенических и противоэпидемических 
правил. Лица, прибывшее в учреждение, проходят комплексную сани-
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Противоправным поведением признается такое поведение (дей-
ствие или бездействие) работника, при котором он не исполняет или 
ненадлежащим образом исполняет обязанности, возложенные на него 
нормами ТК, иными актами законодательства о труде, коллективным до-
говором, иными локальными правовыми актами, трудовым договором. 
Действие – поведение работника, которое запрещено законодательством, 
бездействие – несовершение работником определенного действия, кото-
рое предписывалось работнику, вменялось ему в обязанность.

Обязанность доказать факт причинения ущерба, а также наличие 
других условий материальной ответственности лежат на нанимателе.

Для трудовых отношений, присущих производственным предприя-
тиям уголовно-исполнительной системы, характерны случаи причине-
ния ущерба:

– при изготовлении продукции, признанной браком (учитываются 
стоимость испорченных сырья и материалов, заработная плата, выпла-
ченная за выполнение предыдущих операций при изготовлении забра-
кованных изделий);

– при самовольном использовании осужденным техники (учиты-
ваются стоимость использованного горючего, смазочных материалов, 
электроэнергии и ремонта техники в случае ее поломки, а также убыт-
ки, понесенные в связи с необходимостью использования транспорта 
других организаций). 

Для привлечения осужденного к материальной ответственности его 
поведение должно быть противоправным.

Для привлечения осужденного к материальной ответственности не-
обходимо, чтобы между действительным ущербом и противоправным 
поведением осужденного имелась причинная связь. Для установления 
такой связи необходимо изучить фактические обстоятельства дела и вы-
явить причины, которые непосредственно повлияли на возникновение 
ущерба. Для установления причинной связи между противоправным 
поведением осужденного и возникшим ущербом в случае необходи-
мости на предприятии учреждения уголовно-исполнительной системы 
проводится проверка, в ходе которой может назначаться экспертиза.

Осужденные, причинившие виновно (умышленно или по неосторож-
ности) ущерб предприятию уголовно-исполнительной системы, могут 
нести полную или ограниченную материальную ответственность.

Ограниченную материальную ответственность несут работники 
в размере причиненного по их вине ущерба, но не свыше своего сред-
него месячного заработка за порчу или уничтожение по небрежности 

9.3. Материальная ответственность осужденных
к лишению свободы

В случае причинения во время отбывания наказания матери-
ального ущерба государству, физическим или юридическим лицам 
осужденные к лишению свободы несут материальную ответственность 
(ст. 97 УИК):

– за ущерб, причиненный при выполнении трудовых обязанностей, – 
в размерах, предусмотренных законодательством о труде; 

– за ущерб, причиненный иными действиями, – в размерах, преду-
смотренных гражданским законодательством.

Осужденный обязан возмещать ущерб (компенсировать вред), при-
чиненный исправительному учреждению в результате своих противо-
правных действий, дополнительные затраты, связанные с оказанием 
ему медицинской помощи в случае умышленного причинения им вреда 
своему здоровью. 

Неправильно удержанные за причиненный материальный ущерб сум-
мы подлежат возврату осужденному с зачислением на его лицевой счет.

Материальная ответственность заключается в обязанности ра-
ботника возместить (полностью или частично) имущественный ущерб, 
причиненный по его вине организации, где он работает. Для привлече-
ния работника к материальной ответственности по нормам законода-
тельства о труде необходимо, чтобы в момент причинения ущерба ра-
ботник находился в трудовых отношениях с организацией, которой он 
причинил ущерб.

Работник может быть привлечен к материальной ответственности 
при наличии следующих условий (ст. 400 ТК):

– ущерб причинен нанимателю при исполнении трудовых обязан-
ностей;

– противоправности поведения (действия или бездействия) работника;
– прямая причинная связь между противоправным поведением ра-

ботника и возникшим у нанимателя ущербом;
– вина работника в причинении ущерба. 
При определении размера ущерба учитывается только реальный 

ущерб, упущенная выгода не учитывается. Под реальным ущербом 
понимаются утрата, ухудшение или понижение ценности имущества, 
влекущие необходимость для нанимателя произвести затраты на вос-
становление, приобретение имущества или иных ценностей либо про-
извести излишние выплаты. 
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Размер денежной суммы, израсходованной в связи с розыском осуж-
денных к наказанию в виде лишения свободы, составляет 30 базовых 
величин. Взысканная денежная сумма подлежит зачислению в доход 
республиканского бюджета (п. 1 постановления Совета Министров Рес-
публики Беларусь от 16 января 2017 г. № 38).

Для совершения исполнительной надписи представляются:
– копии документов об объявлении в розыск и о прекращении розыс-

ка, заверенные взыскателями (уполномоченным должностным лицом – 
руководителем учреждения уголовно-исполнительной системы);

– документ о расчете суммы задолженности по оплате денежной 
суммы, израсходованной в связи с розыском осужденного, с указанием 
бюджета, в доход которого подлежит перечислению указанная сумма, 
подписанный уполномоченным должностным лицом взыскателя и скре-
пленный печатью (с представлением документов, подтверждающих его 
полномочия на подписание).

материалов, полуфабрикатов, изделий (продукции), в том числе при их 
изготовлении, а также за порчу или уничтожение по небрежности ин-
струментов, измерительных приборов, специальной одежды и других 
предметов, выданных нанимателем работнику в пользование для осу-
ществления трудового процесса (ст. 403 ТК).

Материальная ответственность в размере среднего месячного за-
работка за порчу или уничтожение по небрежности инструментов, из-
мерительных приборов, специальной одежды и других предметов (на-
пример, ножницы, слесарный инструмент) возлагается на работника, 
если они были выданы в пользование в связи с исполнением трудовых 
обязанностей. Если ущерб причинен в результате прямого умысла, ра-
ботник (осужденный) несет полную материальную ответственность 
(п. 5 ст. 404 ТК).

За материальный ущерб, причиненный умышленно или по неосто-
рожности, осужденные несут ответственность исходя из общественной 
опасности своих действий в рамках уголовного и гражданско-правового 
законодательства.

В случае совершения побега из исправительного учреждения, само-
вольного оставления исправительной колонии-поселения осужденный 
обязан в порядке, предусмотренном законодательством, возмещать рас-
ходы, затраченные на проведение мероприятий по его розыску, задер-
жанию и возврату в исправительное учреждение. Взыскание с осужден-
ного денежной суммы, израсходованной в связи с его розыском, произ-
водится путем совершения исполнительной надписи. Размер денежной 
суммы, израсходованной в связи с розыском осужденного, определяется 
Советом Министров (ч. 2 ст. 97 УИК).

Для совершения исполнительной надписи взыскатель (учрежде-
ние уголовно-исполнительной системы) подает письменное заявление, 
адресованное нотариальной конторе (нотариальному бюро), в котором 
должны быть указаны: наименование взыскателя и должника, их юри-
дический адрес и место жительства (место пребывания) или место на-
хождения, банковские реквизиты (юридического лица), наименование 
документа, удостоверяющего личность (осужденного), его серия (при 
наличии), номер, дата выдачи, наименование органа, выдавшего доку-
мент, идентификационный номер (при наличии). 

Помимо заявления взыскатель представляет нотариусу документы 
согласно перечню документов, по которым взыскание производится в 
бесспорном порядке на основании исполнительных надписей, утверж-
денному постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 
28 декабря 2006 г. № 1737.



222 223

– взаимодействовать с администрацией исправительного учрежде-
ния по вопросам обеспечения равенства осужденных при применении к 
ним средств исправления и безопасности при отбывании наказания.

Это позволяет самим осужденным на основе существующих крите-
риев степеней исправления, специально разработанных и предусмотрен-
ных положениями ст. 116 УИК, приводить свое поведение в соответ-
ствие требованиям законодательства и рассчитывать на существенное 
улучшение условий отбывания наказания как в самом учреждении, так 
и путем изменения этих условий при переводе в другое исправительное 
учреждение, вплоть до применения институтов досрочного освобожде-
ния от отбывания наказания.

Однако эта организованная система позволяет реагировать и на по-
ведение осужденного в случаях, если его поведение не соответствует 
требованиям законодательства (признание его злостно нарушающим 
установленный порядок отбывания наказания в соответствии с критери-
ями, закрепленными в ч. 1 ст. 117 УИК). В этом случае условия содержа-
ния осужденного могут изменяться за счет уменьшения возможностей 
удовлетворения своих материальных потребностей, а также изменения 
условий, в которых к нему применяются средства исправления. 

Результаты улучшения либо ухудшения положения осужденного при 
отбывании им наказания не являются целью прогрессивной системы от-
бывания наказания, но должны рассматриваться как средство, при по-
мощи которого решаются задачи уголовной ответственности.

Уголовно-исполнительное законодательство определяет две формы 
изменения условий отбывания наказания осужденных во время отбы-
вания ими наказания: 

– в пределах одного вида исправительного учреждения (ст. 68 УИК) 
в отношении осужденных, ставших на путь исправления (перевод на 
улучшенные условия содержания) либо признанных злостно нарушаю-
щими установленный порядок отбывания наказания (отмена улучшен-
ных условий содержания);

– изменение вида исправительного учреждения и условий режима 
отбывания наказания в зависимости от поведения и отношения к тру-
ду, а также от степени исправления (ставшие на путь исправления либо 
злостно нарушающие установленный порядок отбывания наказания) и 
отбытой части срока наказания в виде лишения свободы (ст. 69 УИК). 

Указанные положения связаны с термином «прогрессивная систе-
ма отбывания наказания», которая позволяет последовательно закре-
плять результаты исправительного воздействия в отношении конкретно-
го осужденного путем его классификации в соответствии с критериями 

Глава 10

ПРАВОВОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ
ИЗМЕНЕНИЯ УСЛОВИЙ ОТБЫВАНИЯ НАКАЗАНИЯ
И ВИДА ИСПРАВИТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
ОСУЖДЕННЫМ К ЛИШЕНИЮ СВОБОДЫ

10.1. Понятие, общая характеристика
и формы изменения условий отбывания наказания
и вида исправительного учреждения

Отбывание наказания в виде лишения свободы основывается на 
требовании ст. 72 УИК, устанавливающем содержание осужденных, как 
правило, в одном исправительном учреждении, что предполагает непре-
рывное, методичное применение сотрудниками учреждения уголовно-
исполнительной системы средств исправления в сформированном вос-
питывающем коллективе, в котором целенаправленно функционируют 
самодеятельные организации осужденных.

Реализация наказания в условиях управления большими коллекти-
вами осужденных основывается на идее возможности и целесообразно-
сти организации его исполнения в определенной системе, позволяющей 
осужденным:

– изменять свое правовое и материально-бытовое положение за счет 
уголовно-исполнительной классификации исходя из отношения к при-
менению средств исправления и дифференциации условий отбывания 
наказания;

– участвовать в производительном производстве на условиях свобод-
ного рабочего (за исключением некоторых положений трудового зако-
нодательства, вытекающих из приговора судов и особенностей требова-
ний режима при исполнении наказания, например исключение права на 
забастовку, выбор профессии);
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менением наказания. Во-вторых, это сам процесс применения к осуж-
денным средств исправления. В-третьих, это процесс позитивного либо 
негативного восприятия осужденным исправительного воздействия, на-
целенного на поэтапное формирование у него готовности вести право-
послушный образ жизни.

Несомненным достоинством отечественного уголовно-исполни тель-
ного законодательства является разработка систем изменения условий 
исполнения (отбывания) наказания, а также степеней исправления и 
критериев, их определяющих. Эта прогрессивная система отбывания 
наказания позволяет зафиксировать достижение осужденными опреде-
ленной степени исправления (либо сознательное противодействие их 
исправительному процессу) и стимулировать дальнейшее исправление.

 Прогрессивная система отбывания наказания основывается на 
уголовно-исполнительной классификации осужденных по степени ис-
правления и предоставлении возможности администрации исправитель-
ного учреждения фиксировать этапы исправления, а осужденным – ре-
ально улучшать свое правовое положение вплоть до условно-досрочного 
освобождения от отбывания наказания. Правовой статус осужденного в 
рамках прогрессивной системы отбывания наказания рассматривается 
как статус исправляющегося осужденного.

Законодатель устанавливает следующие классификационные груп-
пы осужденных: 

– ставшие на путь исправления;
– твердо ставшие на путь исправления;
– доказавшие свое исправление;
– лица, злостно нарушающие установленный порядок отбывания на-

казания. 
Правовое закрепление прогрессивной системы отбывания нака-

зания, а также классификация осужденных по степеням исправления 
позволяют заявить о ней как о самостоятельном институте уголовно-
испол нительного права. Целью прогрессивной системы отбывания на-
казания является стимулирование исправительного процесса и подго-
товка осужденных к жизни на свободе.

Идея поэтапного изменения условий отбывания наказания впервые 
была разработана и применена на практике в середине XIX в. начальником 
британской каторги Дж. Мэконочи и предусматривала ужесточение либо 
облегчение режима каторги в зависимости от поведения осужденного, ко-
торое оценивалось администрацией исходя из установленных правил.

По поводу прогрессивной системы отбывания наказания неодно-
значно высказался известный ученый, основатель тюрьмоведения про-

степеней исправления. В этом заключается основная идея, позволяю-
щая осужденному последовательно изменять свое правовое положение 
в процессе отбывания наказания за счет приведения своего поведения в 
соответствие этим критериям.

 Предоставление осужденным возможности улучшения условий со-
держания (благ), предусмотренных ст. 118–121, 126 и 173 УИК, следует 
рассматривать как способ стимуляции процесса исправления, но не как 
сущность прогрессивной системы отбывания наказания. В этом отно-
шении вопросы материально-бытового обеспечения, несомненно, игра-
ют положительную роль, но не являются целью деятельности админи-
страции исправительных учреждений.

Изменение вида исправительного учреждения и условий режима в нем 
в прогрессивной системе отбывания наказания рассматривается с точки 
зрения изменения объема исправительного (карательного) воздействия 
наказания в зависимости от индивидуальной способности (желания) 
осужденного организовывать свое поведение в рамках этой системы.

Создание и совершенствование прогрессивной системы отбывания 
наказания основано на противодействии традициям уголовной среды, 
закрепляющим незыблемость неформального статуса осужденного ис-
ходя из отношения уголовных авторитетов к самому осужденному. На-
против, прогрессивная система отбывания наказания создает реальные 
возможности для осужденных участвовать в процессе исправления, что 
необходимо учитывать при организации воспитательной работы.

В целом прогрессивная система отбывания наказания в виде лише-
ния свободы содержит следующую структуру элементов:

– изменение условий отбывания наказания осужденных в пределах 
одного исправительного учреждения; 

– изменение вида исправительного учреждения путем перевода 
осужденных из одного учреждения в другое;

– условно-досрочное освобождение от отбывания наказания либо за-
мена наказания более мягким;

– постпенитенциарный контроль (превентивный надзор, профилак-
тическое наблюдение, контроль) за поведением лиц, освобожденных от 
отбывания наказания по различным основаниям, предусмотренным уго-
ловным законом.

Применение наказания и иных мер уголовной ответственности име-
ет целью исправление осужденных и предупреждение совершения пре-
ступ лений как осужденными, так и другими лицами (ст. 7 УИК). 

По своему содержанию термин «исправление» имеет несколько зна-
чений. Во-первых, это состояние, определяемое как сформированная 
готовность лица вести правопослушный образ жизни, достигаемая при-
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Изменение условий отбывания наказания в пределах исправительно-
го учреждения, производимое на основании постановления начальника 
учреждения, – это не только совокупность благ, предоставляемых осуж-
денному в зависимости от условий режима в исправительном учрежде-
нии, но и положительная оценка конкретного осужденного в деле его 
исправления.

В связи со сложностью и многоаспектностью прогрессивной систе-
мы отбывания наказания в исправительных учреждениях ее содержание 
раскрывается в разных статьях уголовно-исполнительного закона, одна-
ко ее элементы можно представить следующим образом.

1. Осужденные к лишению свободы, признанные ставшими на 
путь исправления (в соответствии с критериями ч. 3 ст. 116 УИК), со-
держащиеся в исправительной колонии для лиц, впервые отбывающих 
наказание в виде лишения свободы, исправительной колонии для лиц, 
ранее отбывавших наказание в виде лишения свободы, воспитательной 
колонии, переводятся на улучшенные условия содержания по отбытии 
1/4 срока наказания, а содержащиеся в исправительной колонии особого 
режима – по отбытии 1/3 срока наказания (ч. 2 ст. 68 УИК). Это положе-
ние предоставляется на основании постановления начальника учрежде-
ния и не входит в систему поощрений, предусмотренных ст. 110 УИК. 

2. Изменение условий содержания осужденных к лишению свободы в 
пределах одного исправительного учреждения влечет за собой предостав-
ление улучшенных условий содержания, предусмотренных ст. 118–121, 
126 и 173 УИК. Эти законодательные положения касаются предостав-
ления прав осужденным самостоятельно улучшать свое материально-
бытовое положение и поддерживать социально полезные связи.

3. Изменение условий содержания в порядке применения мер взыс-
кания (например, при лишении права на получение очередной посылки 
или передачи, водворении в штрафной изолятор), отмена улучшенных 
условий отбывания наказания производятся на основании постановле-
ния начальника учреждения и только после признания поведения осуж-
денного злостно нарушающим установленный порядок отбывания 
наказания (на основании ч. 1 ст. 117 УИК). 

4. Изменение порядка исполнения наказания и условий отбывания 
наказания в рамках перевода осужденного из одного исправительного 
учреждения в другое для стимулирования правопослушного поведе-
ния в отношении ставших на путь исправления (ч. 2 и 3 ст. 69 УИК) и 
оптимизации применения мер взыскания в отношении лиц, признанных 
злостно нарушающими установленный порядок отбывания наказания 
(например, при переводе в помещение камерного типа в соответствии 
с п. 7 ч. 1 ст. 112 УИК).

фессор И.Я. Фойницкий, который справедливо отмечал, что система 
Мэконочи нивелирует индивидуальность арестантов, заставляет их дей-
ствовать в точности с приказами администрации. В этом отношении они 
ведут борьбу не за исправление, а за влияние на администрацию.

Однако было отмечено, что прогрессивная система отбывания на-
казания предоставляет возможность самым «запущенным» преступни-
кам совершать положительно оцениваемые поступки и, соответственно, 
улучшать свое положение в процессе отбывания наказания. Этому спо-
собствуют оценка поведения администрацией и условия соревнования 
осужденных за эту положительную оценку. Следовательно, проблема 
наказания заключается не только в порядке его назначения, но глав-
ным образом в порядке его исполнения. Это проблема организационно-
управленческая и она должна в условиях современного общества ре-
шаться профессионально грамотными сотрудниками уголовно-испол-
ни тельной системы.

В этом заключаются отрицательные аспекты относительно прогрес-
сивной системы отбывания наказания. Она способна превратиться в си-
стему, в которой осужденный «сражается» за получение дополнитель-
ных благ и влияние на администрацию и которая подменяет исправле-
ние управляемостью исправительным учреждением.

10.2. Изменение условий отбывания наказания
осужденным к лишению свободы

Изменение условий отбывания наказания в пределах одного ис-
правительного учреждения – закономерный результат поведения став-
шего на путь исправления осужденного, который (ст. 68 УИК):

– принял письменное обязательство о правопослушном поведении 
(документ, составляемый осужденным собственноручно, который фор-
мально свидетельствует о намерении сотрудничать с администрацией 
исправительного учреждения в деле исправления); 

– не имеет взысканий (отсутствуют действующие взыскания либо 
ранее наложенные взыскания погашены или сняты в установленном по-
рядке); 

– добросовестно относится к труду и выполнению работ по коллек-
тивному самообслуживанию, уборке и благоустройству исправительно-
го учреждения и прилегающих к нему территорий (необходимый атте-
стационный вывод, который основывается на оценке, даваемой осуж-
денному советом воспитателей отряда). 
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дисциплинарным взысканием не считается. Повторный перевод осуж-
денного на улучшенные условия возможен только на основании призна-
ния его ставшим на путь исправления в порядке аттестации.

Отмена улучшенных условий отбывания наказания касается толь-
ко объема прав, предоставляемых улучшенными условиями. Отмена 
улучшенных условий свидетельствует об утрате степени исправления 
и безуспешности применения к осужденному средств исправления и 
иных мер воздействия. Такой вывод делает совет воспитателей отряда 
на основе имеющихся сведений о поведении и личности осужденного за 
весь период отбывания срока наказания. 

Водворение в штрафной (дисциплинарный) изолятор либо неквали-
фицированная по ч. 1 ст. 117 УИК (признание осужденного к лишению 
свободы злостно нарушающим установленный порядок отбывания на-
казания) система правонарушений, исключающая злостное нарушение 
установленного порядка отбывания наказания, не являются основания-
ми для принятия решения об отмене улучшенных условий. Эти поло-
жения уголовно-исполнительного законодательства учитываются при 
избрании меры воздействия исходя из личности осужденного и обще-
ственной опасности допущенного им правонарушения.

Перевод злостно нарушающих установленный порядок отбывания 
наказания в помещения камерного типа (одиночные камеры), а также 
с общего режима в тюрьме на строгий является изменением условий 
содержания, поскольку производится на основе признания поведения 
осужденных, соответствующим критериям, закрепленным в ч. 1 ст. 117 
УИК. В отношении таких осужденных вводятся дополнительные обя-
занности и ограничения в правах. В то же время сам факт такого перево-
да не исключает возможности применения к таким лицам мер поощре-
ния и взыскания, предусмотренных положениями ст. 110 и 112 УИК.

Изменение условий режима отбывания наказания в сторону уси-
ления правоограничений, в отличие от взысканий, означает лишение 
осужденного комплекса льгот (объема прав) на период времени, необхо-
димый и достаточный для исправления, и аттестацию в соответствии с 
критериями и степенью исправления осужденных (ст. 116 УИК). 

В воспитательной колонии в порядке поощрения перевод на улуч-
шенные условия содержания производится в отношении ставших на 
путь исправления по отбытии 1/4 срока наказания. Особенности единого 
учебно-воспитательного процесса в воспитательной колонии не преду-
сматривают возможности перевода лиц, злостно нарушающих установ-
ленный порядок отбывания наказания, в помещения камерного типа, 
тюрьму для дальнейшего отбывания наказания.

Эти положения законодательства имеют целью создание благоприят-
ных условий для изучения личности осужденного, индивидуализацию при-
менения к нему средств исправления, обеспечение процесса исправления в 
коллективе и через коллектив, стимулирование положительного поведения, 
а также предупреждение нарушений порядка отбывания наказания.

Юридическим основанием изменения условий отбывания наказания 
осужденных к лишению свободы в пределах одного учреждения явля-
ется мотивированное постановление начальника учреждения, в котором 
на основании аттестации осужденного указывается вывод о степени ис-
правления, отбытая часть срока наказания и принятое решение об изме-
нении условий содержания. Решение объявляется осужденному на за-
седании комиссии учреждения, после чего контролеры по проведению 
свиданий и приему почтовых отправлений делают соответствующие от-
метки в карточке учета.
Условиями для применения элементов прогрессивной системы 

отбывания наказания являются: 
– достижение определенной степени исправления и отбытие части 

срока наказания – реализация правового статуса исправляющегося осуж-
денного (например, при переводе на улучшенные условия содержания);

– злостное нарушение осужденным установленного порядка отбы-
вания наказания (ч. 1 ст. 117 УИК) и безуспешность применения средств 
исправления – введение правоограничений.

С 2010 г. перевод на улучшенные условия отбывания наказания про-
изводится не в порядке поощрения. По общему правилу согласно поло-
жениям ч. 2 ст. 116 УИК осужденный может быть признан ставшим на 
путь исправления по отбытии не менее 1/4 срока наказания. 

Улучшенные условия отбывания наказания характеризуются предо-
ставлением осужденному прав дополнительно ежемесячно расходовать 
денежные средства на приобретение продуктов питания и предметов 
первой необходимости; иметь дополнительно длительные и краткосроч-
ные свидания; получать дополнительно посылки, передачи, бандероли 
и мелкие пакеты. Перевод на улучшенные условия отбывания наказания 
не исключает применения к осужденному иных мер поощрения, преду-
смотренных ст. 110 и 127 УИК. В этом случае администрация учрежде-
ния получает возможность дополнительного стимулирования правопо-
слушного поведения.

Признание осужденного злостно нарушающим установленный поря-
док отбывания наказания влечет за собой отмену улучшенных условий 
содержания, которая производится на основании постановления началь-
ника исправительного учреждения. Вынесение данного постановления 
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Лица, осужденные к пожизненному лишению свободы либо которым 
смертная казнь заменена пожизненным лишением свободы, по отбытии 
не менее 10 лет пожизненного лишения свободы могут переводиться в 
обычные жилые помещения, что представляется реальным изменением 
условий содержания в пределах одного исправительного учреждения, 
которое не требует аттестации и достижения степени исправления (ч. 3 
ст. 173 УИК). 

В то же время перевод на улучшенные условия отбывания наказа-
ния (ч. 6 ст. 173 УИК) не предполагает аттестацию в соответствии с 
критерием «ставший на путь исправления» согласно положениям ст. 68 
УИК. Осужденные к пожизненному лишению свободы, содержащиеся в 
обычных жилых помещениях исправительной колонии особого режима 
и злостно нарушающие установленный порядок отбывания наказания, 
переводятся в помещения камерного типа исправительной колонии осо-
бого режима, в тюрьму (ч. 4 ст. 173 УИК). В данном случае на осужден-
ных к пожизненному лишению свободы распространяются положения 
(порядок) признания их злостно нарушающими установленный порядок 
отбывания наказания, если он имеет не менее (ч. 1 ст. 117 УИК):

– четырех взысканий, предусмотренных п. 1 и 2 ч. 1 ст. 112 УИК (вы-
говор, внеочередное дежурство по уборке помещений или территории 
исправительного учреждения), а для осужденных, содержащихся в вос-
питательных колониях (выговор, внеочередное дежурство по уборке по-
мещений или территории воспитательной колонии);

– трех взысканий, одно из которых предусмотрено п. 3 и 4 ч. 1 ст. 112 
УИК (лишение права на получение очередной посылки или передачи, 
лишение очередного длительного или краткосрочного свидания), а для 
осужденных, содержащихся в воспитательных колониях, – п. 3 и 4
ст. 129 УИК (лишение права на получение очередной посылки или пере-
дачи, лишение очередного свидания); 

– двух взысканий, одно из которых предусмотрено п. 6 ч. 1 ст. 112 
УИК (водворение осужденных, содержащихся в исправительных коло-
ниях и тюрьмах, в штрафной изолятор с выводом или без вывода на ра-
боту либо учебу на срок до 10 суток), а для осужденных, содержащихся 
в воспитательных колониях, – п. 5 ст. 129 УИК (водворение в дисципли-
нарный изолятор на срок до 7 суток).

Повторный перевод в обычные жилые помещения допускается не 
ранее чем через год.

Применение любого элемента изменения условий содержания в пре-
делах одного исправительного учреждения зависит от качества реали-
зации лицом, отбывающим наказание в виде лишения свободы, статуса 

Оставление лиц, достигших совершеннолетия в воспитательной 
колонии (ст. 132 УИК), либо перевод осужденных, достигших совер-
шеннолетия, из воспитательной колонии в исправительную колонию 
для лиц, впервые отбывающих наказание в виде лишения свободы и в 
условиях общего режима (ст. 133 УИК), также должны рассматриваться 
как особенность прогрессивной системы отбывания наказания в воспи-
тательной колонии.

В пределах одной исправительной колонии система изменения усло-
вий отбывания наказания выглядит следующим образом:

– перевод на улучшенные условия содержания осужденных, при-
знанных ставшими на путь исправления;

– отмена улучшенных условий;
– перевод осужденных, признанных злостно нарушающими уста-

новленный порядок отбывания наказания, в порядке взыскания в поме-
щения камерного типа на срок до шести месяцев.

Особенности изменения условий отбывания наказания в исправи-
тельной колонии особого режима достаточно сложные:

– перевод осужденных к лишению свободы, признанных ставшими 
на путь исправления, содержащихся в исправительной колонии особого 
режима, на улучшенные условия содержания по отбытии 1/3 срока на-
казания (ч. 2 ст. 68 УИК);

– перевод из помещения камерного типа исправительной колонии 
особого режима в обычные жилые помещения при отсутствии взыска-
ний за нарушение установленного порядка отбывания наказания и до-
бросовестном отношении к труду по отбытии не менее 1/3 установленно-
го судом срока наказания (ч. 4 ст. 81 УИК);

– применение меры поощрения в виде перевода содержащихся в ис-
правительной колонии особого режима после отбытия 1/3 срока наказа-
ния из помещения камерного типа в обычные жилые помещения (п. 9 
ч. 1 ст. 110 УИК).

Элементы прогрессивной системы отбывания наказания в виде из-
менения условий содержания в тюрьме имеют следующую структуру:

– перевод со строгого режима на общий по отбытии не менее шести 
месяцев срока наказания, назначенного по приговору или определению 
суда (ч. 5 ст. 124 УИК, п. 1 ч. 2 ст. 69 УИК);

– перевод злостно нарушающих установленный порядок отбывания 
наказания с общего режима в тюрьме на строгий на срок от двух до 
шести месяцев (п. 7 ч. 1 ст. 112 УИК), по отбытии данной меры взыска-
ния перевод на общий режим производится по отбытии не менее шести 
месяцев после отбытия меры взыскания.
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определенного администрацией исправительной колонии-поселения, на 
работу (учебу) устанавливается на основе режима рабочего времени или 
расписания занятий и времени, необходимого на дорогу. Выход осуж-
денного за пределы указанного расстояния для посещения организаций 
здравоохранения, связи, торговли, бытового обслуживания и других ор-
ганизаций допускается только в пределах населенного пункта до двух 
часов в день во время, установленное администрацией исправительной 
колонии-поселения. Осужденным запрещается посещение мест прове-
дения физкультурно-оздоровительных, спортивно-массовых, культур-
ных мероприятий, игорных заведений, а также торговых объектов, где 
осуществляется распитие алкогольных, слабоалкогольных напитков, 
пива, жилища иных лиц.

Осужденные имеют удостоверение, образец и порядок выдачи кото-
рого утверждаются МВД. Документ, удостоверяющий личность, и другие 
личные документы осужденных хранятся в их личных делах. Они также 
вправе: носить одежду, принятую в гражданском обиходе; иметь при себе 
деньги, а проживающие с семьями – и ценные вещи, ценные бумаги; рас-
ходовать деньги без ограничения; получать посылки, передачи, бандеро-
ли и мелкие пакеты без ограничения; иметь свидания без ограничения.

Не всякое изменение условий содержания является элементом про-
грессивной системы отбывания наказания. Так, реально осужденные 
могут улучшать условия отбывания наказания путем применения к ним 
мер поощрения (п. 4, 6–8 ч. 1 ст. 110 УИК). К таким же юридическим 
фактам относится и предоставление осужденным права передвижения 
без конвоя или сопровождения за пределами исправительного учрежде-
ния (ст. 90 УИК), а также проживание осужденных женщин вне испра-
вительной колонии (ст. 91 УИК). 

Данные изменения условий отбывания наказания связаны с характе-
ром выполняемой осужденными работы либо с социальным отпуском 
на период освобождения от работы по беременности и родам, а также на 
период до достижения ребенком трехлетнего возраста.

Таким образом, зависимость изменения условий содержания, рас-
ширяющих (ограничивающих) права осужденных, от степени их ис-
правления (неисправления) – главный признак прогрессивной системы 
отбывания наказания, целью которой является создание условий для 
формирования правопослушного поведения и подготовки осужденных 
к жизни на свободе. 

Такие изменения применяются в равной степени к тем, кто достиг опре-
деленной степени исправления, и не зависят от производственно-хозяй-
ственной либо иной предусмотренной законодательством возможности.

исправляющегося осужденного. Любой юридический факт, основанный 
на изменении условий содержания (правового положения осужденно-
го) в зависимости от достижения степени исправления (ст. 116 УИК) 
либо неисправления (ст. 117 УИК), имеет непосредственное отношение 
к прогрессивной системе отбывания наказания.

В исправительной колонии-поселении улучшенные условия содер-
жания не предусматриваются по объективным причинам. Осужден-
ные, отбывающие наказание в этих учреждениях (ч. 3 и 4 ст. 122 УИК): 
содержатся без охраны, но под надзором; в часы от подъема до отбоя 
пользуются правом свободного передвижения в пределах территории 
исправительного учреждения; с разрешения администрации могут 
передвигаться без надзора за пределами исправительного учрежде-
ния, но в пределах соответствующей территории административно-
территориальной единицы, если это необходимо по характеру выпол-
няемой ими работы либо в связи с обучением; проживают, как правило, 
в специально предназначенных для них общежитиях.

Осужденным, не допускающим нарушений установленного порядка 
отбывания наказания и имеющим семьи, постановлением начальника 
исправительной колонии-поселения может быть разрешено проживание 
со своими семьями в жилом помещении, принадлежащем им на пра-
ве собственности либо занимаемом ими по договору найма (поднайма) 
жилого помещения на территории исправительной колонии-поселения 
или за ее пределами. Эти осужденные обязаны являться для регистра-
ции в исправительную колонию-поселение до четырех раз в месяц. Пе-
риодичность регистрации устанавливается постановлением начальни-
ка исправительной колонии-поселения. Жилые помещения, в которых 
проживают осужденные, могут посещать в любое время представители 
администрации исправительной колонии-поселения. Осужденные, про-
живающие в жилом помещении, принадлежащем им на праве собствен-
ности либо занимаемом ими по договору найма (поднайма) жилого 
помещения, обязаны в свободное от работы (учебы) время постоянно 
находиться в своем жилище или на придомовой территории, не отходя 
от жилища далее расстояния, определенного администрацией исправи-
тельной колонии-поселения, а с девятнадцати до шести часов – только в 
своем жилище. Если режим рабочего времени или расписание занятий 
осужденного не позволяют ему находиться в указанное время в своем 
жилище, администрацией исправительной колонии-поселения устанав-
ливается иное время постоянного нахождения осужденного в своем жи-
лище. Время выхода осужденного за пределы расстояния от жилища, 
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том, что в случае признания их злостно нарушающими установленный 
порядок отбывания наказания они не могут переводиться обратно в ис-
правительную колонию особого режима. Уголовно-исполнительное за-
конодательство в этом случае предусматривает иную схему: перевод в 
тюрьму и только из нее – в исправительную колонию, назначенную при-
говором суда для отбывания наказания.

Осужденные, достигшие 18-летнего возраста, для дальнейшего от-
бывания наказания могут переводиться из воспитательной колонии в 
исправительную колонию для лиц, впервые отбывающих наказание в 
виде лишения свободы, с отбыванием наказания в условиях общего ре-
жима. Решение о переводе принимается с учетом тяжести совершенного 
преступления, оставшегося срока отбывания наказания и необходимо-
сти завершения общего среднего (среднего специального) образования.

Решение о переводе в исправительную колонию осужденного, до-
стигшего 18-летнего возраста, принимается судом по представлению 
начальника воспитательной колонии, согласованному с комиссией по 
делам несовершеннолетних и республиканским органом управления 
исправительными учреждениями (ДИН).

Осужденные, достигшие возраста 21 года и более, переводятся для 
дальнейшего отбывания наказания из воспитательной колонии в испра-
вительную колонию для лиц, впервые отбывающих наказание в виде ли-
шения свободы, с отбыванием наказания в условиях общего режима по 
постановлению начальника воспитательной колонии, согласованному с 
республиканским органом управления исправительными учреждения-
ми (ДИН) (ст. 133 УИК).

Осужденные к лишению свободы, в том числе осужденные, достиг-
шие совершеннолетия в воспитательной колонии, ставшие на путь ис-
правления, могут быть переведены из исправительной колонии для лиц, 
впервые отбывающих наказание в виде лишения свободы, из исправи-
тельной колонии для лиц, ранее отбывавших наказание в виде лише-
ния свободы, из воспитательных колоний в исправительную колонию-
поселение по отбытии (ч. 3 ст. 69 УИК):

– не менее 1/4 срока наказания, назначенного судом за преступление, 
не представляющее большой общественной опасности, или менее тяж-
кое преступление;

– не менее 1/2 срока наказания, а при осуждении за преступление, 
совершенное в возрасте до 18 лет, – не менее 1/3 срока наказания, назна-
ченного судом за тяжкое преступление, а также если ранее лицо осужда-
лось к лишению свободы за умышленное преступление;

В каждом случае, если имеется возможность применения несколь-
ких элементов прогрессивной системы отбывания наказания, админи-
страция исправительного учреждения принимает решение исходя из 
особенностей личности осужденного и целесообразности применения 
элемента в целях достижения целей наказания.

10.3. Изменение вида исправительного учреждения
осужденным к лишению свободы

Изменение вида исправительного учреждения (ст. 69 УИК) воз-
можно для осужденных, аттестованных в соответствии с критериями 
степени исправления (ст. 116 УИК). Этот элемент прогрессивной систе-
мы отбывания наказания реализуется для закрепления результатов ис-
правительного воздействия в отношении осужденных, стимулирования 
их правопослушного поведения, а также для подготовки к освобожде-
нию от отбывания наказания.

Изменение вида исправительного учреждения означает перевод 
положительно характеризующегося осужденного для дальнейшего от-
бывания наказания в учреждение с менее строгими условиями режима. 
Степень исправления осужденного к лишению свободы определяется 
администрацией исправительного учреждения по результатам аттеста-
ции осужденного на основании всестороннего изучения его личности и 
оценки поведения в период отбывания наказания. 

Перевод осужденных в другое учреждение уголовно-исполнительной 
системы учеными и практиками рассматривается как достаточно серьезная 
мера, позволяющая действительно изменять карающую сторону наказания, 
что связывается не только с улучшением материально-бытового обеспече-
ния, но и с существенным изменением объема правоограничений для лиц, 
содержащихся в учреждениях уголовно-исполнительной системы.

Осужденные к лишению свободы, признанные ставшими на путь ис-
правления, могут быть переведены для дальнейшего отбывания наказания 
(ч. 2 ст. 69 УИК):

– из тюрьмы в исправительную колонию – по отбытии не менее 
1/2 срока наказания, назначенного по приговору или определению суда;

– исправительной колонии особого режима в исправительную коло-
нию для лиц, ранее отбывавших наказание в виде лишения свободы, 
с отбыванием наказания в условиях строгого режима – по отбытии не 
менее 1/2 срока наказания, назначенного по приговору суда.

Особенность прогрессивной системы отбывания наказания в отно-
шении лиц, осужденных при особо опасном рецидиве, заключается в 
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Осужденные к лишению свободы, признанные злостно нарушаю-
щими установленный порядок отбывания наказания (на основании 
критериев, закрепленных в ч. 1 ст. 117 УИК), могут быть переведены 
(ч. 5 ст. 69 УИК):

– из исправительной колонии-поселения в исправительную коло-
нию того вида и в условиях того режима, которые были ранее опреде-
лены судом;

– исправительной колонии-поселения, в которую они были направ-
лены по приговору суда, в исправительную колонию для лиц, впервые 
отбывающих наказание в виде лишения свободы, или в исправительную 
колонию для лиц, ранее отбывавших наказание в виде лишения свобо-
ды, с отбыванием наказания в условиях общего режима;

– исправительной колонии для лиц, впервые отбывающих наказание 
в виде лишения свободы, и из исправительной колонии для лиц, ранее 
отбывавших наказание в виде лишения свободы, в тюрьму на срок не 
свыше трех лет с отбыванием оставшегося срока наказания в исправи-
тельной колонии в условиях того режима, который был определен по 
приговору суда.

Действующее уголовно-исполнительное законодательство не преду-
сматривает возможности перевода осужденных при особо опасном ре-
цидиве из исправительной колонии-поселения в исправительную коло-
нию особого режима (в том случае, если они ранее были переведены из 
исправительной колонии особого режима в исправительную колонию 
для лиц, ранее отбывавших наказание в виде лишения свободы, а из это-
го учреждения в исправительную колонию-поселение). Если эти лица, 
отбывая наказание в исправительной колонии-поселении, признаются 
злостно нарушающими установленный порядок отбывания наказания, 
они могут переводиться в исправительную колонию для лиц, ранее от-
бывавших наказание в виде лишения свободы, оттуда в тюрьму, и из 
тюрьмы в исправительную колонию особого режима (ч. 5 ст. 69 УИК). 

Изменение вида исправительного учреждения и условий режима 
отбывания наказания осуществляется судом по представлению адми-
нистрации учреждения уголовно-исполнительной системы (ч. 6 ст. 69 
УИК). В этом проявляется участие органов управления и общественно-
сти в исправлении осужденных. Заседания наблюдательных комиссий 
проводятся в учреждении уголовно-исполнительной системы в присут-
ствии администрации учреждения. Решения этой комиссии оформляет-
ся протоколом. Осужденные вызываются для участия в этом мероприя-
тии, принятое решение объявляется им персонально.

– не менее 2/3 срока наказания, а при осуждении за преступление, 
совершенное в возрасте до 18 лет, – не менее 1/2 срока наказания, на-
значенного судом при особо опасном рецидиве преступлений, за осо-
бо тяжкое преступление, а также наказания, назначенного лицу, ранее 
условно-досрочно освобождавшемуся от наказания и совершившему 
новое преступление в период неотбытой части наказания.

В исправительной колонии-поселении переведенные из исправи-
тельных колоний осужденные содержатся совместно без изоляции и 
проживают в обычных жилых помещениях в условиях надзора за их по-
ведением. При размещении в одной исправительной колонии-поселении 
мужчин и женщин предусматривается система изоляции, исключающая 
совместное проживание.

Исправительная колония-поселение как вид учреждения уголовно-
исполнительной системы не предусматривает охранных сооружений 
и вооруженной охраны. Трудовое использование организуется адми-
нистрацией как в самом учреждении, так и на предприятиях по месту 
расположения учреждения. В этом отношении можно говорить о созда-
нии надлежащих условий для проверки исправления и ресоциализации 
после освобождения от отбывания наказания. Отбывающие наказание 
лица имеют возможность распоряжаться заработанными денежными 
средствами, носить одежду гражданского образца, общаться с населени-
ем по месту работы, получать медицинскую помощь в государственных 
организациях здравоохранения, совершать дозволенные гражданско-
правовые сделки.

Не подлежат переводу в исправительную колонию-поселение осуж-
денные (ч. 4 ст. 69 УИК): 

– которым смертная казнь в порядке помилования заменена пожиз-
ненным лишением свободы; 

– которым назначено наказание в виде пожизненного лишения сво-
боды; 

– которым пожизненное лишение свободы заменено в порядке по-
милования лишением свободы; 

– которым назначены принудительные меры безопасности и лече-
ния, больные активной формой туберкулеза либо не прошедшие полно-
го курса лечения венерического заболевания;

– которые не дали письменного согласия на перевод в исправитель-
ную колонию-поселение; 

– иностранные граждане и не проживающие постоянно в Республике 
Беларусь лица без гражданства.
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Глава 11

ПРАВОВОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ
ТРУДА, ОБРАЗОВАНИЯ
И ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ 
ОСУЖДЕННЫХ К ЛИШЕНИЮ СВОБОДЫ

11.1. Правовая характеристика и цели труда осужденных
к лишению труда в исправительных учреждениях

Труд осужденных к лишению свободы и получение ими обра-
зования являются одними из основных средств их исправления. Гла-
венствующим значением для государства при получении осужденными 
образования, привлечении их к труду являться то, что в случае полу-
чения определенных знаний, умений и навыков осужденный сможет 
конкурировать на рынке квалифицированной рабочей силы, особенно 
после освобождения, и зарабатывать себе средства для самообеспече-
ния. Не менее важным при реализации труда и образования как средств 
исправления осужденных является и их исправительное воздействие 
посредством привития положительных качеств, повышения интеллек-
туального и культурного уровня.

Труд осужденных к лишению свободы – обязательная трудовая 
деятельность осужденных, организованная в соответствии с трудовым и 
уголовно-исполнительным законодательством с учетом их пола, возраста, 
трудоспособности, состояния здоровья и по возможности специальности, 
осуществляемая в целях их исправления и ресоциализации в обществе.

Труд в исправительном учреждении является еще и средством дости-
жения целей уголовной ответственности как гарант обеспечения инте-
ресов потерпевших и интересов государства. Труд имеет экономические 
цели (создание продукции для реализации), социальные (осужденные 
приобретают специальность, квалификацию, возмещают ущерб, при-

Это положение обусловлено, в свою очередь, двумя особенностями 
уголовно-исполнительного законодательства: 

– обязанностью участия в воспитательной работе с осужденными 
представителей государственных органов и общественных организаций 
(общественное воздействие – ч. 3 ст. 7 УИК); 

– необходимостью контроля за деятельностью учреждений, испол-
няющих наказание (ст. 17 УИК).

Изменение условий режима отбывания наказания осужденных как 
в пределах одного исправительного учреждения, так и при переводе в 
другие имеет целью создание благоприятных условий для применения 
к осужденному средств исправления и стимулирования его правопо-
слушного поведения. Достижение осужденным определенной степени 
исправления и отбытие части срока наказания, установленного законом, 
либо неисправление осужденного служат основанием для изменения 
его правового положения.

Изменение условий отбывания наказания в учреждениях уголовно-
исполнительной системы имеет достаточно разработанную и проверен-
ную временем систему, которая позволяет и способствует надлежащей 
организации применения к осужденным средств исправления, преду-
сматривающей точное и неуклонное исполнение всеми осужденными 
требований уголовно-исполнительного законодательства.
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внут реннего распорядка исправительных учреждений. В остальном 
организация труда осужденных к лишению свободы регламентируется 
законодательством о труде. При этом администрация исправительно-
го учреждения при организации общественно полезного труда должна 
учитывать пол, возраст, трудоспособность, состояние здоровья и по 
возможности специальность осужденного к лишению свободы. Однако 
труд организуется с учетом соблюдения требований режима содержания 
и надзора за осужденными к лишению свободы (ч. 5 ст. 98 УИК).

Гражданам Республики Беларусь гарантируется право на труд как 
наиболее достойный способ самоутверждения человека (ст. 41 Консти-
туции). При этом Республика Беларусь признает приоритет общепри-
знанных принципов международного права и обеспечивает соответствие 
им законодательства (ст. 8 Конституции). Республика Беларусь ратифи-
цировала Конвенцию Международной организации труда относительно 
принудительного или обязательного труда (1930), которая запрещает 
его применение. Однако к термину «принудительный или обязательный 
труд» не относится всякая работа или служба, требуемая в связи с при-
говором суда (п. «с» ч. 2 ст. 2 Конвенции). Сходная норма содержится в 
п. 1 части второй ст. 13 ТК. 

Каждый осужденный обязан трудиться в местах и на работах, опре-
деляемых администрацией исправительного учреждения (ч. 1 ст. 98 
УИК). Отказ от работы или самовольное прекращение работы являются 
злостным нарушением установленного порядка отбывания наказания и 
влечет за собой применение мер взыскания (ч. 6 ст. 98 УИК). Осужден-
ный также обязан относится к труду добросовестно, иначе его можно 
наказать в дисциплинарном порядке. При этом осужденные, достигшие 
общеустановленного пенсионного возраста, и инвалиды I и II группы 
привлекаются к труду по их желанию. Несовершеннолетние осужден-
ные привлекаются к труду в соответствии с законодательством о труде 
(ч. 2 ст. 98 УИК). 

Роль образования и труда находит свое подтверждение в иных 
международно-правовых актах. В ст. 6 Международного пакта об эко-
номических, социальных и культурных правах (1966) и ст. 23 Всеоб-
щей декларации прав человека (1948) отмечается, что каждый человек 
имеет право на труд, что обеспечит возможность зарабатывать себе на 
жизнь. В соответствии с правилом 4 Минимальных стандартных правил 
Организации Объединенных Наций в отношении обращения с заклю-
ченными (Правил Нельсона Манделы) (2015) тюремной администра-
ции и компетентным органам следует предоставлять возможность для 
профессиональной подготовки и работы осужденным. Все это должно 

чиненный преступлением, иные исковые обязательства из заработанных 
денег, помогают своим родственникам) и оздоровительные цели (фор-
мируются нравственные качества и в целом способствуют поддержанию 
состояния здоровья у осужденных посредством физических нагрузок).

Трудовая деятельность оказывает огромное воспитательное воздей-
ствие на личность, а также обладает высоким превентивным потенциа-
лом. Труд в исправительном учреждении наряду с физическими упраж-
нениями обеспечивает сохранность здоровья, в том числе психического, 
посредством создания благоприятных взаимоотношений внутри трудо-
вого коллектива, что в конечном итоге способствует ресоциализации 
осужденного. Очень важной является воспитательная роль труда, вы-
ражающаяся в развитии волевых качеств, умственном развитии и по-
буждении повышать квалификацию.

Особенно важно обеспечить работой каждого осужденного, так как 
отсутствие работы часто побуждает осужденных к совершению нару-
шений условий режима. При наличии большого количества свободного 
времени и в условиях нереализованных потребностей у осужденного 
возникают идеи по незаконному удовлетворению своих желаний. В свя-
зи с этим работой должны охватываться 100 % содержащихся в испра-
вительном учреждении трудоспособных осужденных. 

Трудовая деятельность в исправительном учреждении позволяет 
осужденному осознать свою полезность. Труд осужденных должен под-
готовить осужденных к жизни после выхода на свободу. Труд – это не 
кара, а средство исправления, т. е. в случае приобретения преступником 
привычки зарабатывать денежные средства трудом, он поймет, что та-
ким образом можно поддерживать достойный уровень жизни. В связи 
с чем после освобождения снизится вероятность допущения им реци-
дива. Труд является самым эффективным механизмом предупреждения 
рецидивной преступности. 

Главным при организации труда в исправительном учреждении яв-
ляется не получение прибыли, не возмещение расходов на содержание, 
а именно посредством общественно полезного труда привитие умений, 
навыков и качеств, которые позволят:

– научиться работать в коллективе;
– быть дисциплинированным и ответственным;
– почувствовать свою полезность обществу (в том числе семье);
– получить необходимую квалификацию для устройства на работу.
Труду посвящена гл. 13 «Труд, профессионально-техническое об-

разование и профессиональная подготовка осужденных к лишению 
свободы» УИК и разд. XIII «Труд лиц, лишенных свободы» Правил 
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ных мастерских, имеющих собственную производственную базу. Основ-
ными направлениями деятельности являются дерево- и металлообработка, 
производство продуктов питания, швейной и обувной продукции.

Определенные особенности есть при организации труда в тюрьме. 
Так, труд осужденных, отбывающих наказание в виде лишения свобо-
ды в тюрьме, организуется только в пределах охраняемой территории 
тюрьмы. Нельзя привлекать осужденных, содержащихся в тюрьме, к 
работам за пределами учреждения и по хозяйственному обслуживанию. 
При этом осужденных к лишению свободы можно привлекать к ремонтно-
строительным работам на территории тюрьмы при строгой изоляции от 
осужденных, оставленных для работ по хозяйственному обслуживанию 
учреждения. Труд осужденных в тюрьме организуется с учетом раздель-
ного содержания определенных категорий осужденных.

Запрещается использовать труд осужденных на следующих работах:
– в управлениях, отделах (службах) органов управления уголовно-

исполнительной системы, в помещениях штабов и других структурных 
подразделений (служб), в которых размещается личный состав, осу-
ществляющий охрану учреждения, находится оружие, служебная доку-
ментация, специальные технические средства;

– с множительной, радиотелефонной, телефаксной техникой (за ис-
ключением линейных монтеров, осуществляющих работы в присут-
ствии представителей администрации учреждения);

– по обслуживанию и ремонту технических средств охраны;
– связанных с учетом, хранением и выдачей медикаментов, взрывча-

тых, спиртосодержащих, отравляющих и ядовитых веществ;
– связанных с подчинением им вольнонаемных работников;
– в качестве продавцов, бухгалтеров, кассиров, заведующих продо-

вольственными, вещевыми складами.
В практической деятельности исправительных учреждений привле-

чение осужденных к выполнению данных видов работ влечет за собой 
совершение ими как нарушений установленного порядка исполнения и 
отбывания наказания, так и преступлений (побеги, кражи и т. д.).

Особо выделяется организация труда по хозяйственному обслужи-
ванию учреждений. Данные работы могут выполнять только положи-
тельно характеризующиеся осужденные. В следственном изоляторе и 
тюрьме для выполнения работ по хозяйственному обслуживанию могут 
быть оставлены осужденные к лишению свободы с их письменного со-
гласия в случае соответствия следующим критериям (ч. 1 ст. 67 УИК):

– срок лишения свободы не свыше семи лет с отбыванием наказания 
в условиях общего или усиленного режима;

– впервые отбывающие наказание в виде лишения свободы.

осуществляться с учетом индивидуальных потребностей исправления 
осужденных. В правиле 26.1 Европейских пенитенциарных правил 
(2020) отмечается, что труд следует рассматривать как позитивный эле-
мент внутреннего режима и он не должен быть наказанием. При этом, 
несмотря на то что ст. 4 Конвенции о защите прав человека и основ-
ных свобод Совета Европы (1950) запрещается привлекать человека к 
принудительному или обязательному труду, к таковому не относят ра-
боту, выполняемую лицом в заключении либо условно освобожденным. 
Аналогичная норма содержится в ст. 4 Конвенции Содружества Неза-
висимых Государств о правах и основных свободах человека (1995). 
В соответствии с принципом 8 Основных принципов обращения с за-
ключенными (1990) труд должен облегчать реинтеграцию осужденного 
на рынке рабочей силы государства и позволять финансово содержать 
самого себя и семью.

Таким образом, труд осужденных к лишению свободы является обя-
зательным и рассматривается как средство их исправления с целью по-
следующей ресоциализации в обществе, а также обеспечивает возмеще-
ние как ущерба, причиненного преступлением, так и иных исковых обя-
зательств (возмещение задолженности за алименты, административных 
штрафов, кредитов и т. д.).

11.2. Особенности организации труда
осужденных к лишению свободы

Особенностью организации труда осужденных к лишению сво-
боды  является то, что с ними трудовой договор (контракт) не заключа-
ется (ч. 1 ст. 98 УИК). 

Организуется труд осужденных к лишению свободы либо на пред-
приятиях (в исправительных колониях образованы республиканские уни-
тарные производственные предприятия (далее – производственные пред-
приятия)) или в производственных мастерских исправительного учреж-
дения. При этом разрешается создание иных предприятий независимо от 
форм собственности, если обеспечиваются условия надлежащей охраны 
и изоляции осужденных (ч. 1 ст. 98 УИК). Особенностью исправительных 
колоний-поселений является то, что в отдельных случаях с разрешения 
начальника учреждения допускается привлечение к труду осужденных за 
пределами границы исправительной колонии-поселения.

Всего в уголовно-исполнительной системе Республики Беларусь в на-
стоящее время функционируют 15 предприятий (в том числе 1 сельскохо-
зяйственное предприятие), 4 филиала и 8 внебюджетных производствен-
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работная плата осужденных к лишению свободы подлежит индексации 
(индексация применяется для частичной компенсации потерь, связанных 
с инфляцией, и в случае несвоевременной выплаты заработной платы).

Осужденные к лишению свободы могут привлекаться к работам без 
оплаты труда по коллективному самообслуживанию, в том числе по 
уборке и благоустройству исправительных учреждений и прилегающих 
к ним территорий до 14 часов в неделю (ст. 101 УИК). При этом преду-
смотрено ограничение по привлечению учащихся осужденных к работе 
без оплаты труда в свободное от учебы время до 2 часов в день. Вы-
полняются данные работы поочередно в свободное время вне основной 
трудовой деятельности. Определенная часть осужденных привлекаются 
к работам без оплаты труда только по их желанию:

– инвалиды I и II группы;
– лица, достигшие общеустановленного пенсионного возраста;
– осужденные беременные женщины.
На лицевой счет осужденного к лишению свободы зачисляется не 

вся заработная плата. У осужденных из заработной платы и иных дохо-
дов производятся удержания для возмещения стоимости питания, ком-
мунальных услуг, средств личной гигиены, одежды и обуви. При этом за 
специальное питание, специальную одежду, специальную обувь и дру-
гие необходимые средства индивидуальной защиты, необходимые для 
выполнения трудовых обязанностей, удержания не производятся. Если 
у осужденного в текущем месяце недостаточно заработной платы для 
возмещения стоимости питания, коммунальных услуг и средств личной 
гигиены, то задолженность не образуется и указанная стоимость списы-
вается на расходы по смете на содержание исправительного учреждения 
(т. е. фактически возмещается за счет бюджета Республики Беларусь). 
Стоимость выданной осужденным одежды и обуви списывается в те-
чение срока отбывания наказания до полного погашения. Если же к мо-
менту освобождения задолженность не погашена, то оставшаяся сумма 
также списывается на расходы по смете на содержание исправительного 
учреждения (ч. 1 ст. 102 УИК). 

Возмещение осужденными расходов по их содержанию производит-
ся после удержания подоходного налога, обязательных страховых взно-
сов в бюджет государственного внебюджетного фонда социальной за-
щиты населения Республики Беларусь, удержаний по исполнительным 
документам. Удержания по исполнительным документам производятся 
в порядке, предусмотренном законодательством об исполнительном 
производстве, с учетом особенностей, установленных ч. 3 ст. 102 УИК. 
Иные удержания производятся из оставшейся суммы.

Отбор кандидатов для выполнения работ по хозяйственному обслужи-
ванию учреждения, для замещения должностей мастеров, бригадиров и 
нарядчиков производится начальниками соответствующих служб. Одна-
ко при этом необходимо согласование с сотрудниками оперативных под-
разделений и учитывается мнение начальника отряда (отделения). Назна-
чение на данные работы оформляется приказом начальника учреждения, 
выписка из которого приобщается к личному делу осужденного. Важ-
ность подбора кандидатов на данные виды работ обусловлена тем, что в 
связи с выполнением своих обязанностей они могут совершать правона-
рушения, вплоть до преступлений (побеги, кражи и т. д.). 

Продолжительность рабочего времени и требования по охране тру-
да (наличие специальной одежды, определенных условий труда) уста-
навливаются законодательством о труде и об охране труда. В испра-
вительных учреждениях установлена 40-часовая рабочая неделя, труд 
организуется посменно (до трех смен в зависимости от потребностей 
конкретного предприятия).

Немаловажным значением труда является то, что в случае эффектив-
ного трудоиспользования осужденных снижаются затраты государства 
на их содержание. Трудовое использование осужденных в исправи-
тельных учреждениях также должно быть направлено на возмещение 
ущерба, причиненного преступлением. При этом очень важно, чтобы 
при организации производственной деятельности в исправительных 
учреждениях соблюдался принцип подчинения производства выполне-
нию основной задачи данных учреждений – исправлению осужденных. 

Производственные предприятия в исправительных учреждениях 
рассматриваются как специфические субъекты хозяйствования, являю-
щиеся структурными подразделениями исправительных учреждений и 
предназначенные для решения специальной задачи, поэтому с помощью 
труда реализуется исправление осужденных. 

Оплата труда осужденных к лишению свободы производится в со-
ответствии с законодательством, при этом, если осужденный отработал 
месячную норму рабочего времени и выполнил установленную для него 
норму выработки, размер оплаты труда не может быть ниже, чем за соот-
ветствующую работу в Республике Беларусь. Если осужденный работа-
ет неполную рабочую неделю или неполный рабочий день, оплата труда 
пропорционально уменьшается, т. е. в случае 4-часового рабочего дня 
осужденному будет выплачена половина заработной платы, предусмо-
тренной за 8-часовой рабочий день. В целом исчисление заработной пла-
ты осужденных в исправительных учреждениях производится с помощью 
тарифной системы заработной платы. Важным является также то, что за-
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свободы как лиц, совершивших преступления и отбывающих наказание 
по приговору суда. В этом заключается отличие от Трудового кодекса, 
в соответствии с которым основной отпуск не может быть менее 24 ка-
лендарных дней (ч. 1 ст. 155 ТК).

Оплата отпусков осужденных устанавливается в соответствии с за-
конодательством о труде. Для того чтобы получить право на отпуск, 
осужденному к лишению свободы необходимо отработать не менее 
11 месяцев в календарном году.

Отпуск лицам, которые отбывают наказание в виде лишения свобо-
ды впервые, а также впервые осужденным за тяжкие преступления на 
срок до пяти лет может предоставляться с выездом за пределы исправи-
тельного учреждения, всем остальным осужденным – только в пределах 
исправительного учреждения. В целом порядок выезда в связи с отпу-
ском осужденного к лишению свободы регламентируется ст. 92 УИК.

Важным при организации труда осужденных к лишению свободы 
является обеспечение их конституционных прав на безопасные условия 
труда. Особых условий по охране труда для осужденных уголовно-
исполнительным законодательством не установлено и в полной мере 
действует законодательство в этой сфере (Трудовой кодекс, Закон Рес-
пуб лики Беларусь от 23 июня 2008 г. № 356-З «Об охране труда», Граж-
данский кодекс и т. д.). В случае утраты трудоспособности в период 
отбывания лишения свободы осужденные имеют право на возмещение 
ущерба (ч. 5 ст. 93 УИК).

Осужденные к лишению свободы, которые привлекаются к выполне-
нию оплачиваемых работ, в целях обеспечения их социальных интересов 
подлежат государственному социальному страхованию (ч. 1 ст. 93 УИК). 

Как и все граждане Республики Беларусь, осужденные к лишению 
свободы имеют право на государственное пенсионное обеспечение по 
возрасту, инвалидности, в случае потери кормильца и иных случа-
ях, предусмотренных законодательством (ч. 2 ст. 93 УИК). Условия и 
порядок пенсионного обеспечения осужденных к лишению свободы 
определяются законодательством (Трудовой кодекс, Закон Республики 
Беларусь от 17 апреля 1992 г. № 1596-XII «О пенсионном обеспечении» 
и т. д). Пенсии перечисляются на лицевые счета осужденных по место-
нахождению исправительных учреждений органами, назначающими и 
выплачивающими пенсию.

Таким образом, за исключением определенных ограничений и осо-
бенностей организации труда осужденных к лишению свободы, обус-
ловленных объективными причинами наличия состояния судимости, в 
остальном порядок привлечения осужденных к труду регламентирован 
законодательством о труде.

Предельный размер удержаний для различных категорий осужденных 
в зависимости от вида имеющихся у него задолженностей устанавлива-
ется уголовно-исполнительным законодательством, Трудовым кодексом 
и Законом Республики Беларусь от 24 октября 2016 г. № 439-З «Об ис-
полнительном производстве». Определены следующие минимальные 
размеры начисления заработной платы и иных доходов на лицевой счет 
осужденных независимо от всех удержаний (ч. 3 и 4 ст. 102 УИК):

– для всех осужденных, за исключением исправительных колоний-
поселений, – не менее 25 %;

– осужденных, достигших общеустановленного пенсионного воз-
раста, осужденных, являющихся инвалидами I и II группы, несовершен-
нолетних осужденных, осужденных беременных женщин, осужденных 
женщин, имеющих детей в домах ребенка исправительного учрежде-
ния, осужденных, отбывающих наказание в исправительных колониях 
поселениях, – не менее 50 %;

– осужденных, отбывающих наказание в исправительных колониях-
поселениях, при взыскании с них алиментов на несовершеннолетних 
детей, расходов, затраченных государством на содержание детей, нахо-
дящихся на государственном обеспечении, – не менее 30 %;

– осужденных при взыскании с них алиментов на несовершеннолет-
них детей, расходов, затраченных государством на содержание детей, 
находящихся на государственном обеспечении, сумм ущерба, причинен-
ного преступлением, морального вреда и вреда, причиненного жизни и 
здоровью гражданина, связанных с совершенным преступлением, – не 
менее 10 %.

Определенные отличия по сравнению с Трудовым кодексом имеются 
при регулировании уголовно-исполнительным законом порядка предо-
ставления осужденным к лишению свободы трудовых отпусков. 

Каждый осужденный к лишению свободы, работающий в испра-
вительном учреждении, имеет право на трудовой отпуск продолжи-
тельностью 12 календарных дней (для отбывающих лишение свободы 
в воспитательных колониях – 18 дней). Для осужденных, обязанных 
возмещать расходы, затраченные государством на содержание детей, 
находящихся на государственном обеспечении, продолжительность от-
пуска установлена в количестве 7 календарных дней (ч. 4 ст. 99 УИК).  
Снижение срока отпуска для данной категории осужденных обосновано 
особой социальной значимостью защиты интересов ребенка, находяще-
гося на государственном обеспечении, что обеспечивается увеличением 
отчисления из заработной платы денежных средств на его содержание, 
а также в целом особым правовым статусом осужденных к лишению 
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го образования; обучение неграмотных и молодежи является обязатель-
ным; обучение заключенных следует по мере возможности увязывать с 
действующей в стране системой образования, чтобы освобождаемые за-
ключенные могли учиться и далее без затруднений (правило 104).

Основные принципы обращения с заключенными (1990) содержат 
положение о том, что все заключенные имеют право участвовать в куль-
турной и образовательной деятельности, направленной на всестороннее 
развитие человеческой личности (принцип 6). 

Минимальные стандартные правила Организации Объединенных 
Наций, касающиеся отправления правосудия в отношении несовершен-
нолетних (Пекинские правила) (1985) подчеркивают особую важность 
образования в исправительных учреждениях для несовершеннолетних. 
В них уделяется внимание целям образования несовершеннолетних 
осужденных, которое должно благоприятствовать их полноценному раз-
витию, усвоению социально-конструктивных и продуктивных ролей; 
подчеркивается необходимость межминистерского и межведомственно-
го сотрудничества в организации образования в исправительных учреж-
дениях для несовершеннолетних (правило 26). 

В Правилах Организации Объединенных Наций, касающихся защи-
ты несовершеннолетних, лишенных свободы (1990), закреплено право 
каждого несовершеннолетнего на получение образования, которое соот-
ветствует его потребностям и способностям, причем целью получения 
образования является подготовка несовершеннолетнего осужденного к 
возвращению в общество. Рекомендуется, чтобы образование осущест-
влялось по возможности за пределами исправительного учреждения и 
было интегрировано в систему образования государства для того, чтобы 
после освобождения несовершеннолетние могли его беспрепятственно 
продолжить. Подчеркивается, что несовершеннолетние, испытываю-
щие трудности в обучении, имеют право на специальное образование 
(правило 38). Рекомендуется не только предоставлять возможность, но 
и поощрять к получению образования несовершеннолетних, вышедших 
из возраста обязательного школьного обучения и желающих продол-
жать свое образование. При этом необходимо делать все возможное для 
обеспечения несовершеннолетним осужденным доступа к соответству-
ющим программам обучения (правило 39). Указывается, что в дипломах 
или свидетельствах об образовании, выдаваемых несовершеннолет-
ним осужденным, не следует делать каких-либо отметок о том, что они 
обуча лись в исправительном учреждении (правило 40). Подчеркивается 
право несовершеннолетних на получение профессионального образова-
ния и право на выбор профессии с учетом возможностей, имеющихся в 

11.3. Правовое регулирование получения образования
осужденными к лишению свободы

Среди прочих основных средств достижения целей уголовной 
ответственности в процессе ее применения уголовно-исполнительный 
закон указывает  получение осужденными образования (ч. 3 ст. 7 УИК). 

Уголовно-исполнительное законодательство основывается на Кон-
ституции, общепризнанных принципах и нормах международного пра-
ва, международных договорах, относящихся к исполнению наказания и 
обращению с осужденными (ч. 1 ст. 3 УИК).

Одним из общепризнанных принципов международного права являет-
ся принцип всеобщего уважения прав человека. В системе прав и свобод 
человека и гражданина важное место занимает право на образование. 

Так, Всеобщая декларация прав человека (1948) провозглашает право 
каждого человека на образование и подчеркивает, что образование долж-
но быть направлено на развитие человеческой личности и повышение 
уважения к правам человека и основным свободам (ст. 26). Междуна-
родный пакт об экономических, социальных и культурных правах (1966) 
развивает положения Всеобщей декларации прав человека о праве каж-
дого человека на образование, направленного на полное развитие че-
ловеческой личности; закрепляет положения об обязательности и бес-
платности для всех начального образования; открытости и доступности 
для всех среднего образования в его различных формах (в том числе 
профессионально-техническое среднее образование) посредством при-
нятия всех необходимых мер, одной из которых является постепенное 
введение бесплатного образования; доступности высшего образования 
на основе способностей каждого, постепенного введения бесплатного 
высшего образования; активном развитии сети школ всех ступеней; уста-
новлении удовлетворительной системы стипендий и постоянном улуч-
шении материальных условий преподавательского персонала (ст. 13).

В Конвенции Содружества Независимых Государств о правах и 
основных свободах человека (1995) подчеркивается, что никому не 
может быть отказано в праве на образование; закрепляется положение 
об обязательности и бесплатности начального, основного, общего об-
разования, а также оговаривается, что каждая из участвующих сторон 
устанавливает возрастной минимум, до которого среднее образование 
является обязательным (ст. 27).

В Минимальных стандартных правилах в отношении обращения с за-
ключенными (Правилах Нельсона Манделы) (2015) закреплено, что всем 
заключенным следует обеспечивать возможность получения дальнейше-
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В соответствии с международными правовыми актами, касающими-
ся образования осужденных, мировое сообщество, выступая гарантом 
права осужденных на образование, рассматривает получение образова-
ния данной категорией граждан как фактор, положительно влияющий 
на социальную адаптацию осужденных, предупреждение совершения 
ими преступлений.

Международные стандарты в сфере получения образования осуж-
денными к лишению свободы включают в себя следующие принципы:

– интеграция образования осужденных в национальную систему об-
разования;

– систематичность образования;
– общедоступность образовательных программ для всех осужденных;
– адаптированность образовательных программ для осужденных к 

предполагаемому сроку пребывания в пенитенциарном учреждении;
– всесторонняя поддержка образования со стороны персонала испра-

вительного учреждения;
– соответствие статуса образования статусу труда в исправительном 

учреждении;
– направленность образования на развитие личности осужденного;
– нацеленность образования на социальную адаптацию осужденного;
– поощрение осужденных, активно принимающих участие в образо-

вательном процессе, и т. д.
В настоящее время правовое регулирование образования осужден-

ных к лишению свободы в Республике Беларусь основывается на кон-
ституционном праве граждан на образование. Положения Конституции 
о праве каждого на образование, доступности и бесплатности общего 
среднего и профессионально-технического образования, доступности 
для всех среднего специального и высшего образования в соответствии 
со способностями каждого (ст. 49) полностью соответствуют положени-
ям универсальных международных правовых актов.

Государственные гарантии реализации права всех граждан на обра-
зование определяются  Кодексом Республики Беларусь об образовании: 
государственная политика в сфере образования основывается на прин-
ципах приоритета образования, соблюдения прав человека, гарантии 
конституционного права каждого на образование, обеспечения равного 
доступа к получению образования; одним из направлений государствен-
ной политики в сфере образования является обеспечение доступности 
образования на всех уровнях основного образования и при получении 
дополнительного образования (ч. 1 и 2 ст. 2). 

Основными документами правового регулирования получения обра-
зования осужденными к лишению свободы являются Кодекс об образова-

исправительном учреждении. Профессиональное образование должно 
осуществляться по специальностям, которые могут пригодиться для их 
будущего трудоустройства (правила 42 и 43). 

Европейские пенитенциарные правила (2020) также урегулировали 
некоторые вопросы образования как взрослых, так и несовершеннолет-
них осужденных. В частности, данным международным документом 
рекомендовано предоставлять всем осужденным доступ к образователь-
ным программам, которые должны быть максимально широкими и от-
вечать индивидуальным потребностям осужденных (ч. 1 правила 28), а 
также адаптированы к предполагаемому сроку пребывания в исправи-
тельном учреждении (ч. 3 правила 106). Рекомендуется уделять перво-
очередное внимание неграмотным осужденным, а также осужденным, 
не имеющим базового образования или профессиональной подготовки 
(ч. 2 правила 28). Кроме того, особое внимание обращается на необ-
ходимость обеспечения получения образования осужденными из числа 
молодежи, а также осужденными с особыми потребностями (ч. 3 пра-
вила 28). Подчеркивается, что по внутреннему режиму статус образова-
ния должен быть не ниже, чем статус труда, и осужденные не должны 
оказываться ущемленными в финансовом или другом плане по причине 
участия в образовательных программах (ч. 4 правила 28). Содержится 
положение о том, что образование осужденных по возможности должно 
быть включено в общенациональную систему образования и профес-
сионального обучения для того, чтобы после освобождения они могли 
без проблем его продолжить, причем рекомендуется, чтобы образова-
ние осужденных проходило под патронажем внешних учебных заведе-
ний (ч. 7 правила 28). Подчеркивается необходимость создания систе-
матической программы образования для осужденных, включающей в 
себя профессиональное обучение, направленной на повышение обще-
образовательного уровня осужденных, их исправление и социальную 
адаптацию, а также на предупреждение преступлений. Все осужденные 
должны поощряться к участию в общеобразовательных программах и 
программах профессионального обучения (ч. 1 и 2 правила 106). 

По своей сути Европейские пенитенциарные правила являются пе-
ресмотренным и дополненным вариантом Минимальных стандартных 
правил в отношении обращения с заключенными (Правил Нельсона 
Манделы). По сравнению с ними Европейские пенитенциарные пра-
вила закрепляют более важную роль, которую должно играть образо-
вание в обращении с осужденными. В документе подчеркивается, что 
цели образования в местах лишения свободы непосредственно связа-
ны с целями исправления, а само образование признается существен-
ным элементом режима.
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унитарных производственных предприятий ДИН, могут быть только го-
сударственными (ч. 7 ст. 19 Кодекса об образовании). 

Получение образования в дистанционной форме, а также дополни-
тельного образования организуется в порядке, установленном законо-
дательством об образовании, с учетом соблюдения требований раздель-
ного содержания осужденных. В зданиях, расположенных на террито-
рии жилой зоны, могут размещаться центр дистанционного доступа к 
электронной образовательной среде и учебные классы для организации 
процесса получения осужденными среднего специального и высшего 
образования в дистанционной форме, дополнительного образования.

При получении образования в дистанционной форме осужденным 
предоставляется право посещать центр дистанционного доступа к элек-
тронной образовательной среде и находиться на учебных местах соглас-
но графику, установленному администрацией учреждения. При этом 
установлены определенные ограничения:

– использовать компьютерную технику, установленную в центре 
дистанционного доступа к электронной образовательной среде, только 
для получения образования в дистанционной форме;

– использовать подключение к сети Интернет на компьютерной тех-
нике учебного места центра дистанционного доступа к электронной об-
разовательной среде только для доступа к информационным ресурсам 
учреждения образования, в котором осужденный получает образование 
в дистанционной форме;

– в процессе получения образования в дистанционной форме общать-
ся с педагогическими работниками и иными работниками учреждения 
образования в вежливой корректной форме и только по вопросам, связан-
ным с образовательным процессом, не допускать угроз в их адрес и т. д.

В центре дистанционного доступа к электронной образовательной 
среде оборудуются:

– компьютеризированные учебные места для осужденных с подклю-
чением к сети Интернет, обеспечивающим доступ только к информаци-
онным ресурсам официального сайта учреждения образования;

– компьютеризованное рабочее место сотрудника учреждения, от-
ветственного за работу данного центра с подключением к сети Интернет 
и возможностью видеосвязи для проведения консультаций осужденных 
по учебным предметам.

Приказом начальника учреждения утверждаются правила работы 
центра дистанционного доступа к электронной образовательной среде. 
После создания центра администрацией учреждения осуществляется 

нии, уголовно-исполнительное законодательство, гл. 45 и 46 Правил внут-
реннего распорядка исправительных учреждений. В целом они учитыва-
ют общепризнанные принципы и нормы международного права в сфере 
реализации права на образование осужденных к лишению свободы. 

На развитие образования как средства достижения целей уголов-
ной ответственности направлена Концепция развития организаций 
уголовно-исполнительной системы и лечебно-трудовых профилакто-
риев Министерства внутренних дел Республики Беларусь, утвержден-
ная приказом Министерства внутренних дел Республики Беларусь от 
20 июня 2016 г. № 167, которая в качестве одного из предполагаемых 
результатов определяет создание надлежащих условий для получения 
образования осужденными.

Получение осужденными образования осуществляется в соответ-
ствии с законодательством об образовании (ч. 4 ст. 109 УИК).

Осужденным, отбывающим наказание в виде лишения свободы 
в исправительной колонии в условиях поселения, предоставляется воз-
можность получения основного образования на всех уровнях в заочной 
форме получения образования на территории Республики Беларусь (ч. 8 
ст. 122 УИК).

В исправительных учреждениях организуются получение осуж-
денными к лишению свободы общего среднего, профессионально-
технического образования и прохождение профессиональной подготов-
ки, создаются условия для получения среднего специального и высшего 
образования в дистанционной форме, а также дополнительного образо-
вания, при этом профессионально-техническое образование и прохож-
дение профессиональной подготовки организуются по специальностям, 
по которым осужденные смогут работать и после освобождения из ис-
правительного учреждения (ч. 1 ст. 109 УИК).

Порядок создания и функционирования учреждений образования на 
территории исправительных учреждений, общие требования к организа-
ции образовательного процесса регулируются положениями Кодекса об 
образовании. Получение профессионально-технического образования ли-
цами, содержащимися в исправительных учреждениях, осуществляется 
в профессионально-тех ни ческих училищах (филиалах государственных 
учреждений про фес сионально-технического образования), находящихся 
на территории исправительных учреждений, а также республиканских 
унитарных предприятий ДИН (ч. 6 ст. 178 Кодекса об образовании). 
При этом средние школы и профессионально-технические училища, на-
ходящиеся на территории исправительных учреждений, республиканских 



254 255

Для реализации образовательных программ дополнительного обра-
зования и организации работы объединений по интересам могут при-
влекаться организации, индивидуальные предприниматели и физиче-
ские лица, которым в соответствии с законодательством предоставлено 
право осуществлять образовательную деятельность. Учебные классы 
и помещения для работы объединений по интересам оборудуются с 
учетом содержания образовательной программы дополнительного об-
разования и деятельности объединения по интересам. Допускается обу-
чение осужденных по образовательным программам дополнительного 
образования взрослых на платной основе.

Условия, необходимые для получения осужденными образования в 
исправительных учреждениях, создаются местными исполнительны-
ми и распорядительными органами (ч. 1 ст. 109 УИК). Администрация 
исправительного учреждения должна оказывать всемерное содействие 
работе школ и профессионально-технических училищ и осуществлять 
контроль за учебой осужденных.

Помимо получения специальности в учреждениях образования воз-
можно обучение непосредственно на производстве определенной про-
фессии с присвоением квалификации (квалификационного разряда). 

В целях создания условий для реализации права осужденного на об-
разование и выбор профессии предусмотрена возможность перевода 
осужденных из одной исправительной колонии в другую того же вида 
для получения ими образования (ч. 2 ст. 72 УИК). 

Для получения образования осужденными создаются соответству-
ющие условия: учебники и учебные пособия, необходимые для полу-
чения общего среднего, профессионально-технического образования, 
среднего специального и высшего образования в дистанционной форме, 
а также дополнительного образования, не засчитываются в общее коли-
чество книг и журналов, которое осужденный может иметь при себе (ч. 
4 ст. 89 УИК). 

Предусмотрены также меры, направленные на стимулирование 
осужденных к получению образования. Так, за добросовестное отноше-
ние к обучению в отношении осужденных могут применяться различ-
ные меры поощрения (ст. 110, ст. 127 УИК); отношение осужденных к 
получению образования учитывается при определении степени их ис-
правления (ч. 2 ст. 109 УИК).

Учащиеся средних школ и профессионально-технических училищ, 
находящихся на территории исправительных учреждений, обладают ря-
дом прав (ч. 4 ст. 31 Кодекса об образовании):

– на получение образования в соответствии с образовательными 
программами, 

отбор кандидатов для поступления в учреждение образования на осно-
вании письменных заявлений осужденных.

Сдача осужденными вступительных испытаний (прохождение ими 
собеседования) для поступления в учреждение образования для получе-
ния образования в дистанционной форме организуется администрацией 
учреждения в установленном законодательством порядке с учетом не-
обходимости соблюдения условий охраны и изоляции осужденных.

Осужденные, зачисленные по результатам вступительных испыта-
ний (собеседования) в учреждение образования, под расписку ознакам-
ливаются с правилами обучения в центре дистанционного доступа к 
электронной образовательной среде.

Посещение осужденными центра дистанционного доступа к элек-
тронной образовательной среде для получения образования в дистанци-
онной форме организуется в личное время осужденных. Логин и пароль, 
идентифицирующие осужденного в системе дистанционного обучения 
при доступе к материалам образовательной программы, находятся у от-
ветственного за работу центра дистанционного доступа к электронной 
образовательной среде, которому запрещается сообщать данную инфор-
мацию осужденным.

Консультации осужденных посредством видеосвязи проводятся в 
присутствии сотрудника учреждения. Осужденным, получающим об-
разование в дистанционной форме, администрацией учреждения может 
быть разрешено использование электронных книг для чтения и хра-
нения информации на электронном носителе, необходимой для освое-
ния образовательной программы по профилю образования. Внесение 
информации в память электронной книги осужденного осуществляет-
ся только ответственным за работу центра дистанционного доступа к 
электронной образовательной среде.

Прохождение осужденными практики в рамках получения образо-
вания в дистанционной форме организуется на базе учреждений и пред-
приятий, на которых осужденные привлекаются к труду, а также учреж-
дений образования, расположенных на территории учреждения.

Осужденному, отбывающему наказание в исправительной колонии-
поселении, для получения образования в дистанционной форме допу-
скается использование личной компьютерной техники. Использование 
осужденным компьютерной техники осуществляется в личное время 
осужденных.

В учреждении может быть организовано обучение по образователь-
ным программам дополнительного образования и созданы объединения 
осужденных по интересам, в том числе кружок, клуб, секция, студия, 
мастерская, лаборатория, оркестр, хор, ансамбль, театр.
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