
МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 
(тематика курсовых работ) 

 
1. Внимание и его диагностика в условиях профессиональной 

деятельности.  

2. Память и способы ее исследования в условиях профессиональной 
деятельности. 

3. Исследование интеллекта сотрудников ОВД с помощью теста Г.Ю. 
Айзенка. 

4. Исследование интеллекта сотрудников ОВД с помощью 
интеллектуальной шкалы Д. Векслера.  

5. Диагностика креативности сотрудников ОВД. 
6. Методы исследования Я-концепции личности.  

7. Нервно-психическая устойчивость сотрудников и их диагностика. 
8. Диагностика ведущей репрезентативной системы и конгруэнтности. 

9. Применение техник НЛП в психодиагностической беседе. 
10. Диагностика системы ценностей испытуемого. 

11. Диагностика стресса и фрустрации по внешним признакам. 
12. Применение теста MMPI в практической деятельности психолога.  
13. Исследование личностных особенностей с помощью 16-ти 

факторного опросника Р. Кеттелла.  
14. Акцентуации характера и их определение с помощью теста 

Леонгарда-Шмишека. 
15. Применение теста ПДО в практической деятельности психолога.  

16. Тест Люшера. Его характеристика и использование в практической 
деятельности психолога. 

17. Формирование и поддержание положительного первого впечатления 
психологом в психодиагностической беседе. 

18. Методика «Дом, дерево, человек». Особенности проведения, 
обработки данных и интерпретации результатов.  

19. Особенности проведения, обработки данных и интерпретации 
результатов методики «Тест юмористических фраз». 

20. Особенности проведения, обработки данных и интерпретации 

результатов методики «Незаконченные предложения».  
21. Исследование мотивации достижения успеха или избегание 

неудачи (Элерс) у сотрудников подразделения ОВД. 
22. Исследование волевой сферы личности испытуемого с помощью 

тестов. 
23. Психологическая диагностика самосознания сотрудника милиции.  

24. Системный подход к диагностике целей испытуемого  
в профессиональной деятельности.  

25.  Применение метода «Калибровка достоверности и лжи» в 
психодиагностической беседе.  

26. Профессиональные и личностные качества практического 
психолога. 



27. Применение методов психодиагностики в работе с личным 
составом подразделения. 

28. Применение диагностики при аттестации кадров. 
29. Диагностика личностной тревожности. 
30. Психологическая диагностика агрессии. 

31. Диагностика профессиональной пригодности. 
32. Диагностика межличностных отношений в группе. 

33. Диагностика психологической готовности к служебной 
деятельности (мотивация, уровень развития познавательных процессов, 

эмоционально-волевая готовность). 
34. Применение теории управления впечатлениями (Э. Гофман) в 

психодиагностической беседе. 
35. Применение теории Р. Дилтса в психологической диагностике. 

36. Применение теории символического интеракционизма (Дж. Мид) 
в психодиагностической беседе. 

37. Применение теории трансактного анализа (Э. Берн) в 
психологической диагностике. 

38. Применение теории символического интеракционизма (Дж. Мид) 
в психодиагностической беседе. 

39. Применение теории символического интеракционизма (Дж. Мид) 

в психодиагностической беседе.  
40. Диагностика барьеров общения по Н.И. Шевандрину и их 

нивелирование в психодиагностической беседе. 
41. Исследование факторов, влияющих на мотивацию 

профессиональной деятельности (М. Вудкок и Д. Фрэнсис). 
 


